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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE MODELO ECONOMICO, TURISMO Y TRABAJO

3147 Resolucion del consejero de Modelo Economico, Turismo y Trabajo por la que se dispone la
inscripcion y depdsito en el Registro de Convenios Colectivos de las Illes Balears, y la publicacion del
Acta de la Comision Paritaria del XV Convenio colectivo sectorial de hosteleria de la Comunidad
Autonoma de las Illes Balears, de 2 de abril de 2020 (codigo de convenio 07000435011982)
Antecedentes

1. El dia 2 de abril de 2020 los miembros de la Comision Paritaria del Convenio colectivo sectorial de hosteleria de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears se reunieron para resolver la problematica generada respecto de las personas trabajadoras fijas discontinuas con relacion a
la interrupcion de sus actividades al amparo de lo dispuesto en el articulo 8°. 3, segundo parrafo, del XV convenio colectivo sectorial de
hosteleria de las Illes Balears, a raiz de la suspension de la apertura al publico de los establecimientos de alojamiento turistico prescrita por la
Orden SND/257/2020, de 19 de marzo, al amparo del articulo 10.6 de Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, antes referido.

2. El dia 2 de abril de 2020 el sefior Carlos Sedano Almifiana, en representacion de la Comision Paritaria del Convenio colectivo, solicité el
registro, el deposito y la publicacion de la citada Acta.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 90.3 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo.

2. El Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.
3. El articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Por todo ello, dicto la siguiente

Resolucion

1. Inscribir y depositar el Acta de la Comision Paritaria del XV Convenio colectivo sectorial de hosteleria de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears de 2 de abril de 2020 en el Registro de Convenios Colectivos de las Illes Balears.

2. Publicar el Convenio en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

3. Hacer constar que la version castellana del texto es la original firmada por los miembros de la Comision Negociadora y que la version
catalana es su traduccion.

4. Notificar esta Resolucion a la Comision Paritaria.

Palma, 3 de abril de 2020

El consejero de Modelo Econémico, Turismo y Trabajo
Iago Negueruela Vazquez
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ACTA 19

COMISION PARITARIA

DEL XV CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE HOSTELERIA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LAS ILLES BALEARS
(CODIGO CONVENIO 07000435011982)

ASISTENTES

REPRESENTACION SINDICAL:

D. Jos¢ GARCIA RELUCIO

Por la Federacion de Servicios, Movilidad y Consumo (FeSMC-UGT) Unién General de Trabajadores.

D Silvia MONTEJANO COFRECES

Por la Federacié de Serveis de Comisions Obreres de les Illes Balears (FS-CCOO).
REPRESENTACION EMPRESARIAL:

D? Maria FRONTERA HIORNGAARD

D*. Maria José AGUILO CERDA

D*. Carmen MARI CASAN

D* Angela SALVADOR RUBIO (asesora)

D. Carlos SEDANO ALMINANA (asesor)

Por la Federacion Empresarial Hotelera de Mallorca (FEHM).

En la ciudad de Palma (Mallorca), Illes Balears, siendo las 16.45 horas del dia 2 de abril de 2020, a través de ‘videoconferencia' se celebra
reunion de la Comision paritaria del XV Convenio colectivo sectorial de hosteleria de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears,
convocatoria que ha sido exhortada por el Consejero de Modelo Econdémico, Turismo y Trabajo del Gobierno de la Comunidad Auténoma
de las Illes Baleares, Sr. lago Negueruela Vazquez, presente en la interlocucion, asi como las personas relacionadas al margen como
miembros designados de la Comision, ademas de la Directora General de Turismo D?. Rosa Ana Morillo Rodriguez, del Secretario General y
Gerente don Manuel Sendino Lopez, de la Federacion Empresarial Hotelera de IBIZA y Formentera y de Diia. Azucena Jiménez Ruiz,
gerente de la Asociacion Hotelera de Menorca (ASHOME).

La reunion se celebra en la modalidad expuesta de videoconferencia, por la razon de que el pais, incluido el territorio de las Illes Balears se
encuentran bajo el ‘estado de alarma' desde el dia 14 de marzo de 2020 establecido por el Gobierno de Espaiia a través del Real Decreto 463
/2020, de 14 de marzo, para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, lo que conlleva la limitacion de la
libertad de circulacion de las personas y el confinamiento de la mismas.

Se designa a D. Carlos Sedano Almifiana para que levante el acta de la reunion, quien acepta tal nominacion.

El tnico punto del orden del dia es resolver la problematica generada respecto de las personas trabajadoras fijas discontinuas con relacion a
la interrupcion de sus actividades al amparo de lo dispuesto en el articulo 8°. 3, segundo parrafo, del XV convenio colectivo sectorial de
hosteleria de las Illes Balears, a raiz de la suspension de la apertura al publico de los establecimientos de alojamiento turistico prescrita por la
Orden SND/257/2020, de 19 de marzo, al amparo del articulo 10.6 de Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, antes referido.

Analizada por todos los presentes la situacion, teniendo en cuenta la Instruccion del Consejero de Modelo Econémico, Turismo y Trabajo de
fecha 24 de marzo de 2020, publicada en el «kBOIB» n°® 43 de 26 de marzo del afo en curso, asi como la Circular de fecha 2 de abril de 2020,
del mismo Consejero, publicada en el «BOIB» n°® 50 de la fecha antes citada, por los componentes de la Comision paritaria y demas
asistentes del a la reunion, con el soporte de las autoridades presentes, de forma unanime se alcanza el acuerdo siguiente:

“Se asumen con efectos del dia de la fecha los criterios de inclusion en los expedientes de regulacion temporal de empleo previstos en los
articulos 22 y 23 del Real Decreto-ley 8/2020, de 18 de marzo, de las personas trabajadoras fijas discontinuas del sector de hosteleria
contenidos en la Instruccion del Consejero de Modelo Econdémico, Turismo y Trabajo de fecha 24 de marzo de 2020, publicados en el
«BOIB» n° 43 de 26 de marzo del aflo en curso.

Asi mismo, aquellas personas trabajadoras fijas discontinuas que hubieran visto interrumpido su contrato con motivo de la situacion
generada por la irrupcion del COVID-19, antes o después de la declaracion del ‘estado de alarma' por el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, con efectos de esta fecha seran incorporadas a los expedientes temporales de regulacion de empleo por fuerza mayor, de acuerdo a

:los criterios citados en el parrafo anterior.
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De manera excepcional, los llamamientos antes referidos se computaran en los periodos de ocupacion garantizados que, en su caso, tengan
las personas trabajadoras fijas discontinuas del sector, pudiendo hacerse, en su caso, una nueva interrupcion de acuerdo a lo previsto en el
siguiente parrafo.

Ademas, y de acuerdo con la Circular de fecha 2 de abril de 2020, del Consejero de Modelo Econdmico, Turismo y Trabajo, publicada en el
«BOIB» n°® 50 de la fecha antes citada, las empresas no podran volver a interrumpir los contratos de las personas trabajadoras fijas
discontinuas mientras dure el ‘estado de alarma', pudiendo hacerlo una vez finalizada la causa de fuerza mayor, de acuerdo a lo dispuesto en
el articulo 8°. 3, segundo parrafo, del XV convenio colectivo sectorial de hosteleria de las Illes Balears en el articulo 8°. 3, segundo parrafo,
del XV convenio colectivo sectorial de hosteleria de las Illes Balears.”

Se acuerda que la presente acta sea firmada por un representante de cada organizacion, tres en total, junto con el Secretario que ha levantado
el acta. Por FeSMC-UGT firmara D. Jos¢ GARCIA RELUCIO, por FS-CCOO D*. Silvia MONTEJANO COFRECES y por FEHM D*.
Maria Jos¢ AGUILO CERDA.

También se acuerda facultar a D. Carlos Sedano Almifiana para que lleve a cabo los tramites de recogida de firmas, proceda al registro del
acta ante la Autoridad Laboral (REGCON) y que a su vez solicite la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de la Illes Balears
(«BOIB»).

Siendo las 19.30 horas, se da por concluida la reunion con el acuerdo alcanzado por la Comision paritaria, todo ello en el forma y fecha
indicados ut supra.

I | %%%‘g@m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2020/51/1057094
s [ 1

http://boib.caib.es  D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

	5: 
		2020-04-03T15:12:18+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1585919538094
	Aprobación del documento





