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RESOLUCIÓ d’11 de gener de 2022, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord 
de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de les indústries de la fusta de la 
província de Barcelona, relatiu al calendari laboral per a l’any 2022 (codi de conveni núm. 
08005785011994). 
 
Vist el text de l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de les indústries 
de la fusta de la província de Barcelona subscrit d’una banda per la Federació Provincial de la 
Indústria de la Fusta de Barcelona i la Federació de la Fusta i el Moble de la província de 
Barcelona i, d’altra part, per CCOO i UGT el dia 30 de novembre de 2021, i de conformitat amb 
el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova 
el Text Refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors; l’article 2.1.h) del Reial decret 713/2010, 
de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 
21/2021, de 25 de maig, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels 
departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya; el Decret 247/2021, de 22 de 
juny, de reestructuració del Departament d’Empresa i Treball, i altres normes d’aplicació, 
 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de 
les indústries de la fusta de la província de Barcelona, relatiu al calendari laboral per a l’any 2022 
(codi de conveni núm. 08005785011994), al Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius 
de treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans electrònics del Departament d’Empresa 
i Treball a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACTA DE LA COMISSIÓ PARITARIA DEL CONVENI COL.LECTIU DE TREBALL DE LA 
INDUSTRIA DE LA FUSTA DE LA PROVINCIA DE BARCELONA 
  
Representació empresarial 
 
Federació Provincial de la Industria de  la Fusta de Barcelona: 
Mar Jimenez  
Xavier More 
Joan Bague Prats 
Joan Manel Pacheco 
Marta Loza  (assessora) 
 
Federació de la Fusta i el Moble de la Província de Barcelona: 
Pol Hernandez 
Angel Buxo (assessor)  
 
Representació sindical 
 
CCOO: 
Montse Torres Martos 
Eva Colorado Ruiz (assessora) 
Carlos del Barrio (assessor)   
 
UGT: 
David Garrote Solis 
Juani Arenas  (assessor) 
 
A la ciutat de Barcelona, a les 9.00 hores del divendres dia 30 de novembre de 2021, es reuneixen 
de forma híbrida presencial-telemàtica les persones relacionades com a representants de les 
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organitzacions empresarials i sindicals mes representatives com a part de  la Comissió Paritària 
del Conveni col·lectiu de treball per a les indústries de la fusta de la província de Barcelona. 
 
La citada Comissió queda formalment constituïda amb les persones indicades i en la 
representació que cadascú ostenta, reconeixent les parts plena capacitat i legitimacions 
reciproques als efectes previstos en els articles 87 i següents de la Llei del Estatut del 
treballadors. 
 
Tal i com estableix l’article 21 del Conveni, s’ha elaborat el Calendari laboral orientatiu per a 
2022, i que es recomanat per a les empreses de la província de Barcelona.  
 
La present acta i el seu annex es publicarà per la seva efectivitat. 
 
Les parts designen a la senyora Marta Loza Arcusa per a procedir a la presentació de la present 
acta i annex del Conveni, consistent en elaboració de Calendari orientatiu laboral per a 2022. 
  
En prova de conformitat signen els assistents la present acta. 
 
 
(continua en la pàgina següent) 
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ANNEX 
CALENDARI LABORAL 2022 INDÚSTRIA DE LA FUSTA PROVÍNCIA DE BARCELONA  
                        
(Calendari orientatiu signat per la Comissió Paritària d'acord amb l'article 21 del Conveni)   

 
Gener Lab. 19  Febrer    Lab. 20 

 
Març       Lab. 23 

Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg 

          1 2 
 

  1 2 3 4 5 6 
 

  1 2 3 4 5 6 

3 4 5 6 7 8 9 
 

7 8 9 10 11 12 13 
 

7 8 9 10 11 12 13 

10 11 12 13 14 15 16   14 15 16 17 18 19 20 
 

14 15 16 17 18 19 20 

17 18 19 20 21 22 23 
 

21 22 23 24 25 26 27 
 

21 22 23 24 25 26 27 

24 25 26 27 28 29 30 
 

28             
 

28 29 30 31       

31                                            

                       
Abril Lab. 15  Maig       Lab. 22 

 
Juny       Lab. 20 

Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg 

        1 2 3 
 

            1 
 

    1 2 3 4 5 

4 5 6 7 8 9 10 
 

2 3 4 5 6 7 8 
 

6 7 8 9 10 11 12 

11 12 13 14 15 16 17 
 

9 10 11 12 13 14 15 
 

13 14 15 16 17 18 19 

18 19 20 21 22 23 24 
 

16 17 18 19 20 21 22 
 

20 21 22 23 24 25 26 

25 26 27 28 29 30   
 

23 24 25 26 27 28 29 
 

27 28 29 30       

               30 31           
 

              

                       

Juliol    Lab. 21  Agost    Lab. 22 
 

Setembre     Lab. 22 

Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg 

        1 2 3 
 

1 2 3 4 5 6 7 
 

      1 2 3 4 

4 5 6 7 8 9 10 
 

8 9 10 11 12 13 14 
 

5 6 7 8 9 10 11 

11 12 13 14 15 16 17 
 

15 16 17 18 19 20 21 
 

12 13 14 15 16 17 18 

18 19 20 21 22 23 24 
 

22 23 24 25 26 27 28 
 

19 20 21 22 23 24 25 

25 26 27 28 29 30 31 
 

29 30 31         
 

26 27 28 29 30     

                                            

                       
Octubre Lab. 19  Novembre     Lab. 21 

 
Desembre     Lab. 15 

Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg  Dll Dm Dc Dj Dv Ds Dg 

          1 2 
 

  1 2 3 4 5 6 
 

      1 2 3 4 

3 4 5 6 7 8 9 
 

7 8 9 10 11 12 13 
 

5 6 7 8 9 10 11 

10 11 12 13 14 15 16 
 

14 15 16 17 18 19 20 
 

12 13 14 15 16 17 18 

17 18 19 20 21 22 23 
 

21 22 23 24 25 26 27 
 

19 20 21 22 23 24 25 

24 25 26 27 28 29 30 
 

28 29 30         
 

26 27 28 29 30 31   

31              
                             

                       
 

La jornada anual de l'any 2021 és de 1752 hores, que equivalen a 219 dies de treball 

 
   Festius Oficials  

  
   

     Vacances (33 dies naturals segons conveni) 

 1 Gener Cap d'any   
     

 Setmana Santa (6 dies naturals)     
 6 Gener Reis    

     
 Estiu (24 dies naturals -18 laborables- )    

 15 Abril  Divendres Sant  
     

 23 de desembre       
 18 Abril  Dilluns de Pasqua Florida      

 27 i 28 de desembre      
 6 Juny  Dilluns de Pasqua Granada     

 
    

     
 24 Juny  Sant Joan        

 
    

     
 15 agost  Assumpció   

     
   Proposta orientativa de festius per excés de jornada (3 dies) 
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12 Octubre Festa Nacional 

d'Espanya 
     

  
 1 novembre Tots Sants        

 7 de gener       
 6 Desembre Dia de la Constitució      

 31 d'octubre     
  

 8 Desembre La Immaculada        5 de desembre    
 

 
 26 Desembre Sant Esteve          

 
 

 
 

  
  

                
   

  
 

 
   Festius locals (2 dies). Seran les 

corresponents a cada municipi. Si coincidís amb 
vacances, dissabte, diumenge o qualsevol dels 
festius es traslladarà al primer laborable següent 
o a un altre dia laborable que acordin les parts 

 
  

       
   

  
       

            

 
Barcelona, 11 de gener de 2022 
El director general de Relacions Laborals, Treball Autònom, Seguretat i Salut Laboral (per 
avocació, Resolució de 2 d’agost de 2021), Òscar Riu i Garcia 
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