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SECCIÓN II
ADMINISTRACIÓN LOCAL DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE BIZKAIA

Ayuntamiento de Abanto y Ciérvana-Abanto Zierbena

Incremento de las retribuciones del personal al servicio del Ayuntamiento de 
Abanto y Ciérvana para el año 2022 y modificación de la RPT derivada de su 
aprobación.

El Pleno de la Corporación Municipal, en sesión ordinaria número 4/22, celebrada el 
día 31 de marzo de 2022, con la asistencia de doce de los trece miembros que integran 
la Corporación, adoptó, entre otros, el siguiente acuerdo, cuya parte dispositiva dice:

Primero: Incrementar el Complemento Específico y los Complementos Personales 
y Transitorios del personal funcionario al servicio del Ayuntamiento de Abanto Zierbena 
en un 2,00% respecto de los vigentes a 31 de diciembre de 2021, con efectos de 1 de 
enero de 2022.

Segundo: Incrementar las retribuciones del personal laboral municipal en un 2,00% 
respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2021, con efectos de 1 de enero de 2022.

Tercero: Incrementar las retribuciones del personal eventual en un 2,00% respecto 
de las vigentes a 31 de diciembre de 2021, con efectos de 1 de enero de 2022.

Cuarto: Aprobar la modificación de la RPT en orden a la aplicación de dichos incre-
mentos.

Quinto: Publicar el presente acuerdo, junto con la modificación de la RPT resultante 
de su aprobación, en el «Boletín Oficial de Bizkaia».

En cumplimiento de lo previsto en el artículo 16 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la 
Función Pública Vasca, se hace pública la modificación parcial de la Relación de Pues-
tos de Trabajo (RPT) derivada de la aprobación de dicho incremento retributivo, que 
figura como anexo.

En Abanto y Ciérvana, a 3 de junio de 2022.—La Alcaldesa, Maite Etxebarria Azpiolea
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