NIVEL II:

2.2 Jefe de recepcion:Don Antonio Pérez Almenara.
2.2 Jefe de recepcion: Don Juan M. Holgado Sanchez.
2.2 Jefe de comedor: Don Miguel Guzman Garcia.
Animador: Don Manuel Sierra de Cardenas.

NIVEL II1:

2.° Jefe de servicios técnicos. Don Antonio Sanchez Gomez.

2.° Jefe de bares: Don Antonio Bravo Cruzado.
Jefe de sector:  Don Isidoro Dorrego Pérez.
Don Francisco Terron Carvajal.
Don Juan Lépez Gémez.
Don Francisco Rueda Calder6n.
Jefe de partida: Don Angel Fernandez Fermosel.
Don José Antonio Alvarez Gamero.
Don Juan Manuel Aguilar Cabeza.
Recepcionistas: Don Francisco Garrido Rodriguez.
Don José Luis Sanchez Laranjinha.
Don Miguel Angel Holgado Sanchez.
Dofia Eloisa Garcia Calvo.
Dofia Consuelo Cid Sanz.
Conserje noche: Don Manuel Civico Peléez.
Encargada lenceria: DoflaAna MariaVillalba Palma.

NIVEL IV
Cafeteros: Don Andrés Torres Cazorla.
Cocinero: Don Sergio Pitarch Luna.
Camareros: Don José Mufioz Tapia.

Don Agustin Fajardo Romero.
Oficial jardinero: Don Tomés Jiménez Navarro.

NIVEL V:

Auxiliar administrativo: Don Antonio Sanchez Prieto.

Camarera de Pisos: Dofla Dolores Bernal Pérez.
Dofia Catalina Sanchez Aguilar.
Dofia M .2 José Martin Baquero.
Dofia FranciscaAguilar Martin.
Lenceras: Dofla Concepcion Jiménez Ruiz
Dofia Angela Fernandez Almeda
Fregadora: Dofia Concepcion Palomo Terrones.
DofiaYolandaArlandi Ruiz
Marmitén: Don José Solano Garcia
Limpiadora: Dofia Angeles Dominguez Martin.
NIVEL VI:

ANEXO IV
Tablas salariales

BOLSA DEVACACIONES

NIVEL ESPECIAL 1.102.67 1.232.88
NIVEL | 1.058.64 1.225.25
NIVEL 1 992.75 1.217.59
NIVEL Il 937.54 1.209.92
NIVEL IV 883.20 1.202.30
NIVEL V 872.89 1.194.63
NIVEL VI 596.48 1.156.31
NIVEL VII 466.69 578.17

Remuneracion anual en funcién delashorasdetrabajo

NIVEL VII:
ANEXO III
Cuadrodehorarios
Departamento Mafiana Tarde Noche Observaciones

Recepcion - Conserj. 8-16 16-24 24—-8 Norma
Teléfonos 12-20 Refuerzo
Pisos 9-17 14-22 Normal
Lavanderia 7-15 14-22 Normal

9-17 Refuerzo
Limpieza 7-15 Normal
Mantenimiento 8-16 16-24 Normal
Economato 9-17 Normal
Administracion 9-17 Normal
Cocina 10-15 19-22 Partido

8-16 14-22 Normal
Cafetin 7-15 15-23 Normal
Offices 8-16 15:30-23:30 Normal
Restaurante 11-1530 19-22:30 Normal

7:30-15:30 Desayuno
Bares 9-17 17-1 Normal

GRUPO HORASANUALES ~ REMUNERACION ANUAL
NIVEL ESPECIAL 1.808 16.670.26
NIVEL | 1.808 16.046.21
NIVEL II 1.808 15.116.09
NIVEL 111 1.808 14.335,48
NIVEL IV 1.808 13.567.1
NIVEL V 1.808 13.415.09
NIVEL VI 1.808 9.507.03
NIVEL VII 1.808 7.111.83
ANEXO V

Relacion de personal fijo atiempo parcial

Dofia Maria Aguilar Martin Pisos

Dofia Carmen Miguel del Corral Pisos
DofiaAntonia Jiménez Ruiz Pisos

Dofia M .2 Dolores Sanchez Aguilar Pisos

Dofia Concepcion Lopez Camacho Cocina
Dofia Maria Reus Ruiz Cocina
Dofia Carmen Alcalde Martin Pisos

Dofia Remedios Diaz Dominguez Pisos

Dofia Maria Berroca Vivas Pisos

Don Luis Felipe Ibancos Lucio Restaurante
Don Antonio Montosa Ruiz Restaurante
Don José Maria Morillo Berrocal Restaurante

ANEXO VI
Comision paritaria

Las partes negociadoras, a tenor de lo dispuesto en los articulos
85.2, €) y 91 del estatuto de los trabajadores, acuerdan la designacion
de una comision paritaria que entendera del conocimiento y resolucién
delos conflictos derivados de la aplicacion e interpretacion con caréc-
ter general de convenio, de la vigilancia de su estricto cumplimiento y
en su caso, de la clausula de descuelgue.

La comision paritaria estaraintegrada por cuatro miembros, delos
que corresponderan dos representantes a los trabajadores, y seran don
Francisco Laure Lépez y don Miguel Guzman Garcia.

Y dos a la empresa, y seran don Federico de Lucchi Calcagno y
don Manuel Almeda Ordéfiez.

(Firmasilegibles).
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Informacién puablica

De acuerdo con lo establecido en la Ley 54/1997, Ley del Sector
Eléctrico, de 27 de noviembre (BOE 28-11-97) y con € Titulo VII del



