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En los desplazamientos en que el trabajador utilice vehículo propio, se abonará por la empresa 0,17 euros por Km recorrido.
Si dicho desplazamiento es por tiempo igual o superior a dos meses, el trabajador tendrá derecho a cuatro días de descanso

retribuido, a razón de salario base, antigüedad y plus convenio.
Las empresas quedan exentas de la aplicación del párrafo anterior, cuando, aún dándose las circunstancias anteriores,

abonen el desplazamiento de sus trabajadores para la estancia en su domicilio, todos los sábados y domingos.
En todo caso, se respetarán las condiciones más beneficiosas, de conformidad a lo preceptuado en el artículo 9º del

Convenio.
Quebranto de moneda. Los pagadores o cobradores, percibirán como quebranto de moneda el uno por ciento de las

cantidades que abonen o perciban, fijándose un tope máximo mensual de 48,85 euros por este concepto.
Se considerarán exceptuadas del abono de este quebranto aquellas empresas que cubran ellas mismas este riesgo.
Las empresas que tengan establecidas normas más beneficiosas para su personal, por este concepto, las seguirán

respetando, tanto en los porcentajes establecidos como en el tope señalado.
Aportación económica a discapacitados. Aquellos trabajadores que tuvieran hijos discapacitados, siempre que tal con-

dición esté oficialmente reconocida de conformidad a las disposiciones vigentes en la materia y previa acreditación, percibirán
la cantidad de 38,27 euros mensuales  por cada hijo en tal situación.

Cuarto.- Pago de atrasos. Los atrasos que se originen como consecuencia de la aplicación retroactiva del este Acuerdo,
se podrán hacer efectivos por las empresas en el plazo de tres meses a partir de su firma. En su defecto, deberán hacerse
efectivos en el plazo de un mes a partir de su publicación en el B.O.P.
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