ANEXO II

TABLAS SALARIALES PARA EL CONVENIO PROVINCIAL DE LA

NIVELES

CATEGORIAS

Sueldo mensual €
Pl.As.x dia trabajado€

Pl.Ex.x dia trabajado€

Total pormes: €

Retr.P.Ext. y vacac.€

NIVELES
CATEGORIAS

Sueldo base x dia €

. PLAs. x dia trabajado €

PL.EX. x dia trabajado €

Total x dia trabajo
TOTALxMES €

Retr.P.Ext. y vacac. €

CONSTRUCCION DE 2003

TABLA DE RETRIBUCION MENSUAL
it I v A VI VI v X X X

Titul.  Jefe Encar. Jefe Ofic. Delnte Ofic.  Aux.  Vigil.Formacién
Super. Adm.1* Gral. Adm.2* Adm.1* 2* Adm.2* Adm.

985°42 960°31 855°13 83999 304768 759°07 21n 708741 677762 460°91
11738 11788 11°88 11°88 11°88 11°588 11°88 11°88 11°88 493

419 419 419 419 419 419 419 4’19 419 419

1322'8% 125778 1192°60 1177°46  1142°15  1096°54 105918 104588 101509  652°43

1466'14 143067  1282°E2  1260°76 121088 1146°48 109373 107494 103037  684°42

NOTA 1: Para el cilculo mensual de pluses tomar Ia media de 21 dias.

NOTA 2: Para reiribucién de trabajador en formacion ver Art. 20 del Convenio.
TABLA DE RETRIBUCION DIARIA

V1 vl A1 X X X1 Xii XIH X

Encar. Capat. Of.]1* of2 Ayud. PeonE Peén O Formacion Formacion

2678 25728 24°02 22°80 21778 21708 20°28 16°01 1267

11°88 11°88 11788 11788 1188 11°88 11°88 493 493

419 419 419 4’19 419 419 419 4719 419
€ 42°85 41735 4009 3887 37°85 37°15 36732 25713 2179
1141715 109601 1058°16 021°87 991°76 976°30 945°52 716741 616738

1209°36 1145748 109219  1041°71 999700 968°49 933°08 68182 572°53



ANEXO II

RETRIBUCI()N ANUAL PARA JORNADA ANUAL DE 1.752 HORAS
(En cumplimiento del Art. 26 del Estatuto de los Trabajadores)

CONCEPTOS.- DIAS ENCAR CAPAT. OF.1*

Conceptos salariales:

1. Salario Base (365-30djas) 335 8498'45 E . 802448 E 762501 E
2. Plus de Asistencia 225 208799 E 208799 E 208799 E
3. Plus Extras. y Transp. 225 1340'10 E 1340'10 E 1340'10 E
4. Pagas extra 229136 E 217033 E 2069'34 E
5. Vacaciones | 114567 E 1085'16 E 103467 E
Suma o 15363'57 E 14708'06 E 1415711 E
CONCEPTOS - DIAS OFIC.2* AYTE. PEON E. PEON O.

Conceptos salariales:

1. Salario Base (365-30dias) 335 7240'03 E 691922 E 6695'69 E 6430'75 E
2. Plus de Asistencia 225 208799 E 208799 E 208799 E 208799 E
3. Plus Extras.y Transp. 225 134010 E 1340'10 E 1340'10E 1340'10 E
4. Pagas extra 197372 E 1995'59 E 1834'99 E 176791 E

5. Vacaciones 986'85 E 94639 E 91749 E 883'95E

Suma 13628'69 E 1328929 E 1287626 E 1251070 E



NIVELES

CATEGORIAS

2 primeras

Terceras y resto

Sabados y festivos

NIVELES

CATEGORIAS

2 primeras

Terceras y resto

Sabados y festivos

ANEXO1V

TABLAS DE HORAS EXTRAORDINARIAS DE 2003

I 11}
Titul Jefe
Super Adm1*
€ 12°55 12726
€ | 12°90 12°61
€ 14'35 14°01
XIn ‘ VI
Apr. Encar
17-18
€ 578 1044
€ 593 1075
€ 6°59 11'95

v

Encar
Gral

1104

1262

Capat

10022

1136

v

Jefe
Adm?2*

10°88

11'19

12°43

VI

Ofic
1.

50

1133

VI

Ofic
Adm1*

16°47

10°78

1197

Ofic

934

10°40

v VIII X
Delnte Ofic Aux
2 Adm2* Adm
994 9°49 935
10°23 977 9'65
11°36 10°85 10°71
X X1 X1
Ayud  Pedn E Pedn O.
893 852 821
897 875 849
99 971 937

Vigil

894

9’16

10°19



ANEXO V

CONTRATO DE TRABAJO
En.eeeeeoe. ,a...de ... de ...,
REUNIDOS
De una parte (EMPRESA)......cccoovvviiirinieecennnes ,ydeotra DON.......coovrreviniinirecnreannne
con domicCilio eN....everrereeeeeecci e eeeceeeeeee e N
ACUERDAN

formalizar el presente Contrato de personal fijo de obra segiin lo determinado por el articulo
28 del Convenio General del Sector de la Construccion 2002-2006 que se regira, ademas de por
las disposiciones legales de general aplicacion, por las condiciones pactadas en el Convenio
. Colectivo Provincial de la Construccion vigente en la Provincia de Huelva, y por las
particularidades siguientes:

1°.- El trabajador prestara sus servicios con la categoria de...........ccoooieiencicnrinicniinenens
en la obra/s....cccovovoccmiiiiiiiiiiniennes a tenor de lo prevenido en el articulo 22 del Convenio
Provincial.

3°- El tiempo convenido es el de la duracion de los  trabajos

4°_-El periodo de prueba sera de ..............c....... Dicho periodo quedara interrumpido en
los supuestos de incapacidad laboral transitoria, huelga legal y ausencias al trabajo.
Durante el periodo de prueba cualquiera de las partes podra dar por finalizada la relacion
laboral sin preaviso ni derecho a indemnizacion alguna. Los plazos maximos del periodo de
prueba estan determinados en el Art. 23 del Convenio Provincial.



5°.- La empresa causara el alta del trabajador en la Seguridad Social antes del comienzo
de Ia prestacion laboral. En cuanto a la cobertura del riesgg .de accidente de trabajo y
enfermedad profesional, en su caso,la empresa asegurard tales contingencias en la Mutua
............................................. o Mutualidad.......ccccoeiriaemrnnniinnnnaena,

6°- Todos los descuentos que marquen las leyes sobre Seguridad Social e
impuestos  estatales o territoriales serdin por cuenta del trabajador, practicando la empresa
las deducciones o retenciones legalmente establecidas.

Y en prueba de conformidad con lo expuesto, ambas partes firman por triplicado el
presente documento en el lugar y fecha arriba indicados.

El Trabajador La empresa

El Presente contrato , El trabajador firmante

se firma ante Don (ememeemnrmneneereeaaneaeanes )
................................ SIDESEA O NO DESEA,
representante de los la presencia del repre-
trabajadores sentante sindical.

Firma del representante Firma del trabajador.



ANEXO VI

MODELO DE ACUERDO EXPRESO SOBRE CAMBIO DE
CENTRO DE TRABAJO EN CONTRATO FIJO DE OBRA.

EMPRESA:

TRABAJADOR: CATEGORIA:

De conformidad con lo estipulado en el art. 28 del Convenio General del Sector de la Construccién
2002-2006 vigente de comin acuerdo con la empresa
el trabajador acepta prestar sus servicios en el centro de trabajo
. a partir del dia - de de 20

Y para que asi conste ambas partes firman el presente acuerdo en a
de de 20




ONFEDERACION RESQBEEON a0 PR S
- 2 45
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ANEXO VII

G N.° 069846

RECIBO FINIQUITO

D.

que ha trabajado en la Empresa

desde hasta

con la categoria de

declaro que he recibido de ésta, la cantidad de ptas.

en concepto de liquidacion total por mi baja en la Empresa.

Quedo asi indemnizado y liquidado, por los conceptos que pudieran derivarse
de la relacién laboral que unia a las partes y que queda extinguida, manifestando
expresamente que nada mas tengo que reclamar, estando de acuerdo en
ello con la empresa.

En___ a de de __ .

El trabajador (1)...usa su derecho a
que esté en la firma un representante
legal suyo en la empresa, o, en su
defecto, un representante sindical de los
sindicatos firmantes del presente
Convenio.

(1) Slo NO

Este documento tiene una vglidez de 15 dias naturales, a contar desde la
fecha de su expedicion por _UN'0!_PROVIACIAL DE
MPRESARICD DC L4 CONSTRUCCID.

Fecha de la expedicion,

Este recibo no tendra validez sin el sello y firma de la organizacion empresarial correspondiente o
si se formaliza en fotocopia u otro medio de reproduccion.

Ejermplar Empresa



ANEXO Vi1

NOTIFICACION DE SUBCONTRATA ENLA
ACTIVIDAD DE CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS.

La empresa », con domicilio en
- CIF O NIF y Coadigo
de cuenta de cotizacion a la Seguridad Social . notifica a la empresa _
, domiciliada en
, ¥y a la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social de , que
con fecha ha subcontratado los trabajos de ___enlaobrade ____
sita en
con la empresa . domiciliada en -
, CIF O NIF . ¥ Cédigo de cuenta de cotizacién a la Seguridad
Social . en la que, la altimamente citada empresa, tiene previsto emplear un nimerc
aproximado de trabajadores por cuenta ajena, con las categorias y especialidades de
,a de de 20

FIRMA Y SELLO

Fdo.:
DNI.:




