ANEXOI

Complemento de Destino 2007
Salario Base 2007

NIVEL MENSUAL
GRUPO S.B.MENSUAL 30 977'17
A 1.112'84 29 876’49
B 944°47 28 839'64
c 704'04 27 802'77
D 57567 26 704°27
E 525’56 25 624'85
24 587’99
23 551'26
22 51426
Antigiiedad: Trienios 2007 21 A77'45
20 443’47
Grupo Trienio Mes 19 420’87
A 42'76 18 397°20
B 34'22 17 375’54
c 25’69 16 352’95
D 17’16 15 330'27
E 12’88 14 307'64
Complemento especifico
NIV Grupo PUESTO Sueldo / mes Comp. dest C.especifico
27 A Secretaria-interventor 1.112'84 802'77 1.912'66
21 C Administrativo 70404 477745 856’92
21 C Administrativo 70404 477745 856’92
20 C Policia Local 704'04 443'51 766’73
20 C Policia Local 704'04 443'51 766’73
14 E Fontanero-Electricista 525’56 307’64 766’73
14 E Sepulturero-Barrendero 525’56 307’64 766’73
18 D Auxiliar Administrativo 57567 398’20 676’52
20 C Policia Local 704'04 443'51 766’73
14 C Policia Local 70404 30764 766’73
14 E Limpiadora 525’56 307’64 160’80
14 E Limpiadora 525’56 307’64 160’80
14 E Limpiadora 525’56 307’64 160’80
15 D Auxiliar Biblioteca 57567 330'27 180’40
14 E Suspensién con reserva 525’56 307’64
14 E Operario Servicios multiples 525’56 217'05 637’50

ANEXOII
REGLAMENTO DE FONDO DEACCION SOCIAL

AYUNTAMIENTO DEPECHINA

Articulo 1.- Objeto.

La regulacién de las ayudas sociales se regiran por el presente Reglamento del Fondo de Accion Social. El Ayunta-
miento aportard, anualmente, la cantidad de 10.000 € que se ira actualizando con un 5% cada afio.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion y vigencia.

El presente Reglamento sera de aplicacion a todo el personal ( funcionario o laboral), que preste sus servicios en
el Ayuntamiento de Pechina; que se encuentre en servicio activo y con una antigiedad minima en el Ayuntamiento de un
afio.

El presente Reglamento tendra la misma vigencia que el Convenio Colectivo, es decir hasta 31 de Diciembre de 2.009,
revisandose cada afio para adaptar los conceptos a la realidad de cada momento, asi como las cuantias.

Articulo 3.-Gestion.

La Comision Paritaria, regulada en el articulo 4 del Convenio Colectivo, gestionaray administrara el Fondo de Accién
Social.



