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redlizaran|osserviciosextraordinariosque sediran con
motivos de actos culturaes, religiosos, ludicos, ec., a
celebrar durante € afio en e término municipal, perci-
biendo mientras exista este compromiso una cantidad
trimestral de 270,4 euros, aumentandose esta cantidad
anualmente en & mismo porcentgje que las retribucio-
nes basicasy complementarias.

Relacion de actos acubrir:

* Enero.- Reyes (las dos caba gates).

« Enero.- San Antonio Abad (Tanque Alto).

* Enero.- San Antonio Abad (San José de Los Lla
nos).

* Marzo.- San José (San José de Los L1anos).

» Marzo/abril .- Semana Santa(TanqueAltoy Tanque
Bgo).

« Abril .- Baile de Magos (Tanque Bgj0).

» Mayo.- SanAlgjo, Romeria(Tanque Bgjoy Tanque
Alto).

» Mayo.- San |sidro Labrador, Romeria (Ruigémez).

« Junio.- LaBegofia (Erjos).

« Julio.- EI Carmen (San José delos LIanos).

« Julio/agogto.- DiaTradicional delaTrilla(San José
de LosLlanos).

* Agosto.- Buen Vige (Tanque Bgjo).

 Septiembre.- Coromoto (Barrio Nuevo).

* Septiembre.- San José (San José de Los LIanos).

* Octubre.- LaMilagrosa (Erjos).

« Octubre.- El Cristo (TanqueAlto).

 Noviembre.- Dia de Todos los Santos (Tanque Ba
jo).
« Diciembre.- Navidad, actos de la Tercera Edad y
Nacimiento (Tanque Bgjo).

LaPolicial ocal secomprometeacubrir losservicios
descritos, desde suinicio hastael final o hastalas01:00
dd diasiguiente, € Jefe de la Policia utilizara e no-
mero de agentes que garanticen laseguridad ddl acto a
cubrir, teniendo en cuentael nlmero de agentesquefor-
ma actudmente la plantillay de las horas de descanso
obligadas.

Articulo 4.- Derogacion de acuerdos precedentes.- A
partir de laentrada en vigor de estos acuerdoslos fun-
cionarios pertenecientes a Cuerpo de la PaliciaLoca
del Ayuntamiento de El Tanque, sdlo podran ser remu-
nerados con arreglo alo dispuesto en los mismos, que-
dando derogados y sin efecto aguno todos los acuer-
dos precedentes sobre |a materia 'y absorbidas y
compensadas, atodoslosefectos, lasretribuciones per-
cibidas hastalafecha.

Articulo 5.- Pagas extraordinarias.- Este articulo es-
tarasupeditado d acuerdo tomado en este sentidoen €
acuerdo quefirmed [Imo. Ayuntamiento con todos|os
funcionariosdel Ayuntamiento, beneficiandosedd mis-
mo todos |os agentes dela Policia L ocal.

Articulo 6.- Gratificaciones por servicios extraordi-
narios.

1.- Las gratificaciones por servicios extraordinarios
fueradelajornadalaboral que, en ninglin caso podran
s fijas en su cuantia, ni periddicas en su devengo, se
abonarén unavez acreditada su redizaciony en land-
minadel mes siguiente.

2.- Su cuantia vendra determinada mediante € cal-
culo delaque acada hora corresponda seglin € grupo
de clasificacion a que pertenezca @ funcionario, con-
forme alos siguientesimportes:

RB: retribuciones basicas anuales.

RC: retribuciones complementarias anuales.
CP: complemento de productividad anud.
PE: pagas extraordinarias anuales.

HE: horaextraordinaria.

RB+RC+CP+PE

HE =
1625

3.- El resultado anterior se multiplicard por dos en
loscasosenlosquelosserviciosextraordinariossere-
alicen en horas nocturnas (desdelas 22 horas alas 08
horas del diasiguiente), en sdbados 0 domingos, o en
diasfestivos.

4.- Laredlizaciondelashorasextraordinariastendran
el carécter devoluntarias, salvolasnecesarias parapre-
Venir riesgos o reparar siniestros u otros dafios o cau-
sas extraordinarias y urgencias.

Capitulo tercero.- Condiciones de trabgjo.
Articulo 7.- Jornada de trabgo.
1.- Lajornada de trabajo sera de lunes a domingo.

2.- Lajornada de trabgjo de cada dia se desarrollara
entrelas 08 horasy las 20 horas, disponiendo del tiem-
po necesario paralascomidas, Sendo ésteimpuesto por
el servicio que se esté desempefiando.

3.- Durante los meses de julio, agosto y septiembre,
lajornada no sereducird, sino que serdigua paratodo
el afo.

4.- Por lo tanto los agentes de la Policia Local, rea
lizardn un total de 180 horas mensuales.

Articulo 8.- Vacaciones.

1.- Las vacaciones anua es seran, con carécter gene-
ral, segin € acuerdo entre & Estado y los Sindicatos.

2.- Sereconoce alos paliciaslocdes quetrabgjen en
régimen deturnicidad, € derecho aquince diasnatura-
les de descanso continuado por recuperacion de festi-
vos, este derecho se podra convertir en una paga.



