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Azken Xedapenen Artean Lehena.—Klausula indargabetzailea

Aurreko akordio, hitzarmen eta itunak, eta hemen xedatzen diren
akordioen aurkakoak diren, bateraezinak diren, akordioak mugat-
zen edo kontrajartzen dituzten maila bereko edo txikiagoko izaera
kolektibo edo indibidualeko aginduak, akordio partzialak eta xeda-
penak indargabetzen dira.

Azken Xedapenen Artean Bigarrena.—Erregistroa eta publi-
zitatea

Langileen lan-baldintzen Hitzarmen Kolektibo hau aplikagarria
den legeriak (Langileen Estatutuaren 90. artikulua) dioenaren ara-
bera erregistratu, gorde eta argitaratuko da.

1. ERANSKINA

Hitzarmen honen II. tituluko (Ordainsarien Erregimena) VI. kapi-
tuluaren arabera (Ordainsari Sistemara Egokitzea), indarrean
dagoen araudia aplikatuta, eta desagertutako EUFALEBAtik inda-
rrean dauden ordainsari-mailen errealitatera egokitzearen ondorioz,
Hitzarmen honi honako taula hau gehituko zaio, orientaziorako erans-
kin gisa baino ez:

2006. urtea Urteko Ordainsaria

30 53.710,76
29 52.211,64
28 50.712,16
27 49.212,68
26 47.714,27
25 46.214,18
24 44.714,82
23 43.215,11
22 41.716,58
21 40.216,62
20 38.717,63
19 37.218,14
18 35.718,89
17 34.219,30
16 32.719,94
15 31.220,58
14 29.721,21
13 28.221,96
12 26.920,68
11 25.619,64
10 24.318,46
9 23.017,40
8 21.806,74
7 20.596,31
6 19.403,43
5 18.210,55

2. ERANSKINA

85.2 artikuluaren arabera, Hitzarmen honi honako taula hau
gehituko zaio, orientaziorako eranskin gisa baino ez:

2006. urtea hileko kopurua

Taldea Hirurtekoa Antzinatasun osagarria Guztira

A 41,93 10,61 52,54
B 33,55 8,98 42,53
C 25,19 12,95 38,14
D 16,83 13,80 30,63
E 12,63 14,39 27,02

Behar izanez gero, kopuru horiek 8. artikuluan ezarritako kasue-
tan aplikagarriak izan daitezke.

(III-250)

Disposición Final Primera.—Cláusula derogatoria

Quedan derogados la totalidad de los acuerdos, convenios y
pactos anteriores, así como cuantas instrucciones, acuerdos par-
ciales y otras disposiciones de carácter colectivo o individual de
igual o inferior rango que puedan oponerse, ser incompatibles, limi-
ten o contradigan los acuerdos aquí adoptados.

Disposición Final Segunda.—Registro y publicación

Este Convenio Colectivo de las condiciones de trabajo de los
trabajadores laborales se registrará, depositará y publicará de con-
formidad con lo dispuesto en la legislación vigente de aplicación
(artículo 90 del Estatuto de los Trabajadores).

ANEXO 1

De acuerdo con el Capítulo VI, de Adecuación al Sistema Retri-
butivo contemplado en el Presente Convenio, del Título II, del Régi-
men de Retribuciones, en aplicación de la normativa vigente y como
resultado de la adaptación a la legalidad vigente de los niveles retri-
butivos del extinguido ARCEPAFE, se incorpora como Anexo a este
Convenio, a meros efectos orientativos, la siguiente tabla:

Año 2006 Importe Retribución Anual

30 53.710,76
29 52.211,64
28 50.712,16
27 49.212,68
26 47.714,27
25 46.214,18
24 44.714,82
23 43.215,11
22 41.716,58
21 40.216,62
20 38.717,63
19 37.218,14
18 35.718,89
17 34.219,30
16 32.719,94
15 31.220,58
14 29.721,21
13 28.221,96
12 26.920,68
11 25.619,64
10 24.318,46
9 23.017,40
8 21.806,74
7 20.596,31
6 19.403,43
5 18.210,55

ANEXO 2

De acuerdo con el artículo 85.2 se incorpora como Anexo a
este Convenio, a meros efectos orientativos, la siguiente tabla:

Año 2006 Importe mensual

Grupo Trienio CPT-Antigüedad Suma

A 41,93 10,61 52,54
B 33,55 8,98 42,53
C 25,19 12,95 38,14
D 16,83 13,80 30,63
E 12,63 14,39 27,02

En su caso, estas cuantías podrían ser de aplicación para
supuestos contemplados en el artículo 8.
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