
A N E X O  I . T A B L A S  S A L A R I A L E S
TABLA SALARIAL MENSUAL AÑO 2002

PERSONAL FIJO

(GRUPO) (NIVEL) (E.D.T.-RESPON.)
S. BASE C. DESTINO C. ESPECÍFICO TOTAL

DIRECTOR 855,43 532,54 299,04 1.687,01
(142.331) (88.607) (49.756) (282.239)

COORDIN. 855,43 465,76 279,12 1.600,31
(142.331) (77.496) (46.442) (266.269)

J.N. PROYECTOS 637,66 340,13 389,16 1.366,95
(106.098) (56.593) (64.751) (227.441)

J.N. ADMÓN. 637,66 340,13 359,20 1.336,99
(106.098) (56.593) (59.766) (222.456)

AUX. ADVO. 521,40 278,62 255,43 825,45
(86.754) (46.358) (42.500) (175.612)

ORDENANZA 476 237,56 102,17 815,73
(79.200) (39.527) (17.000) (135.726)

PROF. E.A. 855,43 465,76 200,99 1.522,18
(142.332) (77.496) (33.442) (253.270)

PERSONAL EVENTUAL (Contrataciones por programas).

(GRUPO) (NIVEL) (E.D.T.)
S. BASE C. DESTINO C. ESPECÍFICO TOTAL

TRABAJ. S./EDUC. 855,43 401,69 200,99 1.458,11
(142.331) (66.836) (33.442) (242.609)

J.N. PROYECTOS 637,66 340,13 389.16 1.366,95
(106.098) (56.593) (64.751) (227.441)

MONITORES:

Mo. Act. For. 521,40 186,31 82,76 790,40
(Grupo D) (86.754) (31.000) (13.770) (131.523)

Mo. Act. For. 637,66 217,07 82,76 937,49
(Grupo C) (106.098) (36.117) (13.770) (155.985)

Mo. Act. For. 855,43 401,69 82,76 1.339,88
(Grupo B) (142.331) (66.836) (13.770) (222.937)

Mo. Act. For. 1.007,89 401,69 82,76 1.492,34
(Grupo A) (167.698) (66.836) (13.770) (248.304)
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TRIENIOS MENSUALES PARA EL PERSONAL LABORAL-FIJO

– DIRECTOR (TÉCNICO MEDIO) 30,98 (5.155 Ptas.)

– COORDINADOR (TÉCNICO MEDIO) 30,98 (5.155 Ptas.)

– JEFE DEPARTAMENTO (ADMINISTRATIVO) 23,25 (3.868 Ptas.)

– JEFE DE NEGOCIADO 23,25 (3.868 Ptas.)

– ORDENANZA 11,65 (1.938 Ptas.)

TABLA SALARIAL. AÑO 2003

Las retribuciones básicas, así como las complementarias de carácter fijo y periódico asignadas a los puestos de trabajo del personal afec-
tado por el presente Convenio, experimentarán el crecimiento que establezca la Ley de Presupuestos Generales con respecto a las del año
2002. Para el personal afectado por este Convenio le será de aplicación en el año 2003, en concepto de complemento específico el de la
tabla que se relaciona, dicho complemento experimentará el crecimiento que establezca la Ley de Presupuestos Generales con respecto a
las del año 2002.

PERSONAL FIJO

(GRUPO) (NIVEL) (E.D.T.-RESPON.)
S. BASE C. DESTINO C. ESPECÍFICO TOTAL

DIRECTOR 855,43 532,54 459,77 1.487,74
(142.331) (88.607) (76.500) (307.438)

COORDIN. 855,43 465,76 459,77 1.780,96
(142.331) (77.496) (76.500) (296.327)

J.N. PROYECTOS 637,66 340,13 421,51 1.399,3
(106.098) (56.593) (70.133) (232.824)

J.N. ADMÓN. 637,66 340,13 421,51 1.399,3
(106.098) (56.593) (70.133) (232.824)

AUX. ADVO. 521,40 278,62 255,43 825,45
(86.754) (46.358) (42.500) (175.612)

ORDENANZA 476 237,56 204,34 917,9
(79.200) (39.527) (34.000) (152.726)

PROF. E. A. 855,43 465,76 200,99 1.522,18
(142.331) (77.496) (33.442) (253.270)
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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA

ANUNCIO de 13 de mayo de 2002, de
notificación de Pliego de Cargos de expediente
sancionador a D. Benito Ruiz González.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado la
notificación del Pliego de Cargos del expediente sancionador abajo
citado, por exceso en los horarios establecidos, seguido por la
Dirección Territorial de la Junta de Extremadura de Badajoz, proce-
de realizar dicha notificación mediante su publicación en el Diario
Oficial de Extremadura de conformidad con el artículo 59.4 de la
Ley 30/1992 de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo común, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero dándole publicidad al mismo.

Badajoz, a 13 de mayo de 2002. El Instructor, ÁNGEL DE LLERA
GRAGERA.

Interesado: D. Benito Ruiz González con D.N.I. número 52355565K.
Último domicilio conocido: Colón, 5, 06420. Castuera (Badajoz).
Expediente SEPB-00048 del año 2002 seguido por exceso en los
horarios establecidos.

En el expediente sancionador SEPB-00048 del año 2002, incoado
a D. Benito Ruiz González, por exceso en los horarios establecidos
a la vista de las actuaciones practicadas y de los datos que
obran en el expediente incoado, se formula Pliego de Cargos
fundamentado en los siguientes hechos:

HECHOS IMPUTADOS

Permanecer con las puertas abiertas y con clientes en su interior
el establecimiento del cual es Vd. titular denominado club Any sito
en Castuera, siendo las 4,04 horas del día 16 de febrero de
2002, cuando el cierre debió de producirse como máximo a las
3,00 horas, conforme a la Orden de la Consejería de Presidencia
y Trabajo de fecha 16 de septiembre de 1996.
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PERSONAL EVENTUAL  (Contrataciones por programas).

(GRUPO) (NIVEL) (E.D.T.-RESPON.)
S. BASE C. DESTINO C. ESPECÍFICO TOTAL

TRABAJ. S. 855,43 401,69 200,99 1.458,11
EDUC. SOCIAL (142.331) (66.836) (32.786) (242.609)

J.N. PROYECTOS 637,66 340,13 389,16 1.366,95
(106.098) (56.593) (64.751) (227.441)

MONITORES

Mo. Act. For. 521,40 186,31 82,76 790,40
(Grupo D) (86.754) (31.000) (13.770) (131.523)

Mo. Act. For. 637,66 217,07 82,76 937,49
(Grupo C) (106.098) (36.117) (13.770) (155.985)

Mo. Act. For. 855,43 401,69 82,76 1.339,88
(Grupo B) (142.331) (66.836) (13.770) (222.937)

Mo. Act. For. 1.007,89 401,69 82,76 1.492,34
(Grupo A) (167.698) (66.836) (13.770) (248.304)

La subida será la marcada por los Presupuestos Generales del Estado. Si resultase que cualquier otro colectivo municipal tuviese un incre-
mento salarial mayor del marcado, se  aplicará el mismo porcentaje al personal de la U.P.B.

V . A n u n c i o s


