b)

b)

Bigarren mailako Ofiziala:

— Mekanikaria: Langile horrek ez du lehen mailako ofi-
zialaren trebetasunik, baina behar adinako zuzentasunez
eta errendimenduz egiten ditu dagozkion lanak.

— Gidaria: Beharrezkoak diren ezagutzak eta baimenak
dituela, B gidabaimenari dagozkion ibilgailuak gidatu ohi
ditu.

Peoi Espezializatua: Operario horrek etengabe betetzen

dituen eginkizun jakin eta zehatzak, berez, ez dagozkio ofizio jakin
bati; hala ere, horietan jarduteko gutxienez egun eta berrogeita hamar
lanegunetan lorturiko praktika behar da, baita peoi arruntek dutena
baino gaitasun handiagoa eskatzen duten espezialitatea eta arreta

ere.

c)

d)

a)

b)

d)

e)

Peoia: Operario horrek egiten dituen zereginetarako aha-
legin fisikoa behar da, batez ere; ez da praktika operato-
riorik behar.

Pintxea: Operario hori hemezortzi urtetik beherakoa da, eta
peoiei dagozkien zereginen antzeko ezaugarriak dituzten
lanetan dihardu, adin horri dagokion eskakizun maila aint-
zat hartuta.

1. ERANSKINA
AZTERKETA MEDIKOA

EDUKIA

Azterketa fisikoa:

— Tentsio Arteriala: Gehienekoa — Gutxienekoa.
— Pultsua.

Ikusmena:

— Erabiltzen ote du zuzentzeko lenterik?

— Urrutiko eta gertuko ikusmena.

Hematologia:

— Leukozitoak, Hematiak, Hemoglobina, Hematokritoa,
Batez besteko Bol. Korp., Batez besteko Hem. Korp.,
CHM, PLT plaketak, Linfozitoak , Mono + Eso + Baso,
Neutrofiloak.

— GJA 1. orduan eta GJA 2. orduan. Katz indizea.

Biokimika:

— Glukosa, Urea, Kolesterola, Azido Urikoa, GOT, GPT,
Gamma GT.

Analisi kimikoa:

— Dentsitatea, PH, Proteinak, Glukosa, C. Cetinioak, Bili-
rrubina, Odola, Nitritoak, Urobilinogenoa, Leukozitoak.

Sedimentuaren analisia:
— Zelulak, Eritrozitoak.

LIKOREGINTZAN ETA ARDO ESPORTAZIOAN, BOTILARATZEAN
ETA BILTEGIRATZEAN DIHARDUTEN BIZKAIKO ENPRESA
ETA LANGILEENTZAKO HITZARMEN KOLEKTIBOAREN

SOLDATA TAULAK
SOLDATA TAULA - 2007. URTEA

b)

d)

e)

a)

b)

d)

e)

Oficial de Segunda:

— Mecanico: Es el que sin poseer la pericia lograda por
el oficial de primera, ejecuta los trabajos correspondientes
con la suficiente correccion y rendimiento.

— Conductor: Quien, con los conocimientos y permisos
necesarios, conduce habitualmente vehiculos para
cuyo manejo se exige permisos de conducir de cate-
goria B.

Peodn Especializado: Es el operario dedicado permanen-
temente a funciones concretas y determinadas que, no
constituyendo propiamente oficio, exigen sin embargo, una
practica adquirida en periodo de tiempo no inferior a ciento
cincuenta dias de trabajo, y una especialidad y atencion
que impliquen una capacidad superior a la de los peones
ordinarios.

Pedn: Es el operario que efectua labores para cuya rea-
lizacién se requiere predominantemente la aportacion de
esfuerzo fisico, sin necesidad de practica operatoria alguna.

Pinche: Es el operario menor de dieciocho afnos que rea-
liza labores de caracteristicas analogas a las que se fijan
para los peones, compatibles con las exigencias de su edad.

ANEXO 1
RECONOCIMIENTO MEDICO

CONTENIDO

Examen fisico:

— Tension Arterial: Maxima-Minima.
— Pulso.

Vista:

— ¢Uso de lentes correctoras?

— Vision lejana y proxima.
Hematologia:

— Leucocitos, Hematies, Hemoglobina, Hematocrito, V.
Corp. Medio, Hem. Corp. Medi., C.H.M., Plaquetas PLT,
Linfocitos, Mono + Eso + Baso, Neutrdfilos.

—V.S.G. 1.2 hora y V.S.G. 2.2 hora. Indice Katz.
Bioquimica:

— Glucosa, Urea, Colesterol, Acido Urico, G.O.T., G.P.T,,
Gamma G.T.

Andlisis quimico:

— Densidad, PH, Proteinas, Glucosa, C. Cetinios, Bili-
rrubina, Sangre, Nitritos, Urobilindgeno, Leucocitos.

Andlisis del sedimento:

— Células, Eritrocitos.

TABLA SALARIAL CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL
PARA LAS EMPRESAS Y TRABAJADORES DEDICADOS

A LA FABRICACION DE LICORES, CRIADORES, EXPORTADORES
Y EMBOTELLADORES Y ALMACEN DE VINOS DE BIZKAIA

TABLA SALARIAL - ANO 2007

Kategoria ;i:;;c; gilll?:;) I{:g‘:kﬁ;kj; Categoria Salario Mes Plus Mes T:::%gjg:éo
A) Teknikariak A) Técnicos

Ingeniariak eta Lizentziadunak eta Goi-mailako Ingenieros y Licenciados y Técnicos

TekniKariak .........ccceeuierieeiiiiecreniee s 1.672,32 260,21 1.591,00 SUPEIIOTES ...t 1.672,32 260,21 1.591,00
Erdi-mailako Tituludunak.............cccocrierivricrniininnns 1.394,96 24424  1.307,28 Titulados de Grado Medio...........ccccvuuvurciriiniennaes 1.394,96 244,24 1.307,28
Behe-mailako Tituludunak.............cccceveevenrierennns 1.301,92 236,59 1.220,08 Titulados INferiores.........ccoeevvveeeveveeeiereeeeseenns 1.301,92 236,59 1.220,08
Titulurik gabeko teknikariak Técnicos no titulados
a) Upeltegiko Arduradun Nagusia ...........ccceeeene 1.139,87 224,30 1.068,23 a) Encargado General de la Bodega................ 1.139,87 224,30 1.068,23
b) Laborategiko Arduraduna...... 1.139,87 22430  1.068,23 b) Encargado de Laboratorio........ . 1.139,87 224,30 1.068,23
c) Laborategiko Laguntzailea 900,65 201,85 844,01 ¢) Ayudante de Laboratorio . 900,65 201,85 844,01
d) Laborategiko Auxiliarra..... ... 804,54 197,35 753,97 d) Auxiliar de Laboratorio. .. 804,54 197,35 753,97
€)  Kontularia.........ccoocurieeierucuneenieerinsisereeeeee 1.100,65 221,09 998,20 €) Contable ..o 1.100,65 221,09 998,20



Kategoria si;lillggtoa ';illj:g Ig\g‘;(ﬁlﬁ; Categoria Salario Mes Plus Mes T::tlie:;gz'l(;:;(ljo
B) Administraria B) Administrativos
a) Buru Nagusia 1.394,96 24424 1.307,28 a) Jefe Superior 1.394,96 244,24 1.307,28
b) Lehen mailako Administrariburua.. 1.186,91 228,09 1.112,30 b) Jefe Administrativo de Primera... 1.186,91 228,09 1.112,30
c) Bigarren mailako Administrariburua. 1.053,59 217,36 984,35 c) Jefe de Administrativo de Segunda 1.053,59 217,36 984,35
d) Lehen mailako Administrari Ofiziala. 1.020,31 214,57 967,70 d) Oficial de Administrativo de Primera .. 1.020,31 214,57 967,70
e) Bigarren mailako Administrari Ofiziala . 912,40 206,02 855,05 e) Oficial Administrativo de Segunda.. 912,40 206,02 855,05
f) Administrari Auxiliarra .... .. 851,62 206,02 798,11 f) Auxiliar de Administrativo ........ 851,62 206,02 798,11
g) 16-17 urteko [zangaia ..........ccoveevevreiecrniriecnne 525,96 175,56 492,91 g) Aspirante de 16 a 17 afios ..... 525,96 175,56 492,91
C) Saltzaileak C) Comerciales
a) Buru Nagusia .......cccveeenieeniieniceneeienns 1.394,96 244,24 1.307,28 a) Jefe de Superior-... 1.394,96 244,24 1.307,28
b) Salmentaburua 1.157,56 221,96  1.084,80 b) Jefe de Ventas.. 1.157,56 221,96 1.084,80
c) Salmenten Ikuskatzailea 217,36 984,35 c) Inspector de Ventas.. 1.053,59 217,36 984,35
d) Hiri-artekaria eta Bidaiantea 212,04 924,87 d) Corredor de Plaza y Viajante... 986,92 212,04 924,87
D) Mendekoak D) Subalternos
a) Atezaina-harreragilea 855,56 201,48 881,74 a) Conserje - Recepcionista .... 855,56 201,48 881,74
b) Lehen mailako mendekoa... 198,97 774,20 b) Subalterno de Primera ... 826,14 198,97 774,20
c) Bigarren mailako mendekoa.. 198,01 762,77 c) Subalterno de Segundo 813,95 198,01 762,77
d) Mendeko Auxiliarra 196,74 746,67 d) Auxiliar Subalterno 796,74 196,74 746,67
¢) 16-17 urteko Mandataria 581,07 179,38 544,52 e) Botones o Recadero de 16 a 17 afios 581,07 179,38 544,52
f) Garbitzailea 765,33 194,22 717,23 f) Mujer de la Limpieza 765,33 194,22 717,23
E) Langile soilak E) Obreros
a) Upeltegiko edo Fabrikako Langilezaina.......... 918,28 206,49 868,86 a) Capataz de Bodega o Fébrica 918,28 206,49 868,86
b) Ataleko edo Kalifikazioko arduraduna.. .. 881,06 207,59 825,66 b) Encargado de Seccién o Cualificado . 881,06 207,59 825,66
c) Lehen mailako Ofiziala..........coceverrvreirrirerenes 892,80 212,54 836,66 c¢) Oficial de Primera 892,80 212,54 836,66
d) Bigarren mailako Ofiziala ...........cccoeecuriniunne 851,62 201,47 798,11 d) Oficial de Segunda 851,62 201,47 798,11
e) Hirugarren mailako Ofiziala edo Laguntzailea 828,09 199,26 776,05 e) Oficial de 3. o ayudante 828,09 199,26 776,05
Lanbide auxiliarrak Oficios auxiliares
a) Lehen mailako Ofiziala 892,80 212,54 836,66 a) Oficial de Primera .... 892,80 212,54 836,66
b) Bigarren mailako Ofiziala 851,62 201,47 798,11 b) Oficial de Segunda... 851,62 201,47 798,11
¢c) Peoi Espezialista..... 808,50 197,68 757,68 c) Peon Especializado .. 808,50 197,68 757,68
d) 788,91 198,07 739,29 d) Pedn .. 78891 198,07 739,29
e) 581,07 179,38 544,53 e) Pinche de 16 0 17 af0S........cccoeeeverecenieenenes 581,07 179,38 544,53
LIKOREGINTZAN ETA ARDO ESPORTAZIOAN, BOTILARATZEAN TABLA SALARIAL CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL
ETA BILTEGIRATZEAN DIHARDUTEN BIKAIKO ENPRESA PARA LAS EMPRESAS Y TRABAJADORES DEDICADOS
ETA LANGILEENTZAKO HITZARMEN KOLEKTIBOAREN A LA FABRICACION DE LICORES, CRIADORES, EXPORTADORES
SOLDATA TAULAK Y EMBOTELLADORES Y ALMACEN DE VINOS DE BIZKAIA
SOLDATA TAULA - 2008). URTEA TABLA SALARIAL - ANO 2008
Kategoria ;i:g:; gi:::s l:{; Zl'(ﬁlaklr:_a Categoria Salario Mes Plus Mes T:::%Ezldc:éo
A) Teknikariak A) Técnicos
Ingeniariak eta Lizentziadunak eta Goi-mailako Ingenieros y Licenciados y Téc.

Teknikariak 274,13  1.676,12 Superiores .. 1.761,79 274,13 1.676,12
Erdi-mailako Tituludunak. 257,31 1.377,22 Titulados de Grado Medio ... 1.469,59 257,31 1.377,22
Behe-mailako Tituludunak 249,25 1.285,35 Titulados Inferiores . 1.371,58 249,25 1.285,35

Titulurik gabeko teknikariak Técnicos no titulados
a) Upeltegiko Arduradun Nagusia 236,30  1.125,38 a) Encargado General de la Bodega .. ... 1.200,85 236,30 1.125,38
b) Laborategiko Arduraduna 236,30  1.125,38 b) Encargado de Laboratorio....... . 1.200,85 236,30 1.125,38
c) Laborategiko Laguntzailea.... 212,65 889,17 c) Ayudante de Laboratorio . 948,84 212,65 889,17
d) Laborategiko Auxiliarra... 207,91 794,31 d) Auxiliar de Laboratorio.. .. 84759 207,91 794,31
e) Kontularia 232,92 1.051,61 e) Contable . 1.159,54 232,92 1.051,61
B) Administrariak B) Administrativos
a) Buru Nagusia 1.469,59 257,31 1.377,22 a) Jefe Superior ... 1.469,59 257,31 1.377,22
b) Lehen mailako Administrariburua.. 1.250,41 240,30 1.171,81 b) Jefe Administrativo de Primera... .. 1.250,41 240,30 1.171,81
c) Bigarren mailako Administrariburua . 1.109,96 228,99  1.037,01 c) Jefe de Administrativo de Segunda ... 1.109,96 228,99 1.037,01
d) Lehen mailako Administrari Ofiziala. 1.074,90 226,05  1.019,47 d) Oficial de Administrativo de Primera .. . 1.074,90 226,05 1.019,47
e) Bigarren mailako Administrari Ofiziala . 961,22 217,05 900,79 e) Oficial Administrativo de Segunda.. 961,22 217,05 900,79
f) Administrari Auxiliarra .... 897,19 217,05 840,81 f) Auxiliar de Administrativo ........ 897,19 217,05 840,81
g) 16-17 urteko Izangaia 554,10 184,95 519,28 g) Aspirante de 16 a 17 afios ..... 554,10 184,95 519,28
C) Saltzaileak C) Comerciales
a) Buru Nagusia 1.469,59 257,31 1.377,22 a) Jefe de Superior-... ... 1.469,59 257,31 1.377,22
b) Salmentaburua.... 1.219,49 233,83 1.142,84 b) Jefe de Ventas.. .. 1.219,49 233,83 1.142,84
c) Salmenten lkuskatzailea .... 1.109,96 228,99  1.037,01 c) Inspector de Ventas .. ... 1.109,96 228,99 1.037,01
d) Hiri-artekaria eta Bidaiantea 1.039,72 223,38 974,35 d) Corredor de Plaza y Viajante... . 1.039,72 223,38 974,35
D) Mendekoak D) Subalternos
a) Atezaina-harreragilea 212,26 928,92 a) Conserje - Recepcionista.... 901,33 212,26 928,92
b) Lehen mailako mendekoa... 209,62 815,62 b) Subalterno de Primera ... 870,34 209,62 815,62
c) Bigarren mailako mendekoa.. 208,60 803,58 c) Subalterno de Segundo 857,49 208,60 803,58
d) Mendeko Auxiliarra 207,26 786,61 d) Auxiliar Subalterno 839,37 207,26 786,61
e) 16-17 urteko Mandataria 188,98 573,66 c) Botones o Recadero de 16 a 17 afios 612,16 188,98 573,66
f) Garbitzailea 204,61 755,60 f) Mujer de la Limpieza 806,27 204,61 755,60
E) Langile soilak E) Obreros
a) Upeltegiko edo Fabrikako Langilezaina ......... 967,41 217,54 915,34 a) Capataz de Bodega o Fabrica 967,41 217,54 915,34
b) Ataleko edo Kalifikazioko arduraduna............ 928,19 218,70 869,83 b) Encargado de Seccién o Cualificado . 928,19 218,70 869,83




Kategoria s}:)lillge‘:?a ';illf:; I';r; ‘;‘(ﬁ!ﬁ; Categoria Salario Mes Plus Mes T::tli]gz'l(;:;(ljo
¢) Lehen mailako Ofiziala...........ccccccoousvvrrrrrrnre. 940,56 223,92 881,42 c) Oficial de PHMEra.........cccccovveevveeeeemeermennenn 940,56 22392 881,42
d) Bigarren mailako Ofiziala 897,19 212,25 840,81 d) Oficial de Segunda...... . 897,19 212,25 840,81
e) Hirugarren mailako Ofiziala edo Laguntzailea 872,39 209,92 817,57 e) Oficial de 3.2 0 ayudante ...........c.cccccvcvce 872,39 209,92 817,57
Lanbide auxiliarrak Oficios auxiliares
a) Lehen mailako Ofiziala........cc.cccmvreereernrenne. 940,56 223,92 881,42 a) Oficial de PAMEra ......ccoooooeveeeereeeereereeeeeeene 940,56 223,92 881,42
b) Bigarren mailako Ofiziala . 897,19 212,25 840,81 b) Oficial de Segunda.. 897,19 212,25 840,81
c) Peoi Espezialista...... 851,75 208,26 798,22 c) Peon Especializado . 851,75 208,26 798,22
d) Peoia ..oooeeveererrrienne .. 831,12 208,66 778,85 d) PEON v .. 831,12 208,66 778,85
) 16-17 Urteko PintXea........coovvvvvvvvreerrrrverrnnnne. 612,16 188,98 573,67 ) Pinche de 160 17 afi0S..............coccerrrsrrn. 612,16 188,98 573,67
(I1-255) (I1-255)

EBAZPENA, 2008ko otsailaren 12koa, Justizia, Lan eta
Gizarte Segurantza Saileko Bizkaiko Lurralde PAVIGOM, SA.
Hitzarmen Kolektiboa erregistratu eta argitaratzea. Hitzar-
menaren Kodea: 4804322.

Aurrekariak

1. 2007ko urriaren 5aurkeztu dira, Bizkaiko Lurralde Ordez-
karitzan, 2007ko irailaren 25an sinatutako PAVIGOM, SA, enpre-
sarentzako Hitzarmen Kolektiboaren testua eta negoziazio-mahaia
eratzeko hasierako akta eta bukaerako akta.

2. Testu hori Negoziazio Mahaiko enpresaren eta langileen
ordezkariek sinatu zuten.

3. Aipatutako hitzarmenaren indarraldia 2007ko urtarrilaren
1etik 2009ko abenduaren 31 artekoa da.

Zuzenbideko oinarriak

1. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa inskribatu eta argitarat-
zeko eskumena Langileen Estatutuaren testu bategina onartu zuen
martxoaren 24ko 1/1995 Legegintzako Errege Dekretuko 90.2 arti-
kuluak erabakitzen due, eta artikulu horrek xedatzen duenez, hit-
zarmenak —erregistratzeko bakarrik— Lan Agintaritzari aurkeztu
beharko zaizkio, hori guztia Hitzarmen Kolektiboen Erregistroa sortu
eta antolatzeari buruzko Eusko Jaurlaritzaren martxoaren 2ko
39/1981 Dekretuak, dekretu hori garatzen duen1982ko azaroaren
3ko Aginduak eta Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza Sailaren urria-
ren 18ko 315/2005 Dekretuaren 24.1 g) artikuluak —Euskadiko Hit-
zarmen Kolektiboen Erregistroko Lurralde Atalaren kudeaketa
Lurralde Ordezkaritzari ematen dionak— xedatutakoaren ildotik.

2. Negoziazio-batzordea Enpresako Zuzendaritzak eta lan-
gileen ordezkariek osatzen dutela kontuan harturik, hartutako akor-
dioak betetzen ditu lehen aipatutako Langileen Estatutuaren Testu
Bateginaren 89.3 artikuluak xedatutako baldintzak.

3. Langileen Estatutuaren Testu Bateginaren 90.5 artikuluak
xedatzen duenez, Lan Agintaritzaren iritziz hitzarmenak indarreko
legea hausten badu edo hirugarrenen interesak larriki kaltetu, agin-
taritza horrek jurisdikzio eskumendunera joko du; eta kasu hone-
tan hirugarrenen interesik kaltetzen ez denez, eta indarreko legea
hausten ez denez, hitzarmena erregistratu eta gordailutzen da, eta
«Bizkaiko Aldizkari Ofizialean» argitaratzen da, aipatutako artiku-
luko 2. eta 3. idatz-zatiekin bat etorriz.

Aipatutako legezko arauak eta oro har aplikatzekoak direnak
ikusirik, Bizkaiko Lurralde ordezkariak, zera

EBATZI DU:

1. PAVIGOM, SA, enpresaren Hitzarmen Kolektiboa Lurralde
Atal honetako Hitzarmen Kolektiboen Erregistroan inskribatzeko agint-
zea.

2. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa «Bizkaiko Aldizkari Ofi-
zialean» argitaratzea.

3. Lurralde Ordezkaritza honetan gordailutzea.

RESOLUCION de 12 de febrero de 2008, de la Delegada Terri-
torial en Bizkaia del Departamento de Justicia, Empleo y Segu-
ridad Social, por la que se resuelve el registro y publicacion
del Convenio Colectivo para la empresa PAVIGOM, S.A. Cédigo
ndmero 4804322.

Antecedentes

1. Con fecha 5 de octubre de 2007, ante esta Delegacion Terri-
torial de Bizkaia, se ha presentado el texto del Convenio Colectivo
para la empresa PAVIGOM, S.A., suscrito el 25 de setiembre de
2007, asi como el acta inicial de constitucion de la Mesa Negociadora
y el acta final.

2. Dicho texto ha sido suscrito por los representantes de la empresa
y los delegados de los trabajadores de la Comisién Negociadora.

3. Lavigencia de dicho Convenio se establece del 1 de enero
de 2007 al 31 de diciembre de 2009.

Fundamentos de derecho

1. La competencia para la inscripcidn y publicacion del citado
Convenio Colectivo viene determinada por el Real Decreto Legisla-
tivo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido del Estatuto de los Trabajadores, conforme a lo dispuesto en su
articulo 90.2, que determina que los Convenios deberan ser presen-
tados ante la Autoridad Laboral a los solos efectos de registro, en rela-
cion con el Decreto del Gobierno Vasco 39/1981, de 2 de marzo, sobre
creacion y organizacion del Registro de los Convenios Colectivos de
Trabajo, y la Orden de 3 de noviembre de 1982, que desarrolla el citado
Decreto, asi como el articulo 24.1 g) del Decreto 315/2005, de 18 de
octubre, del Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social,
que atribuye a la Delegacion Territorial la facultad de gestionar la Sec-
cion Territorial del Registro de Convenios Colectivos de Euskadi.

2. Teniendo en cuenta que la Comisién Negociadora esta com-
puesta por la Direccién de la Empresa y por los Delegados de los
Trabajadores en la misma, el acuerdo adoptado reune los requi-
sitos del articulo 89.3 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores citado.

3. Elarticulo 90.5 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores determina que si la Autoridad Laboral estimase que el
Convenio conculca la legalidad vigente o lesiona gravemente el inte-
rés de terceros, se dirigira de oficio a la Jurisdiccién competente,
y considerando que en el presente supuesto no se lesiona el inte-
rés de terceros ni se conculca la legalidad vigente, procede, de con-
formidad con los apartados 2 y 3 del citado articulo, su registro y
depdsito, asi como disponer su publicacion en el «Boletin Oficial
de Bizkaia».

Vistos los preceptos legales citados y demas de general apli-
cacion, la Delegada Territorial en Bizkaia

RESUELVE:

1. Ordenar la inscripcion en el Registro de Convenios Colec-
tivos de esta Seccidn Territorial del Convenio Colectivo de la empresa
PAVIGOM, S.A.

2. Disponer la publicacién del citado Convenio Colectivo en
el «Boletin Oficial de Bizkaia».

3. Proceder a su correspondiente depdsito en esta Delega-
cion Territorial.



