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III. taldea. Teknikari administratiboak

Langile hauei Goi mailako Batxilergoaren edo LH II.aren balio-
kidea den titulu profesionala izatea eskatzen zaie beren funtzioak
betetzeko, edo lanposturako prestakuntza berezi egokia duten titu-
lurik gabeko langileak izango dira.

Administrazio, kudeaketa edo antzeko beste funtzio batzuk betet-
zen dituzte portuko prozesuetan, eta informazioaren tratamendu
automatizaturako beharrezko programak eta ekipoak erabiltzen dituz-
te, beharrezkoa denean. Beraiek dute horien ardura, baina, betie-
re, ikuskaritza izango dute.

— A teknikaria.
— Kaietako zaintzaileen burua.
— B teknikaria.
— Informatikako operatzailea.
— Kaietako zaintzaileen talde burua.
— Administraria.
— Teknikari laguntzailea.
— Administrari laguntzailea.
— Kaietako zaintzailea.
— Atezaina.

B) Kategoriak

Kategoria Maila

Talde burua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12

Goi mailako teknikaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Analista programatzailea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Lehen mailako pilotua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Lehen mailako makinen ofiziala. . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Kontramaisu tituluduna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11

Erdi mailako teknikaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Programatzailea. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Enkargatu burua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Kabotajeko patroi nagusia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Ontziko mekanikari nagusia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

A teknikaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Enkargatua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Kaietako zaintzaileen burua. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9

B teknikaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Informatikako operatzailea. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Dragatze makinako patroia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Kabotajeko patroia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Itsasoko seinaleetako teknikari mekanikoa . . . . . . . . . 8

Administraria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Teknikari laguntzailea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Lehen mailako ontziko mekanikaria. . . . . . . . . . . . . . . 7
Barne zirkulazioko patroia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Kaietako zaintzaileen talde burua . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Ekipo burua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7

Administrari laguntzailea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Atezaina. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Kontramaisua. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Ofiziala. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Kaietako zaintzailea. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

Sugina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
Langileburua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
Mekamarra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5

Laguntzailea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Marinel espezialista (iraungitzeko) . . . . . . . . . . . . . . . 4

3. ERANSKINA

2001ERAKO OINARRIZKO SOLDATA (EUROAK)

Maila
Soldata Soldata Soldata Soldata 
egunero hilabeteko urteko orduko

12 44,01 1.336,14 18.705,96 11,09
11 39,08 1.186,49 16.610,86 9,85
10 35,83 1.087,62 15.226,68 9,03
9 33,83 1.027,02 14.378,28 8,52

Grupo III. Técnicos administrativos

Son los trabajadores a quienes se les exige la posesión de un
título profesional equivalente a Bachiller Superior o FP II para el cum-
plimiento de sus funciones, o aquellos otros que sin titulación disponen
de una formación específica adecuada al puesto de trabajo.

Realizan tareas administrativas, de gestión u otras análogas de
los distintos procesos portuarios, utilizando, en su caso, los equipos
y programas necesarios para el tratamiento automatizado de la infor-
mación, que exijan en su ejecución, si no habitualmente, iniciativa,
comportando bajo supervisión, la responsabilidad de los mismos.

— Técnico A.
— Jefe de celadores guardamuelles.
— Técnico B.
— Operador de informática.
— Jefe de equipo de celadores guardamuelles.
— Administrativo.
— Auxiliar técnico.
— Auxiliar administrativo.
— Celador guardamuelles.
— Conserje.

B) Categorías

Categoría Nivel

Jefe de grupo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12

Técnico superior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Analista programador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Piloto de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Oficial de máquinas de primera. . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Contramaestre titulado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11

Técnico medio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Programador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Encargado jefe. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Patrón mayor de cabotaje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10
Mecánico naval mayor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

Técnico A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Encargado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Jefe de celadores guardamuelles . . . . . . . . . . . . . . . . 9

Técnico B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Operador de informática . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Patrón dragador. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Patrón de cabotaje. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
Técnico mecánico de señales marítimas. . . . . . . . . . . 8

Administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Auxiliar técnico. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Mecánico naval de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Patrón de tráfico interior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Jefe de equipo de celadores guardamuelles . . . . . . . . 7
Jefe de equipo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7

Auxiliar de administración . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Conserje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Contramaestre. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Oficial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Celador guardamuelles . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

Fogonero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
Capataz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
Mecamar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5

Ayudante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Marinero especialista (a extinguir). . . . . . . . . . . . . . . . 4

ANEXO 3

SALARIO BASE PARA 2001 (EUROS)

Nivel
Salario Salario Salario Salario 

día mes año hora

12 44,01 1.336,14 18.705,96 11,09
11 39,08 1.186,49 16.610,86 9,85
10 35,83 1.087,62 15.226,68 9,03
9 33,83 1.027,02 14.378,28 8,52
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Maila
Soldata Soldata Soldata Soldata 
egunero hilabeteko urteko orduko

8 30,07 912,72 12.778,08 7,57
7 28,16 854,99 11.969,86 7,10
6 26,15 793,82 11.113,48 6,59
5 25,21 765,37 10.715,18 6,35
4 24,89 755,57 10.577,98 6,27
3 24,53 744,56 10.423,84 6,18
2 24,19 734,32 10.280,48 6,09
1 23,76 721,14 10.095,96 5,98

Urteko soldatan aparteko ordainsariak sartu dira.

ANTZINATASUNA 2001ERAKO (EUROAK)

1etik 5erako hirurtekoak 6tik 9rako hirurtekoak
Maila

Hilabetea Urtea Hilabetea Urtea

12 33,69 471,66 57,22 801,08
11 29,92 418,88 50,82 711,48
10 27,44 384,16 46,59 652,26
9 26,02 364,28 44,17 618,38
8 23,33 326,62 39,61 554,54
7 21,86 306,04 37,12 519,68
6 20,29 284,06 34,46 482,44
5 19,55 273,70 33,22 465,08
4 19,28 269,92 32,79 459,06
3 19,01 266,14 32,33 452,62
2 18,76 262,64 31,88 446,32
1 18,42 257,88 31,29 438,06

Hirurtekoaren urtekoan aparteko ordainsariak sartu dira.

2002RAKO OINARRIZKO SOLDATA (EUROAK)

Maila
Soldata Soldata Soldata Soldata 
egunero hilabeteko urteko orduko

12 44,89 1.362,86 19.080,04 11,31
11 39,87 1.210,22 16.943,08 10,04
10 36,54 1.109,37 15.531,18 9,21
9 34,51 1.047,56 14.665,84 8,69
8 30,67 930,97 13.033,58 7,73
7 28,73 872,09 12.209,26 7,24
6 26,67 809,70 11.335,80 6,72
5 25,72 780,68 10.929,52 6,48
4 25,39 770,68 10.789,52 6,40
3 25,02 759,45 10.632,30 6,30
2 24,67 749,01 10.486,14 6,22
1 24,23 735,56 10.297,84 6,10

Urteko soldatan aparteko ordainsariak sartu dira.

ANTZINATASUNA 2002RAKO (EUROAK)

1etik 5erako hirurtekoak 6tik 9rako hirurtekoak
Maila

Hilabetea Urtea Hilabetea Urtea

12 34,36 481,04 58,36 817,04
11 30,52 427,28 51,84 725,76
10 27,99 391,86 47,52 665,28
9 26,54 371,56 45,05 630,70
8 23,80 333,20 40,40 565,60
7 22,30 312,20 37,86 530,04
6 20,70 289,80 35,15 492,10
5 19,94 279,16 33,88 474,32
4 19,67 275,38 33,45 468,30
3 19,39 271,46 32,98 461,72
2 19,14 267,96 32,52 455,28
1 18,79 263,06 31,92 446,88

Hirurtekoaren urtekoan aparteko ordainsariak sartu dira.

Nivel
Salario Salario Salario Salario 

día mes año hora

8 30,07 912,72 12.778,08 7,57
7 28,16 854,99 11.969,86 7,10
6 26,15 793,82 11.113,48 6,59
5 25,21 765,37 10.715,18 6,35
4 24,89 755,57 10.577,98 6,27
3 24,53 744,56 10.423,84 6,18
2 24,19 734,32 10.280,48 6,09
1 23,76 721,14 10.095,96 5,98

En el salario/año se incluyen las pagas extraordinarias.

ANTIGÜEDAD PARA 2001 (EUROS)

Trienios del 1 al 5 Trienios del 6 al 9
Nivel

Mes Año Mes Año

12 33,69 471,66 57,22 801,08
11 29,92 418,88 50,82 711,48
10 27,44 384,16 46,59 652,26
9 26,02 364,28 44,17 618,38
8 23,33 326,62 39,61 554,54
7 21,86 306,04 37,12 519,68
6 20,29 284,06 34,46 482,44
5 19,55 273,70 33,22 465,08
4 19,28 269,92 32,79 459,06
3 19,01 266,14 32,33 452,62
2 18,76 262,64 31,88 446,32
1 18,42 257,88 31,29 438,06

En el trienio/año se incluyen las pagas extraordinarias.

SALARIO BASE PARA 2002 (EUROS)

Nivel
Salario Salario Salario Salario 

día mes año hora

12 44,89 1.362,86 19.080,04 11,31
11 39,87 1.210,22 16.943,08 10,04
10 36,54 1.109,37 15.531,18 9,21
9 34,51 1.047,56 14.665,84 8,69
8 30,67 930,97 13.033,58 7,73
7 28,73 872,09 12.209,26 7,24
6 26,67 809,70 11.335,80 6,72
5 25,72 780,68 10.929,52 6,48
4 25,39 770,68 10.789,52 6,40
3 25,02 759,45 10.632,30 6,30
2 24,67 749,01 10.486,14 6,22
1 24,23 735,56 10.297,84 6,10

En el salario/año se incluyen las pagas extraordinarias.

ANTIGÜEDAD PARA 2002 (EUROS)

Trienios del 1 al 5 Trienios del 6 al 9
Nivel

Mes Año Mes Año

12 34,36 481,04 58,36 817,04
11 30,52 427,28 51,84 725,76
10 27,99 391,86 47,52 665,28
9 26,54 371,56 45,05 630,70
8 23,80 333,20 40,40 565,60
7 22,30 312,20 37,86 530,04
6 20,70 289,80 35,15 492,10
5 19,94 279,16 33,88 474,32
4 19,67 275,38 33,45 468,30
3 19,39 271,46 32,98 461,72
2 19,14 267,96 32,52 455,28
1 18,79 263,06 31,92 446,88

En el trienio/año se incluyen las pagas extraordinarias.
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4. ERANSKINA

Ontziratzeagatiko plusa (2001): 19,92 euro.
Igande eta jaiegunengatiko plusa (2001): 33,66 euro.
Igande eta jaiegunetako txandengatiko plusa (2001): 27,93 euro.

DIETAK ETA DESPLAZAMENDUAK (2001)

Maila Alojamendua Mantenua Dieta osoa

1etik 5era 44,47 27,65 72,12
6tik 10era 44,47 27,65 72,12
11 eta 12 58,90 36,66 95,56

MUGIKORTASUN FUNTZIONALENGATIKO PLUSA 
ETA PRODUKTIBITATE PLUSA (2001)

Mailak
Oinarrizko soldata %32ko zenbatekoa %3 zenbatekoa

hilabetea 2001 oin. sold./hil. produkt. plusa

12 1.336,14 427,56 40,08
11 1.186,49 379,68 35,59
10 1.087,62 348,04 32,63
9 1.027,02 328,65 30,81
8 912,72 292,07 27,38
7 854,99 273,60 25,65
6 793,82 254,02 23,81
5 765,37 244,92 22,96
4 755,57 241,78 22,67
3 744,56 238,26 22,34
2 734,32 234,98 22,03
1 721,14 230,76 21,63

2002

Ontziratzeagatiko plusa: 20,32 euro.
Igande eta jaiegunengatiko plusa: 34,33 euro.
Igande eta jaiegunetako txandengatiko plusa: 28,49 euro.

DIETAK ETA DESPLAZAMENDUAK (EUROAK)

Maila Alojamendua Mantenua Dieta osoa

1etik 5era 44,47 27,65 72,12
6tik 10era 44,47 27,65 72,12
11 eta 12 58,90 36,66 95,56

MUGIKORTASUN FUNTZIONALAGATIKO PLUSA 
ETA PRODUKTIBITATE PLUSA

Mailak
Oinarrizko soldata %32ko zenbatekoa %3 zenbatekoa

hilabetea 2002 oin. sold./hil. produkt. plusa

12 1.362,86 436,12 40,89
11 1.210,22 387,27 36,31
10 1.109,37 355,00 33,28
9 1.047,56 335,22 31,43
8 930,97 297,91 27,93
7 872,09 279,07 26,16
6 809,70 259,10 24,29
5 780,68 249,82 23,42
4 770,68 246,62 23,12
3 759,45 243,02 22,78
2 749,01 239,68 22,47
1 735,56 235,38 22,07

5. ERANSKINA

TXANDAKAKOTASUNA 2001 (EUROAK)

Txandakakotasuna/Modalitateak
Maila

A B C

9 142,69 126,68 65,11
8 127,69 113,08 58,52
7 119,33 105,80 54,65

ANEXO 4

Plus embarque (2001): 19,92 euros.
Plus domingo y festivo (2001): 33,66 euros.
Plus d. o festivo a turnos (2001): 27,93 euros.

DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS (2001)

Nivel Por alojamiento Por manutención Dieta entera

1 al 5 44,47 27,65 72,12
6 al 10 44,47 27,65 72,12

11 y 12 58,90 36,66 95,56

MOVILIDAD FUNCIONAL 
Y PLUS PRODUCTIVIDAD (2001)

Niveles
Salario base Importe 32% Importe 3%

mes 2001 sal. base/mes plus produc.

12 1.336,14 427,56 40,08
11 1.186,49 379,68 35,59
10 1.087,62 348,04 32,63
9 1.027,02 328,65 30,81
8 912,72 292,07 27,38
7 854,99 273,60 25,65
6 793,82 254,02 23,81
5 765,37 244,92 22,96
4 755,57 241,78 22,67
3 744,56 238,26 22,34
2 734,32 234,98 22,03
1 721,14 230,76 21,63

2002

Plus embarque: 20,32 euros.
Plus domingo y festivo (euros): 34,33 euros.
Plus d. o festivo a turnos (euros): 28,49 euros.

DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS (EUROS)

Nivel Por alojamiento Por manutención Dieta entera

1 al 5 44,47 27,65 72,12
6 al 10 44,47 27,65 72,12

11 y 12 58,90 36,66 95,56

MOVILIDAD FUNCIONAL 
Y PLUS PRODUCTIVIDAD

Niveles
Salario base Importe 32% Importe 3%

mes 2002 sal. base/mes plus produc.

12 1.362,86 436,12 40,89
11 1.210,22 387,27 36,31
10 1.109,37 355,00 33,28
9 1.047,56 335,22 31,43
8 930,97 297,91 27,93
7 872,09 279,07 26,16
6 809,70 259,10 24,29
5 780,68 249,82 23,42
4 770,68 246,62 23,12
3 759,45 243,02 22,78
2 749,01 239,68 22,47
1 735,56 235,38 22,07

ANEXO 5

TURNICIDAD 2001 (EUROS)

Turnicidad/Modalidades
Nivel

A B C

9 142,69 126,68 65,11
8 127,69 113,08 58,52
7 119,33 105,80 54,65
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Txandakakotasuna/Modalitateak
Maila

A B C

6 110,65 98,24 50,72
5 106,70 94,90 49,13
4 105,77 93,48 48,25
3 103,85 92,26 47,73
2 102,71 91,04 47,21
1 100,88 89,32 46,13

ORDUTEGI MALGUTASUNA ETA TXANDA ALDAKETA 2001 
(EUROAK)

Ordutegi malgutasun orduaren balioa
Maila Txanda

A modalitatea B modalitatea aldaketagatiko plusa

10 6,62 15,54 31,08
9 6,31 14,68 29,36
8 5,61 13,06 26,12
7 5,21 12,20 24,40
6 5,00 11,65 23,30
5 4,69 10,88 21,76
4 4,66 10,79 21,58
3 4,57 10,61 21,22
2 4,54 10,52 21,04
1 4,45 10,33 20,66

TXANDAKAKOTASUNA 2002 (EUROAK)

Txandakakotasuna/Modalitateak
Maila

A B C

9 145,54 129,21 66,41
8 130,24 115,34 59,69
7 121,72 107,92 55,74
6 112,86 100,20 51,73
5 108,83 96,80 50,11
4 107,89 95,35 49,21
3 105,93 94,11 48,68
2 104,76 92,86 48,15
1 102,90 91,11 47,05

ORDUTEGI MALGUTASUNA ETA TXANDA ALDAKETA 2002 
(EUROAK)

Ordutegi malgutasun orduaren balioa
Maila Txanda

A modalitatea B modalitatea aldaketagatiko plusa

10 6,75 15,85 31,70
9 6,44 14,97 29,94
8 5,72 13,32 26,64
7 5,31 12,44 24,88
6 5,10 11,88 23,76
5 4,78 11,10 22,20
4 4,75 11,01 22,02
3 4,66 10,82 21,64
2 4,75 10,73 21,46
1 4,54 10,54 21,08

6. ERANSKINA

ORDUTEGI IRREGULARRA 2001 (EUROAK)

Maila Zenbatekoa hilabetean

9 205,15
8 205,15
7 188,38
6 179,84
5 169,01
4 134,53

Turnicidad/Modalidades
Nivel

A B C

6 110,65 98,24 50,72
5 106,70 94,90 49,13
4 105,77 93,48 48,25
3 103,85 92,26 47,73
2 102,71 91,04 47,21
1 100,88 89,32 46,13

FLEXIBILIDAD HORARIA Y CAMBIO DE TURNO 2001 
(EUROS)

Valor hora flexibilidad horaria
Nivel Plus

Modalidad A Modalidad B cambio turno

10 6,62 15,54 31,08
9 6,31 14,68 29,36
8 5,61 13,06 26,12
7 5,21 12,20 24,40
6 5,00 11,65 23,30
5 4,69 10,88 21,76
4 4,66 10,79 21,58
3 4,57 10,61 21,22
2 4,54 10,52 21,04
1 4,45 10,33 20,66

TURNICIDAD 2002 (EUROS)

Turnicidad/Modalidades
Nivel

A B C

9 145,54 129,21 66,41
8 130,24 115,34 59,69
7 121,72 107,92 55,74
6 112,86 100,20 51,73
5 108,83 96,80 50,11
4 107,89 95,35 49,21
3 105,93 94,11 48,68
2 104,76 92,86 48,15
1 102,90 91,11 47,05

FLEXIBILIDAD HORARIA Y CAMBIO DE TURNO 2002 
(EUROS)

Valor hora flexibilidad horaria
Nivel Plus

Modalidad A Modalidad B cambio turno

10 6,75 15,85 31,70
9 6,44 14,97 29,94
8 5,72 13,32 26,64
7 5,31 12,44 24,88
6 5,10 11,88 23,76
5 4,78 11,10 22,20
4 4,75 11,01 22,02
3 4,66 10,82 21,64
2 4,75 10,73 21,46
1 4,54 10,54 21,08

ANEXO 6

IRREGULARIDAD HORARIA 2001 (EUROS)

Nivel Importe mes

9 205,15
8 205,15
7 188,38
6 179,84
5 169,01
4 134,53
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LANALDI ETENA 2001 (EUROAK)

Maila Zenbatekoa hilabetean

10 146,24
9 135,78
8 125,31
7 114,94
6 106,82
5 101,64
4 98,36
3 96,46
2 95,39
1 94,32

ARDURA ETA DEDIKAZIOA 2001

Maila Zenbatekoa hilabetean

12 269,06
11 255,66
10 242,18
9 222,01
8 161,45

ORDUTEGI IRREGULARRA 2002 (EUROAK)

Maila Zenbatekoa hilabetean

9 209,25
8 209,25
7 192,15
6 183,44
5 172,39
4 137,22

LANALDI ETENA 2002 (EUROAK)

Maila Zenbatekoa hilabetean

10 149,16
9 138,50
8 127,82
7 117,24
6 108,96
5 103,67
4 100,33
3 98,39
2 97,30
1 96,21

ARDURA ETA DEDIKAZIOA 2002 (EUROAK)

Maila Zenbatekoa hilabetean

12 274,44
11 260,77
10 247,02
9 226,45
8 164,68

7. ERANSKINA

SOLDATAREN ORDENAMENDUAGATIKO PLUSA 2001 (EUROAK)

Maila Zenb./hilabetea Zenb./urtea

12 545,04 6.540,48
11 545,04 6.540,48
10 269,08 3.228,96
10 27,54 330,48
9 248,90 2.986,80
9 135,78 1.629,36
9 65,10 781,20
9 27,54 330,48

JORNADA PARTIDA 2001 (EUROS)

Nivel Importe mes

10 146,24
9 135,78
8 125,31
7 114,94
6 106,82
5 101,64
4 98,36
3 96,46
2 95,39
1 94,32

RESPONSABILIDAD Y DEDICACION 2001

Nivel Importe mes

12 269,06
11 255,66
10 242,18
9 222,01
8 161,45

IRREGULARIDAD HORARIA 2002 (EUROS)

Nivel Importe mes

9 209,25
8 209,25
7 192,15
6 183,44
5 172,39
4 137,22

JORNADA PARTIDA 2002 (EUROS)

Nivel Importe mes

10 149,16
9 138,50
8 127,82
7 117,24
6 108,96
5 103,67
4 100,33
3 98,39
2 97,30
1 96,21

RESPONSABILIDAD Y DEDICACION 2002 (EUROS)

Nivel Importe mes

12 274,44
11 260,77
10 247,02
9 226,45
8 164,68

ANEXO 7

PLUS ORDENACION SALARIAL 2001 (EUROS)

Nivel Importe/mes Importe/año

12 545,04 6.540,48
11 545,04 6.540,48
10 269,08 3.228,96
10 27,54 330,48
9 248,90 2.986,80
9 135,78 1.629,36
9 65,10 781,20
9 27,54 330,48
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Maila Zenb./hilabetea Zenb./urtea

8 235,17 2.822,04
8 189,65 2.275,80
8 157,28 1.887,36
7 165,88 1.990,56
7 162,00 1.944,00
7 157,28 1.887,36
7 136,57 1.638,84
6 165,88 1.990,56
6 134,23 1.610,76
6 109,76 1.317,12
6 99,73 1.196,76
6 71,07 852,84
6 27,54 330,48
5 99,73 1.196,76
5 68,57 822,84
4 68,57 822,84

SOLDATAREN ORDENAMENDUAGATIKO PLUSA 2002 (EUROAK)

Maila Zenb./hilabetea Zenb./urtea

12 555,94 6.671,28
11 555,94 6.671,28
10 274,46 3.293,52
10 28,09 337,08
9 253,88 3.046,56
9 138,50 1.662,00
9 66,40 796,80
9 28,09 337,08
8 239,87 2.878,44
8 193,44 2.321,28
8 160,43 1.925,16
7 169,20 2.030,40
7 165,24 1.982,88
7 160,43 1.925,16
7 139,30 1.671,60
6 169,20 2.030,40
6 136,92 1.643,04
6 111,96 1.343,52
6 101,72 1.220,64
6 72,49 869,88
6 28,09 337,08
5 101,72 1.220,64
5 69,94 839,28
4 69,94 839,28

Taula hau aplikatuko da 2002ko urtarriletik ekainera bitartean.

SOLDATAREN ORDENAMENDUAGATIKO PLUSA 2002 (EUROAK)

Maila Zenb./hilabetea Zenb./urtea

12 555,94 6.671,28
11 555,94 6.671,28
10 274,46 3.293,52
10 69,94 337,08
9 274,46 3.293,52
9 169,20 2.030,40
9 69,94 337,08
8 239,87 2.878,44
8 193,44 2.321,28
8 160,43 1.925,16
7 169,20 2.030,40
7 139,30 1.671,60
6 169,20 2.030,40
6 136,92 1.643,04
6 111,96 1.343,52
6 69,94 839,28
5 69,94 839,28
4 69,94 839,28

Taula hau aplikatuko da 2002ko uztailetik aurrera.

Nivel Importe/mes Importe/año

8 235,17 2.822,04
8 189,65 2.275,80
8 157,28 1.887,36
7 165,88 1.990,56
7 162,00 1.944,00
7 157,28 1.887,36
7 136,57 1.638,84
6 165,88 1.990,56
6 134,23 1.610,76
6 109,76 1.317,12
6 99,73 1.196,76
6 71,07 852,84
6 27,54 330,48
5 99,73 1.196,76
5 68,57 822,84
4 68,57 822,84

PLUS ORDENACION SALARIAL 2002 (EUROS)

Nivel Importe/mes Importe/año

12 555,94 6.671,28
11 555,94 6.671,28
10 274,46 3.293,52
10 28,09 337,08
9 253,88 3.046,56
9 138,50 1.662,00
9 66,40 796,80
9 28,09 337,08
8 239,87 2.878,44
8 193,44 2.321,28
8 160,43 1.925,16
7 169,20 2.030,40
7 165,24 1.982,88
7 160,43 1.925,16
7 139,30 1.671,60
6 169,20 2.030,40
6 136,92 1.643,04
6 111,96 1.343,52
6 101,72 1.220,64
6 72,49 869,88
6 28,09 337,08
5 101,72 1.220,64
5 69,94 839,28
4 69,94 839,28

Esta tabla es de aplicación entre enero y junio de 2002.

PLUS ORDENACION SALARIAL 2002 (EUROS)

Nivel Importe/mes Importe/año

12 555,94 6.671,28
11 555,94 6.671,28
10 274,46 3.293,52
10 69,94 337,08
9 274,46 3.293,52
9 169,20 2.030,40
9 69,94 337,08
8 239,87 2.878,44
8 193,44 2.321,28
8 160,43 1.925,16
7 169,20 2.030,40
7 139,30 1.671,60
6 169,20 2.030,40
6 136,92 1.643,04
6 111,96 1.343,52
6 69,94 839,28
5 69,94 839,28
4 69,94 839,28

Esta tabla será de aplicación a partir de julio del año 2002.
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8. ERANSKINA

2003KO OINARRIZKO SOLDATA (EUROAK)

Maila
Soldata Soldata Soldata Soldata 
eguna hilabete urtea ordua

12 45,79 1.390,12 19.461,68 11,54
11 40,66 1.234,42 17.281,88 10,24
10 37,27 1.131,56 15.841,84 9,39
9 35,20 1.068,51 14.959,14 8,87
8 31,28 949,59 13.294,26 7,88
7 29,30 889,53 12.453,42 7,38
6 27,21 825,89 11.562,46 6,85
5 26,23 796,29 11.148,06 6,61
4 25,89 786,09 11.005,26 6,52
3 25,52 774,64 10.844,96 6,43
2 25,17 763,99 10.695,86 6,34
1 24,71 750,27 10.503,78 6,23

Soldata/urtean aparteko sariak sartuta daude.

2003RAKO ANTZINATASUNA (EUROAK)

1etik 5erako hiruhilekoak 6tik 9rako hiruhilekoak
Maila

Hila Urtea Hila Urtea

12 35,05 490,70 59,53 833,42
11 31,13 435,82 52,88 740,32
10 28,55 399,70 48,47 678,58
9 27,07 378,98 45,95 643,30
8 24,28 339,92 41,21 576,94
7 22,75 318,50 38,62 540,68
6 21,11 295,54 35,85 501,90
5 20,34 284,76 34,56 483,84
4 20,06 280,84 34,12 477,68
3 19,78 276,92 33,64 470,96
2 19,52 273,28 33,17 464,38
1 19,17 268,38 32,56 455,84

Hiruhileko/urtean aparteko sariak sartuta daude.

2003

Ontziratzeagatiko plusa (euroak): 20,73.
Igande eta jaiegunetako plusa (euroak): 35,02.
Txandakako i. eta jaiegunetako plusa (euroak): 29,06.

DIETAK ETA DESPLAZAMENDUAK (EUROAK)

Maila Ostatua Mantenua Dieta osoa

1etik 5era 44,47 27,65 72,12
6tik 10era 44,47 27,65 72,12
11 y 12 58,90 36,66 95,56

MUGIKORTASUN FUNTZIONALA ETA PRODUKTIBITATE PLUSA

Mailak
Oinarrizko soldata Zenbatekoa %32 Zenbatekoa %3 

hila 2003 oin. sold./hila produk. plusa

12 1.390,12 444,84 41,70
11 1.234,42 395,01 37,03
10 1.131,56 362,10 33,95
9 1.068,51 341,92 32,06
8 949,59 303,87 28,49
7 889,53 284,65 26,69
6 825,89 264,28 24,78
5 796,29 254,81 23,89
4 786,09 251,55 23,58
3 774,64 247,88 23,24
2 763,99 244,48 22,92
1 750,27 240,09 22,51

ANEXO 8

SALARIO BASE PARA 2003 (EUROS)

Nivel
Salario Salario Salario Salario 

día mes año hora

12 45,79 1.390,12 19.461,68 11,54
11 40,66 1.234,42 17.281,88 10,24
10 37,27 1.131,56 15.841,84 9,39
9 35,20 1.068,51 14.959,14 8,87
8 31,28 949,59 13.294,26 7,88
7 29,30 889,53 12.453,42 7,38
6 27,21 825,89 11.562,46 6,85
5 26,23 796,29 11.148,06 6,61
4 25,89 786,09 11.005,26 6,52
3 25,52 774,64 10.844,96 6,43
2 25,17 763,99 10.695,86 6,34
1 24,71 750,27 10.503,78 6,23

En el salario/año se incluyen las pagas extraordinarias.

ANTIGÜEDAD PARA 2003 (EUROS)

Trienios del 1 al 5 Trienios del 6 al 9
Nivel

Mes Año Mes Año

12 35,05 490,70 59,53 833,42
11 31,13 435,82 52,88 740,32
10 28,55 399,70 48,47 678,58
9 27,07 378,98 45,95 643,30
8 24,28 339,92 41,21 576,94
7 22,75 318,50 38,62 540,68
6 21,11 295,54 35,85 501,90
5 20,34 284,76 34,56 483,84
4 20,06 280,84 34,12 477,68
3 19,78 276,92 33,64 470,96
2 19,52 273,28 33,17 464,38
1 19,17 268,38 32,56 455,84

En el trienio/año se incluyen las pagas extraordinarias.

2003

Plus embarque (euros): 20,73.
Plus domingo y festivo (euros): 35,02.
Plus d. o festivo a turnos (euros): 29,06.

DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS (EUROS)

Nivel Por alojamiento Por manutención Dieta entera

1 al 5 44,47 27,65 72,12
6 al 10 44,47 27,65 72,12

11 y 12 58,90 36,66 95,56

MOVILIDAD FUNCIONAL Y PLUS PRODUCTIVIDAD

Niveles
Salario base Importe 32% Importe 3%

mes 2003 sal. base/mes plus produc.

12 1.390,12 444,84 41,70
11 1.234,42 395,01 37,03
10 1.131,56 362,10 33,95
9 1.068,51 341,92 32,06
8 949,59 303,87 28,49
7 889,53 284,65 26,69
6 825,89 264,28 24,78
5 796,29 254,81 23,89
4 786,09 251,55 23,58
3 774,64 247,88 23,24
2 763,99 244,48 22,92
1 750,27 240,09 22,51
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2003 TXANDAK (EUROAK)

Txandak/Modalitateak
Maila

A B C

9 148,45 131,79 67,74
8 132,84 117,65 60,88
7 124,15 110,08 56,85
6 115,12 102,20 52,76
5 111,01 98,74 51,11
4 110,05 97,26 50,19
3 108,05 95,99 49,65
2 106,86 94,72 49,11
1 104,96 92,93 47,99

ORDUTEGI MALGUTASUNA ETA TXANDA ALDAKETA 2003

Ordutegi malgutasuna ordu balioa
Maila Plusa 

A modalitatea B modalitatea txanda aldak.

10 6,89 16,17 32,34
9 6,57 15,27 30,54
8 5,83 13,59 27,18
7 5,42 12,69 25,38
6 5,20 12,12 24,24
5 4,88 11,32 22,64
4 4,85 11,23 22,46
3 4,75 11,04 22,08
2 4,72 10,94 21,88
1 4,63 10,75 21,50

ORDUTEGI IRREGULARRA 2003 (EUROAK)

Maila Hileko zenbatekoa

9 213,44
8 213,44
7 195,99
6 187,11
5 175,84
4 139,96

LANALDI ETENA 2003 (EUROAK)

Maila Hileko zenbatekoa

10 152,14
9 141,27
8 130,38
7 119,58
6 111,14
5 105,74
4 102,34
3 100,36
2 99,25
1 98,13

ARDURA ETA DEDIKAZIOA 2003 (EUROAK)

Maila Hileko zenbatekoa

12 279,93
11 265,99
10 251,96
9 230,98
8 167,97

TURNICIDAD 2003 (EUROS)

Turnicidad/Modalidades
Nivel

A B C

9 148,45 131,79 67,74
8 132,84 117,65 60,88
7 124,15 110,08 56,85
6 115,12 102,20 52,76
5 111,01 98,74 51,11
4 110,05 97,26 50,19
3 108,05 95,99 49,65
2 106,86 94,72 49,11
1 104,96 92,93 47,99

FLEXIBILIDAD HORARIA Y CAMBIO DE TURNO 2003

Valor hora flexibilidad horaria
Nivel Plus

Modalidad A Modalidad B cambio turno

10 6,89 16,17 32,34
9 6,57 15,27 30,54
8 5,83 13,59 27,18
7 5,42 12,69 25,38
6 5,20 12,12 24,24
5 4,88 11,32 22,64
4 4,85 11,23 22,46
3 4,75 11,04 22,08
2 4,72 10,94 21,88
1 4,63 10,75 21,50

IRREGULARIDAD HORARIA 2003 (EUROS)

Nivel Importe mes

9 213,44
8 213,44
7 195,99
6 187,11
5 175,84
4 139,96

JORNADA PARTIDA 2003 (EUROS)

Nivel Importe mes

10 152,14
9 141,27
8 130,38
7 119,58
6 111,14
5 105,74
4 102,34
3 100,36
2 99,25
1 98,13

RESPONSABILIDAD Y DEDICACION 2003 (EUROS)

Nivel Importe mes

12 279,93
11 265,99
10 251,96
9 230,98
8 167,97
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SOLDATAREN ORDENAMENDUAGATIKO PLUSA 2002 (EUROAK)

Maila Zenb./hilabetea Zenb./urtea

12 567,06 6.804,72
11 567,06 6.804,72
10 279,95 3.359,40
10 71,34 856,08
9 279,95 3.359,40
9 172,58 2.070,96
9 71,34 856,08
8 244,67 2.936,04
8 197,31 2.367,72
8 163,64 1.963,68
7 172,58 2.070,96
7 142,08 1.704,96
6 172,58 2.070,96
6 139,66 1.675,92
6 114,20 1.370,40
6 71,34 856,08
5 71,34 856,08
4 71,34 856,08

(III-295)

PLUS ORDENACION SALARIAL 2003

Nivel Importe/mes Importe/año

12 567,06 6.804,72
11 567,06 6.804,72
10 279,95 3.359,40
10 71,34 856,08
9 279,95 3.359,40
9 172,58 2.070,96
9 71,34 856,08
8 244,67 2.936,04
8 197,31 2.367,72
8 163,64 1.963,68
7 172,58 2.070,96
7 142,08 1.704,96
6 172,58 2.070,96
6 139,66 1.675,92
6 114,20 1.370,40
6 71,34 856,08
5 71,34 856,08
4 71,34 856,08

(III-295)

•
Osakidetza

Servicio Vasco de Salud

Habiéndose cursado desde esta Dirección de Recursos
Humanos escritos de citación a Isabel Fernández Larrucea, con
domicilio en Plaza Juan XXIII, 7, 4.o A, 48006 Bilbao, para la rea-
lización del correspondiente reconocimiento médico en la Unidad
de Salud Laboral de esta Comarca, así como de señalamiento de
fecha para su incorporación a su puesto de trabajo y para que se
pusiera en contacto con esta Dirección, escritos que no ha aten-
dido o recepcionado, se le insta mediante la presente a personarse

en esta Dirección de Recursos Humanos (calle Gran Vía, 62, prin-
cipal izquierda), previo contacto telefónico (94 400 73 00), tan pronto
como reciba el presente escrito.

Asimismo se le indica que, en todo caso, deberá Vd. incorporarse
a su puesto de trabajo en fecha 1 de julio de 2003, significándole
que, de no hacerlo sin que concurra causa justificada para ello, se
adoptarán las medidas que resulten oportunas.

Bilbao, 12 de junio de 2003.—La Directora de Recursos Huma-
nos, Miren Josu Ormaetxea Legarreta

(III-306)

V. Atala / Sección V

Justizi Administrazioa / Administración de Justicia

Tribunal Superior de Justicia del País Vasco

SALA DE LO SOCIAL

EDICTO

(CEDULA DE NOTIFICACION)

Don Juan Antonio Aldama Ulíbarri, Secretario Judicial de la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Autónoma del País Vasco.

Hago saber: Que en autos número 201/03-G, de esta Sala
de lo Social, seguidos a instancias de don Marcelino Fernández
Fernández y otros, contra Naviera Peninsular, Bergé Bilbao Con-
signaciones, S.A., Nor Shipping, S.A. y Bergé y Compañía, S.A.,
sobre despido, se ha dictado resolución cuya parte dispositiva dice:

«Se estiman los recursos de suplicación interpuestos por la repre-
sentación legal de don Luis Bonaechea Bonaechea, don Secundi-
no Clemente Pinedo, don Iñigo Zubiate Gómez, don Juan Antonio
Zorrilla Cormenzana, don José Gregorio Oleaga Zurbano, don Manuel
Fernández Garrido, don Valentín Vicente Herranz, don Alfredo Millán

Ruiz, don José María Peña López y don Emilio Martín Azara, con-
tra la sentencia del Juzgado de lo Social número 6 de Bizkaia, de
6 de septiembre de 2001, dictada en sus autos número 251/01, segui-
dos a instancias de don Marcelino Fernández Fernández, don Angel
Luis Suárez del Campo, don José A. Alvarez Rodríguez, don Jai-
me Sánchez Suárez Cartavio, don Ramón Alvarez González, don
José Miguel Esteban, don Jesús González Mata, don Máximo Núñez
Fernández, don Valentín Vicente Hernanz, don Emilio Solórzano
López, don José García Oroís, don José Antonio Madariaga Ger-
nica, don Luis Arturo Foronda Acereda, don Juan Antonio Zorrilla
Cormenzana, don Gorka Torre Lotina, don Juan A. Landajuela Atu-
cha, don Luciano Echebarria Ugarteche, don Pablo Núñez García,
don José María Peña López, don Carlos Gutiérrez Rodríguez, don
Abel A. Garai Azpiazu, don Luis Bonachea Bonachea, don José M.
Martín Llamosas, don Gabriel Rodríguez García, don José Gregorio
Oleaga Zurbano, don Luis Alfredo Urdinguio Martínez, don Iñigo Zubia-
te Gómez, don Secundino Clemente Pinedo, don José L. López Fer-
nández, don Antonio Solera Angulo, don José M. Laso Pérez, don
José Chamarro Pérez, don Emilio Martín Azara, don Hermógenes
Riva Fernández, don Anastasio Caneda Bahamonde, don Alfredo
Millán Ruiz, don Antonio P.Vargas de Castro, don Luis María Láza-
ro Lázaro, don Javier García Arranz, don Ernesto González Ferre-


