
Gema Tur Díaz.
Jezabel Bravo de Laguna y Santana.
Leandro Sanginés López.
En Santa Cruz de Tenerife, siendo las 10:30 horas

del viernes 9 de enero de 2009, en la sede de la Fe-
deración de Empresarios de la Alimentación y Artí-
culos de Consumo de Canarias, "FACCA", se reú-
nen los representantes de la Organización Sindical
Comisiones Obreras CC.OO., Unión General de Tra-
bajadores U.G.T. y los Representantes Empresaria-
les de la Federación de Empresarios de la Alimenta-
ción y Artículos de Consumo de Canarias, "FACCA",
arriba reseñados, todos ellos propuestos por sus res-
pectivos representantes con el objeto de negociar el
Convenio Colectivo Provincial de Santa Cruz de Te-
nerife del Comercio de Alimentación, reconocién-
dose ambas partes interlocutores legítimos para ne-
gociar el indicado convenio y alcanzar el siguiente:

Acuerdo.
Suscribir el documento del texto del Convenio Co-

lectivo Provincial de Santa Cruz de Tenerife del Con-
venio de Alimentación, se adjunta a la presente ac-
ta, por coincidir su contenido con lo convenido en la

negociación llevada a cabo a tal fin, aprobando en
consecuencia el referido texto que consta de cincuenta
y cinco artículos, tres disposiciones finales y un ane-
xo.

UGT manifiesta su negativa a la firma del Conve-
nio.

Las partes firmantes dejan constancia de que una
semana justa después del día de hoy, 9 de enero de
2009, los representantes sindicales liberados por la
negociación del convenio deberán incorporarse a su
puesto de trabajo.

Por último, las partes acuerdan que con indepen-
dencia de la publicación de este convenio colectivo,
se procederá por los asociados de FACCA a regula-
rizar los atrasos salariales del año 2008 y 2009 de es-
te convenio colectivo antes de la finalización de fe-
brero de 2009, todo ello en virtud del retraso en la
publicación de este Convenio Colectivo.

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta
la sesión siendo las 13:00 horas en el lugar y fecha
al principio reseñado.
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Convenio Colectivo del Comercio de Alimentación
para la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Título I: Disposiciones generales. 
Artículo 1.- Ámbito funcional.
El presente convenio será de aplicación a las em-

presas clasificadas a la actividad mixta de comercio
de alimentación, en establecimientos que tengan la
configuración de supermercados, detallistas, super-
servicios, autoservicios y/o cash & carry. También
será de aplicación a los importadores, mayoristas,
minoristas y distribuidores de alimentos y productos
de consumo.

En el supuesto de empresas que tuvieran estable-
cimientos con configuración diferente a las mencio-
nadas en el párrafo anterior, sólo se considerarán in-
cluidas en el ámbito de este convenio si la mayoría
de sus establecimientos, en cuanto a numero, son su-
permercados, detallistas, superservicios, autoservi-
cios y/o cash & carry. 

Artículo 2.- Ámbito personal.
El presente Convenio será de aplicación a todos

los/as trabajadores/as que presten sus servicios en las
Empresas comprendidas en el ámbito funcional del
mismo. 

No será de aplicación el presente Convenio a las
personas que se encuentren comprendidas en alguno
de los supuestos regulados en los artículos 1.3 y 2

del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de mar-
zo, texto Refundido del Estatuto de los/as trabajado-
res/as.

Artículo 3.- Ámbito territorial.
El presente convenio será de aplicación a las em-

presas incluidas en su ámbito de aplicación que se
ubiquen en la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Será asimismo de aplicación en los centros de tra-
bajo establecidos en la citada provincia, aún cuando
las empresas tuvieran el domicilio social en otra. 

Artículo 4.- Ámbito temporal.
La duración del presente convenio será de 3 años,

entrando en vigor cualquiera que sea la fecha de su
publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, el
día 01.01.2008, y finalizando el período de vigencia
el 31.12.2010.

Artículo 5.- Revisión salarial. 
Para el período de vigencia comprendido entre el

1 de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2010, se
establece el siguiente acuerdo salarial: 

• Para el primer año de vigencia del convenio, año
2008, se aplica la subida anual del IPC real del año
2007 (4.2%), con carácter retroactivo desde el 1 de
enero de 2008. 
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