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4. Jakinarazi ebazpen hau alderdiei, eta jakinarazi, halaber,
honen aurka badagoela Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte
Segurantza Zuzendariari gorako errekurtsoa aurkeztea, hilabeteko
epean, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Adminis-
trazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Legearen 114. artikuluan -115.
artikuluaren ildotik- xedatutakoarekin bat etorriz—Ilege hori 4/1999
Legeak aldatu zuen, Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza Saila-
ren organoen eta egitekoen Egitura finkatzen duen urriaren 18ko
315/2005 Dekretuaren 17.j) artikuluaren ildotik—.

Bilbon, 2010eko otsailaren 1ean.—Bizkaiko Lurralde Ordez-
karia, Katrin Begofia lturrate Zamarripa

2009. URTERAKO SOLDATA-EGUNERATZEA

Enpresaren lokaletan bildu dira zuzendariitza eta langileen ordez-
kariak aurtengo soldaten-taulak ezartzeko, indarrean dagoen hit-
zarmen kolektiboko 1. artikuluan ezarritakoaren arabera.

INEren arabera, 2.008. u tean %1,9koa izan da EAEko KPI meta-
tuaren igoera.

Horren ondorioz, kontzeptu ekonomiko guztiei %3,4ko soldata-
igoera aplikatuko zaie, eta honela geldituko dira:

2009. URTEA
Lanbide Oinar. Osagarri Lanpostuko
kategoriak soldata (€) pertsonala (€) plusa (€)

ADMINISTRARI BURUA 1105,035 630,733 122,364
TALDEKO BURUA 1105,035 609,994 122,364
GARABI-GIDARIA 1105,035 231,301 107,599
ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA 1127,245 244,347 —
IGORG. ETA LANGA GAUEKO ARD. 1127,245 244,347 —
LANGAKO EGUNEKO ARDURADUNA 914,067 239,538 —
GARBIKETAKO LANGILEAK 332,842 — —

Bilbon, 2009ko urtarrilaren 21ean.—Ordezkariak Juan Carlos
Villar, Marcelino Garcia y Antonio Izquierdo, eta enpresa UTE Garabi
(Sufi, S.A. - Afer Servicios y Mantenimiento, S.A.)

(Ill-46)

AKATSAK ZUZENTZEKO EBAZPENA, 2010eko otsailaren
8koa, Enplegu eta Gizarte Gaietako Sailaren Bizkaiko
Lurralde ordezkariarena; honen bidez ebazten da Urazca Ser-
vicios y Medio Ambiente S.A., para la recogida de residuos
sélidos urbanos en el municipio de Berriz enpresarentzako
Hitzarmen Kolektiboaren Soldaten Berrikuspenaren akatsen
zuzenketa. Soldaten Berrikuspen hori 2010eko urtarrilaren 28ko
«Bizkaiko Aldizkari Ofizialean» (18.zk.) argitaratu zen. Kode-
zenbakia: 4806461.

2010eko urtarrilaren 28an «Bizkaiko Aldizkari Ofizialean» Urazca
Servicios y Medio Ambiente S.A., para la recogida de residuos soli-
dos urbanos en el municipio de Berriz enpresarentzako Hitzarmen
Kolektiboaren Soldaten Berrikuspena argitaratzeko ebazpena
argitaratu da. Herri Administrazioen Araubide Jutidikoaren eta Admi-
nistrazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Legearen 150.2 artikuluan
xedatutakoaren arabera aipaturiko ebazpenean hautemandako akats
materialak eta izatezkoak ofizioz zuzendu behar dira, jarraian aipa-
tzen den legez:

1. 2384 orrian, aurrekariak, 3. puntuan, hau jartzen duenean:
«Aipatutako hitzarmenaren indarraldia 2008ko urtarrilaren 1 etik
2009ko abenduaren 31 artekoa da.», hau jarri behar du: «Aipatu-
tako hitzarmenaren Soldaten Berrikuspenaren indarraldia 2008ko
urtarrilaren 1etik 2009ko abenduaren 31 artekoa da.

2. (Euskaraz) 2385 orrian, bigarrenez hau jartzen duenean:
«2008. Urteko Soldata Taula. Berriz», hau jarri behar du: «2009.
Urteko Soldata Taula. Berriz».

3. (Gazteleraz) 2386 orrian, hau jartzen duenean: «Tabla Sala-
rial Afio 2008. Berriz», hau jarri behar du: «Tabla Salarial Afio 2009.
Berriz».

Bilbon, 2010ko otsailaren 8an.—Bizkaiko Lurralde Ordezka-
ria, Katrin Begofa lturrate Zamarripa
(11-47)

4. Notificar la presente Resolucién a las partes, haciendo saber
que contra la misma podran interponer recurso de alzada ante el
Director de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, en el
plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en el articulo
114, en relacion con el articulo 115 de la Ley de 30/1992 de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, en relacion
con el articulo 17.j) del Decreto 315/2005, de 18 de octubre, por
el que se establece la Estructura Organica y Funcional del Depar-
tamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social.

En Bilbao, a 1 de febrero de 2010.—La delegada territorial en
Bizkaia, Katrin Begofa lturrate Zamarripa

REVISION SALARIAL PARA EL ANO 2009

Reunidos en los locales de la empresa, la direccion de la misma
y los representantes de los trabajadores, para establecer las nue-
vas tablas salariales del afio en curso en aplicacién del articulo 1.°
del convenio colectivo en vigor.

Segun el I.N.E. el incremento acumulado del I.P.C. del afio 2008,
para la C.A.V. es del 1,9%.

Por lo tanto se aplicara en todos los conceptos econémicos
una subida salarial del 3,4% quedado de la siguiente forma:

ANO 2009
Categorias Salario Complemento Plus de
profesionales base (€) personal (€) puesto (€)
JEFE ADMINISTRATIVO 1105,035 630,733 122,364
JEFE DE GRUPO 1105,035 609,994 122,364
CONDUCTOR DE GRUA 1105,035 231,301 107,599
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1127,245 244,347 —_
RESP. EMISORAY BARRERA NOCHE 1127,245 244,347 —
RESPONSABLE DE BARRERA DiA 914,067 239,538 —
PERSONAL DE LIMPIEZA 332,842 —_ —_

En Bilbao, a 21 de enero de 2009.—Los delegados Juan Car-
los Villar, Marcelino Garcia y Antonio Izquierdo, y la empresa UTE
Garabi (Sufi, S.A. - Afer Servicios y Mantenimiento, S.A.)

(Ill-46)

RESOLUCION DE CORRECCION DE ERRORES de 8 de
febrero de 2010, de la Delegada Territorial en Bizkaia del
Departamento de Empleo y Asuntos Sociales, por la que se
acuerda la Correccion de Errores de la Revision Salarial del
Convenio Colectivo de Urazca Servicios y Medio Ambiente,
S.A,, para la Recogida De Residuos Sélidos Urbanos en el
Municipio de Berriz, publicado en el «Boletin Oficial de Biz-
kaia» numero 18, el 28 de enero de 2010. Cédigo numero
4806461.

Con fecha 28 de enero de 2010 se ha publicado en el «Bole-
tin Oficial de Bizkaia» Resolucion por la que se publica la Revision
Salarial del Convenio Colectivo de Urazca Servicios y Medio
Ambiente S.A., para la recogida de residuos soélidos urbanos en
el municipio de Berriz, Cédigo nimero 4806461, y habiéndose obser-
vado errores materiales, de conformidad con el articulo 105.2 de
la Ley de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun,
Ley 30/1992, procede la correccion de oficio de errores materia-
les y de hecho apreciados en la citada Resolucion, tal y como se
especifican a continuacion:

1. En la pagina 2384, antecedentes, punto 3.°, donde dice:
«La vigencia de dicho convenio se establece del 1 de enero de 2008
al 31 de diciembre de 2009.», debe decir: «La vigencia de la Revi-
sion Salarial de dicho convenio se establece del 1 de enero de 2008
al 31 de diciembre de 2009.»

2. (Versién en euskera) En la pagina 2385, donde dice por
segunda vez: «2008. Urteko Soldata Taula. Berriz», debe decir: «2009.
Urteko Soldata Taula. Berriz».

3. (Versién en castellano) En la pagina 2386, donde dice:
«Tabla Salarial Ao 2008. Berriz», debe decir «Tabla Salarial Afo
2009. Berriz».

En Bilbao, a 8 de febrero de 2010.—La Delegada Territorial
en Bizkaia, Katrin Begofia lturrate Zamarripa

(11-47)
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