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RESOLUCIÓN de 12 de febrero 2010, de la Dirección General de Trabajo, por la que se 
dispone la inscripción en el registro y publicación de las tablas salariales definitivas 
para el año 2009, de acuerdo con el convenio Colectivo del Sector de Establecimientos 
Sanitarios de Hospitalización y Asistencia Privada de Aragón.

Vista el acta de la Comisión Negociadora del convenio Colectivo del sector de Estableci-
mientos Sanitarios de Hospitalización y Asistencia Privada (Código de Convenio 72/0020/5), 
suscrita el día 19 de enero de 2010, de una parte por la Asociación de Empresas Sanitarias 
de Aragón (AESA) en representación de las empresas del sector, y de otra por CCOO. y UGT. 
en representación de los trabajadores afectados, en la que se acuerda la aprobación de las 
tablas salariales definitivas del año 2009, recibida en esta Dirección General el 2 de febrero 
de 2010, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90.2 y 3 del Real Decreto 1/1995, de 24 
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores 
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depósito de Convenios 
Colectivos de Trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo acuerda:
Primero.—Ordenar la inscripción del Acta citada en el Registro de Convenios Colectivos 

de esta Dirección General, con notificación a la Comisión Negociadora.
Segundo.—Disponer su publicación en el Boletín Oficial de Aragón.
Zaragoza, 12 de febrero de 2010. 

El Director General de Trabajo, 
ANTONIO ALASTRUÉ TIERRA 
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