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	 Categorías	 Tabla definitiva año 2009 	 Tabla provisional año 2010 
		  mensual (euros)	 mensual (euros)

D. Secretario	 806,04 	 814,10 

E. Contable	 823,82 	 832,06 

F. Jefe de Sección Administrativa	 852,03 	 860,55 

Personal Administrativo:

G. Oficial Administrativo y operador de máquinas de 1.ª	 823,82 	 832,06 

H. Oficial Administrativo y operador de máquinas de 2.ª	 798,90 	 806,89 

I. Auxiliar Administrativo	 748,39 	 755,87 

J. Aspirante de 18 años o más	 694,45 	 701,39 

K. Aspirante de 17 años	 584,08 	 589,92 

L. Aspirante hasta 17 años	 584,08 	 589,92 

Grupo IV:

Personal de Servicio y Actividades Auxiliares:

A. Jefe de Sección de Servicios	 870,14 	 878,84 

B. Visitador	 763,24 	 770,87 

C. Rotulista	 763,24 	 770,87 

D. �Conductor Repartidor con vehículos para los que se exija permiso de  
conducción de las clase B1 y C1	 756,09 	 763,65 

E. �Conductor Repartidor con vehículos para los que se exija permiso de  
conducción de las clases C2, D y E	 784,63 	 792,48 

F. Profesional de Oficio de 1.ª	 747,84 	 755,32 

G. Profesional de Oficio de 2.ª	 747,84 	 755,32 

H. Profesional de Oficio de 3.ª	 747,84 	 755,32 

I. Capataz	 747,84 	 755,32 

J. Telefonista	 724,14 	 731,38 

K. Mozo	 724,14 	 731,38 

L. Empaquetadora	 747,84 	 755,32 

Grupo V: 

Personal Subalterno:

A. Conserje	 747,84 	 755,32 

B. Cobrador	 747,84 	 755,32 

C. Vigilante o Sereno, Ordenanza, Portero	 747,84 	 755,32 

D. �Personal de Limpieza, por hora (incluidas pagas extraordinarias,  
domingos y festivos	 5,50 	 5,56 

Otros Conceptos Económicos:

Art. 24.–Plus de Transporte	 1,43 	 1,44 

Art. 25.–Plus de Carga y Descarga	 39,53 	 39,93

– 1975

Consejería de Empleo. Delegación Provincial de Jaén.

Edicto.

Referencia: C. de Trabajo. Convenios Colectivos.

Expte. 05/09.

Código Convenio: 2300345.

En el expediente arriba referenciado, ha recaído Resolución de la 
Iltma. Sra. Delegada Provincial de Empleo, que dice cuanto sigue:

«Visto el texto de la Tabla Salarial Definitiva 2009, y Tabla Salarial 
Provisional 2010, del Convenio Colectivo de Trabajo, de ámbito Sec-
torial para Comercio del Papel, recibido en esta Delegación Provincial 
en fecha 8 de febrero de 2010, suscrito por la Comisión Paritaria el 
día 25 de enero de 2010, y de conformidad con lo establecido en el 
artículo 90, 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, 
que aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores, Real Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre Registro y 
Depósito de Convenios Colectivos de Trabajo, en su artículo 2.º, Real 
Decreto 4.043/82, de 29 de diciembre, de traspaso de competencias 

y Decreto 18/83, de 26 de enero, en relación con el Decreto 170/2009, 
de 19 de mayo, por el que se aprueba la estructura orgánica de la 
Consejería de Empleo y del Servicio Andaluz de Empleo:

Esta Delegación Provincial, acuerda:

Primero.–Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios de 
esta Delegación Provincial, con notificación a la Comisión Paritaria.

Segundo.–Remitir un ejemplar original del mismo al Departamento 
del Centro de Mediación, Arbitraje y Conciliación.

Tercero.–Disponer su publicación en el Boletín Oficial de 
la Provincia. 

Jaén, 9 de febrero de 2010.–La Delegada Provincial de Empleo. 
Fdo.: Irene Sabalete Ortega».

Lo que se comunica a efectos de notificaciones, conforme a lo 
dispuesto en el Art. 58 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, modi-
ficado por la Ley 4/99, de 13 de enero, advirtiéndole que la misma 
no agota la vía administrativa, pudiéndose interponer recurso de 
alzada.
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Jaén, 15 de febrero de 2010.–El Jefe del Servicio de Administra-
ción Laboral, Manuel M. Martos Rubio.

Asistentes:

Representación empresarial:

• F.E.J. Comercio y Servicios: 

Don Bruno García Pérez. 

Representación social: 

• U.G.T.:

Don Antonio Arjona Aguilera.

• CC.OO:

Don Antonio Manuel Díaz Rubio.

Acta:

En la ciudad de Jaén, siendo las 9,00 horas, del día 25 de enero 
de 2010, se reúnen los señores relacionados, todos ellos miembros 
de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo de Trabajo de ámbito 
Provincial para Comercio del Papel, designados respectivamente por 
Comercio Jaén (Federación Empresarial Jiennense de Comercio y 
Servicios) y por las Centrales Sindicales U.G.T. y CC.OO.

Abierto el acto, todos los asistentes se reconocen mutuamente 
capacidad y representatividad negociadora y delegan al mismo 
tiempo en el Secretario General de Comercio Jaén, don Bruno García 
Pérez, a fin de que eleve el presente acuerdo a la Autoridad Laboral 
competente al objeto de su publicación en el Boletín Oficial de 
la Provincia y demás trámites que sean necesarios.

Tiene por objeto esta reunión la elaboración de las Tablas Sala-
riales definitivas para el año 2009, y las provisionales para el 2010 
en virtud del artículo 20 «Tabla Salarial. Salario Base» del Convenio 
Colectivo referenciado, que dice así: 

«Artículo 20.–Tabla Salarial. Salario Base.

La subida salarial para 2009 será el resultado de incrementar las 
tablas del 2008 en el IPC real del 2009 + 1 punto. Se establece con 
carácter provisional una tabla de salarios incrementada en un 1% 
con respecto a la de 2008.

La subida salarial para 2010 será el resultado de incrementar las 
tablas revisadas del 2009 en el IPC real del 2010 + 1 punto.

Al inicio de 2010 se establecerá con carácter provisional una tabla 
de salarios incrementada con respecto a la vigente al 31 de diciembre 
del año anterior aplicando un incremento del 1%.

Al final de los años 2009 y 2010, y una vez conocido el IPC real, 
se calculará la tabla de salarios definitiva, que tendrá efectos retro-
activos desde el 1 de enero de dicho año, y que servirá de base de 
cálculo para las Tablas Salariales del año siguiente.

Los atrasos económicos generados habrán de abonarse como 
plazo máximo en la nómina siguiente al mes de publicación del 
presente Convenio en el Boletín Oficial de la Provincia».

Por todo ello se procede a:

Primero.–Elaborar las tablas definitivas del 2009 incrementándolas 
en un 1,8% sobre las tablas revisadas del 2008 consecuencia del 
IPC real del 2009 (0,8%) + 1 punto.

Segundo.–Elaborar con carácter provisional la tabla de salarios 
del 2010 incrementándose las tablas definitivas del 2009 un punto 
porcentual.

Y no habiendo más asuntos de que tratar, se levanta la sesión, 
siendo las 11,30 horas, del día al principio indicado, extendiéndose 
de ella la presenta acta que, previa su lectura y conformidad al con-
tenido de la misma, es firmada, al igual que las tablas de salarios, 
por todos los asistentes.

CONVENIO COLECTIVO PARA LA ACTIVIDAD DE COMERCIO DEL PAPEL

TABLA SALARIAL DEFINITIVA AÑO 2009 Y PROVISIONAL PARA EL AÑO 2010

	 Tabla definitiva año 2009 	 Tabla provisional año 2010 
	 mensual (euros)	 mensual (euros)

Grupo I:

Personal Técnico Titulado:

Titulado Grado Superior	 1.296,20 	 1.309,16 

Ayudante Técnico Sanitario	 871,87 	 880,59 

Grupo II:

Personal Mercantil Técnico no Titulado:

Director	 1.315,78 	 1.328,94 

Jefe de División	 1.234,15 	 1.246,49 

Jefe de Personal	 1.100,36 	 1.111,36 

Jefe de Compras	 1.100,36 	 1.111,36 

Jefe de Ventas	 1.100,36 	 1.111,36 

Encargado General	 1.100,36 	 1.111,36 

Jefe de Sucursal	 999,25 	 1.009,24 

Jefe de Almacén	 999,25 	 1.009,24 

Jefe de Grupo	 924,08 	 933,32 

Jefe de Sección Mercantil	 904,51 	 913,56 

Encargado de Establecimiento	 904,51 	 913,56 

Intérprete	 809,76 	 817,86 

Personal Mercantil propiamente dicho:

Viajante	 819,64 	 827,84 

Corredor de Plaza	 809,76 	 817,86 

Dependiente	 829,50 	 837,80 

Dependiente mayor	 894,69 	 903,64 

Ayudante	 749,45 	 756,94 

Aprendiz de primer año	 603,01 	 609,04 

Aprendiz de segundo año	 603,01 	 609,04 
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	 Tabla definitiva año 2009 	 Tabla provisional año 2010 
	 mensual (euros)	 mensual (euros)

Grupo III:

Personal Técnico no Titulado:

Director	 1.315,79 	 1.328,95 

Jefe de División	 1.234,15 	 1.246,49 

Jefe Administrativo	 1.178,73 	 1.190,52 

Secretario	 879,06 	 887,85 

Contable	 917,59 	 926,77 

Jefe de Sección Administrativa	 995,90 	 1.005,86

Personal de Administración:

Contable, Cajero o taquimecanógrafo en idioma extranjero	 917,59 	 926,77 

Oficial Administrativo y Operador en máquina contable	 835,98 	 844,34 

Auxiliar Administrativo o Perforista	 764,18 	 771,82 

Trabajadores en formación de 1.º, 2.º y 3.º año 	 85% S.M.I. 	 85% S.M.I. 

Auxiliar de Caja de 16 a 18 años	 603,01 	 609,04 

Auxiliar de Caja de 18 a 20 años	 710,59 	 717,70 

Auxiliar de Caja mayor de 20 años	 749,45 	 756,94 

Grupo IV:

Personal de Servicio y Actividades Auxiliares:

Jefe de Sección de Servicio	 992,63 	 1.002,56 

Dibujante	 979,58 	 989,38 

Escaparatista	 901,27 	 910,28 

Jefe de Taller	 816,61 	 824,78 

Profesional de Oficio de 1.ª	 787,04 	 794,91 

Profesional de Oficio de 2.ª	 757,65 	 765,23 

Ayudante de Oficio	 749,45 	 756,94 

Mozo	 749,45 	 756,94 

Grupo V:

Personal Subalterno:

Conserje	 747,42 	 754,89 

Cobrador	 754,39 	 761,93 

Personal de limpieza (por hora) incluida la parte proporcional del aumento lineal	 5,69 	 5,75 

Otros conceptos económicos:

Artículo 22.º.–Plus Convenio: Lineal 	 546,67 	 552,14 

• Para menores de 18 años y aprendices	 218,66 	 220,85 

• Para menores de 18 años y aprendices con un año de permanencia en la empresa	 273,31 	 276,04

– 1976

Consejería de Medio Ambiente. Delegación Provincial de Jaén.

Anuncio.

RESOLUCIÓN DEL 20 DE ENERO DE 2010, DEL DELEGADO PROVINCIAL 
DE LA CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE DE JAÉN, POR LA QUE SE MO-
DIFICA LA DECLARACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL CORRESPONDIENTE 
AL ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL Y PLAN DE RESTAURACIÓN DE LA 
CONCESIÓN DIRECTA DE EXPLOTACIÓN «CERRO RICO», NÚM. 16.177 EN 
EL TÉRMINO MUNICIPAL DE ALCAUDETE (JAÉN). (EXPTE. I-43/2007).

Antecedentes de hecho:

Primero.–El Proyecto ha sido tramitado de acuerdo con el proce-
dimiento establecido en la Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Protección 
Ambiental y en el Decreto 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se 
aprueba el Reglamento de Evaluación de Impacto Ambiental. Según 
el artículo 9 de dicho Decreto, la competencia para tramitar y resolver 
el procedimiento de Evaluación de Impacto Ambiental recae en el 
Delegado Provincial de la Consejería de Medio Ambiente.

Segundo.–El Estudio de Impacto Ambiental tiene entrada en esta 
Delegación Provincial, a través del Órgano Sustantivo (Delegación 
Provincial de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa), con 
fecha 02/07/2007, y fue sometido al trámite de información pública 

mediante anuncio de la Delegación Provincial de Jaén de la Conse-
jería de Medio Ambiente, publicado en el BOLETÍN OFICIAL de la 
Provincia de Jaén de fecha 27/12/2007 (BOLETÍN OFICIAL de la Pro-
vincia núm. 296), no existiendo alegaciones en el plazo previsto.

Tercero.–Con fecha 04/06/2009, la Delegación Provincial de la 
Consejería de Medio Ambiente en Jaén, emite la Declaración de 
Impacto Ambiental con carácter Viable, correspondiente a la solicitud 
de la concesión directa de explotación «Cerro Rico», núm. 16.177 en 
el Término Municipal de Alcaudete (Jaén), solicitada por don Santiago 
Cantisano Orive y publicada en el BOLETÍN OFICIAL de la Provincia 
núm. 284 de fecha 12/12/2009.

Cuarto.–Con fecha 19/11/2009, don Santiago Cantisano Orive, 
con D.N.I. 30.458.937-Z, como titular de la actuación mencionada, 
solicita a esta Delegación Provincial de la Consejería de Medio Am-
biente en Jaén, la modificación de la Declaración de Impacto Am-
biental, al transcribirse las coordenadas definidas de forma errónea 
en la documentación remitida por dicho titular.

Fundamentos de derecho:

Primero.–La Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Protección Ambiental 
de la Junta de Andalucía, establece en su artículo 11 el requisito de 


