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Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

HORARIO DE VERANO

Lunes a Viernes: Mafiana: De 8’00 a 14’30 horas.

Lunes a Viernes: Tarde: 14,00 a 20,30 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios .

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

MEDIO AMBIENTE

DOMICILIO: MATADERO VIEJO

HORARIO DE INVIERNO

ADMINISTRATIVO JEFE NEGOCIADO

Lunes a Viernes: De 8,00 a 15°00 horas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Lunes a Viernes: 8,00 a 15’00 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

HORARIO DE VERANO

ADMINISTRATIVO JEFE NEGOCIADO

Lunes a Viernes: DE 8’00 A 14’30 HORAS.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Lunes a Viernes: DE 8’00 A 14’30 HORAS.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios .

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

MEDIO AMBIENTE (OFICINAS)

DOMICILIO: MATADERO VIEJO (Frente a la estacion de ferrocarril)
HORARIO DE INVIERNO

ADMINISTRATIVO:

Lunes a Viernes: Manana: De 900 a 14°00 horas.

Lunes a Viernes: Tarde: De 18,00 a 20,00 horas

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Lunes a Viernes: Maiiana: De 8,00 a 15’00 horas

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

HORARIO DE VERANO

Lunes a Viernes: De 8’00 a 14’30 horas.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

OBSERVACIONES: El Administrativo no hace jornada intensiva en verano
MEDIO AMBIENTE (EMISORA- ORDENANZA RECEPCIONISTA)
DOMICILIO: MATADERO VIEJO.

EXISTEN DOS TURNOS DE MANANA Y UNO DE TARDE:

HORARIO DE INVIERNO

1° TURNO:

Lunes a Viernes: Mafiana: De 6,00 A 13,00 horas.

2°TURNO :

Lunes a Viernes: Mafiana: De 8,00 a 15,00 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

3°TURNO: Suple las ausencias del A. Forestal:

Lunes a Viernes: de 15,00 a 22,00

HORARIO DE VERANO

Igual queel de Invierno sibien observaran lareduccion en dfas de descanso acompensar.
VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

OBSERVACIONES: El régimen de trabajo serd a turnos rotativos.
DEPARTAMENTO TECNICO DE EDUCACION AMBIENTAL.
DOMICILIO: Matadero Viejo.

HORARIO DE INVIERNO

Lunes a viernes: de 8,00 a 15 horas.

Descanso intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso semanal: Sdbados y Domingos.

HORARIO DE VERANO:

Lunes a Viernes: de 8,00 a 14,30 horas.

Descanso semanal: Sdbados y Domingos.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

PARQUES PERIURBANOS Y JARDINES PUBLICOS.

DOMICILIO: MATADERO VIEJO(FRENTE ESTACION DEL FERROCARRIL).
HORARIO DE INVIERNO

Lunes a Viernes: De 7°30 A 14.30 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

HORARIO DE VERANO

Lunes a Viernes: Mafiana: De 7°30 a 14’00 horas.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

PARQUE MOVIL

Domicilio: Poligono Industrial “San José”.

HORARIO DE INVIERNO:

Lunes a Viernes: de 7.30 a 14.30 horas.

Descanso intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso semanal: Sabados y Domingos.

HORARIO DE VERANO:

Lunes a Viernes: De 7.30 a 14.00 horas.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

TURISMO

DOMICILIO: C/ LUNA.

HORARIO DE INVIERNO:

Lunes a Viernes: De 8,00 a 15,00 horas.

HORARIO DE VERANO:

Lunes a Viernes: De 8,00 a 14,30 horas.

Todos los animadores hacen de forma rotativa jornada partida (*) para cubrir el horario
de tarde.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

(*) INVIERNO:

De Lunes a Viernes: De 9,00 a 14,00 horas y de 17,30 a 19,30 horas.

(*) VERANO:

De Lunes a Viernes: de 9,30 a 14,00 horas y de 18,00 a 20,00 horas,

URBANISMO

DOMICILIO: C/ LA PALMA S/N

HORARIO DE INVIERNO

Lunes a Viernes: Maiiana: De 8,00 a 15’00 horas.

Lunes a Viernes: Tarde: De 15’00 a 22°00 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

HORARIO DE VERANO

Lunes a Viernes: Maifiana: De 8’00 a 14’30 horas.

Lunes a Viernes: Tarde: De 14’00 a 20.30 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

VACACIONES ANUALES: Ver art°® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

OBRAS Y MANTENIMIENTO.

DOMICILIO: PLAZA DE TOROS.

HORARIO DE INVIERNO

Lunes a Viernes: De 7’30 A 14.30 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: Sdbados y Domingos.

HORARIO DE VERANO

Lunes a Viernes: De 7°30 a 14’00 horas.

VACACIONES ANUALES: Ver art® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

El personal de adscrito a este Departamento, dispondra al final de la jornada de un
margen de 15 minutos de tiempo, para el aseo y cambio de vestuario.

SERVICIO DE ELECTRICIDAD

DOMICILIO: PLAZA DE TOROS

HORARIO DE INVIERNO

Lunes a Viernes: Mafiana: De 7°30 a 14.30 horas.

Tarde: De 14.30 a 21.30 horas.

Sébados: De 14.30 a 21730 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: S/ Convenio.

HORARIO DE VERANO

Lunes a Viernes: Mafiana: De7°30 a 14’00 horas.

Tarde: De 14’00 a 20.30 horas.

Sédbados: De 14’00 a 20.30 horas.

Descanso Intermedio: 30 minutos diarios.

Descanso Semanal: S/ Convenio.

VACACIONES ANUALES: Ver art°® 11 del texto del Convenio Laboral o Acuerdos
de funcionarios en vigor.

TURNOS: MANANAS: DE LUNES A VIERNES.

TARDES: DE LUNES A SABADOS.

OBSERVACIONES: El personal que estd en turno de mafiana, descansa sabados y
domingos y el de tarde descansa domingos y lunes.

ANEXO VI. TABLAS RETRIBUTIVAS. TABLAS RETRIBUTIVAS PERSONAL LABORAL ANO 2009

B+D4P2+CE
P.EXT/MES PExtra

COEFI "K" PASIST PEX2

TOTAL ANUAL

GR PTO PTTRABAIO BASICAS ~ CDESTINO  CESPECIF. P.Adic Esp DEDICA  PRODU.ES ~ PRODUC
Al-30 578.........SECRETARI 45

Al-30 INTERVENT

Al-30 ..503.........TESORERO..

A1-30 .424.......VICESECRE

Al-30 A24......VICENTERV] L1

Al A JEFE SERV IC 115782

Al-28 A4 JEFESERD.I 115782 127775

424 JEFESERD.E 115782 12175

.352........ADI.SERVICIO.............. 115782 13274 569,79 94,96

AL26 e 352 o ADJ.SERVD.I 1.157.82 132,74 569,79 94,96
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B+D+P24+CE
PTTRABAIO BASICAS ~ CDESTINO  CESPECIF. PAdic.Esp DEDICA  PRODU.ES ~ PRODUC  COEFI'K" PASIST PEX2 P.EXT/MES PExtra  TOTALANUAL
.ADJ.SERVD.E 115782 132,74 569,79 9496 ..ovccc 42173 4972 R 52194 313163 4417318
.ADJ.SERVICIO 982,64 732,74 556,46 92,74 - 4912 490,52 294312 36.314,16
.ADJ.SERVD.I 982,64 732,74 556,46 4912 490,52 294312 4675104
.ADJ.SERVD E 982,64 132,74 556,46 4912 490,52 294312 41.532.60
.JEFE SECCIO 115782 611,75 51327 4912 49235 295412 3647248
JEFSECCDI 115782 611,75 51327 4972 49235 295412 4545796
JEFSECCDE 115782 611,75 51327 4912 49235 295412 40.965,16
JEFE SECCIO 982,64 611,75 506,61 4912 46205 271228 3388424
JEFSECCDI 982,64 611,75 506,61 4912 46205 211208 4286984
JEF-SECCDE 982,64 611,75 506,61 4912 462,05 271228 3837692
.ADJ SECCION 115782 535,06 492,11 49,12 476,16 2.856.93 3509034
.ADJSECCDI 115782 535,06 492,11 49,12 476,16 285693 43.190 46
.ADJSECCD.E 115782 53506 492,11 4912 476,16 2.856.93 39.140,10
.ADJ.SECCION 982,64 53506 47583 4912 44414 266481 32.355,66
.ADJSECCD.I 982,64 535,06 47583 49.12 444,14 266481 4045794
.ADJSECCD.E 982,64 53506 47583 4972 444,14 266481 36.405,66
JEFE NEGOCI 73251 53506 467,06 4972 R 40099........... 240591 2867058
JEFENEGO.DI 73251 53506 467,06 4912 ) 2 3677082
JEFENEGO.DE............ 73251 535,06 467,06 4912 400, .. 3272082
JEF NEGOCIA 115782 46145 46121 49712 458,03 2 751 76 33.594.32
DRT.DEPARTA 982,64 46145 45509 X - 4972 42841 257046 3101376
PTTRABAIO BASICAS ~ CDESTINO  CESPECIF. 2/3 ESPEC DEDICA  PRODU.ES ~ PRODUC  COEFI'K" P.EXT/MES PExtra  TOTALANUAL
A2-20 209 ATS 982,64 46145 45509 7584 - 4912 5821 42841 257046 3101604
JEENEGOCIA 73251 46145 45509 7584 - 4912 53,15 386,72 232033 2745350
JEFNEG.D.I 73251 46145 45509 7584 9141 4972 63,02 386,72 232033 34.668,86
JEFNEGDE 73251 46145 45509 7584 295,70 4912 5805 386,72 232033 31.060,70
.......... SUPERVISOR 73251 46145 45509 7584 - 4912 386,72 232033 2745350
.ENCARGADO 598.94 41431 39251 6541 - 49,12 346,17 207704 2399284
.ENCARG.D.I 581,12 41431 39251 6541 4252 4912 34430 206582 30454.60
.ENCARGDE 581,12 41431 39251 6541 21125 4912 34430 2006582 27.14500
.AUX.JEFGRUP 59894 41431 392,51 6541 - 49.12 346,17 207704 23.992.84
.AUXLIEGRD.I 59894 41431 39251 6541 5 4912 346,17 207704 30.611,68
.AUXLIFGRD.E 59894 41431 39251 6541 21125 4972 346,17 207704 2730208
.FOTOGRAFO 73251 41431 416,05 69.34 - 4972 37236 223415 2622754
.ADMINISTRATI 73251 41431 416,05 69.34 - 4912 372,36 223415 2622754
.ADMINIS.D.I 73251 41431 416,05 69,34 54252 4912 37236 223415 3283198
.ADMINISD.E 73251 41431 416,05 69,34 21125 4972 372,36 223415 29.536,18
.CAPATAZ 59894 390,74 37432 62.38 - 4912 33921 203528 2341072
.CAPATAZDI 598,94 390,74 37432 62,38 501,22 4912 33921 203528 2951380
.CAPATAZDE 59894 390,74 374,32 6238 27226 4912 33921 203528 2672044
.AUXLADMINIST 59894 36723 366,52 61,08 - 4912 33400 200397 2295342
.AUX.ADMIN.D.I 59894 36723 366,52 61,08 ..o 476,28 4912 33400 200397 28.764,06
.AUX.ADMIN.DE 598,94 36723 366,52 61,08 238,14 49.12 334,00 200397 2585874
.TELEFONISTA 59894 36723 366,52 61,08 4912 33400 200397 2295342
.AGET.TRIBUTA 59894 36723 366,52 61,08 4972 33400 200397 2295342
.OF. PRIMERA 59894 36723 366,52 61,08 4912 33400 200397 2295342
OFICIAL 2" 598.94 343,63 35390 58.98 - 49,12 32796 196775 2043818
JEFSUB.D.E 546,82 32009 34128 5688 ..o 190,82 4912 2352210
ORDENANZA 546,82 32009 34128 56,88 4912 21.181.86
ORDEN.DE. 546,82 32009 34128 56,88 o 190,82 4912 L 23.506,14
PEON-LIMPIAD 546,82 296,50 32449 5408 4912 1.839.09 2060754

! NOTA

ENTODAS LAS COLUMNAS DEESTATABLA SALARIAL, LAS CANTIDADES RESENADAS HACEN REFERENCIAAIMPORTES MENSUALES,
A EXCEPCION DE LAS DOS ULTIMAS COLUMNAS EN LAS QUE SE RESENAN EL TOTAL DE UNA PAGA EXTRA (6 MESES) Y EL TOTAL ANUAL.
PRODUCTIVIDAD :
9% 99.00.. S 2001,00 2003.00 2004 2005 2006 2.008,00
6667 678700 ... R 7.061,00 4415 4503 4593 4685 48,75
PLUS ASISTENCIA:
................................................... 240000......... 158943 13510 v 137 8. 140,56 146,23
PAGAS EXTRAS :
JUNIO: 300,51 300,51 306,52 620,16.....620,16+100
DICIEMBR: 300,51 300,51 306,52 620,16 ....620,16+100.........1 31624
312,65+307 51 1265,12
Firmas.
N°2.989

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE HACIENDA, RECAUDACION Y PATRIMONIO
SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACION
Y GESTION TRIBUTARIA
ZONA DE SANLUCAR DE BARRAMEDA. OFICINA DE CHIPIONA
EDICTO DE NOTIFICACION DE REQUERIMIENTOS DE
IDENTIFICACION DE DENUNCIAS DE TRAFICO A INFRACTORES A LOS
QUE NO HA SIDO POSIBLE EFECTUARSELA
(ARTS.59.5Y 61 DE LALEY 30/92)

Don LUIS FERNANDO MARQUEZ RODRIGUEZ, Jefe de la Oficina de
Recaudacién de CHIPIONA. ZONA DE SANLUCAR DE BARRAMEDA.

HACE SABER: Que los sujetos pasivos que a continuacion se relacionan
figuran como denunciados por infracciones a la normativa de trdfico vial urbano de
Sanlucar de Barrameda:

Expte Nombre DNI  Matrfcula N Infringida

SA61156.......ALBERTO ZAMBRANO INMOB SLU......ccoccorrscmrcricrn BI1794773........0113CSR.......RGC 18...
SA59693 ......JORDE Y CEA SLL B82454794 ......C4228BPT.....RGC 118.

De acuerdo con lo establecido en el art. 72 del RD 339/1990 sobre Trafico,
Circulacionde Vehiculos amotor y Seguridad Vial,como titular del vehiculo denunciado
tiene un plazo de 15 dias habiles desde la publicacion del presente edicto para identificar
al conductor responsable de la presunta infraccion, indicandoel NOMBRE, DOMICILIO,
Y DNI, mediante escrito dirigido al Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial
de Cadiz, en el Registro General del Ayuntamiento de Sanlucar de Barrameda (Cadiz),
sito en Palacio Municipal, Cuesta de Belén, s/n, indicando el N° DE EXPEDIENTE.

Si se trata de empresas de alquiler sin conductor a corto plazo se deberd
aportar también copia del contrato de arrendamiento suscrito.

EL INCUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION EN TIEMPO Y

Ptos
3

"‘3

FORMA,O LAIMPOSIBILIDAD DENOTIFICAR ALCONDUCTOR POR CAUSA
IMPUTABLEAVD » CONLLEVARA LA COMISION DE UNAINFRACCIONMUY
GRAVE QUE SERA SANCIONADA CON MULTA DE 301 EUROS.
Sanlucar de Barrameda, a tres de marzo de 2010
N°2.863

AREA DE HACIENDA, RECAUDACION Y PATRIMONIO
SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACION
Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE MEDINA SIDONIA
EDICTO DE NOTIFICACION DE REQUERIMIENTOS DE

IDENTIFICACION DE DENUNCIAS DE TRAFICO A INFRACTORES A LOS
QUE NO HA SIDO POSIBLE EFECTUARSELA
(ARTS.59.5Y 61 DE LALEY 30/92)
DonJUANJOSE BORREGO RAMIREZ, Jefe de la Oficina de Recaudacion
de MEDINA SIDONIA.
HACE SABER: Que los sujetos pasivos que a continuacion se relacionan

figuran como denunciados por infracciones a la normativa de trdfico vial urbano de
Medina Sidonia:

Expte Nombre DNI  Matricula ~ Nlnfringida Imp  Ptos
ME2008000. CHAMPIARDISO SL... .B11600558.....4664BHS....ORA §.........90 0
ME2007984. CHAMPIARDISO SL... .B11600558.....4664BHS....ORA 8.

BONIFICACION: Durante TREINTA DIAS NATURALES desde la
publicacién del presente edicto, se podra tener el beneficio de la reduccion del 30%

de la cuantia de la multa. Para ello se deberd dirigir a cualquier oficina del SPRyGT



