
Por la parte social: Por la dirección: 

P. Sanz Cruz (UGT) M. Ortega Riba 
J. Navarro Aragonés (CCOO) J. Avellaned Júdez 
D. Cuesta Aguayo (CGT) 
Fco. J. Puri Beltrán (GTI) 
La representación del G.T.I. no firmará la presente acta.
Orden del día: 

Actualizaciones.

Art. 39.— En virtud de lo dispuesto en este artículo del vigente convenio
colectivo 2009-2011 y siendo que el índice de precios al consumo ha experi-
mentado un incremento durante el año 2009 (diciembre 2008, respecto a
diciembre 2009) del 0,8 %, resulta para el año 2010, un incremento de la masa
salarial del 2,9 %, con el siguiente reparto:

—Se aumentará en un 2,37 % proporcional, y además 198,01 euros-año li-
neales.

Como consecuencia de esta aplicación se han elaborado las nuevas tablas
salariales que se acompañan como Anexos III y IV.

Según lo previsto en el convenio vigente de 2009-2011, otros conceptos
actualizables para 2010 son:

Art. 16.— La jornada de trabajo para el 2010 será de 1.650 horas.
Art. 19.— Prima vacaciones: Se abonarán 157,04 h., tanto de tasa hora

como de prima.
Art. 25.— Cantidad destinada a formación: 66.885 euros. 
Art. 28.— Tasa horaria:
Operarios = (SD + AD + ED) * 365 

1.807,04
Empleados = (SM + AM + EM) * 12

1.807,04
Art. 29.— Retribución anual 80ph Obj.: para 1.807,04 h. Según tablas.

(Anexo III).
Los salarios o sueldos de convenio, extendidos a 365 días cuya retribución

se efectuará multiplicando la tasa/hora por 1.807,04 h. en 2010.
Art. 30.— Primas – Valores: Según tablas. (Anexo III).
Art. 31.— Gratificaciones: Según tablas. (Anexo III).
Art. 32.— Dietas:
Nacionales:
Las dietas, por día completo, para el personal obrero y empleado, serán las

siguientes:
Comida: 31,42 euros
Cena: 31.42 euros
Varios: 11.57 euros 
Para estancias de duración superior a 7 días, las dietas a partir del octavo

día serán el 82% de las cantidades señaladas, equivalente a 61,02 euros.
Nacional:
Para estancias superiores a tres meses e inferiores a un año:
Primer mes: 1.596,14 euros
2º mes: 1.508,16 euros
3er mes a 6º mes: 1.319,64 euros
7º mes en adelante: 1.263,08 euros
En concepto de desayuno: 7,66 euros
Extranjero:
Para estancias superiores a tres meses e inferiores a un año:
Primer mes: 1.790,70 euros
2º mes: 1.862,33 euros
3er mes a 6º mes: 1.936,82 euros
7º mes en adelante: 2.014,29 euros
Para estancias superiores a un año: 2.014.29 euros
Plus de disponibilidad internacional:
— Desde el inicio hasta el 6º mes: 4,06 euros / día.
— A partir del 7º mes: 6,76 euros / día.
Kilometraje: 0,32 euros / km.
Art. 33.— Pluses: Según tablas. (Anexo IV).
Art. 34.— Antigüedad: Según tablas. (Anexo III).
Art. 35.— Desgaste de herramienta: Según tablas. (Anexo IV).
Art. 44.— Prestamos vivienda 30 concesiones de 15.000 euros para el año

2010.
Art. 46.— Seguro de Vida: Aportación de la empresa a la póliza de seguro

19.381,17 euros.
Art. 47.— La cantidad destinada a cargo del fondo social de I.T. resulta

33.347,54 euros para el año 2010.
Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión en el lugar y hora

arriba indicados.
Se acuerda la remisión del presente acuerdo, tablas y anexos para su publi-

cación en el BOPZ.

ANEXO III

Convenio 2010

Euros
Pluses 2008 2009 2010

CONVENIO 1,062 1,035 1,029 
AYUDA FAMILIAR 1 HIJO (DIA) 0,179 0,186 0,191 

Euros
Pluses 2008 2009 2010

AYUDA FAMILIAR 2 HIJOS (DIA) 0,355 0,367 0,378 
AYUDA FAMILIAR 3 HIJOS (DIA) 0,663 0,686 0,706 
AYUDA FAMILIAR 4 HIJOS (DIA) 0,954 0,987 1,016 
AYUDA FAMILIAR 5 HIJOS (DIA) 1,241 1,285 1,322 

Cptos. Puesto de Trabajo 

SOLDADURA 1,300 1,338 
ENDEREZADO DE CHAPA ACERO 1,300 1,338 
MECANIZADO 0,957 0,985 
PINTURA 0,957 0,985 
MONT. SUELOS EN VEHICULOS 0,957 0,985 
RESTO PUESTOS DE TRABAJO OPERARIOS 0,764 0,786 
NOCTURNIDAD (HORA) 1,649 1,707 1,757 
TURNO (HORA) 0,476 0,492 0,507 
APLICACION PISTOLA 1,513 1,566 1,612 
TRANSPORTE EXTRARRADIO (DIA) 

< de 10 Km. = 1,415 1,464 1,507 
Entre 10 y 15 Km. = 1,486 1,538 1,583 

> de 15 Km. = 1,560 1,615 1,661 
JEFE DE EQUIPO (HORA) 1,210 1,252 1,288 
CARENCIA CALEFACCION (DIA) 1,729 1,789 1,841 
TRASLADO TURNO (DIA) 5,167 5,347 5,503 
TURNO NOCHE (DIA) 11,286 11,681 12,020 
TURNO VOLUNTARIO (HORA) 1,488 1,540 1,585 
HERRAMIENTA EMPLEADOS (MES) 13,882 14,368 14,785 
HERRAMIENTA OPERARIOS (HORA) 0,035 0,036 0,037 

ANEXO IV

Primas

EUROS HORA A: Importe Plus Gratif. Comple- Total anual
Categoría Salarios y sueldos 66 PH 80 PH 80 PH quin. transport. Salarios mento a 80 PH obj.

OB. anual mensual Sueldos sin antigüed.
T.H. I II III IV V VI VII VIII IX  

OPERARIOS DIARIOS

OFICIAL 1ª E 12,260 60,696 1,597 2,559 3,837 515,29 114,26 60,696 250,89 34.488,32 
OFICIAL 1ª 11,925 59,036 1,546 2,473 3,710 515,29 114,26 59,036 250,89 33.553,87 
OFICIAL 2ª 11,628 57,566 1,500 2,402 3,603 491,49 114,26 57,566 250,89 32.735,63 
OFICIAL 3ª 11,321 56,046 1,458 2,329 3,497 470,41 114,26 56,046 250,89 31.898,12 
ESPECIALISTA 11,233 55,611 1,442 2,309 3,464 460,48 114,26 55,611 250,89 31.653,37 
SUBALTERNOS MENSUALES

ALMACENERO 11,690 1.760,35 1,529 2,445 3,670 493,66 114,26 1.760,35 250,89 33.035,38 
CHOFER 12,159 1.830,93 1,597 2,557 3,835 523,83 114,26 1.830,93 250,89 34.321,66 
PORTERO 11,702 1.762,24 1,490 2,383 3,572 480,38 114,26 1.762,24 250,89 32.884,75 
ORDENANZA 11,330 1.706,22 1,474 2,362 3,543 470,40 114,26 1.706,22 250,89 32.048,06 
ADMINISTRATIVOS 

JEFE 1ª 13,946 2.100,04 1,867 2,989 4,481 643,45 114,26 2.100,04 250,89 39.256,55 
JEFE 2ª 13,488 2.031,09 1,799 2,880 4,321 612,44 114,26 2.031,09 250,89 38.002,12 
OFICIAL 1ª E. 13,287 2.000,84 1,770 2,832 4,248 576,44 114,26 2.000,84 250,89 37.446,71 
OFICIAL 1ª 12,921 1.945,66 1,710 2,736 4,104 576,44 114,26 1.945,66 250,89 36.413,97 
OFICIAL 2ª 12,416 1.869,73 1,635 2,615 3,922 541,54 114,26 1.869,73 250,89 35.022,07
AUXILIAR 11,690 1.760,35 1,529 2,445 3,670 493,64 114,26 1.760,35 250,89 33.035,38
TEC. OFICINA 

PROYECTISTA 13,621 2.051,20 1,822 2,913 4,369 623,81 114,26 2.051,20 250,89 38.370,40
DELINEANTE 1ª E. 13,287 2.000,84 1,770 2,832 4,248 576,44 114,26 2.000,84 250,89 37.446,71 
DELINEANTE 1ª 12,921 1.945,66 1,710 2,736 4,104 576,44 114,26 1.945,66 250,89 36.413,97 
FOTOGRAFO 12,921 1.945,66 1,710 2,736 4,104 576,44 114,26 1.945,66 250,89 36.413,97 
DELINEANTE 2ª 12,416 1.869,73 1,635 2,615 3,922 541,54 114,26 1.869,73 250,89 35.022,07 
CALQUISTA 11,690 1.760,35 1,529 2,445 3,670 493,64 114,26 1.760,35 250,89 33.035,38 
TEC. DE TALLER 

MAESTRO TALLER13,239 1.993,55 1,758 2,815 4,223 594,17 114,26 1.993,55 250,89 37.299,47 
MAESTRO SEGUN. 13,072 1.968,43 1,738 2,780 4,169 585,05 114,26 1.968,43 250,89 36.850,21 
ENCARGADO 12,704 1.913,07 1,679 2,688 4,031 561,22 114,26 1.913,07 250,89 35.825,80 
CPTAZ. ESPTA. 11,874 1.788 1,554 2,491 3,736 507 114,26 1.788,00 250,89 33.541,37 
TEC. ORGCION. 

JEFE 1ª 13,621 2.051,20 1,822 2,913 4,369 623,81 114,26 2.051,20 250,89 38.370,40 
JEFE 2ª 13,488 2.031,09 1,799 2,880 4,321 612,44 114,26 2.031,09 250,89 38.002,12 
OFICIAL 1ª E. 13,287 2.000,84 1,770 2,832 4,248 576,44 114,26 2.000,84 250,89 37.446,71 
OFICIAL 1ª 12,921 1.945,66 1,710 2,736 4,104 576,44 114,26 1.945,66 250,89 36.413,97 
OFICIAL 2º 12,416 1.869,73 1,635 2,615 3,922 541,54 114,26 1.869,73 250,89 35.022,07 
AUX. ORG. 11,690 1.760,35 1,529 2,445 3,670 493,64 114,26 1.760,35 250,89 33.035,38 
TEC. LABTORIO.

ANALISTA 1ª E. 13,090 1.971,21 1,741 2,786 4,180 564,77 114,26 1.971,21 250,89 36.909,01 
ANALISTA 1ª 12,729 1.916,77 1,681 2,691 4,036 564,77 114,26 1.916,77 250,89 35.886,63 
ANALISTA 2º 12,233 1.842,10 1,609 2,572 3,857 530,57 114,26 1.842,10 250,89 34.517,79
TEC. INFORMATICA

PROG. SENIOR 13,946 2.100,04 1,867 2,989 4,481 643,45 114,26 2.100,04 250,89 39.256,55
PROG. JUNIOR 13,287 2.000,84 1,770 2,832 4,248 576,44 114,26 2.000,84 250,89 37.446,71
PROG. EN FMCION.12,416 1.869,73 1,635 2,615 3,922 541,54 114,26 1.869,73 250,89 35.022,07
RESP. DE SALA 13,946 2.100,04 1,867 2,989 4,481 643,45 114,26 2.100,04 250,89 39.256,55
OPDOR. SENIOR 13,287 2.000,84 1,770 2,832 4,248 576,44 114,26 2.000,84 250,89 37.446,71
OPERADOR 12,921 1.945,66 1,710 2,736 4,104 576,44 114,26 1.945,66 250,89 36.413,97
OPDOR. JUNIOR 12,416 1.869,73 1,635 2,615 3,922 541,54 114,26 1.869,73 250,89 35.022,07
TITULADOS (*) 
ING.LINC.ASI.T.S. 2.135,21 114,26 2.135,21 250,89
PERITO Y ASIMI. 2.059,41 114,26 2.059,41 250,89
AYTE. INGENIERO 2.059,41 114,26 2.059,41 250,89
PRACTICANTE 2.059,41 114,26 2.059,41 250,89 
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