Art. 22°- Indivisibilidad:

Las condiciones de este convenio forman un todo or-
ganico e indivisible, de tal forma que las materias objeto
del mismo han de ser reguladas en su totalidad, debien-
do reconsiderarse en su contenido por ambas partes.

Art. 23°- Comision paritaria:

Se crea una Comision Mixta Paritaria con las atribu-
ciones y funciones que le confiere la legislacion vigente,
entre las partes firmantes de este convenio.

El citado Organo se compondra de dos representan-
tes de la empresa y otros dos de los delegados de per-
sonal, siendo la funcién a desarrollar la de cumplimiento,
seguimiento y aplicacion de lo aqui pactado.

Art. 24°- Incremento salarial:

El incremento salarial para el afio 2009, sera del IPC
real a 31 de diciembre de 2009, hasta que se constate
dicho IPC real la empresa abonara el 0,2%.

ANEXO - 1l

Como ampliacién al desarrollo del articulo 10° del pre-
sente convenio, éste quedara redactado de la siguiente
forma:

“El personal que en el momento de la firma del con-
venio de 1990 venia disfrutando del servicio de trans-
porte que la empresa realiza, trayecto Sarria-fabrica y
viceversa, continuara con su disfrute en tanto siga pres-
tando sus servicios a la Sociedad, y que afecta, Unica y
exclusivamente, a los trabajadores que a continuacion
se relacionan:”

* AVELINO RODRIGUEZ NIETO.
* SANTIAGO DIAZ RIVAS.
* MIGUEL-A. MOSCOSO MAO.
* DAVID-M. LOPEZ FERNANDEZ.
* CARLOS LOPEZ ARIAS.
R. 01536

Excma. Deputacion Provincial
Informacidn publica

Conforme ao disposto no art. 32.4 do R.D.L. 781/1986
do 18 de abiril, polo que se aproba o Texto Refundido das
disposicions legais vixentes en materia de Réxime Local,
sométese a informacion publica por espazo de 10 dias
habiles contados a partir do seguinte a publicacion no
B.O.P. deste anuncio, o expediente completo no que se
inclie o seguinte Plan de Cooperacion:

- Plan Provincial de Cooperacién as Obras e Servizos
de Competencia Municipal e da Rede Viaria Local, anuali-
dade 2010 (inclue Plan Principal e Plan Complementario).

Lugo, 31 de marzo de 2010.- O PRESIDENTE, José
Ramén Goémez Besteiro.- O SECRETARIO, Faustino
Martinez Fernandez.

R. 01633

Servizo de Xestion Tributaria e Recadacion

Anuncio

ANEXO - |
SALARIO VALOR SALARIO
BASE TRIENIO  ANUAL 2007
GRUPO | 705,65 28,23 10.584,70
GRUPO I 752,43 30,10 11.286,45
GRUPO Il 780,30 31,21 11.704,44
GRUPO IV 813,58 32,54 12.203,63
GRUPO V 831,57 33,26 12.473,60
GRUPO VI 872,02 34,88 13.080,36
GRUPO VI 1.002,47 40,10 15.036,98
GRUPO VI 1.101,41 44,06 16.521,08
ASUNTO:

Citacion para notificacion, por comparecencia, de titulo executivo en procedemento de constrinximento, ao abeiro
do artigo 112 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, Xeral Tributaria.

CONCEPTO:
Varios.
ORGANO RESPONSABLE DA TRAMITACION:

Tesoureria-Servizo de Xestidon Tributaria e Recadacion.

LUGAR E HORA ONDE SE DEBE COMPARECER:

Servizo de Xestion Tributaria e Recadacion, rda Tui, n?

9:00 a 14:00 horas.

5 baixo, Lugo, en dias laborables, de luns a venres, de



