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DEPARTAMENT DE TREBALL

Serveis Territorials
RESOLUCIO

Resolucié de 23 de marg de 2010, per la
qual es disposa la inscripcié i la publicacié
de I"’Acord de revisi6 salarial per a I'any 2010
del Conveni col-lectiu de treball del sector de
vins de Barcelona i provincia (codi de conve-
ni nadm. 0804485).

Vist el text de I’Acord de revisi6 salarial
per a I'any 2010 del Conveni col-lectiu de
treball del sector de vins de Barcelona i
provincia, subscrit pels representants de I'em-
presa i pels dels seus treballadors el dia 10 de
febrer de 2010 per I’Associacié Vinicola
Catalana, CCOO i UGT, i de conformitat
amb el que disposen I’article 90.2 i 3 del
Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg,
pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de
|"Estatut dels treballadors; I"article 2.b) del
Reial decret 1040/1981, de 22 de maig,
sobre registre i diposit de convenis col-lectius
de treball; el Decret 326/1998, de 24 de
desembre, de reestructuracié de les delega-
cions territorials del Departament de Treball,
modificat pel Decret 106/2000, de 6 de
marg, de reestructuracié parcial del Departa-
ment de Treball; el Decret 199/2007, de 10
de setembre, de reestructuracié del Departa-
ment de Treball, i altres normes d’aplicacio,

REsoLC

1. Disposar la inscripcié de I’Acord de
revisié salarial per a I'any 2010 del Conveni
col-lectiu de treball del sector de vins de Bar-
celona i provincia (codi de conveni ndm.
0804485) al Registre de convenis dels Serveis
Territorials del Departament de Treball a Bar-
celona.

2. Disposar que el text esmentat es publi-
qui al BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA (BOP)
de Barcelona.

TRANSCRIPCIO LITERAL DEL TEXT SIGNAT PER LES
PARTS

ACORD DE REVISIO SALARIAL PER A L'ANY 2010
DEL CONVENI COL-LECTIU DE TREBALL DEL SECTOR
DE VINS DE BARCELONA | PROVINCIA

Assistents

Per la part empresarial, Associacié Vinico-
la Catalana: Enric Porta Marin.

Per la part social: Xavier Oliver i Antonio
Dominguez (CCOO) i Aladino Pérez (UGT).

Enric Porta Marin (secretari).

Reunides les persones esmentades, a Bar-
celona, el 10 de febrer de 2010, les parts

ANNEX 3

Antiguitat (imports mensuals any 2010)

Generalitat de Catalunya

acorden per unanimitat revisar les taules sala-
rials de I'any 2010 en funcié de I'IPC general
a l'estat espanyol, resultant del 0,8% més el
0,25% que representa un increment total pre-
vist de I'1,05% en relacié als valors de I’any
2009.

A continuacié, se signen les noves taules
salarials i s’acorda demanar el seu registre i
publicacio.

ANNEX 1

Taules salarials 2010 (regularitzades 1,05%)

2010
Grup A: Tecnics
Cap Superior 1.271,53
Amb titol superior 1.271,53
Amb titol mitja 1.249,70
Amb titol inferior 1.249,70

Grup A: No titulats
Encarregat general de bodeg o fabrica 1.271,53

Encarregat de laboratori 994,10
Ajudant de laboratori 805,12
Auxiliar de laboratori 691,00
Grup B: Administratius

Cap superior 1.271,53
Cap de primera 1.163,08
Cap de segona 1.163,08
Oficial de primera 940,86
Oficial de segona 910,04
Auxiliar 742,46
Aspirant de 16-17 anys 650,16
Grup C: Comercials

Cap superior 1.271,53
Cap de vendes 1.163,08
Inspector de vendes 1.048,92
Vendes de placa 907,63
Viatjant 907,63
Grup D: Subalterns

Conserge 799,98
Subaltern de primera 721,86
Subaltern de segona i auxiliar 691,00
Grum i transportista 16-17 anys 625,45
Persona de neteja (idem per hores) 691,06
Grup E: Personal obrer

Capatas-encarregat celler o fabrica 924,84
Oficial de primera 883,91
Oficial de segona 830,52
Oficial de tercera i pe6 especialista 774,33
Ped 716,85

ANNEX 2
Primes especials per a 2010

A. Empreses de venda a granel

1. (Llevat dels gerents i els apoderats) les
primes especials segons els:

a) Per cada 1.000 litres de vi, fins a un
bocoi com a maxim, 4,17 EUR.

b) Per cada 1.000 litres de vi a granel fil-
trat en cisternes, 2,04 EUR.

c) Per cada 1.000 litres de vi a granel
branca, 0.97 EUR.

2. El personal de vehicles de repartiment
percep per equip les primes especials
seglients, que es reparteixen entre els que el
formen:

d) Per bocoi ple: 1,54 EUR.

e) Per mig ple de 300 a 400 litres: 1,21
EUR.

f) Per barril ple de 100 a 240 litres: 0,91
EUR.

g) Per barril ple de 30 litres: 0,34 EUR.

h) Per bot: 0,64 EUR.

i) Per barril de 45 litres: 0,40 EUR.

j) Per garrafa de 8 a 20 litres: 0,33 EUR.

B. Empreses de vins embotellats

1. Per al personal fix, subalterns i adminis-
tratiu de I'empresa s’estableix en 2010.

una prima de 15,02 EUR per dia treballat.

Per el 2010 el IPC del corresponent any
anterior és a dir 0,8 + el 0,25 (tret de gerent i
apoderat).

2. El personal de repartiment percep per
equip les primes segiients, que es reparteixen
entre el que el formen:

Repartiment a majorista o camié complert,
per cada caixa, a partir del segon viatge al
dia: 0,17 EUR.

Repartiment a majorista o camié complert,
per cada caixa, el primer viatge al dia:
0,17EUR.

Repartiment per mitja comanda prévia, per
cada caixa: 0,32 EUR.

Repartiment per autovenda, per cada
caixa: 0,33 EUR.

C. Empreses dedicades exclusivament a
begudes gravades per I'impost de luxe

1. Es reparteix entre el personal fix de
magatzem, els subalterns i els administratius
(llevat dels gerents i els apoderats) 0,60 EUR
per cada caixa repartida.

2. El personal de vehicles de repartiment
percep per equip 0,59 EUR per cada caixa,
que es reparteixen entre els que el formen.

Nota. la quantitat que hom acredita o es
mereix (meritacio) de les primes especials per
al personal de repartiment d’aquest annex
(assenyalat amb el nim. 2 A,B,C) esta condi-
cionada pel fet d’haver de concloure els
repartiments iniciats durant la seva jornada
laboral i engloba la compensacié de la pro-
longacié de jornada que pugui ser necessa-
ria.

2 anys 4 anys 6 anys 8 anys 12 anys 16 anys 20 anys 24 anys
Grup A) Tecnics
Cap superior 46,45 92,87 139,36 185,82 278,73 371,66 464,57 557,50
Titulats: Superiors 46,45 92,87 139,36 185,82 278,73 371,66 464,57 557,50
Amb titol mitja 45,46 90,85 136,23 181,71 272,61 353,22 454,31 545,20
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2 anys 4 anys 6 anys 8 anys 12 anys 16 anys 20 anys 24 anys
No titulat: Encarregat 46,45 92,87 139,36 185,82 278,73 371,66 464,57 557,50
General de bodega o fabrica 33,71 67,45 102,18 134,94 200,72 373,89 336,89 404,84
Encarregat de laboratori 25,08 50,15 75,21 100,30 150,48 200,63 250,78 300,95
Ajudant de laboratori 20,33 40,69 61,10 81,48 122,20 162,96 203,66 244,44
Grup B) Administratius
Cap Superior 42,27 84,54 126,84 169,45 278,73 338,29 422,93 507,43
Capdelai2a 42,27 84,54 126,84 169,45 278,73 338,29 422,93 507,43
Oficial de Ta i 2a 30,14 62,96 90,95 120,81 181,23 241,34 302,66 362,52
Auxiliar 21,43 42,55 64,31 85,75 128,63 171,53 214,39 257,28
Grup C) Comercials
Cap Superior 42,27 84,54 126,84 169,45 278,73 338,29 422,93 507,43
Cap de Vendes 42,27 84,54 126,84 169,45 278,73 338,29 422,93 507,43
Inspector de Vendes 36,26 72,51 108,79 145,08 217,63 290,19 362,80 435,25
Venedor a la placa i viatjant 36,26 60,56 90,88 120,81 128,63 241,30 302,10 362,52
Grup D) Subalterns
Conserge 25,08 50,15 75,21 100,30 150,48 200,63 250,78 300,95
Subaltern de Ta 20,33 40,69 61,10 81,48 122,20 162,96 203,66 244,44
Subaltern de 2a.- Auxiliar 20,33 40,69 61,10 81,48 122,20 162,96 203,66 244,44
Personal de neteja 20,33 40,69 61,10 81,48 122,20 162,96 203,66 244,44
Grup E) Personal obrer
Capatas de bod. o fabrica i encarregat 27,45 54,92 78,89 109,52 164,80 219,77 274,71 329,64
Oficial de 1a 27,04 53,84 77,16 107,62 161,54 215,43 269,40 326,63
Oficial de 2a 25,76 51,35 74,26 102,72 153,92 205,43 256,92 308,16
Oficial de 3a, Peé i Especialista 22,58 45,30 65,08 90,63 135,85 181,29 226,57 286,02
Pe6 20,27 40,71 58,50 85,77 121,70 162,96 203,66 244,44
ANNEX 4 EUR. 15 anys a 21 anys a
Regu/aritzacié taula 2010 Al’ticle 20. Venedor de p|a(;a i Viatjant I’empresa //empresa
Atticle 12 En I’any 2010 la compensacié mensual és 60 anys 2068,63 2758,17
ricle . de 107,83 EUR. 61 anys 1865,82 2514,81
cU Kifra per al 2010 fa quantitat de 4,06 aticle 21. Afebliment de la moneda 62 anys 1663,01 2190,30
. ans. S Els responsables de cobrament o pagament 63 anys 1622,44 1946,96
Article 14. Hores extraordinaries percebran la quantitat de 0,96 EUR. 64 anys 124117 1663,01
La quantitat retribuida per al 2010, és de 65 anys 730,10 908,55

13,76 EUR.

Article 18. Asseguranca col-lectiva
d’accidents

La quantitat establerta per |"asseguranca
col-lectiva per a I’'any 2010 és de 14.357,18
EUR.

Article 19. Dietes
La dieta diaria per al 2010 és de 10,33

Serveis Territorials
RESOLUCIO

Resolucié de 23 de febrer de 2010, per la
qual es disposa la inscripci6 i la publicacio
de I’Acta de conciliacié dictada pel Tribunal
Laboral de Catalunya en data 28 de gener de
2010, relativa al Conveni col-lectiu de treball
de I'Hospital Clinic i Provincial de Barcelona
(codi de conveni ndm. 0802272).

Vist el text de I’Acta de conciliacié dictada
pel Tribunal Laboral de Catalunya en data 28
de gener de 2010, relatiu al Conveni col-lec-
tiu de treball de I’'Hospital Clinic i Provincial
de Barcelona, i de conformitat amb el que
disposen [’article 2 del Reial decret
1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i
diposit de convenis col-lectius de treball; I'ar-
ticle 154 i segtients del Reial decret legislatiu

Article 37. Ajuda llar d’'infants

L’ajut establert és de 207,35 EUR anuals
per fill inscrit en llar d’infants, fins els 3 anys
d’edat.

ANNEX 5

Article 16. Gratificacié per permanéncia,
regulacié any 2010

2/1995, de 7 d’abril, de la Llei de procedi-
ment laboral; el Decret 326/1998, de 24 de
desembre, de reestructuracié de les delega-
cions territorials del Departament de Treball,
modificat pel Decret 106/2000, de 6 de
marg, de reestructuracié parcial del Departa-
ment de Treball; el Decret 199/2007, de 10
de setembre, de reestructuracié del Departa-
ment de Treball, i altres normes d’aplicacio,

REsoLC:

- 1 Disposar la inscripcié de I’Acta de con-
ciliacié dictada pel Tribunal Laboral de Cata-
lunya en data 28 de gener de 2010, relativa
al Conveni col-lectiu de treball de I"'Hospital
Clinic i Provincial de Barcelona (codi de con-
veni ndm. 0802272) al Registre de convenis
dels Serveis Territorials del Departament de
Treball a Barcelona.

- 2 Disposar que el text esmentat es publi-

Barcelona, 23 de marg¢ de 2010.
La Directora dels Serveis Territorials a Bar-
celona, Raquel Calveras Augé.

062010001738
—

qui al BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA (BOP)
de Barcelona.

ACTA DE CONCILIACIO DICTADA PEL TRIBUNAL
LABORAL DE CATALUNYA EN DATA 28 DE GENER DE
2010 RELATIVA AL CONVENI COL-LECTIU DE
TREBALL DE L"HOSPITAL CLINIC | PROVINCIAL DE
BARCELONA

En Barcelona, a las 12.00 horas del jueves,
28 de enero de 2010.

Ante el Tribunal Laboral de Cataluia,
Delegacion de Barcelona, compuesto por:

Juan Antonio Vazquez Sdnchez

Javier Agudo Lazaro

Antonio Martinez del Hoyo Clemente

José Miguel Beneroso Pérez

Xavier Escudero Lépez

ha sido presentada solicitud de concilia-
cién para conocer en este acto del expedien-



