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epean, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Adminis-
trazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Legearen 114. artikuluan -—
115. artikuluaren ildotik— xedatutakoarekin bat etorriz —lege hori
4/1999 Legeak aldatu zuen, Enplegu eta Gizarte Gaietako Saila-
ren organoen eta egitekoen Egitura finkatzen duen urriaren 6ko
538/2009 Dekretuaren 16.j) artikuluaren ildotik—.

Bilbon, 2010eko apirilaren 6an.—Bizkaiko Lurralde Ordezka-
ria, Katrin Begoña Iturrate Zamarripa

BATZORDE MISTOAREN AKTA

2010eko martxoaren 26an Bizkaiko Hitzarmenaren Batzorde
Mistoa bildu zen, 2007, 2008 eta 2009. urteetarako hitzarmeneko
28. artikuluan xedatutakoaren arabera; akordio berria sinatu arte
indarrean egongo baita, hitzarmeneko 2. artikuluan xedatzen
denez.

Aipatutako hitzarmeneko 25. artikulua interpretatzeko (ordain-
tzeko jaiegun berreskuraezinak), Bizkaiko Okin Enpresaburuen Fede-
razioak eskatuta.

ERABAKIAK

25. artikuluaren interpretazioa ondokoa da:

Datorren apirilaren 1a eta 2a jaiegunak direnez, bi alderdiek
adostu dute lehen jaiegunean —apirilaren 1a, osteguna— lan egi-
tea.

Enpresek aukera izango dute atsedenaldi horiek antolatzeko,
bigarren jaieguna errespetatuta, betiere. Baita ere, egun horiek
ordaindu beharreko jaiegunak direnez, 2010eko apirilaren 5a jaie-
guna dela adostu da; horrela, Bizkaiko Okindegien Hitzarmeneko
25. artikuluan xedatutako moduan lan egingo da, eta egun hori
ordaindu beharrekoa izango da.

(III-195)

•
EBAZPENA, 2010eko martxoaren 15ekoa, Enplegu eta
Gizarte Gaietako Saileko Bizkaiko Lurralde Ordezkariarena.
Honen bidez ebasten da Transportes Regulares y Discre-
cionales de Viajeros por Carretera de Bizkaia sektorearentzako
Hitzarmen Kolektiboaren Soldataren Berrikuspena erregistratu
eta argitaratzea. Hitzarmenaren Kodea: 4802335.

Aurrekariak

1. 2010eko martxoaren 10ean aurkeztu dira,  Bizkaiko
Lurralde Ordezkaritzan, 2010eko otsailaren 15ean sinatutako
Transportes Regulares y Discrecionales de Viajeros por Carretera
de Bizkaia, sektorearentzako Hitzarmen Kolektiboaren Soldataren
Berrikuspena eta negoziazio-mahaia sinatzeko akta.

2. Soldaten berrikuspenaren akta sinatu dute Negoziazio
Batzordeko ASVETRA, ASINTRA eta AUNDI enpresarien ordez-
kariek eta UGT eta CC.OO .sindikatuek ordezkariek, eta horiek aipa-
tutako batzordeko bi aldeetako ordezkarien %50 baino gehiago dira.

3. Aipatutako Soldataren Berrikuspenaren indarraldia 2010eko
urtarrilaren 1etik 2010eko abenduaren 31 artekoa da.

Zuzenbideko oinarriak

1. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa inskribatu eta argitara-
tzeko eskumena Langileen Estatutuaren testu bategina onartu zuen
martxoaren 24ko 1/1995 Legegintzako Errege Dekretuko 90.2 arti-
kuluak erabakitzen due, eta artikulu horrek xedatzen duenez, hitzar-
menak —erregistratzeko bakarrik— Lan Agintaritzari aurkeztu
beharko zaizkio, hori guztia Hitzarmen Kolektiboen Erregistroa sortu
eta antolatzeari buruzko Eusko Jaurlaritzaren martxoaren 2ko
39/1981 Dekretuak, dekretu hori garatzen duen1982ko azaroaren
3ko Aginduak eta Enplegu eta Gizarte Gaietako Sailaren urriaren
6ko 538/2009 Dekretuaren 22.1 g) artikuluak —Euskadiko Hitzar-
men Kolektiboen Erregistroko Lurralde Atalaren kudeaketa Lurralde
Ordezkaritzari ematen dionak— xedatutakoaren ildotik.

plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en el artículo
114, en relación con el artículo 115 de la Ley de 30/1992 de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, en relación
con el artículo 16.j) del Decreto 538/2009, de 6 de octubre, por el
que se establece la Estructura Orgánica y Funcional del Departa-
mento de Empleo y Asuntos Sociales.

En Bilbao, a 6 de abril de 2010.—La Delegada Territorial en
Bizkaia, Katrin Begoña Iturrate Zamarripa

ACTA DE LA COMISIÓN MIXTA

Con fecha 26 de marzo de 2010, se reúne la Comisión Mixta
del Convenio Provincial de Bizkaia, según lo establecido en el artículo
28 del citado Convenio, para los años 2007, 2008 y 2009, según
el artículo 2 del Convenio se mantiene en vigor hasta la firma del
nuevo acuerdo.

Para la interpretación del artículo 25 del referido Convenio, fies-
tas abonables y no recuperables, a petición de la Federación Empre-
sarial de Panaderos de Bizkaia.

ACUERDOS

Que la interpretación del artículo 25 es la siguiente:

Que por coincidir el próximo día 1 de abril y día 2 del 2010,
en festivos, ambas partes, acuerdan que se trabajará, el primer fes-
tivo jueves, día 1 de abril.

Dejando sustantividad propia a la empresa para Organizar
dichos descansos, siempre respetandola fiesta del segundo día fes-
tivo.Siendo estos días como festivos abonables, también recordando
que el próximo día 5 de abril de 2010, es festivo, se trabajará como
así lo determina el artículo 25 del Convenio de Panaderías de Biz-
kaia, siendo dicho día abonable.

(III-195)

•
RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2010, de la Delegada Terri-
torial en Bizkaia del Departamento de Empleo y Asuntos  Socia-
les, por la que se resuelve el registro y publicación de la Revi-
sión Salarial del Convenio Colectivo para el Sector Transportes
Regulares y Discrecionales de Viajeros por Carretera de Biz-
kaia, con Código número 4802335.

Antecedentes

1. Con fecha 10 de marzo de 2010, se ha presentado ante
esta Delegación Territorial de Bizkaia, la Revisión Salarial del Con-
venio Colectivo para el Sector Transportes Regulares y Discrecionales
de Viajeros por Carretera de Bizkaia, suscrito el 15 de febrero de
2010, así como el acta de firma de la Mesa Negociadora.

2. Dicho acta de Revisión Salarial ha sido suscrita por los
representantes de la patronal Asvetra, Asintra y Aundi, y por los
representantes  sindicales de,  UGT y CC.OO. de la Comisión Nego-
ciadora, que constituyen más del 50% de ambas representaciones
en dicha Comisión.

3. La vigencia de dicha Revisión Salarial  se establece del
1 de enero de 2010 al 31 de diciembre de 2010.

Fundamentos de derecho

1. La competencia para la inscripción y publicación del citado
Convenio Colectivo viene determinada por el Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido del Estatuto de los Trabajadores, conforme a lo dispuesto en
su artículo 90.2, que determina que los Convenios deberán ser pre-
sentados ante la Autoridad Laboral a los solos efectos de registro,
en relación con el Decreto del Gobierno Vasco 39/1981, de 2 de
marzo, sobre creación y organización del Registro de los Conve-
nios Colectivos de Trabajo, y la Orden de 3 de noviembre de 1982,
que desarrolla el citado Decreto, así como el artículo 22.1 g) del
Decreto 538/2009, de 6 de octubre, del Departamento de Empleo
y Asuntos Sociales, que atribuye a la Delegación Territorial la facul-
tad de gestionar la Sección Territorial del Registro de Convenios
Colectivos de Euskadi.
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2. Negoziazio-batzordea Enpresako Zuzendaritzak eta lan-
gileen ordezkariek osatzen dutela kontuan harturik, hartutako akor-
dioak betetzen ditu lehen aipatutako Langileen Estatutuaren Testu
Bateginaren 89.3 artikuluak xedatutako baldintzak.

3. Langileen Estatutuaren Testu Bateginaren 90.5 artikuluak
xedatzen duenez, Lan Agintaritzaren iritziz hitzarmenak indarreko
legea hausten badu edo hirugarrenen interesak larriki kaltetu, agin-
taritza horrek jurisdikzio eskumendunera joko du; eta kasu hone-
tan hirugarrenen interesik kaltetzen ez denez, eta indarreko legea
hausten ez denez, hitzarmena erregistratu eta gordailutzen da, eta
«Bizkaiko Aldizkari Ofizialean» argitaratzen da, aipatutako artiku-
luko 2. eta 3. idatz-zatiekin bat etorriz.

Aipatutako legezko arauak eta oro har aplikatzekoak direnak
ikusirik, Bizkaiko Lurralde ordezkariak, zera

EBATZI DU:

1. Transportes Regulares y Discrecionales de Viajeros por
Carretera de Bizkaia sektorearentzako Hitzarmen Kolektiboaren Sol-
dataren Berrikuspena Lurralde Atal honetako Hitzarmen Kolektiboen
Erregistroan inskribatzeko agintzea.

2. Aipatutako Soldataren Berrikuspena «Bizkaiko Aldizkari Ofi-
zialean» argitaratzea.

3. Lurralde Ordezkaritza honetan gordailutzea.

4. Jakinarazi ebazpen hau alderdiei, eta jakinarazi, halaber,
honen aurka badagoela Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte
Segurantza Zuzendariari gorako errekurtsoa aurkeztea, hilabeteko
epean, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Adminis-
trazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Legearen 114. artikuluan —
115. artikuluaren ildotik— xedatutakoarekin bat etorriz —lege hori
4/1999 Legeak aldatu zuen, Enplegu eta Gizarte Gaietako Saila-
ren organoen eta egitekoen Egitura finkatzen duen urriaren 6ko
538/2009 Dekretuaren 16.j) artikuluaren ildotik—.

Bilbon, 2010eko martxoaren 15ean.—Bizkaiko Lurralde Ordez-
karia, Katrin Begoña Iturrate Zamarripa

2010 - SOLDATA-TAULA

BEHIN-BEHINEKOA

Oinar. 2. zutabea. 58.2. art.

Kategoriak soldata 56. art. Lan. Ord.
Euroak Euroak Euroak 
hileko hileko hileko

Zerbitzuburua 1.624,33 293,38
Ikuskatzaile nagusia 1.466,30 293,38
Atalburua 1.325,32 402,78
Negoziatuko burua 1.287,30 361,79
1. mailako ofiziala 1.181,86 293,38
2. mailako ofiziala 1.150,25 293,72
Administrari laguntzailea 1.137,46 220,56
16-18 urteko izangaia 890,71 —
1. mailako geltokiburu 

edo administrazio-burua 1.352,63 375,45
2. mailako geltokiburu 

edo administrazio-burua 1.287,30 361,79
Ibilbideko administrazio-arduraduna 1.150,22 293,38
Leihatilazaina 1.132,31 279,73
Zaindegiko arduraduna 1.128,06 252,39
Faktoreak 1.132,31 279,73
Salgai-banatzailea 1.123,82 225,04
Mutilak 1.123,82 225,04
1. mailako trafikoburua 1.186,12 320,78
2. mailako trafikoburua 1.181,86 293,38
3. mailako trafikoburua 1.177,61 266,76
Ikuskatzaileak 1.181,86 293,38
Gidari hartzailea 1.181,86 293,38 132,74
Gidariak 1.181,86 293,38
Kobratzaileak 1.128,06 252,35
Koipeztatzaileak 1.128,06 252,35
Zerbitzuko mutila 1.123,82 225,04
Ibilgailu-garbitzailea 1.123,82 225,04
Lantegiko burua 1.325,32 402,78

2. Teniendo en cuenta que la Comisión Negociadora está com-
puesta por la Dirección de la Empresa y por los Delegados de los
Trabajadores en la misma, el acuerdo adoptado reúne los requi-
sitos del artículo 89.3 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores citado.

3. El artículo 90.5 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores determina que si la Autoridad Laboral estimase que el
Convenio conculca la legalidad vigente o lesiona gravemente el inte-
rés de terceros, se dirigirá de oficio a la Jurisdicción competente,
y considerando que en el presente supuesto no se lesiona el inte-
rés de terceros ni se conculca la legalidad vigente, procede, de con-
formidad con el apartados 2 y 3 del citado artículo, su registro y
depósito, así como disponer su publicación en el «Boletín Oficial
de Bizkaia».

Vistos los preceptos legales citados y demás de general apli-
cación, la Delegada Territorial en Bizkaia, 

RESUELVE:

1. Ordenar la inscripción  en el Registro de Convenios Colec-
tivos de esta Sección Territorial de la Revisión Salarial del Convenio
Colectivo del sector Transportes Regulares y Discrecionales de Via-
jeros por Carretera de Bizkaia.

2. Disponer la publicación de la citada Revisión Salarial en
el «Boletín Oficial de Bizkaia».

3. Proceder a su correspondiente depósito en esta Delega-
ción Territorial.

4. Notificar la presente Resolución a las partes, haciendo saber
que contra la misma podrán interponer recurso de alzada ante el
Director de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, en el
plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en el artículo
114, en relación con el artículo 115 de la Ley de 30/1992 de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, en relación
con el artículo 16.j) del Decreto 538/2009, de 6 de octubre, por el
que se establece la Estructura Orgánica y Funcional del Departa-
mento de Empleo y Asuntos  Sociales.

En Bilbao, a 15 de marzo de 2010.—La Delegada Territorial
en Bizkaia, Katrin Begoña Iturrate Zamarripa

TABLA SALARIAL 2010

PROVISIONAL

Salario 2.ª Columna Art. 58.2 

Categorías base art. 56 Ord. Lab.
Mensual Mensual Mensual 

Euros Euros Euros

Jefe de Servicio 1.624,33 293,38
Inspector Principal 1.466,30 293,38
Jefe de Sección 1.325,32 402,78
Jefe de Negociado 1.287,30 361,79
Oficial de 1.ª 1.181,86 293,38
Oficial de 2.ª 1.150,25 293,72
Auxiliar Administrativo 1.137,46 220,56
Aspirante 16-18 años 890,71 —
Jefe de Estación o Admón. 1.ª 1.352,63 375,45

Jefe de Estación o Admón. 2.ª 1.287,30 361,79

Encargado de Admón. en ruta 1.150,22 293,38
Taquillero 1.132,31 279,73
Encargado de Consigna 1.128,06 252,39
Factores 1.132,31 279,73
Repartidor Mercancías 1.123,82 225,04
Mozos 1.123,82 225,04
Jefe de Tráfico 1ª 1.186,12 320,78
Jefe de Tráfico 2ª 1.181,86 293,38
Jefe de Tráfico 3ª 1.177,61 266,76
Inspectores 1.181,86 293,38
Cond. Perceptor 1.181,86 293,38 132,74
Conductores 1.181,86 293,38
Cobradores 1.128,06 252,35
Engrasadores 1.128,06 252,35
Mozo de servicio 1.123,82 225,04
Lavacoches 1.123,82 225,04
Jefe de taller 1.325,32 402,78
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Kontramaisua edo arduraduna 1.278,79 307,08
Ekipoburua 1.190,37 348,11
1. mailako ofiziala 1.181,86 293,38
2. mailako ofiziala 1.150,25 293,38
3. mailako ofiziala 1.128,06 252,35
Lantegiko mutila 1.123,82 225,04
1. urteko ikastuna 859,11 47,24
2. urteko ikastuna 890,71 47,24
Faktura-kobratzailea 1.123,82 225,04
Telefonista 1.123,82 225,04
Atezaina 1.123,82 225,04
Jagole edo zaindaria 1.123,82 225,04
Mandatugilea 890,71 47,24

2009. URTEKO SOLDATA-TAULA

BEHIN BETIKOA

Oinar. 2. zutabea. 58.2. art.

Kategoriak soldata 56. art. Lan. Ord.
Euroak Euroak Euroak 
hileko hileko hileko

Zerbitzuburua 1.580,85 285,53
Ikuskatzaile nagusia 1.427,05 285,53
Atalburua 1.289,85 392,00
Negoziatuko burua 1.252,85 352,11
1. mailako ofiziala 1.150,23 285,53
2. mailako ofiziala 1.119,46 285,86
Administrari laguntzailea 1.107,02 214,66
16-18 urteko izangaia 866,87
1. mailako geltokiburu 

edo administrazio-burua 1.316,43 365,40
2. mailako geltokiburu 

edo administrazio-burua 1.252,85 352,11
Ibilbideko administrazio-arduraduna 1.119,44 285,53
Leihatilazaina 1.102,00 272,24
Zaindegiko arduraduna 1.097,87 245,63
Faktoreak 1.102,00 272,24
Salgai-banatzailea 1.093,74 219,01
Mutilak 1.093,74 219,01
1. mailako trafikoburua 1.154,37 312,19
2. mailako trafikoburua 1.150,23 285,53
3. mailako trafikoburua 1.146,09 259,62
Ikuskatzaileak 1.150,23 285,53
Gidari hartzailea 1.150,23 285,53 129,18
Gidariak 1.150,23 285,53
Kobratzaileak 1.097,87 245,59
Koipeztatzaileak 1.097,87 245,59
Zerbitzuko mutila 1,093,74 219,01
Ibilgailu-garbitzailea 1.093,74 219,01
Lantegiko burua 1.289,85 392,00
Kontramaisua edo arduraduna 1.244,56 298,86
Taldeburua 1.158,51 338,79
1. mailako ofiziala 1.150,23 285,53
2. mailako ofiziala 1.119,46 285,53
3. mailako ofiziala 1.097,87 245,59
Lantegiko mutila 1.093,74 219,01
1. urteko ikastuna 836,12 45,97
2. urteko ikastuna 866,87 45,97
Faktura-kobratzailea 1.093,74 219,01
Telefonista 1.093,74 219,01
Atezaina 1.093,74 219,01
Jagole edo zaindaria 1.093,74 219,01
Mandatugilea 866,87 45,97

BEREZIAK

Kontzeptua 2009 2010 
Behin betikoa Behin-behinekoa

Oin. soldata 1.440,02 1.479,62
Soldataz kanpoko plusa, 50. art. 117,22 120,44
Kobrantza plusa 52,94 54,40
Aparteko ordainsariak. 1.486,39 1.527,27
Antzinatasuna, biurtekoa 32,20 33,09

Contramaestre o Encargado 1.278,79 307,08
Jefe de equipo 1.190,37 348,11
Oficial de 1.ª 1.181,86 293,38
Oficial de 2.ª 1.150,25 293,38
Oficial de 3.ª 1.128,06 252,35
Mozo de taller 1.123,82 225,04
Aprendiz 1 año 859,11 47,24
Aprendiz 2 año 890,71 47,24
Cobrador facturas 1.123,82 225,04
Telefonista 1.123,82 225,04
Portero 1.123,82 225,04
Vigilante o Guarda 1.123,82 225,04
Botones 890,71 47,24

TABLA SALARIAL 2009

DEFINITIVA

Salario 2.ª Columna Art. 58.2 

Categorías base art. 56 Ord. Lab.
Mensual Mensual Mensual 

Euros Euros Euros

Jefe de Servicio 1.580,85 285,53
Inspector Principal 1.427,05 285,53
Jefe de Sección 1.289,85 392,00
Jefe de Negociado 1.252,85 352,11
Oficial de 1.ª 1.150,23 285,53
Oficial de 2.ª 1.119,46 285,86
Auxiliar Administrativo 1.107,02 214,66
Aspirante 16-18 años 866,87
Jefe de Estación o Admón. 1.ª 1.316,43 365,40

Jefe de Estación o Admón. 2.ª 1.252,85 352,11

Encargado de Admón. en ruta 1.119,44 285,53
Taquillero 1.102,00 272,24
Encargado de consigna 1.097,87 245,63
Factores 1.102,00 272,24
Repartidor Mercancías 1.093,74 219,01
Mozos 1.093,74 219,01
Jefe de Tráfico 1.ª 1.154,37 312,19
Jefe de Tráfico 2.ª 1.150,23 285,53
Jefe de Tráfico 3.ª 1.146,09 259,62
Inspectores 1.150,23 285,53
Cond. Perceptor 1.150,23 285,53 129,18
Conductores 1.150,23 285,53
Cobradores 1.097,87 245,59
Engrasadores 1.097,87 245,59
Mozo de servicio 1,093,74 219,01
Lavacoches 1.093,74 219,01
Jefe de taller 1.289,85 392,00
Contramaestre o Encargado 1.244,56 298,86
Jefe de equipo 1.158,51 338,79
Oficial de 1.ª 1.150,23 285,53
Oficial de 2.ª 1.119,46 285,53
Oficial de 3.ª 1.097,87 245,59
Mozo de taller 1.093,74 219,01
Aprendiz 1. año 836,12 45,97
Aprendiz 2 año 866,87 45,97
Cobrador facturas 1.093,74 219,01
Telefonista 1.093,74 219,01
Portero 1.093,74 219,01
Vigilante o Guarda 1.093,74 219,01
Botones 866,87 45,97

DISCRECIONALES

Concepto Definitivo Provisional 
2009 2010

Salario Base 1.440,02 1.479,62
Plus Extrasalarial, art. 50 117,22 120,44
Plus cobranza 52,94 54,40
Pagas extras 1.486,39 1.527,27
Antigüedad Bienio 32,20 33,09

Salario 2.ª Columna Art. 58.2 

Categorías base art. 56 Ord. Lab.
Mensual Mensual Mensual 

Euros Euros Euros

Oinar. 2. zutabea. 58.2. art.

Kategoriak soldata 56. art. Lan. Ord.
Euroak Euroak Euroak 
hileko hileko hileko
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Antzinatasuna, bosturtekoa 64,35 66,12
53. art., gaueko lana 1,53 1,57
Oporraldiak 237,71 244,25
Jaiegun eta lanegunetako txangoak 26,42 27,15

BEREZIAK ETA ERREGULARRAK

Kontzeptua 2009 2010 
Behin betikoa Behin-behinekoa

Gidabaimena kentzea 1.310,51 1.346,55
Atzerriko dietak 187,45 192,60

2009 - Soldata-taula 2010 - Soldata-taula

Behin-behinekoa Behin Behin-behinekoa Behin 
betikoa betikoa

Gainontzeko kontzeptuak

6. art. Presentzia-orduak 10,55 10,42 10,71

Zaindariaren jaia

Jai ez duenarentzat 61,47 60,75 62,42
Jai duenarentzat 30,77 30,41 31,25
Diru-erabilera 40,06 39,60 40,69

Bidaia-sariak

Ostatu-gaua eta gosaria 32,35 31,98 32,86
Bazkaria 12,33 12,18 12,51
Afaria 12,33 12,18 12,51
Dieta osoa, guztira 57,01 56,35 57,90
Laneguneko txangoa 37,16 36,73 37,74
Igande eta jai-egunetako dieta 5,07 5,01 5,15

Igande eta jai-egunetan lan egitea

Egun osoa 104,73 103,52 106,37
Egun erdia 52,38 51,77 53,19
Gaueko ordua 755,79 747,02 1,57

Antzinatasun-taula (*)

2 urte 40,03 39,57 40,66
4 urte 80,05 79,12 81,30
9 urte 160,05 158,20 162,55

14 urte 240,08 237,30 243,83
19 urte 320,10 316,39 325,09
24 urte 400,11 395,47 406,35
29 urte 480,13 474,56 487,61

(III-196)

•
EBAZPENA, 2010eko matxoaren 17koa, Enplegu eta Gizarte
Gaietako Saileko Bizkaiko Lurraldeko Ordezkariarena. Honen
bidez ebazten da Hermanos Eguskiza, S.L. enpresarentzako
Hitzarmen Kolektiboa erregistratu eta argitaratzea. Hitzar-
menaren Kodea: 4801862.

Aurrekariak

1. 2010eko otsailaren 22an aurkeztu dira, Bizkaiko Lurralde
Ordezkaritzan, 2010eko otsailaren 9an sinatutako Hermanos
Eguskiza, S.L., enpresarentzako Hitzarmen Kolektiboaren testua
eta negoziazio-mahaia eratzeko akta eta hitzarmena sinatzeko akta.

2. Testu hori Negoziazio Mahaiko Langileen Ordezkaritzak
eta Enpresa Ordezkaritzak sinatu zuten.

3. Aipatutako hitzarmenaren indarraldia 2010eko urtarrilla-
ren 1etik 2010eko abenduaren 31 artekoa da.

Zuzenbideko oinarriak

1. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa inskribatu eta argitara-
tzeko eskumena Langileen Estatutuaren testu bategina onartu zuen
martxoaren 24ko 1/1995 Legegintzako Errege Dekretuko 90.2 arti-
kuluak erabakitzen due, eta artikulu horrek xedatzen duenez, hitzar-

Antigüedad, Quinquenio 64,35 66,12
Art. 53., Nocturnidad 1,53 1,57
Vacaciones 237,71 244,25
Excursiones en festivos y laborables 26,42 27,15

DISCRECIONALES Y REGULARES

Concepto Definitivo Provisional 
2009 2010

Retirada de carnet 1.310,51 1.346,55
Dietas extranjero 187,45 192,60

Tabla salarial 2009 Tabla salarial 2010

Provisional Definitivo Provisional Definitivo

Resto de conceptos

Art. 6.º Horas de presencia 10,55 10,42 10,71

Fiesta patronal

Quien no disfrute 61,47 60,75 62,42
Quien disfrute 30,77 30,41 31,25
Quebranto moneda 40,06 39,60 40,69

Dietas

Pernoctación y desayuno 32,35 31,98 32,86
Comida 12,33 12,18 12,51
Cena 12,33 12,18 12,51
Total dieta completa 57,01 56,35 57,90
Excursión día laborable 37,16 36,73 37,74
Dieta en domingos y festivos 5,07 5,01 5,15

Trabajo Domingo y Festivo

Día completo 104,73 103,52 106,37
Medio día 52,38 51,77 53,19
Hora nocturna 755,79 747,02 1,57

Tabla Antigüedades (*)

2 años 40,03 39,57 40,66
4 años 80,05 79,12 81,30
9 años 160,05 158,20 162,55

14 años 240,08 237,30 243,83
19 años 320,10 316,39 325,09
24 años 400,11 395,47 406,35
29 años 480,13 474,56 487,61
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•
RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2010, de la Delegada Terri-
torial en Bizkaia del Departamento de Empleo y Asuntos Socia-
les, por la que se resuelve el registro y publicación del Con-
venio Colectivo para la empresa Hermanos Eguskiza, S.L.
Código número 4801862.

Antecedentes

1. Con fecha 22 de febrero de 2010, ante esta Delegación
Territorial de Bizkaia, se ha presentado el texto del Convenio Colec-
tivo para la empresa Hermanos Eguskiza, S.L., suscrito el 9 de febrero
de 2010, así como el acta de constitución de la Mesa Negociadora
y el acta de firma del convenio.

2. Dicho texto ha sido suscrito por la Representación de los
Trabajadores y la Representación de la Empresa de la Comisión
Negociadora.

3. La vigencia de dicho Convenio se establece del 1 de enero
de 2010 al 31 de diciembre de 2010.

Fundamentos de derecho

1. La competencia para la inscripción y publicación del citado
Convenio Colectivo viene determinada por el Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido del Estatuto de los Trabajadores, conforme a lo dispuesto en

Concepto Definitivo Provisional 
2009 2010

Kontzeptua 2009 2010 
Behin betikoa Behin-behinekoa
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