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Tabla salarial 2008 - Personal laboral Ayuntamiento de Villanueva de Algaidas
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Jefatura Guardería 241,35  

Jefatura Arquitecto 404,88  

Coordinador Segur. 205,14  

Puesto  Nocturnidad
Turno Vacaciones Total Extra Extra Total añode Sueldo base Plus C. festivos, sábados, 

trabajo domingos, etc.
partido Disponib. Product. anuales mes Junio Navidad 2008

Arquitecto (80%) 2.313,59 367,88 2.681,47     2.313,59     2.313,59 36.804,82  

Auxiliar Puericultura 1.379,17     217,62 1.596,79     1.379,17     1.379,17 21.919,82  

Cocinera-Limpiadora 1.379,17 217,62 1.596,79     1.379,17     1.379,17 21.919,82  

Limpiadora 1.235,28 194,92 1.430,20     1.235,28     1.235,28 19.632,96  

Bibliotecaria (75%) 915,25     144,42 1.059,67     915,25     915,25 14.546,54  

Vigilante 732,25  190,00     145,00     105,00     187,00 1.359,25     1.172,25  1.172,25 18.655,50  

Ordenanza Conserje 1.041,02  531,02 1.572,04     1.041,02 1.041,02 20.946,52  

Oficial 1.ª Albañil/
Conductor

1.101,78  173,85 1.275,63     1.101,78 1.101,78 17.511,12 

Oficial 2.ª Albañil 1.085,42  171,27 1.256,69     1.085,42 1.085,42 17.251,12  

Peón 1.067,31 168,41 1.235,72     1067,31 1067,31 16.963,26  

Jardinero/a 1.122,35 177,10 1.299,45     1.122,35 1.122,35 17.838,10  

Peón Jardinero 952,45 150,29 1.102,74     952,45 952,45 15.137,78  

Electricista-Font. 956,32 150,43 1.106,75     956,32 956,32 15.193,64  

Socorrista 937,50 147,47 1.084,97 937,50 937,50 14.894,64  

Camarero/a 1.013,83 159,98 1.173,81 1.013,83 1.013,83 16.113,38  

Monitor/a Escuelas 961,21  215,07 151,67 1.327,95 1.176,28 1.176,28 18.287,96  

Monitor/a Gimnasio 961,21 151,67 1.112,88 961,21 961,21 15.276,98  

Operario T. Parcial 380,00 300,00     680,00 680,00 380,00 380,00 9.600,00

Expediente número 48/2010.

Visto el texto del Convenio Colectivo de EMVIPSA (Empresa
Municipal de Servicios, Vivienda, Infraestructura y Promoción de
Vélez-Málaga), recibido en esta Delegación Provincial de la Conseje-
ría de Empleo con fecha 10 de marzo de 2010, código de convenio
número 2908282, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo
90.3 del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislativo 1/95,
de 24 de marzo), esta Delegación Provincial de Empleo acuerda:

1.º Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios de este orga-
nismo, con notificación a la comisión negociadora, quien queda
advertida de la prevalencia de la legislación general sobre aque-
llas cláusulas que pudieran señalar condiciones inferiores o con-
trarias a ellas.

2.º Proceder al depósito del texto original del Convenio Colectivo
en el Centro de Mediación, Arbitraje y Conciliación de esta
Delegación Provincial.

3.º Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.
Málaga, 6 de mayo de 2010.
El Delegado Provincial de Empleo, firmado: Juan Carlos Lomeña

Villalobos.

Convenio Colectivo de Trabajo de la Empresa Municipal 
de Servicios, Vivienda, Infraestructura y Promoción 

de Vélez-Málaga, Sociedad Anónima 2010 - 2012

CAPÍTULO PRELIMINAR

Son partes signatarias del presente convenio, por una parte la
representación legal de la empresa Empresa Municipal de Servicios,

Vivienda, Infraestructura y Promoción de Vélez-Málaga, Sociedad
Anónima, de ahora en adelante EMVIPSA, y por otra la representación
legal de los trabajadores de la citada.

Ambas partes se reconocen mutuamente la legitimación para la
firma del presente convenio colectivo de trabajo.

CAPÍTULO PRIMERO

Ámbito de aplicación

Artículo 1. Ámbito funcional
El presente convenio regulará las relaciones de trabajo entre la

Empresa Municipal de Servicios, Vivienda, Infraestructura y Promo-
ción de Vélez-Málaga, Sociedad Anónima y los trabajadores/ras que
la integran.

Artículo 2. Ámbito personal
Las normas del presente convenio serán de aplicación a la totali-

dad del personal que figura en los escalafones de la Empresa Munici-
pal de Servicios, Vivienda, Infraestructura y Promoción de Vélez-
Málaga, Sociedad Anónima.

Se excluye del ámbito del presente convenio el personal de alta
dirección, el cual se regirá por lo estipulado en el Real Decreto
1382/1985, de 1 de agosto por el que se regula la Relación Laboral de
Carácter Especial del Personal de Alta Dirección.

Artículo 3. Ámbito territorial
El presente convenio será de aplicación en todo el territorio

donde la Empresa Municipal de Servicios, Vivienda, Infraestructura

                   


