TALAVERA DE LA REINA

LaJuntade Gobierno Local, en sesion ordinariadefecha17 dejunio de 2010y el pleno del Excmo. Ayuntamiento de Talaverade
laReina, en sesion ordinariade fecha 24 de junio de 2010, aprueban la nueva rel acion de puestos de trabajo del personal funcionario
y latabla salarial del personal laboral de este Ayuntamiento de Talavera de la Reina con efectos del dia 1 de junio de 2010.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

APLICACION DE LAS MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA LA REDUCCION DE LOS GASTOS DE PERSONAL.
EFECTOS 1 DE JUNIO 2.010
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO EJERCICIO 2.010
PF__186/2010
Ne.p° Nimero |DENOMINACION PUESTO TRABAJO DO | NIVEL COMPTO. T [FP] GR EBEP ADSCRIP.  [TITULACION ACADEMICA Y OTROS
ESPECIFICO Ley CP de
TRABAJO | Plantilla €.D. 30/84 DT 3 REQUISTOS PARA SU DESEMPERNO VPT*
1 1 SECRETARIO GENERAL s 30 30.234 S A At FLHE CATEGORIA SUPERIOR ]
1 2 INTERVENTOR sl 30 30.234 S A A1 FLHE CATEGORIA SUPERIOR [
1 3 TESORERO 1] 30 30.234 s A Al FLHE CATEGORIA SUPERIOR [
1 4 OFICIAL MAYOR sl 30 30.234 s A Al FLHE CATEGORIA SUPERIOR 0
1 5 JEFE SERVICIO PERSONAL sl 26 19.299 S L A Al TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.) o
1 6 JEFE SERVICIO URBANISMO sl 26 19.299 s L A Al TAE T.S.AE (ARQUITECTO) °
1 7 JEFE SERVICIO AREA ECONOMICA sl 26 19.299 8 L A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.) [
1 8 JEFE SERVICIO CONTRATACION S| 26 19.299 S L A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.) 0
1 9 JEFE SECCION CONTRATACION St 24 14.524 S C A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL} [
1 10 JEFE SECCION PERSONAL sl 24 14.524 B [3 A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.) o
1 1" JEFE SECC.GESTION URBANISTICA sl 24 14.524 s [¢] A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.} 0
1 12 JEFE SECC. CONTROL Y FISCALIZACION S| 24 14.524 S c A Al TAG T.SUPERIOR(DCHO ECON.EMPR Y POL.) 0
1 13 JEFE SECCION LICENCIAS sl 24 14.524 S c A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECCN.EMPR Y POL.) o
1 14 JEFE SECCION CONTROL EDIFICIOS Si 24 14.524 s c A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.) o
1 185 JEFE SECC. DISCIPLINA URBANISTICA St 24 14.524 $ [+ A A1 TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.) [}
1 16 TAG_SECRETARIA Sl 24 14.524 s c A Al TAG T.SUPERIOR(DCHO,ECON.EMPR Y POL.) 0
17 a31 |ADMINISTRATIVO JEFE NEGOCIADO 5] 18 S C c c1 ADMVO.AG. |BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE
33a35
20 38y 40 10.848 L 0
ADMINISTRATIVO A.G. St 18 S C C c1 ADMVO.A.G. |BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE
4 32,36,37,39 10.175 0
1 76 AUXILIAR A.G. sl 16 13.945 S L D c2 AUXILIAR A.G. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE o
GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE
y conocimientos en
« Redaccién de memorias técnicas
correspondientes a los proyectos de obras
de edificacion, urbanizacién y alumbrado.
1+ Conocimit ¥ del de
. . . CYPE-ARQUIMEDES de mediciones y
presupuesto.
= Canogimit y del prog de
CYPE — Certificaciones de obra.
+ Conocimiento y desarrollo de los
programas de evaluacion y gestién de
residuos ARCHICAD-URBICAD.
1 43 AUXILIAR DE PROYECTOS St 16 12.982 S <] D c2 ADMVO.A.G. 0
1 51 AUXILIAR A.G. sl 16 12.982 S D c2 AUXILIAR A.G. [GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 74 AUXILIAR A.G./COORDINADOR DE MERCAL _ SI 16 10.705 S L D c2 AUXILIAR A.G. [GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE Q
1 64 AUXILIAR A.G. Sl 16 8697 N.S. D Cc2 AUXILIAR_A.G. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 4]
N°.P° Niimero |DENOMINACION PUESTO TRABAJO DO | NIVEL COMPTO. TP [FP] GR EBEP ADSCRIP,  [TITULACION ACADEMICA Y OTROS
ESPECIFICO Ley CP de
TRABAJO | Plantilla C.D. 30/84 o1 3* REQUISTOS PARA SU DESEMPENO VPT*
AUXILIAR AG. Si 16 NS. D GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE
41y 42
44 a 50
52a63
65a75
53 77a98 8.728 c2 AUXILIAR AG. o
1 99 SUBALTERNO PORTERO MAYOR St 14 11.192 S C 3 At SUBALTERNO |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT! [
1 101 SUBALTERNO A.G. s 12 6.952 S E AgrupProf | SUBALTERNO |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENTI
100, 102 a |SUBALTERNOAG, E] B E SUBALTERNO |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENTI
9 109 12 7.478 AgrupProf 0
1 110 JEFE SERVICIOS TECNICOS sl 26 19.299 K] L A A1 ARQUITECTO _|ARQUITECTO [
1 111 JEFE SECCION B (SERVICIOS TECNICOS)|  SI 24 12.699 S [ B A2 TECMEDIO _|APAREJADOR/ARQU. TECNICO O ITOP [
1 112 JEFE SECCION TECNICA (SERV.URBANIS) | S| 24 14.524 S c B A2 TECMEDIO _ |APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO 0
1 113 UNIDAD TECNICA (APAREJADOR) ] 22 12.692 S [+ B AZ TEC.MEDIO _|APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO 0
1 114 JEFE NGDO.VALORACION Y GEST.CATAST _ SI 22 12.692 s c ] A2 TEC.MEDIO _ |APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO 0
1 115 APAREJADOR (SERV.URBANISMO) sl 22 12.692 S c B A2 TEC.MEDIO _|APAREJADOR/ARQUITECTO TECNICO o
1 116 UNIDAD TECNICA (ING.TECN.INDUSTRIAL) [ sI 22 12.692 S [ B A2 TEC.MEDIO _[INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL o
1 117 ING.TECN. INDUSTRIAL (SERV.URBANISMd _SI 22 12.692 s c B A2 TECMEDIO _ |INGENIERO TECNICG INDUSTRIAL 0
1 118 UNIDAD TECNICA (ING.TEC.TOPOGRAFO)| _ SI 22 12.692 S [ 8 A2 TECMEDIO _ [INGENIERO TECNICO TOPOGRAFO (1) 0
1 119 UNIDAD TECNICA (ING.TEC.OBRAS PUBL) | St 22 12.692 s c B A2 TECMEDIO _ |INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS [}
1 120 OFICINA PROYECTOS DELINEANTE sl 18 10.175 s [ c1 TEC.AUXILIAR _{DELINEANTE (1) 0
1 121 JEFE SERVICIO INFORMATICA St 26 19.299 S [+ A Al TSAE T.SUPERIOR(FISICAS,EXACT. E INFORM., [
ING TECNICO
INFORMATICA/DIPLOMADO
2 122123 | TEC MEDIO SISTEMAS E INFORMATICA Kl 22 10.909 S c B A2 TMAE INFORMATICA 0
3 124,125,126|TECNICO AUXILIAR INFORMATICA sl 18 10.175 S c [o] Ct TAAE F.P.Il, BACH.SUPER O O EQUIVALENTE 0
1 TECNICO AUXILIAR DELINEACION Y O.P. ] 16 0 s D c2 TAAE GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
QUIMICO, BIOLOGO, FARMACEUTICO
O CIENCIAS MEDIOAMBIENTALES O
1 128 JEFE SERVICIO MEDIO AMBIENTE sl 26 19.289 S L A At TEC.SUPER. _|EQUIVALENTE [
ING. CAMINO, CANALES Y PUERTOS
1 129 JEFE SECCION M.A.CONSTRUIDO Sl 24 14.524 s c B A2 TEC.MEDIO |ING. TECNICO OBRAS PUBLICAS. 0
QUIMICO, BIOLOGO, FARMACEUTICO Y
CIAS MEDIOAMBIENTALES O
1 130 JEFE SECCION M.A. NATURAL sl 24 14.524 S c A Al TEC.SUPER. |EQUIVALENTE 0
c1 BACHILLER SUPERIOR, F.P. Il GRADO
1 131 JEFE U.T. ZONAS VERDES El] 18 12.624 S c [ TEC. 2.V, © EQUIVALENTE o
DIPL. UNIVERSITARIO y FORMACION
SUPERIOR R.D.39/1997.
ESP.HIGIENE Y/O ERGONOMIA
1 132 TECNICO PREVENCION ]| 24 14.524 S C B A2 TEC. MEDIO __[APLICADA/PSICOSOCIOLOGIA 0
1 133 JEFE SECCION TECNICAA. GERENCIA UR[ _ SI 24 14.524 S Cc A A1 TSAE ARQUITECTO SUPERIOR [




DENOMINACION PUESTO TRABAJO

N°.pe Nimero 1¢] NIVEL COMPTO., TP |FP GR EBEP ADSCRIP, TITULACION ACADEMICA Y OTROS
ESPECIFICO Ley CP de
TRABAJO | Plantilla C.D. 30/84 D73 REQUISTOS PARA SU DESEMPERQ VPT*
1 134 |JEFE DE SERVICIO DE SANIDAD Si 2% 19.299 S |t A Al TSAE MEDICO 0
1 135  |INTENDENTE POLICIA LOCAL sl % 19.789 s |c| A Al INTENDENTE _{T.SUPERIOR (DCHO, ECONEMP.YPOL) 4
DIPLOMADO UNIVERSITARIO O
EQUIVALENTE
1 136 INSPECTOR POLICIA LOCAL 8l 24 17.498 5] 8 A2 INSPECTOR  |(D.T. Quinta Ley 8/2002) 0
DIPLOMADO UNIVERSITARIO O
EQUIVALENTE
(Transitoriamente D.T.Primera.2 Ley
5 137 a 141 |SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL Sl 20 16.842 $ B A2 [SUBINSPECTOR8/2002) 0
¢ BACHILLER SUPERIOR, F.P. I GRADO
O EQUIVALENTE (D.T. Quinta Ley 8/2002)
11 1422152 |OFICIAL POLICIA LOCAL Sl 18 15.564 5 C OFICIAL 0
POLICIA Sl 16 3 C [ POLICIA  |BACHILLER SUPERIOR O
EQUIVALENTE
163a 214 (Transitoriamente D.T.Primera 1 Ley
88 | 2162236 14.813 8/2002) 0
POLICIA Sl 16 S [ C1 POLICIA  |EQUIVALENTE
1 215 14.875 (Transitoriamente D.T Primera 1 Ley 0
1 242 SUBOFICIAL EXTINCION INCENDIOS Sl 22 19.789 S C C C1 SUBOFICIAL  |BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE 1.012
3 243 a 248 |SARGENTO EXTINICION DE INCENDIOS Sl 20 16.105 C C1 SARGENTO  [BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE [
8 249 a 256 |CABO EXTINCION INCENDIOS Sl 18 15.687 D C2 EXT.INCEND |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
265,269 a BOMBERO Sl 16 D EXTINCEND |GRADUADQ ESCOLAR O EQUIVALENTE
273
275a217
279,280,28
2
13 284 14713 c2 0
257 a 264
266 a 268
274,2789,2
81
283,285a
44 33 |BOMBERO-CONDUGTOR 8l 16 14.713 D c2 EXT.INCEND |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 316 ENCARGADC CEMENTERIQ Sl 18 10.993 D C2 PERS.OFIC. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 1.072
314,315,31 ENCARGADO Sl D PERS.OFIC. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE
8
319,320,32
1
8 322,323 18 9.443 C2 0
1 317  |ENCARGADO MATADERO (Puesto reasignad S 18 8.355 D c2 PERS.OFIC. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE o
NP | Nimero [DENOMINACION PUESTO TRABAJO DO | NIVEL COMPTO. TP {FP| GR EBEP ADSCRIP, [ TITULAGION ACADEMICA Y OTROS
ESPECIFICO Ley CPde
TRABAJO | Plantilla C.D. 30084 | DT3 REQUISTOS PARA SU DESEMPENO VPT*
[ 324  [JEFE AGRUPACION PROTECC. CIVIL ] 18 10192 D 2 COM.ESPEC.  {GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
8 | 3262332 |OFICIAL ALBANIL sl 15 8.160 D C2 PERS.OFIC. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 333 |OFICIAL FONTANERO 8l 15 8.160 D (2 PERS.OFIC.  [GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 334 |OFICIAL PINTOR 8l 15 8.160 D €2 PERS.OFIC.  |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
3 [335 336 337|OFICIAL HERRERO S| 15 8.160 D 2 PERS.OFIC.  |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
3 1338 339 340{OFICIAL ELECTROMECANICO St 15 8.160 D 2 PERS.OFIC. |GRADUADQ ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
343 ‘
5 344 345 [OFICIAL ELECTRICISTA sl 15 8.160 D 2 PERS.OFIC.  [GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
] 346 350 [OFICIAL MATADEROQ Eleclicidad ] 15 B160 D 2 PERSOFIC. |GRADUAGD ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
347 348
3 351  |OFICIAL MATADERQ S| 15 7.800 D C2 PERS.OFIC. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE | 1300
1 349  [OFICIAL MATADERO St 15 7.800 D 2 PERS.OFIC. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE | 14512
1 362 [OFICIAL MATADERO Ext Incendios sl 15 8.160 D 2 PERS.OFIC.  [GRADUADQ ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 359 |OFICIAL JARDINES/COORDINADOR MANTENMIENTO | S 16 8,176 S jL D C2 PERS.OFIC. {GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
3632358
10 | 360a 363 |OFICIAL JARDINES sl 15 8.180 D 2 PERS.OFIC, |GRADUADQ ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 364  |OFICIAL MECANICO ELECTRICISTA St 15 8.160 D €2 PERS.OFIC. |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
9 366 a 373 |AYUDANTE ALBARIL St 13 7474 E | AgrupProf | PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
1 374  |AYUDANTE ELECTRICISTA Sl 13 7474 E | AgrupProf | PERS.QFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT! 0
1 378 |AYUDANTE JARDINES sl 13 9,156 E | AgrupProf | PERS.OFIC. [CERTIFICADQ ESCOLAR O EQUIVALENTI 0
10 | 3762 385 [AYUDANTE JARDINES ] 13 7474 E | AgrupProf | PERS.OFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT| 0
1 386  |AYUDANTE PINTURA Sl 13 7474 E | AgrupProf | PERS.OFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT| 0
2 388 389 |AYUDANTE CARPINTERO 8l 13 7474 E | AgupProf | PERSOFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENTI 0
2 387 390 |AYUDANTE HERRERIA 8l 13 7474 E | AgupProf | PERS.OFIC. {CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENTI 0
391392 |CHOFER ] [} PERS.OFIC. {GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE
395 396
5 397 15 0 2 0
1 393 |CHOFER ALCALDIA ] 15 11.508 b C2 PERS.OFIC. |GRADUADQ ESCOLAR O EQUIVALENTE | 5282
1 394  {CHOFERRRS.U. sl 15 7.800 D C2 PERS.OFIC. {GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE | 14512
2 467 484 |OPERARIO/ Cementerio ] T 10.328 E | AgrupProf | PERS.OFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT] 148
1 440  |OPERARIO / Cementerio 3] 1M 10.328 E | AgrupProf | PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENTI 0




[ Namero |DENOMINACION PUESTO TRABAJO DO | NIVEL COMPTO. T [#P] GR EBEP ADSCRIP.  |TITULACION ACADEMICA Y OTROS
ESPECIFICO Ley CP de
TRABAJO [ Plantilla cD. 30/84 DT 3 REQUISTOS PARA SU DESEMPENQ VPT*
409410 |OPERARIO S| 1 E PERS.OFIC. [CERTIFICADG ESCOLAR © EQUIVALENT
43418 instalaciones Deportivas
420 423
426 427
431432
433434
436 437
438439
441443
448 449
450 451
37 452 454 9719 AgrupProf 0
488 489 |OPERARIO CARGADOR E] " E PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT
3 490 Instalaciones Deportivas 9719 AgrupProf 0
1 482  |OPERARIO JEFE DE GRUPO / CMAA E] 11 0 s L E | AgupProf | PERSOFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT] 3779
1 483  |OPERARIO /CMAA El] 1" 7.344 E | AgrupProf | PERS.OFIC. |[CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 285
455 491 [OPERARIO/ MA Recogida Selectiva Sl 1 E PERS.OFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT
492 493
494 495
7 442 7.568 AgrupProf 0
OPERARIO / Conserje A E] 11 E PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT
2 398 456 7.538 AgrupProf 0
422 457 [OPERARIO / Conserje B B ] E PERS.OFIC.  [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT
458 459
8 460 466 7.530 AgrupProf 0
3 464  |OPERARIO/ Cultura SI " 7530 E AgrupProf PERS.OFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
2 477479 OPERARIO / Conserje Servicios Sociales El " 769 E AgrupProf PERS.OFIC.  [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT| .
405 419 OPERARIO / Oficinas Centrales sl 1" E PERS.OFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT!
4 461 502 7.69 AgrupProf 0
OPERARIO/ Oficinas Rentas E] 1 [ PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT
1 501 7.696 AgrupProf 0
401402 |OPERARIO/ Limpieza de Colegios y E] 1" E PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT
404 406 Dependencias Municipales
414415
417421
424 430
435 463
14 472 480 7.441 AgrupProf 0
N°.P® NGmero |DENOMINACION PUESTO TRABAJO DO | NIVEL COMPTO. TP [FP] GR EBEP ADSCRIP.  [TITULACION ACADEMICA Y OTROS
ESPECIFICO Ley CP de
TRABAJO | Plantilla C.D. 30/84 DT 3 REQUISTOS PARA SU DESEMPERQ VPT*
1 485  |OPERARIO! Parque Movil Si " 0 E AgrupProf PERS.OFIC. |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
[ 453  |OPERARIO/ Sefalizacién Policia E] 11 7.441 E | AgupProf | PERSOFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
1 468  |OPERARIO / Jardines E] 11 7.441 € | AgupProf | PERSQFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT! 0
2 425 444 |OPERARIO /Mercado Nacional Ganados (] 1 7 441 E AgrupProf | PERS.OFIC.  |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
2 429 447 |OPERARIO [ Mercatalavera Si 1 7.441 E AgrupProf | PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
1 416  [OPERARIO /MA Vertedero si 1 7.441 E | AgupProf | PERS.OFIC. [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
-4';; ::ll; OPERARIO / Servicios Generales sl 1 E PERS.OFIC.  |CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT
412446
448478
496 497
13 498 499 7.4 AgrupProf a
1 503  |JEFE SERVICIOS SOCIALES St 2 19.299 S | L A A1 TAG TITULADO SUPERIOR (DCHO,ECON EMP 0
JEFE SERVICIO ARCHVO, INFORMACION
Y
1 504  [REGISTRO sl 2% 19.209 S A Al COMESP.  |TITULACION SUPERIOR 0
1 505 |JEFEOMIC. sl 2 10.943 s | ¢C 8 A2 COM.ESP. | DIPLOMADG UNIVERSITARIO 0
1 506  |INSPECTOR CONSUMO St 18 9.503 s |¢C c C1 COM.ESP.  |BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE 0
TELEFONISTA st 12 0 S E_ | AgrupProf | COMESP.  [CERTIFICADO ESCOLAR O EQUIVALENT 0
4 507 a 510 [AGENTE TRIBUTARIO sl 18 8.055 S D c2 AUXILIAR  IGRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE [
1 511 J.SECCION RECAUDACION sl 24 14.524 S | C B A2 [UERPO GESTIONDIPLOMADO UNIVERSITARIO 0
1 512 |J.SECCION TESORERIA ] 24 14.524 c B A2 CUERPQ GESTIONDIPLOMADO UNIVERSITARIQ 0
CUERPQ GESTION ADMON. GRAL. 20 0 § [ C B A2 FUERPO GESTIONDIPLOMADO UNIVERSITARIO 0
14 513 a 526 |AGENTE MOVILIDAD st 14 9433 D C2  |GENTE MOVILIDA|GRADUADQ ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 527  |JEFE GABINETE ALCALDIA S| 24 19.034 S A Al FeEMPLEO | TITULACION SUPERIOR 0
TITUL SUPERIOR/DIPLOMADO
UNIVERSITARIO/
1 528  IDIRECTOR ESCUELA MUSICA Si 2% 19.299 S ABIC | A1A2IC FeEMPLEO  |BACHILLER O EQUIVALENTE 0
1 529  |ASESOR ALCALDIA Sl 2 19.299 S A Al Fe.EMPLEO | TITULACION SUPERIOR ]
GERENTE DE URBANISMO St 30 0 S A Al Fe.EMPLEO  [ARQUITECTO SUPERIOR 0
1 530 [COORDINADOR DE FESTEJOS Sl 20 19.680 S ¢ C1 F°.EMPLEQ _ |BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE 0
1 531 |ADMINISTRATIVO ALCALDIA sl 18 10.175 S c C1 Fe.EMPLEQ  {BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE 0
ENCARGADO GRAL.
1 532  [OBRAS Y SERVICIOS Si 18 20.236 S D c2 Fe.EMPLEQ  |GRADUADOQ ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 §33  [AUXILIAR EQUIPO GOBIERNO st 16 8728 S D c2 Fe.EMPLEO  |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
1 534  |AUXILIAR EQUIPO GOBIERNO Sl 16 9.396 S D c2 F°.EMPLEO  |GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE 0
534

(1).- Apoyo técnico a Servicio de Urbanismo {40%-60% jomada).
(2).- En virtud de! principio de eficacia en la actividad administrativa los puestos de trabajo de Subalterno de Admén. General podrén ser desempefiados indistintamente por personal Opsrario (Grupo "E"} y trabajadores de la
categoria de Pedn (Grupo V)




I TABLA SALARIAL 2010 ADAPTADA A LAS PREVISIONES DEL REAL DECRETO-LEY 8/2010, DE 20 JUNIO |Efectos 1/06/2010

CESP-
SUELDO {SUELDO C.DEST- C.DEST- C.ESP- ANUAL TOTAL
GRUPO [SUBG|CATEGORIAS MENSUAL |ANUAL MENSUAL | NIVEL [ANUAL MENSUAL MES TOFAL-ANUAL
| |A1__|TITULADO SUPERIOR CON RESP. DE DEPART| 1.10905€|  15.526,70€] _ 69820€] 26 9.774,80€| _1.378,54€]  19.299,61€| 3.185,77 € 44.601,11 €
A2 |TITULARO SUPERIOR CON JEFATURA DE SEQ_ 1.10905 €| _ 15.526,70 €| __ 582,92€| 24 8.16088€| 1.037,41€| 14.523,73€| 2.72937€ 3821131 €
B___|TITULADO SUPERIOR 1.10905€]  15.526,70€|  582,92€| 24 8.16088€)  826,37€]  11.569,22€| 251834 € 35.256,80 €
€ |PROFESOR MUSICA 1.109,05€]  15.526,70€|  582,92€| 24 8.160,88€]  694,52€]  9.72325€| 2.386,49 € 33.410,83 €
I [A |TITULADO MEDIO CON JEFATURA DE SECCI] _ 958,98 €|  13.425,72€|  58292€| 24 8.160,88€ 1.037,41€| 14.523,73€] 2579,30€ 36.110,33 €
B___|TITULADO DE GRADO MEDIO 95898 €| 13.42572€|  509.84€| 22 7.137,76€| _ 786,40€| 11.009,55€| 2.25521€ 3157303 €
C __ |PROFESOR MUSICA 958,98 €| 13.42572€|  582,92€] 24 8.16088€]  694,52€]  9.723,25€| 2.236,42¢€ 31.309,85 €
DELINEANTE, ADMINISTRATIVO,
EDUCADORES SOCIOC. ENCARGADA SALA,
MUSICOS, DINAMIZADORES Y OTRAS
I |a1  |CATEGORIAS 72002€|  10.08028€|  394,79€¢| 18 552706€]  72680€)  1017524€) 184163 € 25.782,58 €
[\ A1 ENCARGADO RECOGIDA BASURAS 599,25 € 8.389,50 € 394,79 € 18 5.527,06 € 851,85€ 11.925,87 € 1.845,89 € 25.842,43 €
A2 |ENCARGADO 59925€|  8.389,50€| 394,9€| 18 5527,06€]  674,53€]  9.44346€] 1.66847€ 23.360,02 €
B SOCORRISTA 599,25 €| 8.389,50 € 327,44 € 15 4.584,16 € 731,77 € 10.244,80 € 1.658,46 € 23.218,46 €
€ |AUXLIAR ADMINISTRATIVO 599,25€|  8.389,50€| 349,93€[ 16 4.899,02€|  623,42€] _ 8.727,86€] 1.572,65€ 22.016,38 €
D1 CONDUCTOR RECOGIDA BASURAS 599,25 € 8.389,50 € 327,44 € 15 4.584,16 € 865,46 € 12.116,44 € 1.792,15 € 25.090,10 €
D2 |CONDUCTOR RECOGIDA SELECTIVA 509,25€|  8.389,50€| 3274d€] 15 4.583,16€| _ 589,00€]  8.246,00€] 151569 € 21.219,66 €
D3 |CONDUCTOR Y OFICIALES 59925€|  8.389,50€] 327,44€| 15 4.584,16 €| 582,80€]  B8.159,18€] 1.50945€ 21.132,84 €
Vv A1 AYUDANTE DE QFICIOS 548,47 € 7.678,58 € 282,53 € 13 3.955,42 € 533,85€ 7.473,86 € 1.364,83 € 19.107,86 €
A2__|[PEONES ESPECIALIZADOS 548,47€|  7.678,58€]  260,07€| 12 3.64098€|  786,85€] 11.01590€] 159539 € 22.335,46 €
B1 SUBALTERNO 548,47 € 7.678,58 € 260,07 € 12 3.640,98 € 534,16 € 7.478,17 € 1.342,71 € 18.797,73 €
B2__|PEON CEMENTERIO 54847€|  7.678,58€|  237,62€ 11 3.326,68€|  737,74€| 1031831€] 152380€ 21.333,57€
B3 |PEON DEPORTES 54847€|  7.678,58€|  237,62€ 11 332668€|  694,22€]  9.71905€] 1.48020€ 20.724,31€
B4 PEON Y LIMPIADORA 548,47 € 7.678,58 € 237,62 € 11 3.326,68 €| 531,50 € 7.440,97 € 1.317,55 € 18.446,23 €
VALOR TRIENIO 31,68 €
LA PAGA EXTRAQRDINARIA DEL MES DE DICIEMBRE DE 2010 INCLUIRA ADEMAS
DE LAS CUANTIAS MENSUALES REFERIDAS A CD, CE Y VALOR TRIENIO SEGUN
LOS IMPORTES ESPECIFICADOS EN LA TABLA ANTERIOR, LAS CUANTIAS EN
CONCEPTO DE SUELDO QUE A CONTINUACION SE INDICAN:
IGRUPOS SUELDO
[erRUPG 623,62
GRUPO I 662,32
BRuPO il 708,25
BRUPO IV 592,95]
BrRUPOV 548,47

Talaverade laReina 13 dejulio de 2010.—El Alcalde, por delegacion de firma (resolucién de laAlcaldia de fecha 20 de junio de
2007), el Concejal Delegado de Empleo, Personal y Régimen Interior, Miguel Angel Perantén Garcia

N.21.-7822

TALAVERA DE LA REINA

LaJuntaLocal de Gobierno, en sesion ordinaria de fecha 17
de junio de 2010, ha aprobado inicialmente el Reglamento dela
Comision de Fiestas.

En virtud delo dispuesto en el articulo49delalL.R.B.R.L.,
se somete a informacién publica y audiencia a los posibles
interesados por un plazo de treinta dias a los efectos de
presentacion de alegaciones y sugerencias.

Caso de no ser presentada ninguna de éstas se entendera
aprobado definitivamente el mencionado Reglamento, sin
perjuicio de la publicacion de su texto segun lo dispuesto en €l
articulo 70.2 del citado texto legal .

REGLAMENTO DE LA COMISION SECTORIAL DE FIESTAS

EXPOSICION DE MOTIVOS

Laactividad festivaseincluye entre aquellas manifestaciones
de la actividad cultural de competencia del municipio (articulo
25delaLBRL) y respecto delas cuales gjerce éste las potestades
queleconfiereel ordenamientojuridico entreellaslade ordenanza
reglamentaria.

Las fiestas de Talavera de la Reina han adquirido una
relevanciay complejidad que afectaasu prevision, organizacion
y desarrallo.

Esta relevancia determina la necesidad de creacion de un
Organo consultivo que, incardinado en la Concejalia Delegada
de Cultura, Patrimonio Histérico y Festejos, a modo de los
Consegjos Sectoriales, participe con la misma con facultades de
informe y propuesta.

La denominacion de este 6rgano serd de Comisién Sectorial
de Fiestas del Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

CAPITULO| -DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturalezay ambito.

1. La Comisién Sectorial de Fiestas del Ayuntamiento de
TalaveradelaReinaesel érgano consultivoy participativo dela
Concejalia Delegada de la materia en los eventos festivos que se
celebren en la ciudad.

2. El ambito de actuacién de la Comisién se circunscribe a
delaciudad de Talaverade laReina

Articulo 2. Adscripcion.

La Comision sectoria de Fiestas esté incardinada por razon
de la materia en la Concejalia Delegada de Cultura, Patrimonio
Histérico y Festejos del Ayuntamiento de Talaverade la Reina.

Articulo 3. Sede.
La Comision sectorial de Fiestas tendra su sede en el
Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

Articulo 4. Configuracion.

LaComision sectoria de Fiestas se configuracomo un érgano
de funcionamiento democrético y con estructura organizativa
internaadecuadaparasu correcto funcionamiento. Lasconclusiones
al canzadas en sus deliberaciones adoptarédn laformadeinformeso
propuestas, que serén elevadas ala Concgjdia Delegada ala que
estd adscrita, si bien dichas propuestas no serén vinculantes.

Articulo 5. Fines.

L osfines principal es que persigue este Consgj o Sectorial son:

—Colaborar conlaConcejaliade Festejos en larealizacion de
laprogramacion de lasferias de mayo y septiembre, las Mondas,
lafestividad de Nuestra SefioralaVirgen del Pradoy losactosde
Navidad.

—Colaborar con la Concejalia de Festejos en e control del
cumplimiento de la programacion que se apruebe en la Junta de
Gobierno Local.



