N° 20 p.897

Acceso al texto integro: C/ Tomas de Aquino, N° 1, 5%y 6°
14004 - Cordoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cordoba, 30 de diciembre de 2010.- El Delegado Provincial,
p.s.-D. 4/96, de 9 de enero, la Secretaria General, Asuncién Lora
Lépez.

NUm. 398/2011

Anuncio de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de
Coérdoba, por el que se notifica "Tramite de Audiencia de Procedi-
miento Sancionador" en materia de Sanidad Animal expediente
nam. CO/0298/10, incoado a D. Miguel Aguilar Lopez.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 5/2002, de
4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de las Provincias,
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 dela Ley
30/1992, de 26 de noviembre, L.R.J.A.P. y P.A.C., intentada sin
efecto la notificacién personal en el domicilio que consta en el ex-
pediente de los actos administrativos que indican a continuacion.

Nombre y apellidos/razén social: D. Miguel Aguilar Lopez.

N.I.F./C.I.F.: 30.0964.219-D.

Procedimiento: Sancionador Expte. n® CO/0298/10.

Identificacion del acto a notificar: Tramite de Audiencia
01/12/2010.

Recursos o plazo de alegaciones: 15 dias habiles.

Acceso al texto integro: C/ Tomas de Aquino, N° 1, 5°y 6°
14004 - Cérdoba.

Tfo. 957001000. Fax 957001108.

Cordoba, 30 de diciembre de 2010.- El Delegado Provincial,
p.s.-D. 4/96, de 9 de enero, la Secretaria General, Asuncion Lora
Lépez.

Consejeria de Empleo
Delegacion Provincial de Cérdoba

NUm. 492/2011

Cédigo de Convenio numero 14001252011991.

Visto el Texto de los Acuerdos adoptados el dia 16 de diciem-
bre de 2010, por la comisién Negociadora del Convenio Colectivo
de la Empresa Provincial de Aguas de Cdérdoba S.A. por los que
se aprueba la nueva redaccién del articulo 74 del Convenio, y de
conformidad a lo establecido en el articulo 90 del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Tex-
to Refundido del estatuto de los trabajadores y en el Real Decre-
to 713/2010, de 28 de marzo, sobre registro y depdsito de conve-
nios y acuerdos colectivos de trabajo, esta Autoridad Laboral, so-
bre la base de las competencias atribuidas en el Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y
Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia
en materia de trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de
Andalucia 14/2020, de 22 de marzo, sobre reestructuracion de
Consejerias y el Decreto 136/2010, de 13 de abril, por el que se
aprueba la estructura organica de la Consejeria de Empleo y del
Servicio Andaluz de empleo.

Acuerda

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo de la Direccion General de Traba-
jo de Ministerio de Trabajo con funcionamiento a través de me-
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dios electronicos, con notificacion a la Comision Negociadora del
Convenio.

Segundo.- Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Cérdoba, a 13 de enero de 2011.- El Delegado Provincial de
Empleo Junta Andalucia, Antonio Fernandez Ramirez.

Acta de la mesa negociadora del Convenio Colectivo de la
Empresa Provincial de Aguas de Cérdoba, S.A. celebrada el
16-12-2010

Representacion social:
D. José Manuel Nufiez Rubio
D? Rafaela Rosa Mesones Luque
. José Manuel Molina Nogales
. Emilio del Rey Mohedano
. Venancio Crespo Risquez
. Pedro Téllez Guerrero

. Antonio Amaro Tobajas
. Rafael Hens Lopez
. Antonio Gonzélez Gonzalez (asesor)
. Vicente Suéarez Mata (asesor)
Representacién de la Empresa:
D. Luis Moya Cosano (Director Gerente Emproacsa)
José Maria Quintana Vazquez
D. Emilio Jesus Rodriguez Villegas
D. Miguel Ranchal Sanchez (Actlia como Secretario)
En la Sala de Reuniones de la Empresa Provincial de Aguas de

D
D
D
D
D. Antonio Aldea Primo
D
D
D
D

Coérdoba sita en Avenida del Mediterrdneo s/n, siendo las catorce
horas y treinta minutos del dia dieciséis de diciembre de dos mil
diez se relinen los sefiores que al margen se relacionan.

Asume en esta sesion la Presidencia la representacién social
en la persona de Luis Moya Cosano.

Reunidos los miembros de esta Comision, ambas partes coinci-
den en la necesidad de impulsar y dar forma al compromiso sig-
nado en la disposicién adicional tercera del Convenio colectivo vi-
gente, el cual fue objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia el pasado dia 3 de mayo de 2.010.

Tras una discusion entre las partes negociadoras, y en desarro-
llo de este acuerdo paccionario, los integrantes de esta Comision
acuerdan de manera unanime dar una nueva redaccion al articu-
lo 74 del referenciado Convenio colectivo, cuyo tenor literal es el
siguiente:

Articulo 74.- Fondo Social Laboral y aportacién al Plan de
Pensiones.

1.1. Anualmente se destinara el 1% de la Masa salarial bruta de
la Empresa del ejercicio anterior a un Fondo Social Laboral que
seré gestionado de forma exclusiva por la representacién social,
dedicandose dicho Fondo a las mejoras de caracter social que re-
dunden en beneficio de los trabajadores y que estimen pertinen-
tes.

1.2. Anualmente la representacion social debera presentar a la
Direccién una Memoria que contenga la justificacién de los gas-
tos realizados.

1.3. Dentro del primer trimestre de cada afio la Empresa pon-
dra a disposicion del Comité de Empresa el Fondo Social Laboral.
Las cantidades no dispuestas dentro del ejercicio podran ser acu-
muladas para el afio siguiente.

2.1. Con caracter anual, la empresa destinara el 1% de la Ma-
sa salarial bruta del ejercicio anterior a la aportacion del Plan de
Pensiones de Sistema de Empleo implantado en esta empresa,
cuya regulacion viene recogida en las Especificaciones del citado
Plan.
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Y sin més, se decide dar por finalizada la sesién a las quince
horas y quince minutos del dia de su comienzo, de que yo, como
Secretario, doy fe.

NUm. 493/2011

Cédigo de Convenio numero 14102812012011.

Visto el Texto del Convenio Colectivo suscrito el dia 24 de no-
viembre de 2010, entre la representacion legal de la empresa
Mercado de Abastecimiento de Cérdoba, MERCACORDOBA,
S.A. y sus trabajadores, y de conformidad a lo establecido en el
articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto
713/2010, de 28 de marzo, sobre Registro y Deposito de Conve-
nios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, esta Autoridad Laboral,
sobre la base de las competencias atribuidas en el Real Decreto
4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre Traspaso de Funciones y
Servicios de la Administracion del Estado a la Junta de Andalucia
en materia de Trabajo, el Decreto del Presidente de la Junta de
Andalucia 14/2020, de 22 de marzo, sobre reestructuracion de
Consejerias y el Decreto 136/2010, de 13 de abril, por el que se
aprueba la estructura organica de la Consejeria de Empleo y del
Servicio Andaluz de Empleo.

Acuerda

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo de la Direccion General de Traba-
jo de Ministerio de Trabajo con funcionamiento a través de me-
dios electronicos, con notificacién a la Comision Negociadora del
Convenio.

Segundo.- Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Cordoba, a 18 de enero de 2011.- El Delegado Provincial de
Empleo Junta Andalucia, Antonio Fernandez Ramirez.

Convenio Colectivo Mercados Centrales de Abastecimien-
to de Cordoba, Mercac6rdoba, S.A.

Cérdoba, 24 de noviembre de 2010

Acta final de la Comision Negociadora del octavo Convenio de
la Empresa, Mercados Centrales de Abastecimiento de Cérdoba,
Mercacoérdoba, S.A. Asistentes: D. Antonio Lugue Moraga, en ca-
lidad de representante de los trabajadores. D2 Ana Moreno Po-
rras, en calidad de representante de los trabajadores.

D. José Ignacio Fernandez Estellés, en calidad de representan-
te de la empresa.

D. Emeterio Gavilan Gonzalez, en calidad de representante de
la empresa.

D. Juan José Capd lvars, en calidad de representante de la em-
presa.

D2 Ana Marzo Collado, en calidad de Secretaria de la Comi-
sion Negociadora.

En Cérdoba, en la Sala de Juntas de la Sociedad, sita en Avda.
de las Lonjas, s/n, domicilio social de ésta, siendo las trece horas
del dia veinticuatro de noviembre de dos mil diez, se retinen los
miembros de la Comision Negociadora del VIII Convenio Colecti-
vo de la empresa Mercados Centrales de Abastecimiento de Cor-
doba, Mercados Centrales de Abastecimiento de Cérdoba, Mer-
cacoérdoba, S.A. Abierta la sesion se procede a dar lectura al tex-
to del Convenio aprobandose cada uno de los articulos, tablas sa-
lariales del Convenio y el Plan de Igualdad incluido como anexo al
mismo. Se firman seis ejemplares por ambos representantes. Se-
guidamente, acuerdan proceder a la presentacion del VIII Conve-
nio Colectivo ante la Autoridad Laboral para su registro, depdsito
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y publicacion. Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta
la sesion, siendo a las trece horas y quince minutos de la fecha
indicada y se extiende la presente Acta.

Los representantes de los trabajadores:

Antonio Luque Moraga Ana Moreno Porras

Los representantes de la empresa

José |. Fernandez Estellés Emeterio Gavilan Gonzéalez Juan J.
Capo Ivars

CAPITULO |. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Objeto:

El presente Convenio regula las relaciones entre la Empresa
"Mercados Centrales de Abastecimiento de Cérdoba, Mercacér-
doba, S.A." y los trabajadores incluidos en su ambito personal.

Art. 2.- Ambito personal:

Se aplica este Convenio a todos los trabajadores que integran
la plantilla de la Empresa "Mercados Centrales de Abastec imien-
to de Cérdoba, Mercacordoba, S.A." o puedan integrarla en el
transcurso de su vigencia cualquiera que sea la duracién o moda-
lidad de su contrato y su clasificacion profesional, a excepcion de:

a) El personal con contrato especial de alta direccion

b) Jefe de Departamento que se regiran por las condiciones
pactadas individualmente con la Empresa.

Art. 3.- Ambito territorial:

El presente convenio afectara a tod os los centros de trabajo de
la Empresa existentes en la actualidad o que se puedan crear en
el futuro en el término municipal de Cérdoba asi como a las de-
pendencias en las que la empresa preste sus servicios.

Art. 4.- Ambito temporal:

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su pu-
blicacién, sin perjuicio de que sera aplicado desde el dia siguien-
te al de su firma por ambas partes y sus efectos econémicos se
retrotraeran al 1 de enero de 2009 salvo para aquellos conceptos
para los que se determine explicitamente su fecha de aplicacién.

Su vigencia alcanza hasta el 31 de diciembre de 2012.

Art. 5.- Denuncia del Convenio:

La denuncia total o parcial del Convenio se efectuara por escri-
to, que presentara la parte denunciante a la otra, con una antela-
cién maxima de tres meses a la fecha de finalizacién de su vigen-
cia, debiendo proceder a constituir “Comision negociadora” en el
plazo maximo de 30 dias naturales a partir de la recepcion de la
comunicacion.

Caso de no efectuarse denuncia expresa en la forma y plazo
estipulados, se entendera este Convenio automaticamente prorro-
gado por tacita reconduccion de afio en afio, revisandose las retri-
buciones incluidas en las tablas salariales en el mismo porcenta-
je de variacién que experimente el IPC en el afio anterior.

Denunciado el Convenio y hasta tanto no se logre nuevo acuer-
do expreso, se mantendran en vigor sus clausulas normativas
perdiendo vigencia las clausulas obligacionales.

Art. 6.- Derecho supletorio:

El presente Convenio obliga como ley entre las partes a sus fir-
mantes, a las personas fisicas y juridicas en cuyo nombre se ce-
lebra el contrato.

En todo lo no previsto en el presente Convenio Colectivo se es-
tard a lo dispuesto en el vigente Estatuto de los Trabajadores y
demas leyes y principios de caracter general aplicables (in dubio
pro operario).

Art. 7.- Unidad e indivisibilidad:

Las condiciones pactadas en el presente Convenio formaran un
todo indivisible por lo que no podra pretenderse la aplicacion de
una o varias de sus normas con olvido del resto sino que, a todos
los efectos, ha de ser aplicado y observado en su integridad.
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