
II. Administración Autonómica

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN
DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ZAMORA

OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO
Mediación, Arbitraje y Conciliación

Acuerdo Comisión Paritaria C. Colectivo de la empresa Freigel Food Solutions,
S.A. Fijando Tabla Salarial provisional aplicable al año 2011.

Acuerdo Comisión Paritaria C. Colectivo de la empresa Freigel Food Solutions,
S.A. Fijando Tabla Salarial provisional aplicable al año 2011

Resolución de 8 de febrero de 2011, de la Oficina Territorial de Trabajo de la
Delegación Territorial de la Junta de Castilla y León en Zamora, por la que se dis-
pone el registro y la publicación del acuerdo de la Comisión Paritaria del Convenio
Colectivo de la empresa Freigel Food Solutions, S.A., fijando la Tabla Salarial pro-
visional aplicable al año 2011.

Código de Convenio número 49001302011984.

Visto el acuerdo de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo de la empre-
sa Freigel Food Solutions, S.A., suscrito con fecha 21/01/11, a fin de establecer la
Tabla Salarial provisional aplicable al año 2011, y de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depósito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo, Real Decreto 831/1995, de 30 de
mayo, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administración del Estado a la
Comunidad Autónoma de Castilla y León, en materia de trabajo (ejecución legisla-
ción laboral) y Orden de 21 de noviembre de 1996, de las Consejerías de
Presidencia y Administración Territorial y de Industria, Comercio y Turismo, por la
que se definen las funciones de las Oficinas Territoriales de Trabajo, con relación
a lo dispuesto en los artículos 1 y 3 del Decreto 2/2007, de 2 de julio (BOCyL de 3
de julio) de Reestructuración de Consejerías, esta Oficina Territorial de Trabajo,
acuerda:

- Primero: Ordenar la inscripción del citado acuerdo, en el correspondiente
Registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a tra-
vés de medios electrónicos de este Centro directivo, con notificación a la Comisión
Paritaria.

- Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de
Zamora.

Así lo acuerdo y firmo en Zamora, a ocho de febrero de dos mil once.-La Jefe
de la Oficina Territorial de Trabajo de Zamora. Por acumulación de Funciones,
(Resolución Delegado Terr. 05-07-2010), Amparo Sanz Albornos.
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Acta del acuerdo del Comité de Empresa con la Dirección 
de Freigel Food Solutions, S.A.

En Roales del Pan, a veintiuno de enero de dos mil once, las personas abajo
firmantes en representación de la empresa y de los trabajadores, en aplicación de
lo dispuesto en el artículo 19 del vigente Convenio Colectivo de la empresa Freigel
Food Solutions, S.A.

ACUERDAN:

Firmar la Tabla Salarial provisional correspondiente al año 2011, adjuntándose
la referida tabla a este acta.

En representación de la empresa.-En representación de los trabajadores.
[Rubricados.]
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IPC prev: 0,5 % + 0,5 % (diferencial) 1,00%

SALARIO P L U S PLUS DE COMPUTO COMPUTO
C A T E G O R I A S B A S E CONVENIO ASITENCIA MENSUAL ANUAL MES AÑO

TECNICOS TITULADOS

TITULADO GRADO SUPERIOR 1.319,94 263,76 69,08 1.652,78 24.515,38 70,50 1.057,50
TITULADO NO SUPERIOR 1.148,89 240,94 69,08 1.458,91 21.607,33 61,37 920,55

NO TITULADOS

JEFE TECNICO DE FABRICACION 1.148,89 240,94 69,08 1.458,91 21.607,33 61,37 920,55
JEFE DE REPARTO Y VENTA 1.077,67 228,59 69,08 1.375,34 20.353,78 57,56 863,40
ENCARGADO GENERAL 989,68 219,34 69,08 1.278,10 18.895,18 52,87 793,05
JEFE DE MAQUINAS 934,53 210,06 69,08 1.213,67 17.928,73 49,91 748,65
ENCARGADO DE TURNO 905,43 207,60 69,08 1.182,11 17.455,33 48,36 725,40
ENCARGADO DE SECCION 877,54 203,29 69,08 1.149,91 16.972,33 46,86 702,90

ADMINISTRATIVOS

JEFE DE PRIMERA 1.053,50 226,11 69,08 1.348,69 19.954,03 56,26 843,90
JEFE DE SEGUNDA 1.004,23 219,34 69,08 1.292,65 19.113,43 53,66 804,90
OFICIAL DE PRIMERA 930,41 210,06 69,08 1.209,55 17.866,93 49,70 745,50
OFICIAL DE SEGUNDA 880,64 203,29 69,08 1.153,01 17.018,83 47,07 706,05
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 806,88 194,07 69,08 1.070,03 15.774,13 43,12 646,80

SUBALTERNOS

PORTERO 441,74 111,29 67,28 620,31 9.035,53 0,00 0,00
ORDENANZA 441,74 111,29 67,28 620,31 9.035,53 0,00 0,00

OTROS OFICIOS

MAQUINISTA 860,20 200,83 69,08 1.130,11 16.675,33 45,93 688,95
AYUDANTE MAQUINISTA 788,95 191,58 69,08 1.049,61 15.467,83 42,14 632,10

OFICIOS AUXILIARES

OFICIAL DE PRIMERA 872,60 202,09 69,08 1.143,77 16.880,23 46,61 699,15
OFICIAL DE SEGUNDA 843,47 197,77 69,08 1.110,32 16.378,48 45,08 676,20
OFICIAL DE TERCERA 813,71 193,44 69,08 1.076,23 15.867,13 43,47 652,05

OBREROS

CAPATAZ ENCARGADO OPERARIOS 809,35 193,23 69,08 1.071,66 15.798,58 43,23 648,45
PEON ESPECIALISTA 789,56 190,96 69,08 1.049,60 15.467,68 42,17 632,55
CARRETILLERO 789,56 190,96 69,08 1.049,60 15.467,68 42,17 632,55
PEON MANIPULADOR 780,31 183,44 69,08 1.032,83 15.216,13 41,67 625,05
PEON DE LIMPIEZA 780,31 183,44 69,08 1.032,83 15.216,13 41,67 625,05
PEON MANIPULAD. DE INICIACION 680,07 161,31 60,22 901,60 13.283,12 0,00 0,00
PEON ORDINARIO 680,07 161,31 60,22 901,60 13.283,12 0,00 0,00

  TABLA SALARIAL PROVISIONAL AÑO 2.011

VALOR PER. ANTIG.


