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Il. Administracion Autonomica

JUNTA DE CASTILLAY LEON
DELEGACION TERRITORIAL DE ZAMORA
OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO

Convenio Colectivo Sector de Hosteleria, Cafés, Bares y similares de Zamora.
Revision salarial por clausula de garantia salarial y tabla salarial revisada afo
2010.

Mediacion, Arbitraje y Conciliacion. Acuerdo Comisién Paritaria C.C. Provincial
Sector de Hosteleria, Cafés, Bares y similares de Zamora. Revision salarial por
clausula de garantia salarial y tabla salarial revisada afio 2010.

Cddigo Convenio numero: 49001205011981.

Resolucion de 10 de marzo de 2011, de la Oficina Territorial de Trabajo de la
Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn en Zamora, por la que se dis-
pone el registro y la publicacién del acta de la Comision Paritaria del Convenio
Colectivo provincial del Sector de Hosteleria, Cafés, Bares y similares de Zamora,
en el que se acuerda la revisién salarial, por clausula de garantia salarial y la tabla
salarial revisada del afio 2010.

Visto el acuerdo de la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo provincial del
Sector de Hosteleria, Cafés, Bares y similares, suscrito con fecha 21 de febrero de
2011, a fin de establecer la revision salarial por clausula de garantia salarial y la
tabla salarial revisada del afio 2010, en virtud de lo establecido en el ultimo parrafo
del articulo 34 del mencionado convenio (Boletin Oficial de la Provincia de 31 de
agosto de 2007) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y
3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010,
de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de tra-
bajo, Real Decreto 831/1995, de 30 de mayo, sobre traspaso de funciones y servi-
cios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn
en materia de trabajo (ejecucion legislacién laboral) y Orden de 21 de noviembre de
1996 de las Consejerias de Presidencia y Administracion Territorial y de Industria,
Comercio y Turismo, por la que se definen las funciones de las Oficinas Territoriales
de Trabajo, con relacion a lo dispuesto en los articulos 1y 3 del Decreto 2/2007, de
2 de julio (BOCyL de 3 de julio), de Reestructuracién de Consejerias, esta Oficina
Territorial de Trabajo, acuerda:

Primero: Ordenar la inscripcion del citado acuerdo, en el correspondiente regis-
tro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de
medios electronicos de este Centro directivo, con notificacion a la Comision
Paritaria.

Segundo: Disponer su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de
Zamora.

Asi lo acuerdo y firmo en Zamora, a diez de marzo del afio dos mil once.-La

Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo de Zamora. Por acumulacién de funciones,
(Resolucion Delegado Terr. 05-07-2010), Amparo Sanz Albornos.
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ACTA DE REVISION SALARIAL

En la ciudad de Zamora, en la sala de juntas de la Asociacion Zamorana de
Empresarios de Hosteleria (AZEHOS), sita en la entreplanta del nimero 3 de la
Travesia de Santa Ana, y a las 17:00 del dia 21 de febrero de 2011, se reunen los
senores que a continuacion se relacionan:

Por CC.0O0:

Don José Antonio Bartolomé Cachon.
Don Numeriano Miranda Garcia.

Don Eugenio Gonzalez Alonso.

Don Agapito Alonso Alvarez.

Don Mauricio Manso Manso.

Don Antonio Coelho Garcia.

Don Fernando Fraile.

Dona Cristina Miguel Franco.

Por UGT:

Don Gaspar Cadenas Bermejo.

Don Francisco J. Duran Gémez.
Don Tirso Garcia Gago.

Don Miguel A. Benito del Estal.

Dofa Ana Maria de Miguel Asensio.
Dofia Pilar Urturiz Pérez de Carcano.
Dofa Nieves Garcia Galan.

Por HOSTUR:

Don Manuel Colino Ares.

Don Osorio Pinilla Hernandez.

Don Miguel Angel Molina Alonso.
Don Avelino Chiches Llamas.

Don Miguel Angel Sanchez Alonso.
Don Juan Carlos Lobo Martin.

Don Marcial Rodriguez San Gregorio.
Don Angel Hernandez Mata.

Don Luis de Luis Alfageme.

Por AZEHOS:

Don Oscar Somoza Rodriguez Escudero.
Don Luis Miguel Rodriguez Roman.

Don José Francisco Campanario Matellan.
Don Heliodoro Dominguez Antén.

Don lidefonso Bragado Barajas.

Don Miguel Angel Sanchez Alonso.

Don José Maria Esbec Hernandez.

Don Alfonso Gémez Ferreras.

Secretario:
Don Juan Manuel Lopez Monje.

Todos ellos son integrantes de la comision negociadora del Convenio Colectivo
provincial de Hosteleria y se reconocen plena capacidad y suficiente representati-
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vidad para el objeto de la presente reunion que es, dar cumplimiento a lo pactado
en el ultimo parrafo del articulo 34 (revision salarial para el afio 2010, en la diferen-
cia resultante del IPC previsto y en el IPC real) y aprobacién de la tabla salarial
revisada para el afio 2010.

Se acuerda, dando cumplimiento a lo pactado en el vigente Convenio de
Hosteleria una subida salarial del 2%, sobre los salarios percibidos en el 2010.
Teniendo en cuenta que el IPC previsto fue del 1% y que el IPC real a 31 de diciem-
bre de 2010 fue del 3% procede hacer una revisién igual a la diferencia de los IPC,
por tanto del 2%. Dicha revision sera con efectos del dia 1 de enero de 2010. Por
tanto los atrasos generados se abonaran en una sola paga antes del dia 30 de abril
de 2011, y serviran de base para el calculo de los del siguiente afno.

Leido el texto de la presente acta, todas las partes manifiestan su aceptacion y
conformidad con el contenido de la misma, apoderando al Secretario de la Mesa
Negociadora para que cumpla los tramites reglamentarios para la publicacion de la
nueva tabla salarial, firmando en prueba de ello un representante de cada organi-
zacion, en el lugar y fecha al comienzo indicados.

CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA
Tabla salarial para 2010

Salario Plus de Salario hora Salario Computo
Grupo base transporte ordinaria mensual anual

I 994,42 21,32 7,91 1.015,74 14.177,74
Il 897,91 21,32 7,15 919,22 12.826,48
11 892,92 21,32 7,1 914,23 12.756,62
v 889,63 21,32 7,09 910,94 12.710,58
V 878,27 21,32 7,00 899,59 12.551,58
VI 875,68 21,32 6,98 896,99 12.515,25
VIl 871,39 21,32 6,95 892,71 12.455,24
VIII 835,17 21,32 6,66 856,49 11.948,24
IX 835,17 21,32 6,66 856,49 11.948,24

TABLA SALARIAL PARA 2010 REVISADA
Incremento del 2% (Acuerdo del Convenio Colectivo vigente) sobre la tabla salarial 2010

Pendiente de ratificar por los sindicatos y de su publicacién en el BOP

Salario Plus de Salario hora Salario Computo
Grupo base transporte ordinaria mensual anual

I 1.014,31 21,74 8,07 1.036,06 14.461,30
Il 915,86 21,74 7,30 937,61 13.083,01
Il 910,77 21,74 7,26 932,52 13.011,75
\Y% 907,42 21,74 7,23 929,16 12.964,79
V 895,84 21,74 7,14 917,58 12.802,61
VI 893,19 21,74 7,12 914,93 12.765,56
VIl 888,82 21,74 7,09 910,56 12.704,35
VI 851,88 21,74 6,80 873,62 12.187,21
IX 851,88 21,74 6,80 873,62 12.187,21

Pendiente de ratificar por los sindicatos y de su publicacion en el Boletin Oficial
de la provincia.
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