
NÚM. 1790

CONSEJERÍA DE EMPLEO, IGUALDAD Y JUVENTUD
ANUNCIO

VISTAS el Acta de aprobación de la Revisión Salarial, la Tabla Salarial revisada para el año 2010 y la Tabla Salarial provi-
sional para el año 2011 del Convenio Colectivo de la Madera de la Provincia de Cuenca (código de convenio número 16000145011981),
firmadas de una parte, en representación de la Asociación de Empresas de la Madera de la Provincia de Cuenca, por D.
Jesús Hontana Torremocha, y de otra, en representación de los trabajadores, por Dª Pilar Expósito Cortés y D. Carlos Hor-
telano López por el Sindicato CC.OO., y por D. Manuel Martínez Cuenca por el Sindicato U.G.T., de conformidad con lo dis-
puesto en el Art. 90 núms. 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995 de 24 de Marzo, Estatuto de los Trabajadores, el Art.
2° del Real Decreto 713/2010 de 28 de Mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, el
Real Decreto 384/1995 de 10 de Marzo sobre traspaso de funciones y servicios de la Administración del Estado a la Comu-
nidad Autónoma de Castilla-La Mancha en materia de Trabajo y el Decreto 98/2010, de 1 de junio (D.O.C.M. de 8 de Junio)
por el que se establece la Estructura Orgánica y Competencias de la Consejería de Empleo, Igualdad y Juventud, en rela-
ción con el Decreto 77/2006 de 6 de Junio de 2006, de la Consejería de Trabajo y Empleo por el que se atribuyen las com-
petencias derivadas del proceso de transferencias en materia de Cooperativas, Sociedades Laborales, Trabajo y Preven-
ción de Riesgos Laborales. 

Esta Delegación Provincial de la Consejería de Empleo, Igualdad y Juventud. acuerda:

1°.- Ordenar su inscripción en el Libro de Registro de Convenios Colectívos, así como su archivo y depósito en esta Dele-
gación Provincial, con notificación a la Comisión Negociadora.

2°.- Disponer su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.

Cuenca, 31 de marzo de 2011.- La Delegada Provincial, Elena Carrasco Valera.

ACTA DE APROBACIÓN DE LA REVISION SALARIAL DEL AÑO 2010 Y DE LA TABLA PROVISIONAL DEL AÑO 2011 DEL
CONVENIO COLECTIVO DE LA MADERA DE LA PROVINCIA DE CUENCA 

En la Ciudad de Cuenca, siendo las 12:00 horas del día 16 de febrero de 2011, reunidos en la Sede de la Asociación de
Empresas de la Madera de la provincia de Cuenca, sita en la calle Cardenal Gil de Albornoz, número 2-5ª planta, de Cuenca,
por las Centrales Sindicales, Dª Pilar Expósito Cortés y D. Carlos Hortelano López, de CC.OO., y D. Manuel Martínez Cuenca,
de U.G.T., y por la ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE LA MADERA DE LA PROVINCIA DE CUENCA, D. Jesús Hontana
Torremocha, al objeto de rubricar el Acta de Aprobación de la revisión de las Tablas Salariales correspondientes al ejerci-
cio 2010, y provisionales de 2011, se adoptan los siguientes ACUERDOS:

1.- Aprobar la Tabla Salarial Revisada para el año 2010, adjuntando al presente acta la Tabla correspondiente como Anexo
I.

2.- Aprobar la Tabla Salarial Provisional para el año 2011, adjuntando al presente acta la Tabla Salarial corno Anexo II. 

3.- Facultar a D. ÁNGEL MAYORDOMO MAYORDOMO, en nombre de la CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE CUENCA,
para la tramitación y registro telemático de la presente Revisión Salarial.

Y, sin más asuntos que tratar, se da por finalizado el Acto, firmando la presente Acta y Anexos en prueba de conformidad,
en el lugar y fecha arriba indicados.

ANEXO I 

TABLA SALARIAL REVISASA DEL AÑO 2010

Plus Convenio Plus transporte

Categoría profesional Salario Base Día trabajado Día trabajado

PERSONAL DE MONTE:

Encargado de Monte .............................. 27,32 4,25 3,40 

Jefe da Cuadrilla..................................... 27,08 3.99 3,40 

Talador de Monte.................................... 26,32 3,63 3,40 

Tronzador Mecánico............................... 26,32 3,63 3,40 

Tractorista............................................... 26,53 3,63 3,40 

Cablista................................................... 25,71 3,01 3,40 
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Conductor de Camión............................. 26,75 3,98 3,40 

Especialista Ganchero............................ 26,11 3,63 3,40 

PERSONAL DE FÁBRICA:

Encargado Contramaestre ..................... 27,32 4,25 3,40 

Encargado de Sección ........................... 27,08 3,99 3,40 

Medidor................................................... 26,53 3,78 3,40 

Afilador ................................................... 26,96 4,12 3,40 

Ayudante Afilador ................................... 26,11 3,63 3,40 

Aserrador de Primera ............................. 26,80 4,12 3,40 

Aserrador de Segunda ........................... 26,53 3,78 3,40 

Galerista de Primera............................... 26,80 4,12 3,40 

Galerista Galarín .................................... 26,53 3,78 3,40 

Ayudante Aserrador................................ 26,12 3,63 3,40 

Aserrador Sierra Circular........................ 26,29 3,63 3,40 

Especialista de Secadero ....................... 25,94 3,43 3,40 

Conductor de Camión............................. 26,8 3,99 3,40 

Tractorista............................................... 26,12 3,63 3,40 

Peón Especializado ................................ 25,93 3,33 3,40 

Peón ....................................................... 25,71 3,01 3,40 

PERSONAL DE OFICINA:

Jefe de Oficina........................................ 852,01 4,12 3,40 

Oficial de Primera ................................... 819,99 3,99 3.40 

Oficial de Segunda ................................. 808,61 3,63 3,40 

Aspirante mayor 18 años........................ 771,56 3,33 3,40 

Aspirante menor 18 años ....................... 699,56 3,33 3,40 

Telefonista .............................................. 771,58 3,33 3,40 

Mecanógrafo/a........................................ 771,58 3,33 3,40 

Viajante................................................... 791,99 3,44 3,40 

Corredor de Plazas................................. 791,99 3,44 3,40 

Trabajador de 16 a 18 años ................... 23,21 2,66 3,40 

ANEXO II

TABLA SALARIAL PROVISIONAL DEL AÑO 2011 

Plus Convenio Plus transporte

Categoría profesional Salario Base Día trabajado Día trabajado

PERSONAL DE MONTE:

Encargado de Monte .............................. 28,07 4,31 3,44 

Jefe de Cuadrilla..................................... 27,82 4,04 3,44 

Talador de Monte.................................... 27,04 3,68 3,44 

Tronzador Mecánico............................... 27,04 3,68 3,44 

Tractorista............................................... 27,25 3,68 3,44 
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Cablista................................................... 26,41 3,05 3,44 

Conductor de Camión............................. 27,48 4,03 3,44 

EspectalistaGanchero ............................ 26,81 3,68 3,44 

PERSONAL DE FÁBRICA:

Encargado Contramaestre ..................... 28,07 4,31 3,44 

Encargado de Sección ........................... 27,82 4,04 3,44 

Medidor................................................... 27,25 3,83 3,44 

Afilador ................................................... 27,70 4,17 3,44 

Ayudante Afilador ................................... 26,82 3,68 3,44 

Aserrador de Primera ............................. 27,53 4,17 3,44 

Aserrador de Segunda ........................... 27,25 3,83 3,44 

Gaferista de Primera .............................. 27,53 4,17 3,44 

Galerista Galerín .................................... 27,25 3,83 3,44 

Ayudante Aserrador................................ 26,83 3,68 3,44 

Aserrador Sierra Circular........................ 27,01 3,68 3,44 

Especialista de Secadero ....................... 26,65 3,47 3,44 

Conductor de Camión............................. 27,53 4,04 3,44 

Tractorista............................................... 26,83 3,68 3,44 

Peón Especializado ................................ 26,64 3,37 3,44 

Peón ....................................................... 26,41 3,05 3,44 

PERSONAL DE OFICINA:

Jefe de Oficina........................................ 875,31 4,17 3,44 

Oficial de Primera ................................... 842,41 4,04 3,44 

Oficial de Segunda ................................. 830,72 3,68 3,44 

Aspirante mayor 18 años........................ 792,67 3,37 3,44 

Aspirante menor 18 años ....................... 718,68 3,37 3,44 

Telefonista .............................................. 792,67 3,37 3,44 

Mecanógráfo/a........................................ 792,67 3,37 3,44 

Viajante................................................... 813,65 3,48 3,44 

Corredor de Plazas................................. 813,65 3,48 3,44 

Trabajador de 16 a 18 años ................... 23,84 2,69 3,44 
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