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Fases del desarrollo

FASES DEL PLAN DE 
IGUALDAD

1. COMPROMISO POR PARTE DE 
LA EMPRESA 

5. PROGRAMACIÓN 

6. IMPLANTACIÓN 

CALENDARIO 

7. EVALUACIÓN 

8.
SEGUIMIENTO

EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES 
PREVISTAS

ANALISIS DE LOS RESULATOS 
OBTENIDOS

RECOMENDACIONES DE MEJORA 

2. DIAGNÓSTICO DEL ESTUDIO 

RECOGIDA DE INFORMACIÓN ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE 
LA EMPRESA

3. OBJETIVOS Y MEDIDAS 

4. COMISIÓN DE IGUALDAD
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