
Segundo.—Real Decreto 713/2010, de 28 de maio, sobre Rexistro e Deposito dos  convenios e acordos
colectivos de traballo.

Terceiro.—Real decreto 2412/82, do 24 de xullo, sobre traspaso de funcións e servizos da
Administración do Estado á Comunidade Autónoma de Galicia, en materia de traballo,

Esta xefatura territorial,

ACORDA

Primeiro.—Ordenar o seu rexistro e depósito no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de
Traballo da Comunidade Autónoma de Galicia, creado mediante Orde do 29 de outubro de 2010 (DOG
nº 222, do 18.11.2010).

Segundo.—Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial da Provincia.

Terceiro.—Ordenar a notificación desta Resolución á Mesa Negociadora do mesmo.

ACTA DE ACUERDO

En Vigo a  seis de Mayo de 2010, reunidas la Dirección y el Comité de Empresa de la fábrica de Vigo
de la Empresa CROWN EMBALAJES ESPAÑA, S.L.U. con carácter previo a la primera reunión de
negociación del convenio colectivo.

Valoran positivamente la aplicación del acuerdo firmado por las partes el 21 de Mayo de 2007 y
publicado en el BOP de Pontevedra el 29 de octubre de 2007 respecto a la jubilación parcial.

Entienden que este mecanismo ha permitido no solo el relevo generacional de la plantilla  sino que
lo ha hecho posibilitando que la sustitución se realice tras un periodo formativo de los sustitutos que la
hacen especialmente eficaz.

Por todo ello, ambas partes:

ACUERDAN

1º.—Renovar en los mismos términos el  citado acuerdo que, relativo a la aplicación de la jubilación
parcial, firmaron en las fechas indicadas ampliando su vigencia por un periodo de cuatro años que
concluyen el 31 de Diciembre de 2014. 

2º.—Anexar este acta al convenio colectivo que sustituirá al actualmente en vigor.

—  Comité de Empresa: José Luis Pousa (PRESIDENTE)

—  Crown Embalajes España: Ángel Pérez Cebrián (RECURSOS HUMANOS)

Vigo, a 13 de outubro de 2011.—A Xefa do Departamento Territorial, María del Carmen Bianchi
Valcarce.                                                                                                                                             2011010315

CONVENIO INDUSTRIAS E DESPACHOS DE PANIFICACIÓN, CONFEITERÍAS, PASTELERÍAS, 
REPOSTARÍAS E PRATOS COCIÑADOS

Código de Convenio número 36004185012007

Visto o Acordo da Comisión Negociadora do convenio colectivo do SECTOR DE INDUSTRIAS E
DESPACHOS DE PANIFICACIÓN, CONFEITERÍAS, PASTELERÍAS, REPOSTARÍAS E PRATOS COCIÑADOS,
da provincia de Pontevedra, pola que se dispoñen as táboas salariais para o exercicio 2010/2011
subscrito en representación da parte económica, pola Asociación Provincial Industrial de Panificación
e Pastelería de la provincia de Pontevedra e pola parte social polas Centrais Sindicais, CCOO, CIG e
UGT en data 22 de marzo de 2011.
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Primeiro.—Dito Acordo foi presentado na xefatura territorial de Vigo en data 13.10.2011.

Segundo.—Que no mesmo non se aprecia ningunha infracción da legalidade vixente e as súas
cláusulas non conteñen estipulacións en prexuízo de terceiros.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.—Que o artigo 90.2 e 3 do Real Decreto Lexislativo 1/1995, de 24 de marzo, do Estatuto dos
Traballadores, outorga facultades a Autoridade laboral competente en orden ao rexistro, publicación,
depósito e notificación dos Acordos Colectivos pactados no ámbito da súa competencia.

Segundo.—Real Decreto 713/2010, de 28 de maio, sobre Rexistro e Deposito dos convenios e acordos
colectivos de traballo.

Terceiro.—Real decreto 2412/82, do 24 de xullo, sobre traspaso de funcións e servizos da
Administración do Estado á Comunidade Autónoma de Galicia, en materia de traballo,

Esta xefatura territorial,

ACORDA

Primeiro.—Ordenar o seu rexistro e depósito no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de
Traballo da Comunidade Autónoma de Galicia, creado mediante Orde do 29 de outubro de 2010 (DOG
nº 222, do 18.11.2010)

Segundo.—Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial da Provincia.

Terceiro.—Ordenar a notificación desta Resolución a Mesa Negociadora do mesmo.

ANEXO I

TÁBOA SALARIAL EN VIGOR PARA CONTRATOS CONCERTADOS

A PARTIR DO 1 DE XANEIRO DE 2007

Datos en euros/mes

Categoría Salario Complemento Salario Complemento 
mes 2010 persoal 2010 mes 2011 (1) persoal 2011 (1)

PERSOAL TÉCNICO
Xefe/a de fabricación 1.078,29 98,16 1.107,94 100,86

PERSOAL ADMINISTRATIVO
Xerente/Administrador/a 1.065,17 98,16 1.094,46 100,86
Xefe/a de oficina e contabilidade 1.019,52 98,16 1.047,55 100,86
Oficial administrativo/a 863,54 98,16 887,28 100,86
Auxiliar administrativo/a 766,53 98,16 787,61 100,86

PERSOAL DE OBRADOIRO
Mestre(a)/Encargado(a) 1.065,17 98,16 1.094,46 100,86
Oficial de primeira 985,61 98,16 1.012,71 100,86
Oficial de segunda 871,45 98,16 895,41 100,86
Axudante/Auxiliar 830,76 98,16 853,61 100,86
Aprendiz 741,47 98,16 761,86 100,86

SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
Encargado/a de establecemento 836,41 98,16 859,41 100,86
Autovenda/Repartidor(a) 805,66 98,16 827,82 100,86
Empregado/a establecemento 805,66 98,16 827,82 100,86
Persoal de limpeza 741,47 98,16 761,86 100.86

(1) Datos Provisionais para el 2011
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ANEXO II

TÁBOA SALARIAL PARA CONTRATOS EN VIGOR O 31 DE DECEMBRO DE 2006

E TÁBOA DE ADAPTACIÓN DE CATEGORÍAS

CONVENIO DE EMPRESAS DE PANIFICACIÓN DE PONTEVEDRA

Datos en euros/mes

Categoría Salario 2010 Salario 2011 (1)

Xefe de fábrica 963,14 989,63
Xefe/a de oficina 847,59 870,90
Oficial administrativo/a 772,40 793,64
Auxiliar administrativo/a 732,08 752,21
Mestre(a)/Encargado(a) 880,77 904,99
Oficial de primeira 936,15 961,89
Oficial de segunda 880,77 904,99
Oficial de segunda 880,77 904,99
Oficial de segunda 880,77 904,99
Oficial de segunda 880,77 904,99
Axudante/Auxiliar 842,77 865,94
Aprendiz 762,41 783,38
Autovenda/Repartidor(a) 772,91 794,17
Empregado/a establecemento 762,41 783,38
Persoal de limpeza 762,41 783,38

(1) Salario Provisional 2011

ANEXO III

TÁBOA SALARIAL PARA CONTRATOS EN VIGOR O 31 DE DECEMBRO DE 2006

E TÁBOA DE ADAPTACIÓN PARA CONVENIO DE PASTELERÍA REPOSTERÍA 

E PRATOS PREPARADOS DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA

DATOS EN EUROS/MES. (1) SALARIO PROVISIONAL 2011

Datos en euros/mes

Categoría Salario 2010 Salario 2011 (1)

PERSOAL DE OBRADOIRO

Xefe/a de fabricación 1.109,46 1.139,97
Encargado/a 1.109,46 1.139,97
Oficial de primeira 1.022,47 1.050,58
Oficial de segunda 851,02 874,42
Axudante/Auxiliar 804,20 826,31
Aprendiz 762,00 782,96

PERSOAL DE ACABADO:

Oficial de primeira 1.022,47 1.050,58
Axudante/Auxiliar 804,20 826,31

PERSOAL DE OFICIOS VARIOS:

Oficial de primeira 1.022,47 1.050,58
Oficial de segunda 851,02 874,42
Axudante/Auxiliar 804,20 826,31

SUBALTERNOS:

Encargado/a establecemento 923,08 948,46
Empregado/a establecemento 775,70 797,03
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Categoría Salario 2010 Salario 2011 (1)

ADMINISTRATIVOS:

Xerente/Administrador 1.140,67 1.172,04

Xefe/a de oficina 1.053,49 1.082,46

Oficial administrativo/a 906,31 931,24

Auxiliar administrativo/a 811,88 834,21

PERSOAL MERCANTIL: 

Encargado/a establecemento. 881,53 905,77

Empregado/a establecemento 851,02 874,42

Axudante 802,19 824,25

Autovenda/Repartidor(a) 851,02 874,42

Persoal de limpeza 762,00 782,96

(1) Salario Provisional 2011

Vigo, a 24 de outubro de 2011.—A Xefa do Departamento Territorial, María del Carmen Bianchi
Valcarce.                                                                                                                                             2011010641

ADMINISTRACIÓN LOCAL

A Y U N T A M I E N T O S

PONTEVEDRA

1 Anuncio de licitación para a contratación mediante procedemento aberto “DO CONTRATO DE
SEGURO DE ASISTENCIA SANITARIA COMPLEMENTARIA PARA O PERSOAL DO
CONCELLO DE PONTEVEDRA E DOS SEUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS” 

1.—ENTIDADE ADXUDICADORA.

Organismo: Concello de Pontevedra

2.—OBXECTO DO CONTRATO.

Descrición do obxecto: seguro de asistencia sanitaria complementaria para o persoal do Concello de
Pontevedra e dos seus organismos autónomos. 

Lugar de execución: Concello de Pontevedra. Prazo de duración: 4 anos, sen prexuízo da posibilidade
de prórroga prevista no contrato. 

3.—TRAMITACIÓN E PROCEDEMENTO.

Tramitación: ordinaria. Procedemento: aberto. 

4.—ORZAMENTO BASE DE LICITACIÓN: 

5.879.400,00 euros ( tributos incluídos).

5.—GARANTÍAS:

Definitiva: 5% do prezo anual de adxudicación.

www.bop.depo.es bop@depo.es Dep. Legal: PO 1-1958

Núm. 218 Luns 14 de novembro de 2011 Páx. 13


