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Num. 592

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIO
Serveis Territorials a Girona

Resolucié de 12 de gener de 2012, per la qual s’ordena la inscripcid, el diposit i la publicacié de la prorroga, acord i revisié salarial del
Conveni col-lectiu de treball del sector de la construccio i obres puibliques de la provincia de Girona pel periode de 1'1.6.2011 al 31.5.2012
(codi de conveni niim. 1700055)

Vist el text de I'acta d’aprovaci6 dels acords pactats dins la negociacié col-lectiva de la construcci6 i obres ptbliques de la pro-
vincia de Girona pel periode de '1.6.2011 al 31.5.2012, subscrit d'una banda, per la UEC i, de I'altra, per UGT i CCOO, el dia 18
d’octubre de 2011, i d’acord amb el que estableixen els articles 90.2190.3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual
s’aprova el Text ref6s de I'Estatut dels treballadors; el Decret de la Generalitat de Catalunya 199/2007, de 10 de setembre; I'article
170.1j) de la Llei organica 6 /2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d’autonomia de Catalunya, i altres normes concordants,

Resolc:

-1 Ordenar la inscripcié de la prorroga, acord i revisié salarial del Conveni collectiu de treball del sector de la construcci6 i
obres publiques de la provincia de Girona per al periode de 1'1.6.2011 al 31.5.2012 (codi de conveni ndam. 1700055) al Registre
de convenis dels Serveis Territorials d’Empresa i Ocupacié a Girona.

-2 Ordenar-ne el diposit a I'oficina corresponent d’aquests Serveis Territorials.

-3 Disposar que la prorroga, acord i revisié salarial del Conveni esmentat es publiqui al BOP.

Notifiqueu aquesta Resolucié a la Comissié Negociadora del Conveni.
Girona, 12 de gener de 2012

Christian Serarols i Tarrés
Director dels Serveis Territorials a Girona, e.f.

Text original signat per les parts
Acta d’aprovaci6 dels acords pactats dins la negociaci6 col-lectiva de la construcci6 i obres ptibliques de la provincia de Giro-
na, pel periode de '1.6.2011 al 31.5.2012

A Girona, essent les 11 del dia 18.10.2011, a la seu de la UEC, es reuneixen les persones que figuren a continuaci6 i acorden:
Representaci6 dels treballadors: per part d"UGT, Sr. Luis Gubau Valls, Sr. Josep Avellana Busquets, Sra. Anabel Castro Ricart,
Sr. Josep M. Gomar Miro, Sra. Sandra Martin Martin i Sra. Juana Arenas Gomez, i per part de CCOQ, Sr. Miquel Elias Batlle, Sr.
Manel Malagon Martinez, Sr. Pere Maso Sagrera, Sr. José Martin Liceras, Sr. Antonio Luque Prieto, Sr. Pere Ortega Gonzalez,
Sr. Miguel Pelaez Garcia, Sr. Pedro Ortega Gonzalez i Sr. Salvador Sdnchez Ardid.

Representaci6 de la patronal: per part de la UEC, Sr. Josep Agusti Ros, Sr. Joan Casadevall Canals, Sr. Llufs Micalé Congost,
Sr. Josep M. Lloret Sarrats, Sr. Jaume Rebujent Moner i Sr. Joan Darnés Triadé.

Punt 1.
Les parts decideixen mantenir pel perfode de 1'1.6.2011 al 31.5.2012, la vigencia de 'articulat del conveni col-lectiu provincial
existent.

Punt 2.

Aprovar un calendari de I'any natural 2012, a on s’hi contenen els festius estatals, locals, autonomics, gremials, aixi com els
possibles periodes de recuperacié per inclemencies meteorologiques i altres possibilitats d’organitzacié de la jornada de tre-
ball, en el nombre d’hores de 1738.

Punt 3.

Els negociadors analitzant la dificil situacié que pateix el sector com a conseqtiencia de la crisi economica i amb la finalitat de
preservar el maxim nombre de llocs de treball, entenen que durant el periode de vigencia del conveni (1.6.2011 a 31.5.2012), i
per fer front a la inestabilitat econdmica, es pacti un increment de 1,5 % sobre el comput salarial.

A T'entrada en vigencia d’aquest conveni o disposicié legal aplicable, les empreses podran absorbir i compensar els incre-
ments de salari pactats, de les percepcions economiques realment abonades als treballadors, sempre que es tractin de concep-
tes homogenis i resultin superiors en el seu conjunt i comput anual.
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Les empreses amb els seus treballadors assistits pels representants escollits, podran fer altres pactes de naturalesa salarial si
la situaci6 aixi ho aconsella.

Punt 4.

S’acompanyen com annexes als present acords el calendari per I’any 2012 aixi com les taules salarials.

Es designen per part de CCOO el Sr. Salvador Sanchez Ardid, per part d'UGT el Sr. Josep M Gomar Miré i per part de la UEC, el
President, el Sr. Jose Agusti Ros, per signar en representacié de les seves organitzacions el calendari aprovat aixi com les taules
salarials.

Punt 5.

Els efectes de les funcions encomanades per l’article 36 i corresponents del present conveni, queda nomenada la Comissié
Paritaria per les persones que seguidament es relacionen: per part de la representacié dels treballadors: el Sr. Pedro Ortega
Gonzalez (CCOO), el Sr. Salvador Sanchez Ardid (CCOO) i com assessor el Sr. Miguel Pelaez Garcia; el Sr. Lluis Gubau Valls
(UGT), Josep M. Gomar Mir6 (UGT) i com assessora la Sra. Juana Arenas Gomez. Per part de la UEC-Girona: el Sr. Josep
Agusti Ros, el Sr. Lluis Mical6é Congost, el Sr. Joan Darnés Triadd, el Sr. Jaume Rebujent Moner i com assessor el Sr. Joan Ca-
sadevall Canals.

Aixi mateix per comunicacions i notificacions es designen com a domicili de la Comissié Paritaria: Seu de la UEC-Girona: C/
Figuerola, 15 17001 Girona; Seu de CCOO: C/Miquel Blay, 1, 6 17001 Girona; i seu de la UGT: C/ Miquel Blay, 1, 4 17001 Girona.

Punt 6.
S’acorda encarregar als serveis administratius de la UEC-Girona i facultar-los perque presentin aquesta acta, el text i les taules

salarials al Departament de Treball als efectes de la seva procedent inscripcié i corresponent publicacio.

Calendari laboral any 2012

Gener Febrer Marg Abril
DI | Dt |Dc|Dj|Dv|Ds|Dg D1 |Dt|Dc|Dj |Dv|Ds|Dg DI |Dt|[Dc|Dj|Dv|Ds|Dg DI | Dt |Dc|Dj|Dv|Ds|Dg
1 11213415 112134 1
2|13|14]5|]6|71]8 6171819 (10]11]12 5/617]18]9]10]|11 2/13|14]5|6|71]8

9 110]11]12]13[14]15 13114 (15]16(17]18]19 1213 |14[15]16]17 |18 9 110]11]12]13[14]15
161718 ]19]20]21 |22 2012122123124 ]25|26 19120]21]22]23]|24|25 161418 [19]20]21|22

23124125|26(27]28(29 2712829 26127128129(30]|31 23124|25|26]27]28]29
30]31 30
Mai Juny Juliol Agost
D1|Dt |Dc|Dj [Dv|Ds |Dg D1|Dt|Dc|Dj |Dv|Ds|Dg D1 |Dt |Dc|Dj |[Dv|Ds |[Dg D1|Dt |[Dc|Dj [Dv|Ds |Dg
1(213|1415]6 1/213 1 1123415
71819 (10[11]12]13 4|5(6[7|8[9]10 213|14[5[6|7]8 617189101112

14|15]16]17]18 |19 |20 11121314 (15|16 |17 9 [10)11]12]13|14]15 13]114]15]16]17 |18 |19
21|22123[24(25|26]|27 18119120(21[22|23|24 1611711811920 21 |22 20121]22123[24[25]|26

2812913031 25126(27128[29 30 23124 |25(26|27 (28|29 271282913031
30131
Setembre Octubre Novembre Desembre
D1 | Dt |[Dc|Dj |Dv|Ds|Dg DI1|Dt|Dc|Dj |[Dv|Ds|Dg DI1|Dt|Dc|Dj|Dv|Ds|Dg D1 | Dt |[Dc|Dj |Dv|Ds|Dg
112 11234 [5]|6]|7 112314 1|2
341516171819 819 [10]11[12(13|14 51617 [8]19110]11 314151671819

1011 ]12]13]14 15|16 15]16(17]18[19]20|21 12113]14]15]|16]17 |18 10111213 [14[15]16
17118119]20]21 |22 |23 221231242526 [27]28 19120]21]22]23]|24|25 17118 119]20(21]22]23
24125|26|27|28129]30 2913031 261271282930 24125|26|27|28]29]30

Segons orde del dia 27.4.2011, publicada al DOGC ntimero 5876 de 1'11.5.2011 seran festes laborals a Catalunya durant 2012
les segtients: 6 de gener (Reis), 6 d’abril (Divendres Sant), 9 d’abril (Dilluns de Pasqua), 1 de maig (Festa del Treball), 15
d’agost (Assumpci6), 11 de setembre (Diada Nacional), 12 d’octubre (Hispanitat), 1 de novembre (Tots Sants), 6 de desembre
(dia de la Constitucid), 8 de desembre (la Immaculada), 25 de desembre (Nadal) i 26 de desembre (Sant Esteve).

| | festius nacionals | | | festius per conveni | | | festius per regulacié de jornada |

Falta incloure els 22 dies laborals de vacances i els 2 dies de festa local. Sobren 6 hores.
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Conveni col-lectiu de treball de la construccié i obres publiques de les comarques gironines
Taules salarials amb vigencia de 1'1.6.2011 fins el 31.5.2012

I. Taula de nivells retribuidors
A. Taula de nivells de remuneracié mensual

Nivell

I Director, gerent, delegat, cap de servei

I Personal titulat superior

111 Personal titulat mig, cap administ. de primera, cap d’organitzacié de primera, inspector administ.
v Cap de personal, ajudant d’obra, encarregat general

\% Cap administratiu de segona, delineant superior, cap d’organitzacié de segona

VI Oficial administratiu de primera, técnic d’organitzacié de primera, delineant de primera

VI Delineant de segona, tecnic d’organitzacié de segona, topograf de segona, analista de primera
VIII Oficial administratiu de segona

IX Auxiliar administratiu, ajudant de topograf, conserge, calcador

X Cobrador, infermer, ordenanga, porter, telefonista

XIII Aspirant administratiu de 17 anys, grum de 17 anys
XIV Grum de 16 anys

B. Taula de nivells de remuneracié setmanal

Nivell

VI Encarregat d’obra, cap de taller

VII Capatas, contramestre, modalista, adornista,estrebador,barrinaire

VIII Oficial de primera, conductor-mecanic

IX Oficial de segona, conductor

X Ajudant d’oficial, vigilant, magatzemer, guarda jurat, auxiliar técnic d’obra, auxiliar admin.d’obra
XI Peé especialitzat, llister

XII Pe6 manobre

XIII Aprenent de 16 a 18 anys, aprenent de 18 a 21 anys, pe6 de 17 anys
XIv Pe6 de 16 anys

II. Taula de nivells retribuidors
A. Nivells de retribucions mensuals

Nivell |[Categoria professional Sou base mes| Plus conveni mes| Plus distan. mes| Plus transp. mes| Plus roba mes
1 Director, gerent 1.347,15 597,72 207,47 23,86 19,05
11 Personal titulat superior 1.239,24 567,98 194,99 23,86 19,05
111 Personal titulat mig 1.095,81 502,64 168,75 23,86 19,05
IV Cap de personal 911,08 426,47 133,76 23,86 19,05
\Y Cap administratiu 2n. 883,66 414,77 128,70 23,86 19,05
VI Oficial administratiu 1r. 802,19 379,13 113,37 23,86 19,05
VII-VIII |Oficial administratiu 2n. 746,33 349,43 100,54 23,86 19,05
IX-X Auxiliar administratiu 681,28 285,48 89,82 23,86 19,05
XIII Aspirant administratiu 551,30 16,53 31,54 23,86 19,05

B. Nivells de retribucions setmanals

Plus conveni per

Sou base dia | dia efectivament Plus dissabtes | Plus distan. dia | Plus transp. dia| Plus eines dia
Nivell |Categoria professional natural treballat | efectiv. treballats efec. treb. efec. treb efec. treb.
VI Encarregat obra 32,09 21,73 16,29 5,72 1,18 0,50
VI Capatas 29,87 20,36 15,24 5,21 1,18 0,50
VIII Oficial 1a. 29,75 20,26 15,20 5,12 1,18 0,50
IX Oficial 2a 27,35 18,76 14,06 4,65 1,18 0,50
X Ajudant oficial 25,94 17,86 13,40 4,38 1,18 0,50
XI Pe6 especialitzat 24,66 17,04 12,79 4,38 1,18 -
XII Manobra, peé 23,74 16,44 12,30 4,09 1,18 -
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Plus conveni per
Soubase dia | dia efectivament Plus dissabtes | Plus distan. dia | Plus transp. dia| Plus eines dia
Nivell |Categoria professional natural treballat | efectiv. treballats efec. treb. efec. treb efec. treb.
Aprenents 16/17 anys
XIII Primer any 12,80 8,76 6,58 4,65 1,18 0,50
XIIT Segon any 13,94 9,56 7,19 4,65 1,18 0,50
Aprenents 18/21 anys
XIII Primer any 15,13 10,35 7,76 4,65 1,18 0,50
XIIT Segon any 16,28 13,14 8,37 4,65 1,18 0,50
IIL. Retribucié anual
A. Nivells de retribucié mensual
Conceptes cotitzables Amb conceptes no cotitzables
Nivell |Categoria professional Sou base 11| Plus conveni| Pagues extres Paga| Total retribuci6 | Total hora|Indemnitzaci6 extrasa-| Total retribuci6 | Total hora
mesos 11 mesos| juny/nadal| vacances brut anual bruta| larial anuals (plusos) brut anual bruta
I Director, gerent 14.818,61 6.574,92 4652,64| 2.326,32 28.372,49 16,32 2754,20 31126,69 17,91
1 Personal titulat superior | 13.631,66|  6.247,78 444845| 2.224,23 26.552,12| 1528 2616,88 29169,01 16,78
I Personal titulat mig 12.053,95 5.529,04 3891,30] 1.945,65 23.419,94 13,48 2328,30 25748,24 14,81
v Cap de personal 10.021,88 4.691,19 3381,89] 1.690,95 19.785,91 11,38 1943,33 21729,24 12,50
Vv Cap administratiu 2n. 9.720,29 4.562,47 3297,62| 1.648,81 19.229,19 11,06 1887,76 21116,95 12,15
VI Oficial administratiu 1r. 8.824,08| 417043 3024,46| 1.512,23 17.531,21 10,09 1719,08 19250,29 11,08
VII-VIIT| Oficial administratiu 2n. 8.209,64 3.843,74 2778,50] 1.389,25 16.221,14 9,33 1577,92 17799,06 10,24
IX-X [Auxiliar administratiu 7.494,04 3.140,30 2575,12| 1.287,56 14.497,02 8,34 1460,05 15957,07 9,18
XIII Aspirant administratiu 6.064,31 181,86 147741| 738,71 8.462,28 4,87 818,90 9281,18 534
XIV
B. Nivells de retribuci6é setmanal
Conceptes cotitzables Amb conceptes no cotitzables
Nivell  |Categoria professional Sou base 335|Plus conveni | Pagues extres Paga| Total retribu-| Total hora|Indemnitzaci6 extrasa-| Total retribucid | Total hora
dies|  218dies| juny/nadal| vacances| ci6 brut anual bruta| larial anuals (plusos) brut anual bruta
VI Encarregat obra 10.751,28|  4.737,07 3418,14| 1.709,07 20.615,56 11,86 1612,81 22228,37 12,79
VII Capatas 10.007,06|  4.438,48 3211,40] 1.605,70 19.262,65 11,08 1501,51 20764,16 11,95
VI Oficial 1a. 9.965,53| 4.417,21 3196,94| 1.598,47 19.178,14 11,03 1482,40 20660,54 11,89
X Oficial 2a 9.163,67|  4.089,68 2969,68| 1.484,84| 17.707,87 10,19 1379,88 19087,75 10,98
X Ajudant oficial 8.689,90]  3.893,48 2837,24| 1.418,62 16.839,23 9,69 1321,31 18160,55 10,45
XI Ped especialitzat 8.262,49| 3.714,42 2712,50| 1.356,25 16.045,66 9,23 1212,31 17257,97 9,93
XII Manobra, peé 7.954,42|  3.583,77 2622,73| 1.311,36 15.472,29 8,90 1149,24 16621,53 9,56
Aprenents 16/17 anys
XIII Primer any 4.288,74| 1.910,14 1489,58 744,79 8.433,26 4,85 1379,66 9812,91 5,65
XII _ [Segon any 4.669,50|  2.083,59 1634,94| 81747 9.205,50 5,30 1379,94 10585,44 6,09
Aprenents 18/21 anys
XII ___ |Primer any 5.0609,77|  2.257,03 1705,36| 852,68 9.884,85 5,69 1379,94 11264,79 6,48
XIII Segon any 545400 2.865,22 1813,94 906,97 11.040,13 6,35 1379,94 12420,07 7,15
IV. Taula de retribucions brutes de cada una de les pagues de juny, nadal i vacances
Personal remuneracié mensual Personal remuneraci6 setmanal
Director, gerent 2.326,32 Encarregat obra 1.709,07
Personal titulat superior 2.22423 Capatas 1.605,70
Personal titulat mig 1.945,65 Oficial 1a. 1.598,47
Cap de personal 1.690,95 Oficial 2a 1.484,84
Cap administratiu 2n. 1.648,81 Ajudant oficial 1.418,62
Oficial administratiu 1r. 1.512,23 Pef especialitzat 1.356,25
Oficial administratiu 2n. 1.389,25 Manobra, ped 1.311,36
Auxiliar administratiu 1.287,56 Aprenent 2a. 16/17 a. 829,73
Aspirant administratiu 738,71 Aprenent la. 16/17 a 755,96
Aprenent 2a. 18/21 a. 920,57
Aprenent 1a. 18/21 a. 865,47

* Els treballadors que tinguin antiguitat se’ls ha d’aplicar la taula VII, C)
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V. Taula d’imports bruts per dia treballat sense gratificacions, personal rem. setmanal

Nivell Categoria Import dia treb sense gratificacions Import hora sense gratificacions
VI Encarregat obra 78,45 9,81
VI Capatas 73,15 9,14
VIII Oficial a. 72,78 9,10
X Oficial 2a 67,12 8,39
X Ajudant oficial 63,78 797
XI Pe¢ especialitzat 60,50 7,56
X1l Manobra, pe6 58,20 7,27

V. Taula d'imports brut per hora extraordinaria

Nivell Categoria Import hora extra de dilluns a divendres Import hora extra dissabtes i festius
VI Encarregat obra 12,21 14,44
VI Capatas 11,39 13,46
VIII Oficial 1a. 11,28 13,30
X Oficial 2a 10,51 12,42
X Ajudant oficial 9,94 11,75
XI Ped especialitzat 9,47 11,13
XII Manobra, ped 9,06 10,87
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