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. Monte - Celedonio Andrade Diaz
1011 | 54 302 | Cortifia Alto Farifia Ferrefio N°1 - 15009 A Corufia 103.0
. Monte - Celedonio Andrade Diaz
1072 ) 54 291 | Cortifia Alto Farifia Ferrefio N°1 - 15009 A Corufia 176.0
295- - Antonio Diaz Lopez
13 54 278 O Penedo | Prado C/ Puigmal-Vilanova N°32 - 08800 Vilagertreva, 19.0 | 191.0
Barcelona
- Armando Fernandez Rguez
14154 203 | OPenedo | Prado A Pereira N°11 - 27545 O Savifiao, Lugo 150
- Pacita Rguez Varela
15 54 209 O Penedo | Prado Corredoira s/n - 27545 O Savifiao, Lugo 5(/2) [1.0 | 26.0 |238.0
- Amadita Andrade Diaz
18 54 214 O Penedo | Labor Laxe N°58 - 27545 O Savifiao, Lugo 6(1/2) | 1.0 |13.0 | 214.0
- Julio Sanchez Lopez
22 54 48 O Penedo | Prado Taiz N969 - 27545 O Savifiao, Lugo 9,10 4.0 | 191.0 | 1909.0
30 - Carmen Véazquez Lopez
24 54 33 Susanto Prado Géminis Lamenta-Musarro N°5-7 - 08784 Piera, 31.0 |311.0
Barcelona
194- - Juan Carlos Losada Rguez
26|28 | 5pp |lLamas Prado Currelos N°45 - 27545 O Savifiao, Lugo 52.0 15120
- Julio Lépez Rguez
29 28 196 | Lamas Prado O Val s/n - 27545 O Savifiao, Lugo 12 2.0 | 24.0 | 234.0
- Armando Fernandez Rguez
201 |28 | 197 | Lamas Prado A Pereira N°11 - 27545 O Savifiao, Lugo 220 | 2250
- Remedios Novoa Somoza 13
32 28 171 Lamas Prado Cardenal Rodrigo Castro N°36 - 27400 Monforte de (1/2) 1.0 | 51.0 |521.0
Lemos, Lugo
- Maria Teresa Martinez Lépez 13
33 28 205 Lamas Prado Chantada Costeiro N°9 - 27400 Monforte de Lemos, 1/2) 1.0 | 31.0 |325.0
Lugo
331 |28 |206 |Lamas prado | - Emilio Lopez Lopez 20.0 | 195.0
Manzaneda N°s/n - 32781 Ourense ' ’
- Hermitas Rguez Sanchez
34 28 207 | Lamas Prado Currelos N°45 - 27545 O Savifiao, Lugo 58.0 | 600.0
. - Francisco Rguez Diaz
36/2 | 28 159 | Lamas Frutais Pifieiro N°s/n - 27545 O Savifiao, Lugo 400
. Monte - Manuel Fernandez Andrade
38 28 499 Freixeiros Alto Corredoiras N°4 - 27545 O Savifiao, Lugo 0 115.0
. - Mercedes Glez Glez
40 28 504 Freixeiros | Prado Enrique Macias N°5 - 5°B - 36203 Vigo, Pontevedra 38.0 | 378.0
. Monte -Segundo Vazquez Fdez. 17
47 28 520 Outeiro Alto Segan 27540 O Savifiao-Lugo (2/2) 1050 850
. - Hermitas Rguez Sanchez
49 |28 | 468 | Outeio | Prado Currelos N°45 - 27545 O Savifiao, Lugo °5.0 | 5980
R. 0592

XEFATURA TERRITORIAL DA CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR DE LUGO

Anuncio
CONVENIO COLECTIVO

Visto o texto do acordo asinado o dia 5 de xaneiro de 2012 pola comisidon negociadora do convenio colectivo
para o sector COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCCION E SANEAMENTO DA PROVINCIA DE LUGO,
integrada pola representacion da Asociacidon Provincial de Empresarios da Construccién (APEC) de Lugo e das
centrais sindicais M.C.A.-U.G.T. (60.00%), FECOMA-CC.00. (40.00%), C.I.G. (00.00%), mediante o que se fixa o
calendario laboral para o ano 2012, no ambeto do referido convenio e de conformidade co disposto no artigo 90
apartados 2 e 3 do Real decreto lexislativo 1/95, do 24 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto dos traballadores, e no Real decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre rexistro e depdsito de
convenios colectivos de traballo.

Esta Xefatura Territorial, ACORDA:

Primero: Ordena-la inscricion do citado acordo no rexistro de convenios desta Xefatura, asi como o seu
deposito.
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Segundo: Dispofier a sta publicacion no Boletin Oficial da Provincia.

Lugo, 3 de febreiro de 2012.- A xefa do servizo de Relacions Laborais, Matilde I. Alonso da Cunha

ASISTENTES
REPRESENTACION SINDICAL:

POR M.C.A.-U.G.T. con el 60%

D. CARLOS GARCIA VAZQUEZ
D.LUIS CARDOSO BALSA
D. CARLOS ANTONIO LOPEZ MAZORRA

POR FECOMA-CC.0O0 con el 40%

D. JOSE ANTONIO CABO MARTINEZ
D. JOSE MANUEL BREA MENDEZ

POR F.C.M.-C.I.G. con el 0%

D. ANTONIO NINO SAAVEDRA
D. ALFONSO LOSADA RODRIGUEZ

REPRESENTACION PATRONAL (APEC)

D. HIPOLITO TRINIDAD LOSADA
D. XABIER DIAZ DIAZ

D. LUCIANO MENDEZ LODOS

D. JOSE MIGUEL LOPEZ ADRIO
D. JOSE BOUSO ALVITE

ASESORES
D2. PILAR DIAZ RODRIGUEZ

En la ciudad de Lugo a 5 de enero de 2012 se relnen los representantes de las Centrales Sindicales y de APEC
que al margen se relacionan, con objeto de proceder a la negociacion y aprobacion del calendario laboral para
el 2012 del Convenio de Comercio de Materiales de Construccion y Saneamiento de la de la provincia de
Lugo, con la representatividad que se indica, y reconociéndose legitimacion y capacidad suficiente para negociar
en la representacion que poseen, el referido calendario del Convenio indicado publicado el pasado dia 3.3.2011
en el BOP n°® 51, adoptan los siguientes

ACUERDOS:
1°.- Constituir la Comision deliberadora para negociacién del referido calendario laboral.

2°.- Después de una amplia deliberacion se acuerda la aprobacién del calendario laboral para el afio 2012, que
se adjunta a la presente, y que se aprueba por unanimidad.

3°.- Habilitar y autorizar expresamente a la asesora de la Comision Negociadora, D® Maria Pilar Diaz Rodriguez a
fin realizar las gestiones necesarias a los efectos proceder a la tramitacion, depésito y publicaciéon de los
acuerdos adoptados en el BOP.

Y en prueba de conformidad se firma la presente acta por los integrantes de la Comisiéon Mixta Deliberadora, en
el lugar y fecha expresados en el encabezamiento.
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CALENDARIO LABORAL DE DE COMERCIO Y DE MATERIALES DE LA CONSTRUCCION DE LA PROVINCIA DE LUGO PARA EL ANO 2012
DIAS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NoV DIC DIAS
1 AN::)':I-UE 8 8 DOMINGO | Lo ::/;_] ® 8 DOMINGO 8 SABADO 8 FN-SANTOS SABADO 1
2 8 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO ’
3 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 3
4 8 SABADO | DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 4
5 8 DOMINGO 8 ‘]SUAE’\YTEg SABADO 8 8 DOMINGO 8 S.FRF(IJ_I-LAN 8 8 5
6 FN-REYES 8 8 e | pomino 8 8 8 8 SABADO 8 CONSTEC] 6
. SABADO 8 8 SABADO 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 .
o DOMINGO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO 8 SABADO 8 8 INMACULAD o
9 8 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO 9
10 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 10
1n 8 SABADO | DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 1
12 8 DOMINGO 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 FN-PILAR 8 8 1
13 8 8 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 8 13
14 SABADO 8 8 SABADO 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 14
15 DOMINGO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO ASU‘:\I'\(‘:-ION SABADO 8 8 SABADO 15
16 8 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO 16
17 8 8 SABADO 8 - DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 17
18 8 SABADO | DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 18
19 8 DOMINGO 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 19
2 8 8 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 8 20
, SABADO [ grmio 8 SABADO 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 ”
2 DOMINGO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO 8 SABADO 8 8 SABADO 2
2 8 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO 2
” 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 24
2 8 SABADO | DOMINGO 8 8 8 - SABADO 8 8 DOMINGO | FN NAVIDAD 25
% 8 DOMINGO 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 2%
27 8 8 8 8 DOMINGO 8 8 8 8 SABADO 8 8 27
28 SABADO 8 8 SABADO 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 28
2 DOMINGO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO 8 SABADO 8 8 SABADO 29
- 8 8 8 8 SABADO 8 8 DOMINGO 8 8 DOMINGO -
2 8 SABADO 8 8 8 8 8 2
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO sep oct Nov bic
horasimes 168 160 176 152 168 168 168 176 160 168 168 152 1984
diasimes 21 20 22 19 21 21 21 22 20 21 21 19 248

DIAS TRABAJO ANUAL 248 TOTAL HORAS DE TRABAJO EN CALENDARIO 1984

ADAPT. CONV. NACIONAL 9,5 TOTAL DESCANSO HORAS FESTIVO CONVENIO EN HORAS 76

DIA TRABAJO ANO 238,50 30 DIAS NATURALES VACACIONES EN HORAS 168

VACACIONES ANUALES 21

TOTAL DIAS DE TRABAJO 217,50 TOTAL HORAS TRABAJO 1740

NOTAS:

1.Las fiestas locales, 21 de febrero y 5 de octubre, se refieren al Concello de Lugo. Para el resto de los Concellos seran los que se determinan en elcalendario de
Fiestas publicado en el DOGA n2 124, de cuatro de julio 2011.
2.- Con el finde adecuar la jornada a las 1740 horas previsto para el afio 2012 los trabajadores (en atencion al acuerdo dispuesto en el calendario para el afio
2011) dispondran de 9.5 dias libres (76 horas) que fijaran en cada empresa por acuerdo entre la direcciénde la misma y los trabajadores o sus
representantes legales.

3.- Cuando un festivo local (F.L.) coincida con alglin festivo convenio (FC), éste se pasara al dia anterior o posterior laboral.
4. Este calendario sera de aplicacién en aquellas empresas que no tengan establecido su calendario laboral de acuerdo con el articulo 64 del vigente Convenio General
del Sector.

R. 0594




