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EUSKO JAURLARITZA

ENPLEGU ETA GIZARTE GAIETAKO SAILA

Gipuzkoako Lurralde Ordezkaritza

ERABAKIA, Enplegu eta Gizarte Gaietako Saileko
Gipuzkoako Lurralde ordezkariena. Honen bidez
ebazten da 2011-2014etarako Gipuzkoako Esku Har-
tze Sozialari buruzko hitzarmen kolektiboaren

2012ko soldata berrikuspena erregistratu, gordailu
egin eta argitaratzea, (20100025012011 kodea).

AURREKARIAK

Lehenengoa: 2012ko otsailaren 3an Gipuzkoako Esku Har-
tze Sozialari buruzko hitzarmen kolektiboaren batzorde
negoziatzaileak aurkeztu du 2012rako aurreikusitako soldata
berrikuspena.

ZUZENBIDEKO OINARRIAK

Lehenengoa: Langileen Estatutu Legearen 90.2 artikuluak,
martxoaren 24ko 1/1995 Errege Dekretu Legegilea (1995-3-29ko
Estatuko Aldizkari Ofiziala) aurreikusten duen eskuduntza lan
agintaritza honi dagokio, martxoaren 22ko 42/2011 Dekretuko
19.1.g artikuluak —Enplegu eta Gizarte Gaietako Saileko egitura
organika eta funtzionala ezartzen duena (2011-3-25¢ko Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkaria)- dionarekin bat etorriz, aben-
duaren 27ko 276/2011 Dekretuak aldaturik (2011-12-30eko
Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria), eta urtarrilaren 25eko
9/2011 Dekretuarekin (2011-2-15¢ko Euskal Herriko Agintari-
tzaren Aldizkaria) eta maiatzaren 28ko 713/2010 Errege
Dekretuarekin (2010-6-12ko Estatuko Aldizkari Ofiziala) —hitzar-
men eta akordio kolektiboen erregistro eta gordailuari buruz-
koak— lotuta.

Bigarrena: Sinatutako hitzarmenak betetzen ditu lehen
aipatutako Langileen Estatutu Legearen 85, 88, 89 eta 90 arti-
kuluek xedatutako baldintzak.

Honen ondorioz,

ERABAKI DUT

Lehenegoa: Hitzarmen eta Akordio Kolektiboen Erregis-
troan inskribatu eta gordailu egiteko agintzea eta aldeei jakina-
raztea.

Bigarrena: Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitara
dadin xedatzea.

Donostia, 2012ko martxoaren 2a—Fco. Javier Diez Miguel,
Lurralde Ordezkaria.

(97603) (2392)

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y
ASUNTOS SOCIALES

Delegacion Territorial de Gipuzkoa

RESOLUCION del Delegado Territorial de Gipuzkoa
del Departamento de Empleo y Asuntos Sociales, por
la que se dispone el registro, publicacion y deposito
de la revision salarial para 2012 del Convenio

Colectivo de Intervencion Social de Gipuzkoa de
2011-2014 (codigo 20100025012011).

ANTECEDENTES

Primero: El dia 3 de febrero de 2012 la comision negocia-
dora del convenio colectivo de Intervencion Social de
Gipuzkoa ha presentado la revision salarial prevista para 2012.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero: La competencia prevista en el art. 90.2 de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo (Boletin Oficial del Estado de 29-3-
1995) corresponde a esta autoridad laboral de conformidad con
el art. 19.1.g del Decreto 42/2011, de 22 de marzo (Boletin
Oficial del Pais Vasco de 25-3-2011) por el que se establece la
estructura organica y funcional del Departamento de Empleo y
Asuntos Sociales, modificado por el Decreto 276/2011, de 27
de diciembre (Boletin Oficial del Pais Vasco de 30-12-2011), en
relacion con el Decreto 9/2011, de 25 de enero (Boletin Oficial
del Pais Vasco de 15-2-2011) y con el Real Decreto 713/2010,
de 28 de mayo (Boletin Oficial del Estado de 12-6-2010), sobre
registro y deposito de convenios y acuerdos colectivos.

Segundo: El convenio ha sido suscrito de conformidad con
los requisitos de los articulos 85, 88, 89 y 90 de la referenciada
Ley del Estatuto de los Trabajadores.

En su virtud,

RESUELVO

Primero: Ordenar su inscripcion y deposito en el Registro de
Convenios y Acuerdos Colectivos, con notificacion a las partes.

Segundo: Disponer su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de
Gipuzkoa.

Donostia-San Sebastian, a 2 de marzo de 2012.—EI
Delegado Territorial, Fco. Javier Diez Miguel.

(97603) (2392)
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AKTA, GIPUZKOAKO ESKU-HARTZE SOZIALAREN HITZARMEN KOLEKTIBOAREN 2012. URTEKO SOLDATA-

BERRIKUSPENARI BURUZKOA

ACTA DE REVISION SALARIAL PARA 2012 DEL CONVENIO COLECTIVO DE INTERVENCION SOCIAL DE GIPUZKOA

URTEKO LANALDIA / JORNADA ANUAL: 1.649 ORDU / HORAS

2012. URTEA - OINARRIZKO SOLDATA / ANO 2012 SALARIO BASE

1. TALDEA / GRUPO 1 1.810,64 €
2. TALDEA / GRUPO 2 1.641,78 €
3. TALDEA / GRUPO 3 1.501,05 €
4. TALDEA / GRUPO 4 1.34345€
5. TALDEA / GRUPO 5 1.200.85 €

2012. URTEA — PLUSEN TAULAK / ANO 2012 — TABLAS DE PLUSES

GAUEKO/TXANDAKAKO LANAREN PLUSA /

PLUS NOCTURNIDAD / TURNICIDAD 174,25 €
GAUEKO ORDUAREN OSAGARRIA / 410€
COMPLEMENTO HORA NOCTURNIDAD ’
IGANDE ETA/EDO JAIEGUNETAKO ORDUAREN PLUSA / 461€
PLUS HORAS DOMINGOS Y/O FESTIVOS ’
JAIEGUN BEREZIETAKO ORDUAREN PLUSA / 820 €
PLUS HORA FESTIVOS ESPECIAL SIGNIFICACION ’
PRESTASUNEKO EDO AURKITZEKO MODUKO GUARDIAKO EGUNEROKO PLUSA / 288 €
PLUS DIARIO DISPONIBILIDAD O GUARDIA LOCALIZADA ’
ANTZINATASUNA /

ANTIGUEDAD 40,00€

ARDURAGATIKO OSAGARRIEN TAULAK / TABLAS DE COMPLEMENTOS DE RESPONSABILIDAD

1. tartea / Tramo 1 Urtean / Anual 1.500 eurotik 3.250 eurora

2. tartea / Tramo 2 Urtean / Anual 3.251 eurotik 5.250 eurora

3. tartea / Tramo 3 Urtean / Anual 5.251 eurotik 6.750 eurora

4. tartea / Tramo 4 Urtean / Anual 6.751 eurotik 8.750 eurora

5. tartea / Tramo 5 Urtean / Anual 8.751 eurotik 11.250 eurora




