BOPB Ot
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dilluns, 26 de marg de 2012

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupacio6. Serveis Territorials

RESOLUCIO d'1 de febrer de 2012, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de I’Acord de revisié de I'lPC per a
I'any 2011 i de revisi6 salarial per a I'any 2012 del Conveni col-lectiu de treball de 'empresa Reyde, SA (codi de conveni
num. 0803641)

Vist el text de I'Acord de revisié de I'lPC per a I'any 2011 i de revisi6 salarial per a I'any 2012 del Conveni col-lectiu de
treball de 'empresa Reyde, SA, subscrit pels representants de 'empresa i pels dels seus treballadors el dia 26 de gener
de 2012, i de conformitat amb el que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors; I'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig,
sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuracié del
Departament d’Empresa i Ocupacio, i altres normes d’'aplicacié,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripcié de I’Acord de revisio de I'lPC per a I'any 2011 i de revisi6 salarial per a I'any 2012 del Conveni
col-lectiu de treball de 'empresa Reyde, SA (codi de conveni nim. 0803641) al Registre de convenis i acords col-lectius
de treball dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Ocupacié a Barcelona.

- 2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
Trascripcion literal del texto original firmado por las partes.

Acuerdo de revision del IPC para el afio 2011 y de revision salarial para el afio 2012 del Convenio colectivo de trabajo
de la empresa Reyde, SA.

Asistentes:

Representacion empresarial:
Sr. Marcelino Gutiérrez Orcajo.
Representacion Social:

Juan Carlos Becerra Rivera,
Mario Jiménez Romero,
Andrés Millan Negrin,

Pedro Reyes Luna,
Fernando Rodriguez Garcia,
Narciso Romero Gémez,
José Sobrino Mora,

José Maria Tora Rosell,
Miguel Traid Galan.

En el Prat de Llobregat, siendo las 11 horas del 26 de enero de 2012, se reunen las representaciones social y
empresarial del XVIII Convenio colectivo de la empresa REYDE, SA, citadas en el margen superior , domiciliada en
08820-El Prat de Llobregat, calle L’'Om ndmero 15,

A continuacion la RE realiza una exposicion de la situacion econémica de la empresa facilitando informacion de datos
sobre producciones, resultados, facturacion, asi como de la situacion del mercado y prevision para el presente afo.

Seguidamente, se pasan a tratar los puntos objeto de la misma, alcanzandose los siguientes:
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ACUERDOS
1. Revision Salarial para el segundo afo de vigencia (01.01.11 al 31.12.11):

La RE procede a dar lectura al Articulo 3° apartado 3 del XVIII Convenio colectivo de REYDE, SA, referente a la revision
salarial para el segundo afio de vigencia (01.01.11 al 31.12.11), a fin de proceder a su aplicacion.

Una vez leido citado articulo ambas partes deciden aplicar un 1,4% de revision salarial para el afio 2011, el cual
corresponde del exceso entre el 1,25% aplicado a cuenta y el 2,4% de IPC real correspondiente al afio natural de 2.011
establecido por el INE mas 0,25 puntos.

Tal incremento se aplicara sobre los conceptos: Salario de Convenio; Complemento Personal Individual Articulo 31° del
XI Convenio colectivo de la empresa; Antigliedad, Art.33°; Plus de Puntualidad, Asistencia y Permanencia; Plus de
Nocturnidad; Plus de Polvo o toxico; Valor del punto prima sistema Bedaux; Horas extraordinarias; Premio por
disminucion del Absentismo; Ayuda Escolar; Precio Hora Formacion; Plus Proceso continuo y Complemento Trabajo en
Festivo.

Dicha revision se abonara con efectos desde el 1° de enero de 2.011 y hasta el 31 de diciembre de 2.011, y para llevarla
a cabo se tomaran como referencia los salarios y tablas vigentes a 31 de diciembre de 2.010.

El pago de las cantidades que resulten de esta revision se hara efectivo en el mes de marzo de 2.012.
2. Incremento salarial para el tercer afio de vigencia. (01.01.12-31.12.12).

Los importes vigentes al finalizar el afio 2011 y una vez aplicada la revisién salarial del punto anterior, correspondientes
a los conceptos: Salario de Convenio; Complemento Personal Individual Articulo 31° del XI Convenio colectivo de la
empresa; Antigiedad Art. 33°; Plus de Puntualidad, Asistencia y Permanencia; Plus de Nocturnidad; Plus de Polvo o
téxico; Valor del punto prima sistema Bedaux; Horas extraordinarias; Premio por disminucién del Absentismo; Ayuda
Escolar; Precio hora de Formacién y Complemento Trabajo en Festivo, se incrementaran a partir del 1 de enero del
2012 en un 1%.

El concepto Plus Proceso Continuo se incrementara en un 1% por encima del incremento general.

3. Incluir las nuevas tablas salariales en el adjunto documento denominado "Anexo B" que consta de doce paginas
escritas a una sola cara y que desde ahora forma, junto con el XVIII Convenio colectivo, un todo organico inseparable.

En prueba de conformidad con lo que antecede, firman todos los asistentes la presente acta y el citado Anexo B, en el
lugar y fecha arriba indicados.

ANEXO AL ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA PARA EL INCREMENTO SALARIAL PARA EL ANO 2.012 DEL
XVIII CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA REYDE. SA.

VALOR EN EUROS DE LAS HORAS EXTRAS, SEGUN ANTIGUEDAD, PARA LOS TRABAJADORES A LOS QUE SE
REFIERE ELARTICULO 32° DEL XVIIIl CONVENIO COLECTIVO.

HORAS EXTRAS NORMALES

CATEGORIA SIN ANTIGUEDAD UN DOS UN DOS TRES CUATRO CINCO
PROFESIONAL TRIENIO  TRIENIO QUINQUENIO QUINQUENIO QUINQUENIO QUINQUENIO _QUINQUENIO
Encarg./Maestro I. 11,66200 11,92455  12,08546 12,51738 13,06790 13,69462 14,29590 14,88028
Capataz 11,1149 11,11149 11,1149 11,33172 11,67048 12,08546 12,51738 12,90694
Prof.Ind.1a. 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149
Prof.Ind.2a. 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11,11149 11.11149 11,11149 11,11149
Ayudante Esp. 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149
Pedn 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11.11149 11,11149 11.11149 11,11149
Of.1.Torn.-Mat. 11,11149 11,11149 11,1149 11.53493 12,06852 12,63598 13,17799 13,74540
Of.1.Mold.Chap. 11,1149 11,11149 11,1149 11,63493 12,06852 12.63598 13,17799 13,74540
Of.1.Cond.Cam. 11,11149 11,11149 11,1149 11,63493 12,06852 12,63598 13,17799 13,74540
Of.1. Electro-mec. 11,1149 11,11149 11,1149 11,53493 12,06852 12,63598 13,17799 13,74540
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CATEGORIA SIN ANTIGUEDAD UN DOS UN DOS TRES CUATRO CINCO
PROFESIONAL TRIENIO  TRIENIO QUINQUENIO QUINQUENIO QUINQUENIO QUINQUENIO _QUINQUENIO
Of.1.Act.Aux. 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149 11,35710
Of.2.Act.Aux. 11,1149 1111149 11,1149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149 11.11149
Of.3.Act.Aux. 11,1149 1111149 11,1149 11.11149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149
C. Calidad 1a. 11,1149 11,1149 11,1149 11,1149 11,1149 11,1149 11,1149 11,35710
C. Calidad 2a. 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11,11149 11,1149 11.11149 11,11149
C. Calidad 3a. 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11,11149 11,1149 11.11149 11,11149
Of.1.Adm. 11,1149 11,11149 11,1149 11,53493 12,06852 12,63598 13,17799 13,74540
Of.2.Adm. 11,1149 11,11149 11,1149 11,11149 11,11149 11,11149 11,11149 11,35710
Aux. Adm. 11,11149 11.11149  11,11149 11,11149 11.11149 11,11149 11,11149 11,11149
- HORAS EXTRAS PLUS NOCTURNO NOCTURNO

CATEGORIA SIN ANTIGUEDAD UN DOS UN DOS TRES CUATRO CINCO
PROFESIONAL TRIENIO  TRIENIO QUINQUENIO QUINQUENIO QUINQUENIO QUINQUENIO QUINQUENIO
Encargado/M.Indust. 15,83728 16,06597  16,24380 17,04835 17,83597 18,58976 19,38586 20,17350
Capataz 13,88091 14,06725 14,27049 15,07506 15,83728 16.63337 17,42101 18,21711
Prof.Ind.1. 11,69589 11,92455  12,08546 12,68673 13,30501 13,88091 14,46527 15.05813
Prof.Ind.2. 11,63493 11.69589  11,90760 12,51738 13,06790 13,69462 14,29590 14.88028
Ayudante Esp. 11,23008 11,42485 11.61121 11,97536 12,38189 12,76299 13,16949 13.58447
Peon 11,1149 11,1149  11,34019 11.69589 12.08546 12,51738 12,90694 13,30501
Of.1.Torn.-Mat. 14,06725 14,27049  14,46527 15,23595 16,24380 17,20084 18,20863 19,20800
Of.1.Mold.-Chap. 14,06725 14,27049  14,46527 15,23595 16,24380 17,20084 18,20863 19,20800
Of.1.Cond.Cam. 14,06725 14,27049  14,46527 15,23595 16,24380 17,20084 18,20863 19,20800
Of.1.Electro-mec 14,06725 14,27049  14.46527 15.23595 16,24380 17,20084 18,20863 19,20800
Of.1-Act.Aux/CC.1a. 11,92455 12,08546  12.30568 12,90694 13,49979 14,06725 14,66007 15,22751
Of.2.Act. Aux/CC.2a. 11,69589 11,92455  12,08546 12,68673 13,30501 13,88091 14,46527 15,05813
Of.3.Act. Aux/CC.3a. 11,53493 11,69589  11.90760 12,51738 13,06790 13,69462 14,29590 14,88028

Continua en la pagina seglient
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ANEXO |

TABLA DE SALARIO DE CONVENIO

PERIODO DE VIGENCIA: 01.01.12 al 31.12.12

CATEGORIAS

IMPORTE MENSUAL EUR

GRUPO A - PERSONAL TECNICO
1. TECNICOS TITULADOS

1.1 Director Técnico

1.2 Subdirector Técnico

1.3 Técnico Jefe

1.4 Técnico

1.5 Perito e Ingeniero Técnico

1.6 Graduado Social

1.7 Ayudante Técnico Sanitario

1.8 Profesor de EGB

1.9 Ayudante Técnico

1.10 Maestro Industrial

2. TECNICOS NO TITULADOS

2.1 Contramaestre

2.2 Analista de laboratorio

2.3 Encargado

2.4 Capataz

2.5 Auxiliar de laboratorio

2.6 Aspirante-Auxiliar de laboratorio
3. TECNICOS ORGANIZACION DEL TRABAJO
3.1 Jefe Seccién Organizacion de 12
3.2 Jefe Seccion Organizacion de 22
3.3 Técnico Organizacién de 12

3.4 Técnico Organizacioén de 22

3.5 Auxiliar Organizacion

3.6 Aspirante Organizacion

4. TECNICOS DE PROCESO DE DATOS
4.1 Jefe Proceso de Datos

4.2 Analista

4.3 Jefe Explotacion

4.4 Programador de ordenadores
4.5 Programador de maquinas auxiliares
4.6 Operador de ordenadores
GRUPO B- EMPLEADOS

1. ADMINISTRATIVOS

1.1. Jefe de 12

1.2. Jefe de 22

1.3. Oficial de 12

1.4. Oficial de 22

1.5 Auxiliar

1.6 Aspirante

2. TECNICOS DE OFICINA

2.1. Delineante —Proyectista

2.2. Delineante

2.3 Calcador

2.4. Auxiliar Técnico de Oficina

2.5. Aspirante Técnico de Oficina

3. PERSONAL DE VENTAS , PROPAGANDA Y/O PUBLICIDAD
3.1. Jefe

3.2 Inspector

3.3 Delegado

3.4 Agente Propaganda y/o Publicidad
3.5 Viajante

2.794,07
2.454,34
2.199,00
2.181,98
1.949,74
1.949,74
1.949,74
1.949,74
1.949,74
1.949,74

2.163,19
1.163,65
1.949,74
1.699,74
924,32
831,33

1.803,68
1.774,20
1.685,25
1.412,89
1.163,65

923,81

1.807,24
1.685,25
1.685,25
1.412,89
1.412,89

1.163,9

1.807,24
1.774,20
1.685,25
1.412,89
1.163,65

923,81

1.5635,62
1.412,89
1.163,65
1.163,65

923,81

1.774,20
1.685,25
1685,25
1.163,65
1.163,65
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CATEGORIAS IMPORTE MENSUAL EUR
3.6 Corredor de plaza 1.163,65
GRUPO C - SUBALTERNOS

1. Almacenero 1.397,66
2. Conserje 1.193,65
3. Cobrador 1.057,96
4. Capataz de peones 1.316,13
5. Listero 1.057,96
6. Basculero-pesador 1.156,27
7. Guarda Jurado 1.324,75
8. Personal Sanitario no titulado 989,63
9. Guarda-Vigilante 1.324,75
10. Ordenanza 976,93
11. Portero 1.168,23
12. Mozo de almacén 1.057,96
13. Diversos 1.092,26
14. Botones o recadero 815,84
ANEXO

TABLA DE SALARIO DE CONVENIO

PERIODO DE VIGENCIA: 01.01.12 al 31.12.12

CATEGORIAS IMPORTE DIARIO EUR

GRUPO D - OBREROS
1. PROFESIONALES DE ACTIVIDADES AUXILIARES

1.1 Oficial 12. Tornero-Matricero 58,78426
1.2 Oficial 12. Moldista-Chapista 58,78426
1.3 Oficial 12. Conductor de camiones 58,78426
1.4 Oficial 12. Electromecanico 58,78426
1.5 Oficial de 12 47,74050
1.6 Oficial de 22 46,58870
1.7 Oficial de 32 45,45384
2. CONTROLADORES DE CALIDAD

2.1 Controlador de Calidad de 12 47,74050
2.2 Controlador de Calidad de 22 46,58870
2.3 Controlador de Calidad de 32 45,45384
3. PROFESIONALES DE LA INDUSTRIA

3.1 Profesional de 12 46,58870
3.2 Profesional de 22 45,45384
3.3 Ayudante Especialista 43,31117
3.4 Pebn 42,54046

4. CONTRATOS PARA LA FORMACION
Su retribucion se establece en el articulo 57°, punto 5, de este Convenio Colectivo.

Continua en la pagina seglient
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ANEXO I

TABLA DE OTROS DEVENGOS

PERIODO DE VIGENCIA: 01.01.12 al 31.12.12

CATEGORIAS - PLUS DE NOCTURNIDAD IMPORTE POR DIA EFECTIVO DE TRABAJO A JORNADA COMPLETA. EUR
Encargado 15,59878
Capataz 13,95093
Oficial 12. Electromecanico 12,86194
Oficial I? ActividadesAuxiliares 12,86194
Oficial 22 ActividadesAuxiliares 12,86194
Oficial 32 ActividadesAuxiliares 12,86194
Controlador de Calidad de 12 12,86194
Controlador de Calidad de 22 12,86194
Controlador de Calidad de 32 12,86194
Profesional de la Industria de 12 12,86194
Profesional de la Industria de 22 12,86194
Ayudante Especialista 12,86194
Peén 12,86194
ANEXO Il

TABLA DE OTROS DEVENGOS

PERIODO DE VIGENCIA: 01.01.12 al 31.12.12

CATEGORIAS IMPORTE POR DIA EFECTIVO DE TRABAJO A JORNADA COMPLETA
PLUS DE POLVO O TOXICO

Importe para todas las categorias 2,85409
PLUS DE PUNTUALIDAD, ASISTENCIA' Y PERMANENCIA

Importe para todas las categorias 3,70950
VALOR DEL PUNTO PRIMA BEDAUX

Importe para todas las categorias 0,05499
AYUDA ESCOLAR

Importe anual por hijo no mayor de dieciseis afios 55,87
PREMIO POR DISMINUCION DEL ABSENTISMO

Importe por persona / afio 127,08
PRECIO HORA DE FORMACION

Precio hora para todas las categorias 4,13293
PLUS PROCESO CONTINUO

Importe anual 3.347,94
COMPLEMENTO TRABAJO EN FESTIVOS

Importe por dia festivo efectivamente trabajado 75,14
ANTIGUEDAD

Trienio (Importe para todas las categorias). 83,75
Quinquenio (Importe para todas las categorias)... 167,50

Continua en la pagina seglient
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ANEXO IlI

TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS

PERIODO DE VIGENCIA: 01.01.12 al 31.12.12

CATEGORIAS HORA EXTRA NORMAL - EUR HORA EXTRA CON PLUS NOCTURNO - EUR
Encargado 11,66200 15,83728
Maestro Industrial 11,66200 15,83728
Capataz 11,11149 13,88091
Oficial 12Tornero-Matricero 11,11149 14,06725
Oficial 12 Moldista-Chapista 11,11149 14,06725
Oficial 12 Conductor camion 11,11149 14,06725
Oficial 12 Electromecanico 11,11149 14,06725
Oficial 12 Activ.Auxiliares 11,11149 11,92455
Oficial 22 Activ.Auxiliares 11,11149 11,69589
Oficial 32 Activ.Auxiliares 11,11149 11,53493
Controlador Calidad de 12 11,11149 11,92455
Controlador Calidad de 22 11,11149 11,69589
Controlador Calidad de 32 11,11149 11,53493
Profesional Industria de 12 11,11149 11,69589
Profesional Industria de 22 11,11149 11,53493
Ayudante Especialista 11,11149 11,23008
Peodn 11,11149 11,11149
Oficial Administrativo de 12 11,11149

Oficial Administrativo de 22 11,11149

Auxiliar Administrativo 11,11149

Continua en la pagina seglient
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ANEXO IV

TABLA DE COMPLEMENTOS PERSONALES INDIVIDUALES MENSUALES, ARTICULO 31° DEL XI CONVENIO

COLECTIVO DE LA EMPRESA

PERIODO DE VIGENCIA: 01.01.12 al 31.12.12

CATEGORIAS TRIENIO - EUR QUINQUENIO - EUR
GRUPO A - PERSONAL TECNICO

1. TECNICOS TITULADOS

1.1 Director Técnico 56,66 113,32
1.2 Subdirector Técnico 51,45 102,90
1.3 Técnico Jefe 46,25 92,50
1.4 Técnico 41,16 82,32
1.5 Perito e Ingeniero Técnico 35,95 71,90
1.6 Graduado Social 35,95 71,90
1.7 Ayudante Técnico Sanitario 35,95 71,90
1.8 Profesor de EGB 35,95 71,90
1.9 Ayudante Técnico 35,95 71,90
1.10 Maestro Industrial 35,95 71,90
2. TECNICOS NO TITULADOS

2.1 Contramaestre 30,81 61,62
2.2 Analista de laboratorio 26,69 53,38
2.3 Encargado 35,95 71,90
2.4 Capataz 31,55 63,10
2.5 Auxiliar de laboratorio 26,69 53,38
3. TECNICOS ORGANIZACION DEL TRABAJO

3.1 Jefe Seccion Organizacion de 12 37,26 74,52
3.2 Jefe Seccién Organizacion de 22 33,43 66,86
3.3 Técnico Organizacion de 12 30,84 61,68
3.4 Técnico Organizacién de 22 28,27 56,54
3.5 Auxiliar Organizacion 26,69 53,38
4. TECNICOS DE PROCESO DE DATOS

4.1 Jefe Proceso de Datos 37,26 74,52
4.2 Analista 30,84 61,68
4.3 Jefe Explotacion 30,84 61,68
4.4 Programador de ordenadores 28,27 56,54
4.5 Programador de maquinas auxiliares 28,27 56,54
4.6 Operador de ordenadores 26,69 53,38
GRUPO B - EMPLEADOS

1. ADMINISTRATIVOS

1.1 Jefe de 1@ 37,26 74,52
1.2 Jefe de 22 33,43 66,86
1.3 Oficial de 12 30,84 61,68
1.4 Oficial de 22 28,27 56,54
1.5 Auxiliar 26,69 53,38
2. TECNICOS DE OFICINA

2.1 Delineante-Proyectista 30,84 61,68
2.2 Delineante 28,27 56,54
2.3 Calcador 26,69 53,38
2.4 Aucxiliar Técnico de Oficina 26,69 53,38
3. PERSONAL DE VENTAS, PROPAGANDA Y/O PUBLICIDAD

3.1 Jefe 33,43 66,86
3.2 Inspector 30,84 61,68
3.3 Delegado. 30,84 61,68
3.4 Agente Propaganda y/o Publicidad 26,69 53,38
3.5 Viajante 26,69 53,38
3.6 Corredor de plaza 26,69 53,38
GRUPO C- SUBALTERNOS

1. Almacenero. 26,99 53,98
2. Conserje 26,69 53,38
3. Cobrador 26,69 53,38
4. Capataz de peones 26,69 53,38
5. Listero 26,69 53,38
6. Basculero-pesador 26,69 53,38
7. Guarda Jurado 26,69 53,38
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CATEGORIAS TRIENIO - EUR QUINQUENIO - EUR
8. Personal Sanitario no titulado 26,69 53,38
9. Guarda. Vigilante 26,69 53,38
10. Ordenanza 26,69 53,38
11. Portero 26,69 53,38
12. Mozo de almacén 26,69 53,38
13. Diversos 26,69 53,38
GRUPO D - OBREROS
1. PROFESIONALES DE ACTIVIDADES AUXILIARES
1.1 Oficial 12. Tornero-Matricero 27,12 54,24
1.2 Oficial 12. Moldista-Chapista 27,12 54,24
1.3 Oficial 12. Conductor de camiones 27,12 54,24
1.4 Oficial 12. Electromecanico 27,12 54,24
1.5 Oficial de 12 27,12 54,24
1.6 Oficial de 22 27,12 54,24
1.7 Oficial de 32 27,12 54,24
2. CONTROLADORES DE CALIDAD
2.1 Controlador de Calidad de 12 27,12 54,24
2.2 Controlador de Calidad de 22 27,12 54,24
2.3 Controlador de Calidad de 32 27,12 54,24
3. PROFESIONALES DE LA INDUSTRIA
3.1 Profesional de 12 27,12 54,24
3.2 Profesional de 22. 27,12 54,24
3.3 Ayudante Especialista 27,12 54,24
3.4 Pedn 27,12 54,24
Barcelona, 1 de febrer de 2012
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagés
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