
CONVENIOS  COLECTIVOS
Sector Transporte de Viajeros por Carreterade Zaragoza Núm. 3.430
RESOLUCION del Servicio Provincial de Economía y Empleo por la que se dispo-

ne la inscripción en el registro y publicación de la revisión salarial del conve-
nio colectivo del sector de Transporte de Viajeros por Carretera de Zaragoza.
Vistas acta y tablas salariales para el año 2012, referidas a la revisión del con-venio colectivo del sector Transporte de Viajeros por Carretera de Zaragoza (códi-go de convenio 50001135011982), suscritas el día 23 de enero de 2012, de unaparte por AETIVA y ASINTRARAGON, en representación de las empresas delsector, y de otra por la central sindical UGT, en representación de los trabajadoresafectados, recibidas en este Servicio Provincial, junto con su documentación com-plementaria, el día 1 de marzo de 2012, y de conformidad con lo dispuesto en elartículo 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 713/2010, de 28de mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,Este Servicio Provincial de Economía y Empleo acuerda:Primero. — Ordenar su inscripción en el Registro de convenios colectivosde este Servicio Provincial, con notificación a la comisión negociadora. Segundo. — Disponer su publicación en el BOPZ.Zaragoza, 12 de marzo de 2012. — El director del Servicio Provincial, LuisSimal Domínguez.

ACTA
• Por UGT:
Titulares:
—JUAN SOLA ROCHE.
—CELESTINO MARTIN NOTIVOL.
—JOSE LUIS HUERTAS LARROTIZ.
—LUIS LARRAGA GARCIA.
—FRANCISCO FUENTES ORTEGA.
—JAVIER GORDO MARTIN.
Suplentes:
—JOAQUIN SUBIRAN MARQUINA.
—MANUEL JUSTE SANCHO.
—JOSE MANUEL CLAVERO MARCO.
—INOCENCIO GONZALEZ ALVAREZ.
—JAVIER REBOLLEDO CUESTA.
—JOSE MARIA GAYAN BUENO.
—PILAR HERRERO ROMANCE.
—MONTSERRAT LOZANO GUTIERREZ.
Asesores:
—SANTOS PARICIO SEBASTIAN.
—JOSE LUIS ALCALDE CASTILLO.
—EUGENIO NOVELLA CRESPO.
—MIGUEL ROYO ZALAYA.
• Por AETIVA:
—JUAN JOSE CALVO PUJOL.
—PABLO MARTIN-RETORTILLO LEGUINA.
—LUIS CASANOVA BENTURA.
—JUAN CARLOS FUENTES RAMIREZ.
—CRISTINA LUQUE CALVO.
—VIRGINIA HERNANDEZ TERRADO.
—JUAN FRANCISCO JIMENEZ GONZALEZ.
Suplentes:
—ALEJANDRO ALADRO.
—JOSE MIGUEL HERNANDEZ MAGDALENA.
—JOSE RAMON LASIERRA ARASANZ.
Por ASINTRARAGON:
—MIGUEL ANGEL MARCO JARRETA.
Suplentes:
—JOSE AGUILAR.
Asesor:
—IGNACIO FALCO NAVAL.
—RAFAEL MARTINEZ SAINZ.
—GEORGINA CALVO FERRANDO.
Secretaria:
—ROSA CAVERO DE PEDRO.
En Zaragoza, a 23 de enero de 2012. — Reunida la comisión negociadoradel convenio colectivo del sector Transportes de Viajeros por Carretera de laprovincia de Zaragoza, integrada por parte empresarial por AETIVA y ASIN-TRARAGON y por parte de los trabajadores por la central sindical UGT.
DICEN:Que por aplicación de lo establecido en el artículo 4, apartado c), y artículo10 del vigente convenio colectivo del sector del Transporte de Viajeros porCarretera de la provincia de Zaragoza.
ACUERDAN:1.º Se acuerda un incremento con efectos 1 de enero de 2012 para todas lascategorías de un 2,9% sobre el salario revisado a 31 de diciembre de 2011.2.º Salario base, de acuerdo con la tabla adjunta.3.º Artículo 16, complemento personal. Incremento del IPC real de 2011 = 2,4%.4.º Artículo 26, quebranto de moneda. Incremento del IPC real de 2011 +2,4% = 1,79 euros para el año 2012.

5.º Artículo 23, dietas.Incremento del IPC real de 2011 + 2,4% = Importes:—Dietas regulares: 33,12 euros.—Dietas discrecionales: 43,87 euros.6.º Remitir este acuerdo a la Dirección Provincial de Trabajo y SeguridadSocial de Zaragoza para su registro y publicación en el BOPZ.Y en prueba de conformidad firman las partes en el lugar y fecha indicadosal comienzo de este escrito.
2012 2012

2012 BRUTO HORA
CATEGORIA SALARIO ANUAL ORDINARIA
JEFE DE SERVICIO 1.336,11 20.041,65 11,23
INSPECTOR PRINCIPAL 1.253,14 18.797,10 10,54
INGENIERO Y LICENCIADO 1.253,14 18.797,10 10,54
INGENIERO AUX. TITULADO 1.142,10 17.131,50 9,60
JEFE DE SECCION ADMTVO. 1.197,65 17.964,75 10,07
JEFE NEGOCIADO ADMTVO 1.142,10 17.131,50 9,60
OFICIAL 1.ª ADMINISTRATIVO 1.095,29 16.429,35 9,21
OFICIAL 2.ª ADMINISTRATIVO 1.011,94 15.179,10 8,51
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 909,52 13.642,80 7,65
JEFE ESTACION ADMON 1.ª 1.197,65 17.964,75 10,07
JEFE ESTACION ADMON 2.ª 1.095,29 16.429,35 9,21
JEFE ADMON RUTA 986,62 14.799,30 8,30
TAQUILLEROS 1.002,63 15.039,45 8,43
FACTOR 960,57 14.408,55 8,08
ENCARGADO CONSIGNA 979,18 14.687,70 8,23
JEFE DE TRAFICO 1.ª 1.142,10 17.131,50 9,60
JEFE DE TRAFICO 2.ª 1.114,27 16.714,05 9,37
JEFE DE TRAFICO 3.ª 1.058,37 15.875,55 8,90
JEFE DE TALLER 1.230,96 18.464,40 10,35
ENCARGADO CONTRAMAESTRE 1.142,10 17.131,50 9,60
ENCARGADO GENERAL 1.095,29 16.429,35 9,21
ENCARGADO ALMACEN 1.058,37 15.875,55 8,90
JEFE DE EQUIPO 1.058,37 15.875,55 8,90
REPARTIDOR MERCANCIAS (DIA) 31,86 14.528,16 8,14
MOZO (DIA) 31,12 14.190,72 7,95
INSPECTOR (DIA) 36,36 16.580,16 9,29
CONDUCTOR-PERCEPTOR (DIA) 39,09 17.825,04 9,99
COBRADOR (DIA) 31,72 14.464,32 8,11
OFICIAL 1.ª (DIA) 34,31 15.645,36 8,77
OFICIAL 2.ª (DIA) 32,78 14.947,68 8,38
OFICIAL 3.ª (DIA) 31,81 14.505,36 8,13
MOZO TALLER (DIA) 31,12 14.190,72 7,95
VIGILANTE (DIA) 31,12 14.190,72 7,95
TELEFONISTA (DIA) 31,12 14.190,72 7,95
AUX. RUTA (HORA) 7,87
COBRADOR DE FACTURAS (DIA) 31,12 14.190,72 7,95

CONVENIOS  COLECTIVOS
Empresa Grumetal, S.A. Núm. 3.431
RESOLUCION del Servicio Provincial de Economía y Empleo por la que se

dispone la inscripción en el registro y publicación del convenio colectivo
de la empresa Grumetal, S.A.
Vistas acta y tablas salariales para el año 2011, referidas a la revisión del conve-nio colectivo de la empresa Grumetal, S.A. (código de convenio 50003072011999),suscritas el día 6 de febrero de 2012 entre representantes de la empresa y de los tra-bajadores de la misma, recibidas en este Servicio Provincial, junto con su docu-mentación complementaria, el día 12 de marzo de 2012, y de conformidad con lodispuesto en el artículo 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,Este Servicio Provincial de Economía y Empleo acuerda:Primero. — Ordenar su inscripción en el Registro de convenios colectivosde este Servicio Provincial, con notificación a la comisión negociadora.Segundo. — Disponer su publicación en el BOPZ.Zaragoza, 14 de marzo de 2012. — El director del Servicio Provincial, LuisSimal Domínguez.

ACTA
• Empresa: —Luis Alfonso Sacacia Gaspar.
• Comité de empresa:—Carlos Trasobares Gómez.—Luis A. Velázquez Mur.—Jesús Pascual López.—J. Ignacio Ezquerra Izaguerri.—Federico Peralta Corella.—José Ignacio Sanz Pola.—Amador Chueca Perez.En Sobradiel, a 6 de febrero de 2012, se reúnen las personas relacionadas ensu calidad de miembros de la comisión negociadora para el convenio de laempresa Grumetal, S.A., de la provincia de Zaragoza.
ACUERDAN:Primero. — Aprobar la revisión salarial correspondiente a las tablas salaria-les anexas y resto del articulado del convenio, así como del complemento espe-cífico, correspondientes al año 2011, con un incremento total del 2,5% sobre lastablas de 2010, según lo establecido en el artículo30 del convenio colectivo .Segundo. — Proceder a su presentación ante la autoridad laboral, a losefectos de su registro y publicación en el BOPZ.Y en prueba de conformidad lo firman en el lugar y fecha indicados.
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