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Administració Autonòmica Departament d’Empresa i Ocupació

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIÓ 
Serveis Territorials a Girona

Resolució de 2 de maig de 2012, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de la Comissió Negociadora del Conveni col·
lectiu de treball del Diari de Girona, SA (codi conveni 17001212011997) relatiu a les condicions econòmiques per a l’any 2012

Núm. 5399

Vist el text de l’Acord de la Comissió Negociadora del conveni col·lectiu de treball de l’empresa Diari de Girona, SA, sobre 
les condicions econòmiques per a l’any 2012 de l’esmentat conveni col·lectiu, subscrit d’una banda, pels representants de 
l’empresa i de l’altra, pels representants dels treballadors, el dia 14 de març de 2012, i d’acord amb el que estableixen els 
articles 90.2 i 90.3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de l’Estatut dels treballadors;  
l’article 2 del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 
352/2011, de 7 de juny, de reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació i altres normes d’aplicació, 

Resolc:

–1 Disposar la inscripció de l’Acord de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de treball del Diari de Girona, SA, de 
data 14 de març de 2012 (codi conveni núm. 170012011997) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball dels Serveis 
Territorials d’Empresa i Ocupació a Girona.

–2 Disposar la seva publicació en el BOP de Girona.

Girona, 2 de maig de 2012

Christian Serarols i Tarrés
Director dels Serveis Territorials a Girona

Text original signat per les parts
Annex al conveni col·lectiu de Diari de Girona, S.A. 2011-2012  

Reunits, a Girona el 12 de gener de 2012, d’una part l’empresa Diari de Girona S.A., representada per Fèlix Noguera Carrillo, 
Jordi Xargayó Teixidor i Cati Garcia Moreno, i de l’altra la Representació dels Treballadors de la mateixa Empresa, representada 
pels delegats del Comitè d’Empresa, Cèlia Roca Cuffi, Cristina Burrassó Trias, Alberto Martín de Vidales i Ritore, Pilar Roca 
Quer, Esperança Padilla Richart

Acordem

1. No aplicar durant l’any 2012  l’increment salarial del 2% estipulat en l’article 34, increment salarial,  del Conveni col·lectiu 
vigent número 1701212, de data de publicació de 25 d’octubre de 2012.

2. Reducció de sou d’un 1,5% sobre els salaris reals i els complements de diumenges i fotografia de 2011.
En cas que el resultat de l’exercici 2012 fos de pèrdua zero o de beneficis, s’abonarà a tota la plantilla en una paga dintre del 

primer trimestre de l’any 2013, l’import corresponent al percentatge de reducció aplicat .

3. L’empresa procurarà no fer cap acomiadament durant l’any 2012, que no sigui per motius estrictament disciplinaris i 
únicament procedirà a l’amortització de llocs de treball quan es donin circumstàncies ineludibles que, en tot cas, s’hauran 
de justificar davant la legal representació dels treballadors.

4. Ambdues parts, amb la finalitat de poder mantenir el poder adquisitiu que es perd, es comprometen a que en futures 
negociacions del Conveni Col·lectiu es recuperaran de manera progressiva els imports cedits en aquest acord.    

S’adjunta a aquest annex les taules salarials tal i com quedaran aplicades per a l’any 2012.
I per tal que quedi constància a tots els efectes, signem el present annex.

Girona, 14 de març de 2012
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Annex I

Taules salarials 2012 rectificades

Administració Redacció Tallers
Categoria Sou base Categoria Sou base Categoria Sou base
Cap d’admon. 1.753,89 Cap de Redacció 1.753,89 Cap de Tallers 1.440,69
Cap de Secció 1.440,69 Cap de Secció 1.440,69 Cap d’equip 1.252,77
Cap d’equip 1.252,77 Redactor 1.049,40 Oficial 1.049,40
Oficial Admon. 1.049,40 Ajudant de red. 864,29 Oficial de 2ona. 864,29
Of. 2ona Admon 864,29 Oficial de 3era. 802,53
Telefonista 802,53
Cobrador 647,47
Comercials 647,47
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