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GENERALITAT DE CATALUÑA
GENERALITAT DE CATALUNYA

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIÓ
SERVEIS TERRITORIALS A LLEIDA

RESOLUCIÓ 6381
Per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acord de 
revisió salarial per a l’any 2012 del Conveni col·lectiu de treball 
del sector de fabricació i distribució de begudes refrescants de les 
comarques de Lleida (codi de conveni número 25000155011994).
Vist el text de l’acord de revisió salarial per a l’any 2012 del 
Conveni col·lectiu de treball del sector de fabricació i distribució 
de begudes refrescants de les comarques de Lleida, subscrit per 
les parts negociadores, el dia 25 d’abril de 2012, i de conformitat 
amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial Decret legislatiu 
1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial Decret 
713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i 
acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació, i altres 
normes d’aplicació, resolc:
1. Disposar la inscripció de l’acord revisió salarial per a l’any 
2012 del Conveni col·lectiu de treball del sector de fabricació i 
distribució de begudes refrescants de les comarques de Lleida, 
(codi de conveni número 25000155011994) al Registre de 
convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb 
mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament 
d’Empresa i Ocupació a Lleida, amb notifi cació a la Comissió 
Negociadora.
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Ofi cial de 
la Província de Lleida.
Lleida, 18 de juliol de 2012
El director dels Serveis Territorials a Lleida, en funcions, Octavi 
Miarnau i Roca
Transcripció literal del text signat per les parts:

ACTA
Representació dels treballadors

D. Andrés González López
D. Valentín Antúnez Laureano
Dª. M. José Fernández Gandullo
D. Antonio Rodríguez Martín
Dª. Demelsa Mateos Medina

Representació empresarial
D. Jesús Sentís Plana
D. Luis Casas Farran
Dª. Anna Cristóbal Samperi
A la ciutat de Lleida, 25 d’abril 2012.
Reunits: Els membres que al marge es relacionen, segons la 
seva respectiva representació, components de la Comissió 
Negociadora del Conveni Col·lectiu d’àmbit provincial per a les 
activitats de fabricació i distribució de begudes refrescants de la 
província de Lleida.
Després d’un debat en el qual han intervingut tots els assistents es 
prenen els següents acords:
1º. Aprovar les taules salarials dels anys 2011 i 2012, que 
s’uneixen com a annexos 1 i 2 a la present acta i que signen tots 
els assistents.
2º. Segueixen vigents la resta de clàusules del Conveni Col·lectiu 
2009-2010.
3º. Que es nomeni una comissió perquè redacti una proposta 
d’un Conveni col·lectiu amb vigència per a l’1 de gener de 2013, 
adaptat a les noves realitats socioeconòmiques i legislatives.
Es faculta al Sr. Luis Casas Farran perquè presenti davant els 
Serveis Territorials del Departament de Treball l’Acta i els 

Annexos de les taules salarials, a fi  que ordeni la seva publicació 
del mateix en el Diari Ofi cial de la Generalitat de Catalunya. I 
no havent-hi més assumptes que tractar s’aixeca la sessió en la 
localitat i data indicades, signant tots els assistents en prova de 
conformitat.

ANNEX NÚMERO 1
Taula salarial de l’1 de gener al 31 de desembre 2012, defi nitives 
del Conveni col·lectiu d’àmbit provincial per les activitats de 
fabricació i distribució de begudes refrescants de la província de 
Lleida.
Taules salarials de l’1 de gener al 31 de desembre de 2012, 1%

 SALARI  PLUS
 BASE PLUS TRANSP.
 CONVENI CONVEI DIA TREB.

CATEGORIES EUROS EUROS EUROS
Peó 25,69 1,62 3,00
Subalterns 25,96 1,62 3,00
Ajudants auxiliars 27,13 1,62 3,00
Oficials de 2ª 28,28 1,62 3,00
Oficials de 1ª 30,63 1,62 3,00
Encarregats de grup o capatàs de torns 33,04 1,62 3,00
Encarregats de Secció, caps de secció i tècnics de grau mitjà 40,15 1,62 3,00
Encarregats generals, caps de departament o tècnic superior 47,20 1,62 3,00
Menyscapte de diners 31,17
DIETES EUROS

Mitja dieta 14,74
Dieta completa 44,41

Article 7. Jornada laboral
Apartat C) 37, 62.
Article 15. Plus de tasca del personal venedor / autovenda
Apartat 1) 0,0705.
Conveni col·lectiu d’àmbit provincial per les activitats de 
fabricació i distribució de begudes refrescants de la província de 
Lleida. Any 2012.
Article 34

EUROS

Mort del treballador 12.570,75
Incapacitat permanent i total per a la seva professió habitual 6.191,62
Incapacitat permanent i absoluta per a tota classe de treball 6.191,62

  

DEPARTAMENT D’EMPRESA I OCUPACIÓ
SERVEIS TERRITORIALS A LLEIDA

RESOLUCIÓ 6382
Per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acord de 
revisió salarial per a l’any 2011 del Conveni col·lectiu de treball 
del sector de fabricació i distribució de begudes refrescants de les 
comarques de Lleida (codi de conveni número 25000155011994).
Vist el text de l’acord de revisió salarial per a l’any 2011 del 
Conveni col·lectiu de treball del sector de fabricació i distribució 
de begudes refrescants de les comarques de Lleida, subscrit per 
les parts negociadores, el dia 25 d’abril de 2012, i de conformitat 
amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial Decret legislatiu 
1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
de l’Estatut dels treballadors; l’article 2.1.a) del Reial Decret 
713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i 
acords col·lectius de treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Ocupació, i altres 
normes d’aplicació, resolc:
1. Disposar la inscripció de l’acord revisió salarial per a l’any 
2011 del Conveni col·lectiu de treball del sector de fabricació i 
distribució de begudes refrescants de les comarques de Lleida, 
(codi de conveni número 25000155011994) al Registre de 
convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb 
mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament 
d’Empresa i Ocupació a Lleida, amb notifi cació a la Comissió 
Negociadora.


