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prestaciones de servicios se encuentren relacionados con la practica
del deporte.

b) Cantidades que tengan el caracter de rendimientos del trabajo
satisfechas por las entidades sin animo de lucro que tengan por objeto
la promocion y la realizacion de proyectos y actividades culturales, en
el supuesto de que las personas perceptoras presten servicios que se
encuentren relacionados con dichos proyectos y actividades, tales como
los servicios vinculados al patrimonio historico y cultural; los museos,
espacios culturales y bibliotecas; asi como el folclore, el teatro, las artes
escénicas y audiovisuales.

2.—Especialidades en cuanto a las obligaciones de retencién y de
informacion por parte de la entidad pagadora.

a) Cantidades iguales o inferiores a 3.600 euros anuales por persona
perceptora:

No existira obligacién de retener ni de incluirlas en el correspondiente
modelo informativo.

b) Cantidades superiores a 3.600 euros anuales por persona percep-
tora: la totalidad del importe satisfecho seguira el régimen tributario general
respecto de la sujecién a retencién y de la obligacion de informacién en
el correspondiente modelo informativo.

No obstante, aunque con arreglo a la tabla de porcentajes de retencion
no estuvieran sujetos a esta, se practicara en todo caso una retencién o
ingreso a cuenta del 2 por 100 sobre el rendimiento integro satisfecho.

La retencion que deba practicarse se efectuara sobre la totalidad
del rendimiento satisfecho. En el supuesto de que hasta el momento de
alcanzar la cuantia de 3.600 euros no se hubiese realizado retencion
alguna, debera procederse a su regularizacion, de forma que al final del
afo el importe retenido sea el resultado de aplicar el 2 por 100 al importe
integro satisfecho.

3.—Obligacién de presentar declaracion por el Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas por parte de la persona perceptora.

Respecto de la obligacién de declarar en este Impuesto por parte de
los sujetos pasivos perceptores, se estara a lo dispuesto en la normativa
general del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Disposicion final primera.—Modificacion de la Ley Foral 15/2016, de
11 de noviembre, por la que se regulan los Derechos a la Inclusion Social
y a la Renta Garantizada.

Con efectos a partir de la entrada en vigor de esta ley foral, los precep-
tos de la Ley Foral 15/2016, de 11 de noviembre, por la que se regulan los
Derechos a la Inclusién Social y a la Renta Garantizada, que a continuacion
se relacionan, tendran el siguiente contenido:

Uno.—La letra b) del articulo 5:

“b) Residir en la Comunidad Foral de Navarra al menos con dos
afos de antelacion a la fecha de presentacion de la solicitud o un afio en
los casos en los que en la unidad familiar hubiera menores o personas
dependientes o con una discapacidad igual o superior al 65%".

Dos.—El apartado 3 del articulo 6:

“3. Con caracter general, la unidad familiar sera la perceptora de la
Renta Garantizada y le correspondera una Unica prestacion. Excepcio-
nalmente se podran percibir dos Rentas Garantizadas cuando existan
varios nucleos familiares en la misma unidad familiar y alguno de ellos
incluya a menores o a personas dependientes o con una discapacidad
igual o superior al 65%”.

Tres.—La letra e) del articulo 10:

“e) Pensiones o prestaciones analogas de miembros de la unidad
familiar que no pertenezcan al nucleo familiar de la persona solicitante
o de hijos o hijas a cargo de esta hasta una cuantia equivalente al 45%
de la Renta Garantizada mensual para una unidad perceptora de un solo
miembro”.

Cuatro.—El articulo 12:

“Articulo 12. Patrimonio no computable de la unidad familiar.

Se exceptuaran del computo del patrimonio al que se refiere el articulo
anterior los siguientes conceptos:

a) Vivienda habitual, mobiliario de la misma, ajuar doméstico y
vehiculo de transporte habitual, todo ello con un limite de trescientos
mil euros.

b) Bienes que constituyan instrumentos necesarios para el desarro-
llo de la actividad laboral o empresarial con el limite que se establezca
reglamentariamente”.

Cinco.—El punto 2 del articulo 13:

“2.  El valor de todos los bienes muebles sea igual o inferior al 65%
de la cuantia correspondiente de Renta Garantizada para una unidad
familiar de un solo miembro, en términos anuales”.

Seis.—El articulo 31:

“Articulo 31. Graduacion y reduccion de las sanciones.

1. Las sanciones se graduaran en atencion a:

a) Laintencionalidad de la persona infractora.

b) La capacidad real de discernimiento de la persona infractora.

c) La cuantia econémica percibida indebidamente.

d) El incumplimiento de requerimientos previos por parte de las
Administraciones Publicas de Navarra.

e) Las circunstancias familiares, en particular en lo relativo a su
situacién econdémica.

f) La realizacion en el término de un afio, a contar desde la comi-
sién de la infraccion calificada, de otra u otras infracciones de la misma
o distinta naturaleza que hayan sido declaradas firmes por resolucion
administrativa.

g) La subsanacion de los perjuicios que dieron lugar a la iniciacién
del procedimiento sancionador, siempre que se hubiera producido antes
de la conclusion de dicho procedimiento.

2. Las sanciones se reduciran en los casos de reconocimiento de la
responsabilidad y pago voluntario conforme a lo previsto en la normativa
del procedimiento administrativo comun”.

Siete.—El articulo 33:

“Articulo 33. Potestad Sancionadora.

Para la imposicion de sanciones por la Administracion de la Comunidad
Foral por las infracciones tipificadas en esta Ley Foral sera de aplicacion
el procedimiento sancionador previsto en la normativa del procedimiento
administrativo comun.

Ademas de las garantias previstas en el procedimiento sancionador
ordinario para salvaguardar los derechos de las personas presuntamente
infractoras, estas podran solicitar que su expediente sancionador sea visto,
previa audiencia suya en la que podra ser acompafada por quien autorice,
por una comision de verificacion a efectos de valorar sus alegaciones de
un modo objetivo y multidisciplinar, con una composicion y funcionamiento
que se establecera reglamentariamente. Esta comision también podra
intervenir, con el mismo procedimiento, en los casos de verificacion de las
alegaciones presentadas en los supuestos de suspension cautelar”.

Ocho.-Se afiade un parrafo segundo al apartado 2 de la disposicién
adicional primera:

“El derecho a la deduccion podra ejercitarse cuando no exista en la
unidad familiar del pensionista otro miembro que pueda acceder a la renta
garantizada por el procedimiento ordinario”.

Nueve.—Se afiade una nueva disposicion adicional quinta:

Disposicion adicional quinta.—Procedimiento de la Seccion 2.2 del
Capitulo IlI.

“El procedimiento previsto en la seccién 2.2 del capitulo Il se sustan-
ciara por medios electronicos en los términos previstos en la normativa
del procedimiento administrativo comun”.

Diez.—El apartado 1 de la disposicién transitoria segunda:

“1.  En tanto no se desarrolle reglamentariamente el articulo 14 en
sus apartados 1y 2, las personas perceptoras de Renta Garantizada
que accedan a un empleo por cuenta propia o por cuenta ajena, o que
aumenten la actividad econdémica que tenian, no veran computados los
nuevos ingresos conseguidos si el empleo es inferior a treinta dias; en
caso contrario se computara, con caracter progresivo, una parte de las
cuantias de ingresos igual o superiores al 50% de la Renta Garantizada
para una sola persona, para lo cual se calculara la Renta Garantizada
del siguiente modo:

Renta Garantizada = {(A XRGy) + {B X [(m%;”s) - ‘:‘%] H — Ingresos

A: factor corrector de 0,50 sobre los incrementos sefialados en el
articulo 7, por tanto los valores de A son:

Para 1 solo miembro: 1,50

Para 2 miembros: 1,85

Para 3 miembros: 2,10

Para 4 miembros: 2,25

Para 5 miembros: 2,40

Para 6 y mas miembros: 2,50.

B: parametro de progresividad de la exencion de valor 10, que podra
ser actualizado anualmente junto con la actualizacion de las cuantias
de RG1.

RG1: valor de la Renta Garantizada de un solo miembro.

Estos incentivos al empleo podran aplicarse como maximo durante
un afio de percepcién”.

Disposicion final segunda.—Habilitacién normativa.

El Gobierno de Navarra dictara cuantas disposiciones sean necesarias
para el desarrollo y aplicacion de esta ley foral.

Disposicion final tercera.—Entrada en vigor.

La presente ley foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el Boletin Oficial de Navarra, con los efectos en ella previstos.

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Orga-
nica de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra,
promulgo, en nombre de S.M. el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inmediata
publicacién en el Boletin Oficial de Navarra y su remisién al “Boletin Oficial



