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ANEXO III

PAPE 2020 Servicios y programas por eje y CC.AA.

EJE 1. ORIENTACION.

C.A. ANDALUCIA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PC00036 LANZADERAS DE EMPLEO
SP00009 CENTROS DE REFERENCIA PARA LA ORIENTACIÓN
SP00010 AGENTES DE EMPRESA
SP00011 SERVICIO DE DINAMIZACIÓN ZONAS TIC EN OFICINAS DE EMPLEO
PP00074 EXPERIENCIAS PROFESIONALES PARA EL EMPLEO

C.A. ARAGON
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
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PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
SP00025 SERVICIO DE ORIENTACIÓN ON-LINE: INAEM ORIENT@
SP00026 SERVICIO DE ATENCIÓN TELEFÓNICA (SAT)
SP00029 ESPACIO EMPRESAS
PP00185 CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA PARA DESARROLLO ACCIONES

DE ORIENTACIÓN, INSERCIÓN LABORAL, FORMACIÓN Y FOMENTO ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA DENTRO DEL PROGRAMA UNIVERSA

PP00201 CONVENIO CON EL MINISTERIO DE DEFENSA
PP00202 CONVENIO ASOCIACIÓN DE SORDOS DE ZARAGOZA (ASZA)
PP00417 PROGRAMA PARA LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD Y LA INSERCIÓN
PP00737 PROGRAMAS EXPERIMENTALES PARA JÓVENES

C.A. PRINCIPADO DE ASTURIAS
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PC00036 LANZADERAS DE EMPLEO
PP00440 PROGRAMA INTEGRAL DE ORIENTACIÓN Y MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD
PP00802 PLAN CAPACITACIÓN DESEMPLEADOS
PP00909 ENCUENTROS CON EMPRESAS
PP00910 COMPARTIENDO EXPERIENCIAS
PP00911 RED DE EMPLEO ASTURIAS

C.A. ILLES BALEARS
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
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SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS
DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.

SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS
LEGALMENTE.

PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
SP00005 SOIB PUNTO DE ATENCIÓN INTEGRADO DE ORIENTACIÓN LABORAL CON

EDUCACIÓN -POAP-
SP00105 SERVICIO EN RED DE ORIENTADORAS TUTORAS DE MUJERES VICTIMAS DE

VIOLENCIA DE GENERO
SP00117 SOIB EMPRESAS
SP00118 OFICINA SECTORIAL SOIB - ESCUELA DE HOSTELERIA DE LAS ILLES BALEARS

(EHIB)
PP00060 PROGRAMA DE ORIENTACIÓN LABORAL PARA JÓVENES CUALIFICADOS

SOIB-FUEIB
PP00064 SOIB RENTA MÍNIMA DE INSERCIÓN LABORAL
PP00069 NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA INTERMEDIACIÓN LABORAL
PP00600 SOIB PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACIÓN
PP00608 PROGRAMA INTEGRAL DE ORIENTACIÓN LABORAL
PP00667 PROGRAMA SOIB OCUPACIÓ RESPONSABLE
PP00668 SOIB TORNAM
PP00696 SOIB ITINERARIOS INTEGRALES DE INSERCIÓN
PP00699 SOIB JOVE: ITINERARIOS INTEGRALES DE INSERCIÓN
PP00756 SOIB PROGRAMA DE APOYO A LOS TRABAJADORES EN SITUACIÓN CONCURSAL
PP00912 PLAN DE CHOQUE EN ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL ANTE EL

COVID19

C.A. ISLAS CANARIAS
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PP00368 ORIENTACIÓN LABORAL

C.A. CANTABRIA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
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SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL
CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.

SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PC00036 LANZADERAS DE EMPLEO
PP00111 MODERNIZACIÓN DEL SERVICIO DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA MEJORA E

INCREMENTO DE MEDIOS HUMANOS
PP00113 ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD
PP00868 PROTOCOLOS DE ACTIVACIÓN SOCIAL Y LABORAL
PP00904 AYUDAS ECONÓMICAS PARA MEJORAR LAS RENTAS DE PERSONAS

TRABAJADORAS AFECTADAS POR EXPEDIENTES DE REGULACIÓN TEMPORAL
DE EMPLEO EN EL CONTEXTO DE LA CRISIS OCASIONADA POR LA PANDEMIA DE
COVID-19

PP00905 CONVENIO DE COLABORACIÓN CON ENTIDADES FINANCIERAS PARA LA
FORMALIZACIÓN DE PRÉSTAMOS PARA EL ANTICIPO DE PRESTACIONES POR
DESEMPLEO CON ORIGEN EN ERTE CONSECUENCIA DE LA CRISIS ECONÓMICA
PROVOCADA POR EL COVID-19

C.A. CASTILLA LA MANCHA
SC00001
SC00002
SC00003

SC00004
SC00005
SC00006

SC00007

SC00008

SC00009

PC00036
SP00053
SP00130
SP00131
SP00132
SP00133

PP00522

DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO 
ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL 
CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE 
OFERTAS Y DEMANDAS.
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS 
DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA. 
COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS 
DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS 
LEGALMENTE.
LANZADERAS DE EMPLEO
SERVICIO DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL VOLUNTARIA
CREACIÓN ESPACIO JOVEN EN OFICINAS EMPLEA
SERVICIO DE ATENCIÓN A EMPRESAS
PROSPECCIÓN A EMPRESAS
SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A DEMANDANTES DE EMPLEO EN 
ORIENTACIÓN
PROGRAMA DE INFORMACIÓN E INSCRIPCIÓN EN EL FICHERO NACIONAL DE
GARANTÍA JUVENIL
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PP00523

PP00797

PP00798

PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN DIGITAL EN LA BÚSQUEDA DE EMPLEO EN 
CASTILLA-LA MANCHA
PROGRAMA DE COLABORACIÓN PÚBLICO-PRIVADA CON AGENCIAS DE 
COLOCACIÓN
PROGRAMA PILOTO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO PÚBLICO DE 
EMPLEO Y LOS SERVICIOS SOCIALES

C.A. CASTILLA Y LEON
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PP00012 PROGRAMA PERSONAL DE INTEGRACIÓN Y EMPLEO (PIE)
PP00038 OTO- ORIENTACIÓN TRABAJADORES OCUPADOS
PP00039 ACCIONES A LA POBLACIÓN INMIGRANTE

C.A. CATALUÑA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PP00261 ESPACIOS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO
PP00264 ORIENTACIÓN A JÓVENES UNIVERSITARIOS
PP00565 PROGRAMA DE ORIENTACIÓN PARA ENTIDADES LOCALES - UBICAT
PP00566 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL BARRIO DE LA MINA
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C.A. VALENCIANA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PC00036 LANZADERAS DE EMPLEO
PP00062 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN, EQUIPOS PARA LA BÚSQUEDA DE

EMPLEO.(FSE-CV)
PP00079 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO- GJ
PP00081 PROGRAMA DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEO

INTEGREM
PP00502 PROGRAMA DE ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL
PP00773 NETWORKING Y JORNADAS TÉCNICAS DE SERVICIOS A EMPRESAS
PP00854 PROGRAMA DE ACREDITACIÓN PARA EL EMPLEO

C.A. EXTREMADURA
SC00001
SC00002
SC00003

SC00004
SC00005
SC00006

SC00007

SC00008

SC00009

PC00002
PC00031
PC00036
PP00451

PP00452

DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL 
CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE 
OFERTAS Y DEMANDAS.
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS 
DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS 
DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS 
LEGALMENTE.
PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN 
PROGRAMA ORIENTAJOVEN
LANZADERAS DE EMPLEO
PROYECTO ITACA-ORIENTACIÓN. ADQUISICION DE COMPETENCIAS GENERICAS 
PARA PERSONAS JOVENES ENTRE 16-18 AÑOS
OFICINAS DE ORIENTACIÓN LABORAL DEL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE 
EMPLEO EN LOS CAMPUS UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA.
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PP00765
PP00766
PP00769

PP00770

C.A. GALICIA
SC00001
SC00002
SC00003

SC00004
SC00005
SC00006

SC00007

SC00008

SC00009

PC00001

PC00031
PC00036
SP00075

PP00337

PP00838

PP00926

C.A. MADRID
SC00001
SC00002
SC00003

SC00004
SC00005
SC00006

SC00007

SC00008

FOMENTO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN , TIC EN EL EMPLEO 
AGENTE DE IGUALDAD DE GENERO EN EL EMPLEO
PROGRAMA ITACA: ACCIONES DE ORIENTACION DIRIGIDAS A JOVENES ENTRE 
19 Y 29 AÑOS
PROGRAMA ACTIVACION PARA EL EMPLEO LOCAL: SISTEMA DE 
ACOMPAÑAMIENTO Y TUTORIZACIÓN DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES 
DIRIGIDO A ENTIDADES PRIVADAS SIN ÁNIMO DE LUCRO

DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO 
ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL 
CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE 
OFERTAS Y DEMANDAS.
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS 
DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS 
DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS 
LEGALMENTE.
PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y 
AUTOEMPLEO
PROGRAMA ORIENTAJOVEN
LANZADERAS DE EMPLEO
PLAN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE GALICIA DE LUCHA CONTRA EL 
FRAUDE DE PRESTACIONES Y CONTRA EL EMPLEO NO DEC
PROTOCOLO CON LAS UNIVERSIDADES GALLEGAS PARA FOMENTO DEL 
EMPLEO Y MEJORA DE LA ORIENTACIÓN
PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y PROSPECCIÓN DE EMPLEO (PLAN DE CHOQUE 
EMPLEO JUVENIL + REINCORPORAT)
PROGRAMA DE TUTORIZACION DIGITAL BASICA PARA PERSONAS 
DEMANDANTES

DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO 
ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL 
CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE 
OFERTAS Y DEMANDAS.
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS 
DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS
DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
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SC00009

PC00031
SP00030

SP00031

SP00032

APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS 
LEGALMENTE.
PROGRAMA ORIENTAJOVEN
SERVICIO DE ATENCIÓN EN OFICINAS DE EMPLEO A PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD
SERVICIO DE ATENCIÓN EN OOEE A MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO
ACTUACIONES DE LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO EN EL MARCO DE 
VINCULACIÓN DE LAS POLÍTICAS ACTIVAS/PASIVAS

C.A. REGION DE MURCIA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PC00036 LANZADERAS DE EMPLEO
SP00081 OFICINA ESPECIALIZADA EN SERVICIOS AVANZADOS PARA EL EMPLEO (SABER)
SP00086 PORTAL MURCIA-ORIENTA
SP00135 PLATAFORMA E-CV
SP00136 AUTOSERVICIOS
SP00137 ATENCIÓN PERSONALIZADA NO PRESENCIAL (STI)
SP00141 OFICINA VIRTUAL SEF
SP00142 TELEORIENTACIÓN SEF
PP00403 100 X 100 ACTIVACIÓN
PP00526 DIFUSIÓN DEL ACCESO A LAS FUERZAS ARMADAS
PP00527 INCORPORACIÓN DE MILITARES AL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
PP00528 COORDINACIÓN SEF CON ENTIDADES EDUCATIVAS Y UNIVERSITARIAS
PP00757 EMPLEO CON APOYO Y GABINETES DE ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL
PP00860 PROMOTORES SERVICIOS SEF A EMPRESAS
PP00924 PROGRAMA DE AYUDAS PARA PERSONAS TRABAJADORAS POR CUENTA AJENA

CON RENTAS BAJAS AFECTADAS POR EXPEDIENTES DE REGULACIÓN DE
EMPLEO TEMPORAL A CAUSA DEL COVID-19

C.A. NAVARRA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
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SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PP00729 PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS PARADAS DE LARGA DURACION
PP00730 SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA

ACTIVACIÓN LABORAL DE PERSONAS PARADAS DE LARGA DURACIÓN
MAYORES DE 45 AÑOS

C.A. PAIS VASCO
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00036 LANZADERAS DE EMPLEO
PP00157 KZGUNEA
PP00158 AYUDAS PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE CENTROS DE EMPLEO EN

COLABORACIÓN CON LANBIDE-SERVICIO VASCO DE EMPLEO
PP00159 ORIENTACIÓN Y APOYO A JÓVENES UNIVERSITARIOS
PP00160 REGISTRO Y GESTIÓN DE OFERTAS DE EMPLEO

C.A. LA RIOJA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
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SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN
PC00036 LANZADERAS DE EMPLEO
PP00849 ACCIONES DE ORIENTACIÓN PARA EL EMPLEO Y ASISTENCIA PARA EL

AUTOEMPLEO DE PROYECTOS INTEGRALES DE EMPLEO
PP00850 ORIENTACIÓN PROGRAMA CHEQUE JOVEN
PP00851 ORIENTACIÓN PROGRAMA CHEQUE SENIOR

C.A. CEUTA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS

DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.
SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS

LEGALMENTE.
PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y

AUTOEMPLEO
PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN

C.A. MELILLA
SC00001 DIAGNÓSTICO INDIVIDUALIZADO Y ELABORACIÓN DEL PERFIL
SC00002 DISEÑO DEL ITINERARIO PERSONALIZADO PARA EL EMPLEO
SC00003 ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO EN EL DESARROLLO DEL ITINERARIO Y EL

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO DE ACTIVIDAD.
SC00004 ASESORAMIENTO Y AYUDA TÉCNICA ADICIONAL
SC00005 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO ADICIONAL
SC00006 GESTIÓN DE LAS OFERTAS DE EMPLEO A TRAVÉS DE LA CASACIÓN ENTRE

OFERTAS Y DEMANDAS.
SC00007 INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LA CONTRATACIÓN Y LAS MEDIDAS

DE APOYO A LA ACTIVACIÓN, LA CONTRATACIÓN E INSERCIÓN EN LA EMPRESA.
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SC00008 COMUNICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN LABORAL Y DE LAS ALTAS, PERÍODOS
DE ACTIVIDAD Y CERTIFICADOS DE EMPRESA.

SC00009 APOYO A LOS PROCESOS DE RECOLOCACIÓN EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS
LEGALMENTE.

PC00001 PROGRAMAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y
AUTOEMPLEO

PC00002 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON AGENCIAS DE COLOCACIÓN
PC00031 PROGRAMA ORIENTAJOVEN

GESTION ESTATAL NO TRANSFERIDA
PP00656 APOYO A LA RED SIJ-INJUVE CON 110 MEDIADORES JUVENILES

EJE 2. FORMACION.

C.A. ANDALUCIA
SC00010 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE

LOS USUARIOS.
SC00011 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
SC00014 INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN

PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00004 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)

PC00005 PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL

PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00007 FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00010 FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR

CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.

PC00017 ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
SP00061 RED DE CENTROS DE TITULARIDAD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
SP00125 PROGRAMA DE BECAS Y AYUDAS A LOS TRABAJADORES DESEMPLEADOS QUE

PARTICIPAN EN ACCIONES FORMATIVAS.
SP00126 REGISTRO DE PERSONAL FORMADOR
SP00127 EJE DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN LA ESTRATEGIA

ANDALUZA DE POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO
SP00128 GESTIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS DE

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
SP00129 PROSPECCIÓN Y DETECCIÓN DE NECESIDADES FORMATIVAS
PP00638 EXPEDICIÓN DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
PP00782 PRUEBAS DE EVALUACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE
PP00783 FORMACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE
PP00784 PLANES DE FORMACIÓN: DIÁLOGO SOCIAL Y NEGOCIACIÓN COLECTIVA
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PP00785 CESIÓN DE INSTALACIONES PARA PROGRAMA DE MENORES INFRACTORES EN
LA COMUNIDAD AUTÓNOMA ANDALUZA

PP00787 PROGRAMACIÓN ESPECÍFICA BREXIT
PP00788 FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACIÓN DE LA RED Y DE LA FORMACIÓN EN

CENTROS PÚBLICOS.
PP00790 ESTABLECIMIENTO DE MÓDULOS ECONÓMICOS ESPECÍFICOS
PP00840 APOYO A LA GESTIÓN DE LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS DE FORMACIÓN

PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

C.A. ARAGON
SC00010 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE

LOS USUARIOS.
SC00011 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
SC00013 MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
SC00014 INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN

PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00004 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)

PC00005 PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL

PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00007 FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00009 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN

PC00010 FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.

PC00017 ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
PC00027 FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA

RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
PP00178 PROGRAMA DE FORMACIÓN OFICIAL CERTIFICADA EN TECNOLOGÍAS DE

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN Y PROGRAMA DE FORMACIÓN AUDIOVISUAL
EN CENTRO TECNOLOGÍAS AVANZADAS INAEM

PP00179 CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL INSTITUTO ARAGONÉS DE EMPLEO Y
EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE ZARAGOZA
(ZARAGOZA DINÁMICA)

PP00181 PROGRAMA DE BECAS Y AYUDAS A LOS TRABAJADORES DESEMPLEADOS QUE
PARTICIPAN EN ACCIONES FORMATIVAS DEL INAEM

PP00182 PROGRAMA DE FORMACIÓN EN IDIOMAS A NIVEL BÁSICO, INTERMEDIO Y
SUPERIOR, DIRIGIDO A SU CERTIFICACIÓN

PP00183 PROGRAMA DE FORMACIÓN EN CENTROS PROPIOS DE HUESCA Y TERUEL
PP00333 COLABORACIÓN ENTRE EL INSTITUTO ARAGONÉS DE EMPLEO Y LA

CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ARAGÓN, LA CONFEDERACIÓN DE LA
PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA ARAGONESA, LA UNIÓN GENERAL DE
TRABAJADORES DE ARAGÓN Y LA UNIÓN SINDICAL DE COM ISIONES OBRERAS
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DE ARAGÓN, PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE PRÁCTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES EN EMPRESAS

PP00423 PROGRAMA DE FORMACIÓN EN HABILIDADES

C.A. PRINCIPADO DE ASTURIAS
SC00010 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE

LOS USUARIOS.
SC00011 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
SC00012 EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
SC00013 MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
SC00014 INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN

PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00004 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)

PC00005 PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL

PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00007 FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00009 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN

PC00010 FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.

PC00017 ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
PC00027 FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA

RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
PC00037 CADENA FORMATIVA INTERGENERACIONES
SP00001 PLAN ANUAL DE SEGUIMIENTO DE LA FORMACIÓN DE OCUPADOS
PP00020 PRÁCTICAS NO LABORALES
PP00023 FORMACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE
PP00215 PROGRAMA OCÚPATE

C.A. ILLES BALEARS
SC00010

SC00011
SC00013
SC00014

PC00003

PC00004

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
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PC00006
PC00009

PC00010

PC00017
SP00089

PP00180
PP00485
PP00489
PP00493
PP00609
PP00758
PP00759
PP00771
PP00867

PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN 
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE 
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
ESTRATEGIA BALEAR DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN 
CENTROS PUBLICOS
SOIB COMPETENCIAS CLAVE
SOIB FORMACIÓN DUAL EN SECTORES ESTRATÉGICOS
SOIB FORMACIÓN DUAL PARA COLECTIVOS VULNERABLES
SOIB JOVE BECAS ÉXITO
SOIB 30+ BECAS
SOIB JOVE TRANSIT
DIÁLOGO SOCIAL: FORMACIÓN PARA LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA
SOIB CRN
SOIB MEJORA DE CENTROS DE FORMACIÓN

C.A. ISLAS CANARIAS
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00004 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)

PC00005 PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL

PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00007 FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00009 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN

PP00831 PROYECTO FORMATIVO DEL RECURSO PREVENTIVO EN LAS OBRAS Y EN
PRIMEROS AUXILIOS EN EL ÁMBITO LABORAL.

C.A. CANTABRIA
SC00010

SC00011
SC00012

SC00013
SC00014

PC00003

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN. 
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN. 
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
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PC00004

PC00006
PC00007
PC00008
PC00009

PC00010

PC00017
PC00037
PP00114

PP00115

PP00116

PP00836

OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE 
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
CADENA FORMATIVA INTERGENERACIONES
CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA PARA FORMACIÓN DE 
POSGRADO
PROGRAMAS EXPERIMENTALES DE FORMACIÓN EN ELECTRICIDAD Y 
ELECTRÓNICA
PROGRAMAS EN EL CENTRO DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 
DE TORRELAVEGA COMO CENTRO DE REFERENCIA NACIONAL
PLANES DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A LA CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO 
DE FUNCIONES RELACIONADAS CON EL DIÁLOGO SOCIAL Y LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA

C.A. CASTILLA LA MANCHA
SC00010

SC00011
SC00012

SC00013
SC00014

PC00003

PC00004

PC00006
PC00007
PC00009

PC00010

PC00017
PC00027

SP00037

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN. 
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN 
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE 
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA 
RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
CONTROL FINANCIERO DE LAS SUBVENCIONES DE FORMACIÓN PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO
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SP00048 FORMADORES QUE IMPARTEN CERTIFICADOS DEREGISTRO DE 
PROFESIONALIDAD

SP00049 REGISTRO DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD Y ACREDITACIONES
PARCIALES ACUMILABLES

SP00050 GESTIÓN Y CONTROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EMPLEO
SP00093 INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN EN MATERIA DE FORMACIÓN PROFESIONAL

PARA EL EMPLEO
PP00216 AYUDAS PARA LA FORMALIZACIÓN DE CONTRATOS PARA LA FORMACIÓN Y EL

APRENDIZAJE (PLAN EXTRAORIDINARIO POR EL EMPLEO EN CASTILLA-LA
MANCHA)

PP00230 ADQUISICIÓN DE COMPETENCIAS CLAVE
PP00233 ACCIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS A LOS GESTORES Y FORMADORES DE LA

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
PP00235 PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO DIRIGIDOS A COLECTIVOS EN

SITUACIÓN O RIESGO DE EXCLUSIÓN.
PP00503 PROSPECCIÓN Y DETECCIÓN DE NECESIDADES FORMATIVAS; DISEÑO,

PROGRAMACIÓN Y DIFUSIÓN DE LA OFERTA FORMATIVA DE TRABAJADORES
OCUPADOS Y APOYO A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS EN LA FORMACIÓN
DE SUS TRABAJADORES

PP00505 PROYECTOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL EN EMPRESAS, CON
COMPROMISO DE CONTRATACIÓN POSTERIOR, PARA JÓVENES INSCRITOS EN
EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL

PP00925 ORIENTACIÓN EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL
EMPLEO

C.A. CASTILLA Y LEON
SC00011 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00004 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)

PC00007 FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00009 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN

PC00017 ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
PC00027 FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA

RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
PP00025 FORMACIÓN, APRENDIZAJE Y PRÁCTICAS CON JÓVENES
PP00041 OFI- ITINERARIOS INTEGRADOS OFI
PP00042 PERMISO INDIVIDUALES DE FORMACIÓN
PP00416 FORMACIÓN CON COMPROMISO DE CONTRATACIÓN
PP00479 FORMACION DE TRABAJADORES OCUPADOS EN SECTORES ESTRATÉGICOS
PP00873 PROGRAMAS FORMATIVOS DIRIGIDOS A LA CAPACITACIÓN PARA EL

DESARROLLO DE LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON LA FORMACIÓN PARA
EL EMPLEO, LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA Y LA PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL.
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C.A. CATALUÑA
SC00010 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE

LOS USUARIOS.
SC00011 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
SC00012 EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
SC00013 MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
SC00014 INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN

PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00004 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)

PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00009 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN

PC00010 FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.

PC00017 ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
PC00027 FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA

RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
PC00037 CADENA FORMATIVA INTERGENERACIONES
PP00392 FORMACIÓN EN IDIOMAS ORIENTADA A LA INSERCIÓN LABORAL
PP00650 FORMA E INSERTA
PP00753 PROGRAMA DE APRENDIZAJE PARA LA PROFESIONALIDAD (APP) DESTINADO A

PERSONAS EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO Y RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL

C.A. VALENCIANA
SC00010

SC00012

SC00014

PC00003

PC00004

PC00005

PC00006
PC00007
PC00010

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS 
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON 
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
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PC00037
PP00082

PP00083

PP00495

PP00524
PP00602
PP00603

PP00670
PP00671
PP00672
PP00673
PP00674
PP00675
PP00676
PP00677
PP00779

CADENA FORMATIVA INTERGENERACIONES
APOYO A LA UTILIZACIÓN DE INTERPRETES DE LENGUA DE SIGNOS EN 
ACCIONES DE FORMACIÓN
COLABORACIÓN CON EL CONSEJO DE CAMARAS OFICIALES DE COMERCIO 
INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS 
AYUDAS AL ALUMNADO DESEMPLEADO EN CONCEPTO DE TRANSPORTE, 
BECAS, MANUTENCIÓN Y ALOJAMIENTO
FORMACIÓN DUAL
PROGRAMA MIXTO EMPLEO-FORMACIÓN ESCOLES D'OCUPACIÓ ET FORMEM 
COLABORACIÓN CON AESAL -CV (AGRUPACIÓN EMPRESARIAL DE SOCIEDADES 
LABORALES Y ECONOMÍA SOCIAL DE LA COMUNIDAD VALENCIANA) 
COLABORACIÓN CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO AITEX
COLABORACIÓN CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO INESCOP
COLABORACIÓN CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO AIJU
COLABORACIÓN CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO AIMPLAST
COLABORACIÓN CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO AIDIMME
FORMACIÓN EN TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 
FORMACIÓN ONLINE EN COMPETENCIAS TRANSVERSALES E IDIOMAS 
COLABORACIÓN CON LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA
CAPACITACIÓN RELACIONADA CON LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA Y EL DIÁLOGO 
SOCIAL

C.A. EXTREMADURA
SC00011
SC00012

SC00014

PC00003

PC00004

PC00006
PC00008
PC00009

PC00010

PC00017
PC00027

PC00037
PP00242
PP00427
PP00441

CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN 
PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE 
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA 
RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
CADENA FORMATIVA INTERGENERACIONES
UEX- ACCIONES FORMATIVAS
PROGRAMAS DE INNOVACIÓN Y TALENTO
FORMACIÓN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL CENTRO INTERNACIONAL EL
ANILLO
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PP00443
PP00444

PP00445
PP00447
PP00456
PP00457

PP00592
PP00595
PP00683
PP00686

PP00701
PP00702

PP00841

PP00842

PP00853

PP00856

C.A. GALICIA
SC00010

SC00011
SC00012

SC00014

PC00003

PC00004

PC00005

PC00006
PC00008
PC00009

PROGRAMA DE CURSOS DE AGROTECNOLOGÍA DE 2020 EN FEVAL
ACCIONES CONJUNTAS ENTRE EL SEXPE Y LA ESCUELA DE ORGANIZACIÓN 
INDUSTRIAL (EOI) A TRAVÉS DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN ORIENTADAS 
AL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DENTRO DEL PROGRAMA 
OPERATIVO DE LA FUNDACIÓN EOI DEL FOND O SOCIAL EUROPEO
FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO
PROGRAMA DE CURSOS DEL SECTOR DE HOSTELERÍA DE 2020 EN LA ESHAEX
UNIDADES DE PROMOCIÓN Y DESARROLLO (UPD)
PROGRAMA DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO ESCUELAS 
CRISOL BARRIOS
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA .
PROGRAMA EDUCACION Y EMPLEO_COMPETENCIAS CLAVE
PROGRAMA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO (ITACA)
PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS 
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON 
DIFUCULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL
PROGRAMA COLABORATIVO RURAL
PROGRAMA DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO DEL PLAN DE 
REGENERACIÓN ECONÓMICA Y DEL EMPLEO EN LA ZONA MINERA DE 
AGUABLANCA
PLANES DE FORMACIÓN PARA LA CAPACITACIÓN Y EL DESARROLLO DE 
FUNCIONES RELACIONADAS CON EL DIÁLOGO SOCIAL Y LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA
ACCIONES FORMATIVAS DEL PLAN DE REGENERACIÓN ECONÓMICA Y DEL 
EMPLEO EN LA ZONA MINERA DE AGUABLANCA
CONCESIÓN DIRECTA DE UNA SUBVENCIÓN A LA CÁMARA DE COMERCIO DE 
BADAJOZ PARA COFINANCIAR DISTINTOS PROYECTOS EUROPEOS
CONCESIÓN DIRECTA DE UNA SUBVENCIÓN A LA CÁMARA DE COMERCIO DE 
CÁCERES PARA COFINANCIAR DISTINTOS PROYECTOS EUROPEOS

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN. 
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS 
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON 
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
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PC00010

PC00017
PC00027

PC00034

SP00064

PP00349
PP00384
PP00385

PP00391

PP00490

PP00713

PP00735

PP00747
PP00845

PP00846

PP00847

PP00848
PP00861

PP00863
PP00939

C.A. MADRID
SC00010

SC00011
SC00012

SC00014

PC00003

PC00004

FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA 
RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (CHEQUE 
FORMACIÓN)
ATENCIÓN A LOS USUARIOS, INFORMACIÓN Y PROMOCIÓN DEL SISTEMA DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y DE LA PROGRAMACIÓN DE LA 
FORMACIÓN A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS.
PROGRAMA EXECUTIVA
PROGRAMAS MIXTOS DE EMPLEO Y FORMACIÓN: OBRADOIROS DE EMPREGO
PROGRAMAS MIXTOS DE EMPLEO Y FORMACIÓN: OBRADOIROS DE EMPREGO 
GARANTÍA JUVENIL
PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACIÓN, ACTIVACIÓN PARA EL EMPLEO E 
INSERCIÓN LABORAL
REFUERZO Y MODERNIZACIÓN DE LOS CENTROS DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LA RED PÚBLICA AUTONOMICA
FORMACION DUAL EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO PARA COLECTIVOS 
VULNERABLES
INCENTIVOS A LA FORMACION DE PERSONAS TRABAJADORAS OCUPADAS 
MEDIANTE UNIDADES FORMATIVAS DE EMPRESAS GALLEGAS EN SECTORES 
ESTRATEGICOS (UUFF-FSE)
PROGRAMA DE SEGUNDA OPORTUNIDAD PARA PERSONAS JOVENES
ESTUDIO DE LAS TECNOLOGIAS EMERGENTES PARA LA TRANSFORMACIÓN DE 
LA FORMACIÓN PARA EL EMPLEO
BECAS Y AYUDAS PARA PERSONAS DESEMPLEADAS POR ASISTENCIA A 
ACCINES FORMATIVAS DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
PROGRAMA APLICATIVOS INFORMATICOS DE SOPORTE A LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
PROGRAMA TECNICA
PROGRAMA PARA LA FORMACIÓN PARA LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA Y EL 
DIALOGO SOCIAL
PROGRAMA RECUALIFICA MAYORES 45 AÑOS
PROGRAMA AULA DIGITAL

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
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PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00009 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN

PC00010 FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.

PC00017 ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
PP00219 PROGRAMA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACIÓN DE PARADOS DE LARGA

DURACIÓN
PP00245 FORTALECIMIENTO DE LA RED Y DE LA FORMACION EN CENTROS PROPIOS
PP00251 COLABORACION PARA IMPARTIR FORMACION CON LAS CORPORACIONES

LOCALES
PP00549 PROGRAMAS DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON LA ACTIVIDAD LABORAL

PARA PERSONAS JÓVENES DESEMPLEADAS DE LARGA DURACIÓN
PP00623 PROGRAMA DE FORMACIÓN EN COMPETENCIAS TRANSVERSALES

(MULTIFUNCIONALES) CON PRÁCTICAS ASOCIADAS
PP00624 AYUDAS AL TRANSPORTE DE TRABAJADORES DESEMPLEADOS
PP00718 PROGRAMA DE EMPLEO PARA MUNICIPIOS RURALES DE LA COMUNIDAD DE

MADRID
PP00720 PUESTA EN MARCHA DEL BONO DE FORMACION
PP00948 PROGRAMA DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON LA ACTIVIDAD LABORAL

DIRIGIDO A PREVENIR EL RIESGO DE DESEMPLEO DE LARGA DURACIÓN COMO
CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA PROVOCADA POR COVID-19

C.A. REGION DE MURCIA
SC00010

SC00011
SC00012

SC00013
SC00014

PC00003

PC00004

PC00005

PC00006
PC00007
PC00008
PC00009

PC00010

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS 
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON 
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE 
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
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PC00017
PC00027

PC00034

PC00037
SP00054
SP00056
SP00057
PP00300
PP00301

ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA 
RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (CHEQUE 
FORMACIÓN)
CADENA FORMATIVA INTERGENERACIONES
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS CLAVE
PLATAFORMA DE TELEFORMACIÓN FORMACARM
SISTEMA DE EVALUACION RAPIDA DEL CONOCIMIENTO DE IDIOMAS (SERCI) 
EVALUACIÓN DE LA INSERCIÓN LABORAL DE LOS ALUMNOS (INFORME INSERTA) 
MEDIDAS DE APOYO A LA FORMACIÓN: BECAS Y/O AYUDAS

C.A. NAVARRA
SC00010 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE

LOS USUARIOS.
SC00011 CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
SC00012 EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
SC00014 INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN

PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00004 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)

PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00007 FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PC00008 PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PC00009 PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS

PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN

PP00105 FORMACION EN ENERGIAS RENOVABLES
PP00533 PROGRAMAS INTEGRADOS DE FORMACIÓN Y EMPLEO
PP00636 PROYECTOS SINGULARES
PP00640 SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DE PERFILES ESTRATÉGICOS EN

EMPRESAS
PP00839 FORMACION EN MATERIA DE DIALOGO SOCIAL Y NEGOCIACION COLECTIVA
PP00919 SUBVENCIONES PARA PROGRAMAS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS

OCUPADAS DE SECTORES AFECTADOS POR EL COVID 19

C.A. PAIS VASCO
SC00010

SC00011
SC00012

SC00013
SC00014

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
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PC00003

PC00004

PC00006
PC00008
PC00009

PC00010

PC00017
PC00027

PC00034

PP00164
PP00496
PP00497
PP00712

C.A. LA RIOJA
SC00010

SC00011
SC00012

SC00014

PC00003

PC00004

PC00005

PC00006
PC00007
PC00009

PC00010

PC00017
PC00027

OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN 
PRÁCTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE 
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA 
RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (CHEQUE 
FORMACIÓN)
HEZIBI
ALFABETIZACIÓN Y REEUSKALDUNIZACIÓN DE ADULTOS
PROYECTOS SINGULARES DE FORMACION
PROGRAMA DE ACTIVACIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS JÓVENES 
DESEMPLEADAS CON BAJA CUALIFICIACIÓN

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS 
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON 
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL
PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN 
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL O DE 
VÍAS NO FORMALES DE FORMACIÓN
FORMACIÓN NO FINANCIADA CON FONDOS PÚBLICOS DESARROLLADA POR 
CENTROS Y ENTIDADES DE INICIATIVA PRIVADA DESTINADA A LA OBTENCIÓN 
DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD.
ACTIVIDAD FOMATIVA DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 
FORMACIÓN IMPARTIDA CON CARÁCTER EXTRAORDINARIO A TRAVÉS DE LA
RED PÚBLICA DE CENTROS DE FORMACIÓN.
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SP00051

PP00257

PP00259
PP00930

PP00942

C.A. CEUTA
SC00010

SC00011
SC00012

SC00013
SC00014

PC00003

PC00004

PC00007

C.A. MELILLA
SC00010

SC00011
SC00012

SC00013
SC00014

PC00003

PC00004

PC00007

EXPEDICIÓN DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD Y ACREDITACIONES 
PARCIALES ACUMULABLES
PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS 
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON 
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL
PRUEBAS Y ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS CLAVE
FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL (PROGRAMAS DE FORMACIÓN ENTRE 
CENTROS DE ESTUDIOS Y EMPRESA)
CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL A DISTANCIA (CIPFPD)

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN. 
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO ACORDE A LAS NECESIDADES DE 
LOS USUARIOS.
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN.
EVALUACIÓN, RECONOCIMIENTO Y ACREDITACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA LABORAL.
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LA CUENTA DE FORMACIÓN.
INSCRIPCIÓN Y ACREDITACIÓN DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y 
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)
OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES DESEMPLEADOS (PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO)
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO

GESTION ESTATAL NO TRANSFERIDA
PC00003 OFERTA FORMATIVA PARA TRABAJADORES OCUPADOS (PROGRAMAS DE

FORMACIÓN SECTORIALES, TRANSVERSALES Y DE CUALIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO PROFESIONAL)

PC00005 PROGRAMAS ESPECÍFICOS DE FORMACIÓN DIRIGIDOS A PERSONAS
DESEMPLEADAS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPECIALES O CON
DIFICULTADES PARA SU INSERCIÓN O RECUALIFICACIÓN PROFESIONAL
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PC00006 PROGRAMAS FORMATIVOS QUE INCLUYAN COMPROMISOS DE CONTRATACIÓN
PC00007 FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
PP00001 FORMACIÓN PROGRAMADA POR LAS EMPRESAS
PP00002 PLANES DE TRABAJO DE LA RED DE CENTROS DE REFERENCIA NACIONAL PARA

2020
PP00005 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LOS MILITARES DE TROPA Y

MARINERÍA QUE MANTIENEN UNA RELACIÓN DE CARÁCTER TEMPORAL CON
LAS FUERZAS ARMADAS.

PP00006 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE LAS PERSONAS EN SITUACIÓN
DE PRIVACIÓN DE LIBERTAD

PP00424 CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE
PP00657 IMPULSO DE LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y CONOCIMIENTO A TRAVÉS

DEL CONTRATO DE RELEVO

EJE 3. OPORTUNIDADES DE EMPLEO.

C.A. ANDALUCIA
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

PC00015 PROGRAMAS INTEGRALES DE EMPLEO
PP00049 INCENTIVOS A LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS PLD MAYORES DE 45 AÑOS, A

TIEMPO COMPLETO, CON CARÁCTER INDEFINIDO O TRANSFORMACIÓN EN
INDEFINIDO A FAVOR DE ENTIDADES EMPLEADORAS

PP00051 EMPRESAS DE INSERCIÓN.
PP00052 INICIATIVA DE BONO EMPLEO
PP00055 AYUDA NOMINATIVA A FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA INTEGRACIÓN

SOCIAL DE PERSONAS CON ENFERMEDA MENTAL
PP00056 PROGRAMA PARA EL RETORNO DEL TALENTO
PP00560 UNIDADES DE APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL
PP00561 EMPLEO CON APOYO
PP00740 PROGRAMA PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO INDUSTRIAL: INCENTIVOS A LA

CREACIÓN DE EMPLEO ESTABLE
PP00741 PROGRAMA PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO INDUSTRIAL: INCENTIVOS A LA

AMPLIACIÓN DE LA JORNADA LABORAL PARCIAL A JORNADA COMPLETA
PP00744 INICIATIVA PARA LA ACTIVACIÓN, IMPULSO Y RECUPERACIÓN DEL EMPLEO

(AIRE)
PP00804 ADAPTACION DEL PUESTO Y ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS

EN CEE
PP00805 ADAPTACIÓN DEL PUESTO Y ELIMINACIÓN DE BARRERAS ARQUITECTÓNICAS

EN EMPRESAS ORDINARIAS
PP00806 INDEFINIDOS TRAS EMPLEO EN PRÁCTICAS DE EMPRESAS
PP00807 AYUDAS A LA REINSERCIÓN LABORAL LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA

SINTEL
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C.A. ARAGON
PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PP00137 PROGRAMA PARA EL ESTÍMULO DEL MERCADO DE TRABAJO Y EL FOMENTO

DEL EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD.
PP00138 PROGRAMA ARINSER (ARAGÓN INSERTA) PARA LA INTEGRACIÓN SOCIO

LABORAL DE PERSONAS EN SITUACIÓN O RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL EN
EMPRESAS DE INSERCIÓN.

PP00140 PROGRAMA DE PROMOCIÓN DE LA CONTRATACIÓN DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO.

PP00413 PROGRAMA DE COLABORACIÓN DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE EMPLEO CON
ENTIDADES LOCALES, ORGANISMOS PÚBLICOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO DE
LUCRO PARA LA CONTRATACIÓN DE JÓVENES INSCRITOS EN EL SISTEMA DE
GARANTÍA JUVENIL

PP00431 PROGRAMA DE COLABORACIÓN DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE EMPLEO CON
ENTIDADES LOCALES, EMPRESAS Y ENTES PÚBLICOS, UNIVERSIDADES Y
ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS
PARADAS DE LARGA DURACIÓN

PP00460 PROGRAMA PARA FAVORECER LA ESTABILIDAD EN EL EMPLEO EN CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON
ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCIÓN LABORAL

PP00607 PROGRAMA DE EMPLEO CON APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

PP00619 PLAN ARAGONÉS PARA LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD JOVEN -PAMEJ-
PP00944 PRIME.SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN ESTABLE Y

DE CALIDAD Y DEL EMPLEO AUTÓNOMO EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA
LA RECUPERACIÓN Y EL IMPULSO DEL EMPLEO EN ARAGÓN

C.A. PRINCIPADO DE ASTURIAS
PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
PC00015 PROGRAMAS INTEGRALES DE EMPLEO
PC00016 TRABAJOS TEMPORALES DE COLABORACIÓN SOCIAL
PP00026 SUBVENCIONES A LOS CONTRATOS PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
PP00027 SUBVENCIONES A LOS CONTRATOS EN PRÁCTICAS
PP00029 INSERCIÓN LABORAL DE COLECTIVOS CON ESPECIALES DIFICULTADES:

PERSONAS DESEMPLEADOS EN ALTO RIESGO DE EXCLUSIÓN PROCEDENTES
DEL SALARIO SOCIAL.

PP00829 PROYECTOS INCLUSIÓN SOCIAL
PP00858 SUBVENCIONES A EMPRESAS PARA FINANCIAR COSTES SALARIALES DE

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON ESPECIALES DIFICULTADES DE
EMPLEABILIDAD

C.A. ILLES BALEARS
PC00013

PC00014

PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
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PP00093

PP00094
PP00095

PP00161

PP00484
PP00590
PP00610
PP00876

PP00877

SOIB REACTIVA. FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN PARA PERSONAS 
DESEMPLEADAS
SOIB JOVE: PROGRAMA DE JOVENES CUALIFICADOS
SOIB 30 FORMACIÓ I OCUPACIÓ: PROGRAMAS MIXTOS PARA MAYORES DE 30 
AÑOS
FOMENTO DE LA CREACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EMPLEO DE COLECTIVOS 
PRIORITARIOS.
SOIB JOVE PROGRAMAS MIXTOS PARA MENORES DE 30 AÑOS
SOIB DONA: MUJERES VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA MACHISTA
PROGRAMA SOIB AVANZA
BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE AYUDAS PARA 
REINICIAR O CONTINUAR LA ACTIVIDAD POR CUENTA PROPIA Y CONSOLIDAR EL 
PROYECTO DE AUTOEMPLEO DE LOS AUTÓNOMOS AFECTADOS 
DIRECTAMENTE POR EL COVID-19.
AYUDAS PÚBLICAS PARA EL FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL MEDIANTE EL 
APOYO AL MANTENIMIENTO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LAS EMPRESAS 
DE INSERCIÓN

C.A. ISLAS CANARIAS
PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

PP00364 INCENTIVOS A LA CONTRATACIÓN
PP00370 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL
PP00409 ERE SINTEL
PP00583 NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO
PP00929 INCENTIVOS MEJORA CONTRACTUAL (ERTE)

C.A. CANTABRIA
PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

PC00016 TRABAJOS TEMPORALES DE COLABORACIÓN SOCIAL
PP00117 FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN INDEFINIDA
PP00118 PROGRAMAS DE INTEGRACIÓN SOCIO LABORAL DE LA POBLACIÓN GITANA
PP00578 PROGRAMA DE ITINERARIOS INTEGRADOS DE INCLUSIÓN PARA LA POBLACIÓN

GITANA
PP00618 PROGRAMA DE PRÁCTICAS LABORALES EN EMPRESAS, FUNDACIONES Y

OTRAS ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO AUTONÓMICO
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PP00832 PROGRAMA DE PRÁCTICAS LABORALES EN COLABORACIÓN CON ENTIDADES
LOCALES

PP00833 PROGRAMA DE PRÁCTICAS LABORALES EN COLABORACIÓN CON
CORPORACIONES DE DERECHO PÚBLICO

PP00834 ITINERARIOS QUE SUMAN PARA LA INCLUSIÓN ACTIVA
PP00835 RETO SOCIAL EMPRESARIAL: ALIANZAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL
PP00906 SUBVENCIONES DESTINADAS A PERSONAS TRABAJADORAS QUE EJERZAN EL

DERECHO DE REDUCCIÓN DE JORNADA REGULADO EN EL ARTÍCULO 6 DEL
REAL DECRETO-LEY 8/2020, DE 17 DE MARZO, Y EXCEDENCIAS POR MOTIVO DE
CONCILIACIÓN

C.A. CASTILLA LA MANCHA
PC00011
PC00012

PC00013

SP00020

PP00220

PP00238

PP00239
PP00432

PP00541
PP00542

PP00630

PP00631
PP00727
PP00731
PP00809

PP00820

PP00892

PP00893

PP00894

PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO 
DE LUCRO
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
GESTIÓN DE LA COLOCACIÓN DE PARADOS DE LARGA DURACIÓN QUE HAYAN 
AGOTADO SUS PRESTACIONES POR DESEMPLEO, EN EL MARCO DEL PLAN 
EXTRAORDINARIO DE EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA 
MANCHA.
CONCESIÓN DE AYUDAS CON EL OBJETO DE FOMENTAR LA FORMALIZACIÓN DE 
CONTRATOS EN PRÁCTICAS.
PROGRAMA DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO 
DE LUCRO.
PROGRAMA DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
SUBVENCIONES PARA LA INSERCIÓN SOCIO LABORAL DE PERSONAS 
DESEMPLEADAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL A TRAVÉS DE 
EMPRESAS DE INSERCIÓN.
RETORNO DE TALENTO (CONTRATACIÓN INDEFINIDA)
CONCESIÓN DE AYUDAS CON EL OBJETO DE FOMENTAR LA FORMALIZACIÓN DE 
CONTRATOS DE RELEVO.
INCENTIVOS A LA CONTRATACION DE PERSONAS DE DIFICIL INSERCION -PLD 
Y-O MAYORES DE 45 AÑOS-
BOLSA DE PRIMER EMPLEO DE JOVENES CUALIFICADOS
PROGRAMA CHEQUE TRANSICIÓN
PROGRAMA DE EMPLEO CON APOYO
INCENTIVOS A LA TRANSFORMACIÓN DE LA CONTRATACIÓN TEMPORAL EN 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA, PONIENDO ESPECIAL ACENTO EN PERSONAS 
MAYORES DE 45 AÑOS Y MUJERES Y A LA TRANSFORMACIÓN DE LA 
CONTRATACIÓN A TIEMPO PARCIAL EN CONTRATACIÓ N A JORNADA 
COMPLETA.
INCENTIVOS AL FOMENTO DE LA ESTABILIDAD EN EL EMPLEO PARA 
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
PROGRAMA GARANTÍA + 52: SOBRE LA FORMULA DE TRABAJOS TEMPORALES 
DE COLABORACIÓN SOCIAL.
AYUDAS A LAS UNIDADES DE APOYO A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL, EN EL
MARCO DE LOS SERVICIOS DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL DE LOS CENTROS 
ESPECIALES DE EMPLEO.
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PP00895

PP00896
PP00897

PP00898

PP00899

AYUDAS PARA INCENTIVAR LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS TRABAJADORAS 
AFECTADAS POR EXTINCIONES DE SU RELACIÓN LABORAL CON MOTIVO DE LA 
COVID 19
AYUDAS A LA CONCILIACIÓN LABORAL Y FAMILIAR CON MOTIVO DE LA COVID 19
AYUDAS DESTINADAS A FAVORECER EL EMPLEO EN LAS CAMPAÑAS AGRARIAS 
DE CASTILLA-LA MANCHA, ANTE LA SITUACIÓN GENERADA POR LA COVID 19
AYUDAS A TRABAJADORES AFECTADOS POR UN ERTE, CON MOTIVO DEL COVID 
19, QUE NO RECUPEREN SU PUESTO DE TRABAJO FINALIZADO EL PERIODO DE 
SUSPENSIÓN DEL ERTE.
CHEQUE JOVEN "PRIMERA OPORTUNIDAD-COVID 19"

C.A. CASTILLA Y LEON
PC00013

PC00014

PP00013
PP00015
PP00016
PP00017
PP00018

PP00019
PP00028

PP00030
PP00031
PP00044

PP00086

PP00483
PP00487

PP00763
PP00775

PP00869
PP00870
PP00881

PP00882

PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
ELMIN-+MINEL. OPORTUNIDADES DE EMPLEO EN MUNICIPIOS MINEROS 
ELMET- MEDIO AMBIENTE
EXCYL+ EXCYL 55. EXCLUSIÓN SOCIAL, RENTA GARANTIZADA DE CIUDADANÍA. 
AGENTES DE IGUALDAD
PREPLAN- COOPERACIÓN LOCAL EN POLÍTICAS DE EMPLEO ANTE EL DESAFÍO 
DEMOGRÁFICO. AYUNTAMIENTOS DE MÁS DE 20.000 Y DIPUTACIONES 
PROVINCIALES.
FOMENTO DEL EMPLEO ESTABLE POR CUENTA AJENA
FOMENTO DETERMINADOS CONTRATOS TEMPORALES Y EN EL SECTOR DE 
AYUDA A DOMICILIO
PRORGAN Y COTESAL.
SUBVENCIONES PREVISTAS EN EL R.D. 196/2010 DE 26 DE FEBRERO
ELTUR - FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN PARA OBRAS Y SERVICIOS DE 
INTERÉS GENERAL Y SOCIAL VINCULADA AL SECTOR TURÍSTICO Y CULTURAL.
PROGRAMAS PARA FACILITAR LA INCORPORACIÓN AL EMPLEO DE 
TRABAJADORES EN SITUACIÓN O RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL EN 
EMPRESAS DE INSERCIÓN.
PEA.FOMENTO EMPLEO AGRARIO
PROGRAMA PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO PROTEGIDO ( CENTROS ESPECIALES DE 
EMPLEO).COMPLEMENTO COSTES SALARIALES.
MAYEL. CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS MAYORES DE 55 AÑOS
FOMENTAR EL EMPLEO DE PERSONAS EN SITUACIÓN O RIESGO DE EXCLUSIÓN 
SOCIAL EN EMPRESAS DE INSERCIÓN, FINANCIANDO LOS COSTES LABORALES 
Y DE SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL DE ACOMPAÑAMIENTO DE LAS 
EMPRESAS DE INSERCIÓN.
AGENTES DE IMPULSO RURAL.
ELEX.- PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES.
AYUDAS DESTINADAS A TRABAJADORES AFECTADOS POR EXPEDIENTES DE 
REGULACIÓN DE EMPLEO POR SUSPENSIÓN DE CONTRATOS DE TRABAJO O DE 
REDUCCIÓN DE JORNADA POR CAUSA DE FUERZA MAYOR COMO 
CONSECUENCIA DE LA CRISIS OCASIONADA POR EL CO VID-19.
FOMENTO DEL EMPLEO ESTABLE POR CUENTA AJENA DESEMPLEADOS
DURANTE EL PERÍODO DE ALARMA COVID-19.
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PP00884

PP00885

PP00949

FOMENTO DEL EMPLEO POR CUENTA AJENA TEMPORAL DE TRABAJADORES 
MAYORES DE 55 AÑOS DESEMPLEADOS DURANTE EL PERÍODO DE ALARMA 
COVID-19.
FOMENTO DEL EMPLEO POR CUENTA AJENA EN AQUELLOS SECTORES QUE 
HAN TENIDO QUE INCREMENTAR PRODUCCIÓN CON MOTIVO COVID-19.
COVEL. FONDO EXTRAORDINARIO COVID-19 PARA APOYAR A LAS ENTIDADES 
LOCALES EN LA CONTRATACIÓN DE TRABAJADORES DESEMPLEADOS

C.A. CATALUÑA
PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PP00208 PROGRAMA DE REALIZACIÓN DE ACCIONES PARA LA MEJORA DEL EMPLEO Y LA

INSERCIÓN LABORAL DE COLECTIVOS EN RIESGO O SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN
SOCIAL POR PARTE DE LAS EMPRESAS DE INSERCIÓN

PP00210 MEDIDAS ACTIVAS DE INSERCIÓN PARA PERSONAS PERCEPTORAS O
BENEFICIARIAS DE LA RENTA MÍNIMA DE INSERCIÓN O RENTA GARANTIZADA DE
CIUDADANIA

PP00283 REFERENTES DE EMPLEO JUVENIL
PP00285 PROYECTOS SINGULARES
PP00286 PROGRAMA JÓVENES EN PRÁCTICAS
PP00288 TRABAJO Y FORMACIÓN: EXPERIENCIA PROFESIONAL
PP00414 FOMENTO DE LA INCORPORACIÓN AL MERCADO DE TRABAJO DE PERSONAS EN

SITUACIÓN DE DESEMPLEO MAYORES DE 45 AÑOS
PP00435 NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO
PP00567 PROGRAMA ESPECIAL PERSONAS EN PARO DE LARGA DURACIÓN - "ENFEINA`T"
PP00571 AYUDAS AL TRANSPORTE PARA JÓVENES
PP00572 PROGRAMA 30 PLUS: EXPERIENCIA PROFESIONAL
PP00859 PROGRAMA DE APOYO AL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO

C.A. VALENCIANA
PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PP00125 CONTRATACIÓN DE JÓVENES BENEFICIARIOS DE LA GARANTÍA JUVENIL
PP00126 FOMENTO DEL EMPLEO PARA COLECTIVOS VULNERABLES Y DESFAVORECIDOS
PP00128 INICIATIVA SOCIAL PARA COLECTIVOS VULNERABLES EN COLABORACIÓN CON

CORPORACIONES LOCALES
PP00131 CONCERTACIÓN TERRITORIAL EN MATERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL,

INCLUYE LOS PROGRAMAS DE CONCERTACIÓN TERRITORIAL, DE ESTUDIOS Y
DIAGNÓSTICOS DEL TERRITORIO Y DE PROYECTOS EXPERIMENTALES

PP00132 EMPLEO CON APOYO EN LA EMPRESA ORDINARIA
PP00133 FOMENTO DE LA INTEGRACIÓN SOCIOLABORAL DE TRABAJADORES EN

SITUACIÓN, O RIESGO, DE EXCLUSIÓN SOCIAL EN EMPRESAS DE INSERCIÓN Y
SU POSTERIOR INSERCIÓN EN EMPRESAS ORDINARIAS

PP00507 CONTRATACIÓN DE JÓVENES BENEFICIARIOS DE LA GARANTÍA JUVENIL.
INICIATIVA SOCIAL PARA JÓVENES EN COLABORACIÓN CON CORPORACIONES
LOCALES

PP00697 TRÁNSITO DE LOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD DE LOS CEE A LA
EMPRESA ORDINARIA

PP00698 INSERCIÓN LABORAL DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD A TRAVÉS DE
EMPLEO PROTEGIDO. AYUDAS A LOS CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
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C.A. EXTREMADURA
PC00011
PC00013

PC00014

PP00165
PP00166
PP00453

PP00454

PP00455

PP00726
PP00800
PP00889

PP00890

PP00891

C.A. GALICIA
PC00011
PC00012

PP00327

PP00338

PP00354
PP00355
PP00394

PP00395

PP00398

PP00584

PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
AYUDAS A LA CONTRATACIÓN INDEFINIDA
PLAN DE EMPLEO SOCIAL
CONTRATACIÓN EN PRÁCTICAS Y SU TRANSFORMACIÓN EN CONTRATACIÓN 
INDEFINIDA DE PERSONAS JÓVENES CON TITULACIÓN
AYUDAS PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL DE APOYO A LA 
INVESTIGACIÓN
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO DE LAS PERSONAS EN 
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL A TRAVES DE EMPRESAS DE INSERCION
PLAN DE APOYO EMPLEO LOCAL MINA AGUABLANCA
PLAN DE ACTIVACION DE EMPLEO LOCAL
AYUDAS URGENTES DESTINADAS A MICROEMPRESAS Y PERSONAS 
TRABAJADORAS AUTÓNOMAS PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL DE 
TRABAJADORES AFECTADOS POR LA FINALIZACIÓN DE SUS CONTRATOS 
DURANTE LA VIEGENCIA DEL ESTADO DE ALARMA
AYUDAS URGENTES PARA EL MANTENIMIENTO DE LA PLANTILLA DE PERSONAS 
TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD EN LOS CENTROS ESPECIALES DE 
EMPLEO TRAS LA FINALIZACIÓN DEL ESTADO DE ALARMA
AYUDAS URGENTES A LAS PERSONAS TRABAJADORAS POR CUENTA AJENA 
AFECTADAS POR EXPEDIENTES DE REGULACIÓN DE EMPLEO TEMPORALES 
POR MOTIVO DE LA PARALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA.

PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO 
DE LUCRO
PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO Y DE NUEVAS OPORTUNIDADES PARA 
PERSONAS DE MUY DIFÍCIL INSERCIÓN BENEFICIARIAS DE LA RENTA DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL DE GALICIA (RISGA)
INCENTIVOS A LOS TRABAJADORES AUTONOMOS POR SU PRIMERA, SEGUNDA 
Y TERCERA CONTRATACIÓN INDEFINIDA
EMPREGA - PARADOS DE LARGA DURACION
EMPREGA - DISCAPACITADOS EXCLUSION SOCIAL
FIANCIAMIENTO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS CON COMPROMISO DE 
CONTRATACIÓN E INCENTIVOS A SU CONTRATACIÓN
PROGRAMA PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS EN RIESGO DE 
EXCLUSIÓN A TRAVÉS DE EMPRESAS DE INSERCIÓN
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS EN SITUACIÓN O 
RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL Y DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CON 
MAYORES DIFICULTADES DE INSERCION LABORAL EN EL MERCADO ORDINARIO 
DE TRABAJO MEDIANTE EMPLEO CON APO YO
PROGRAMA PARA FOMENTAR LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO)
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PP00653
PP00654
PP00715

PP00734
PP00746

PP00862

PP00864
PP00927

C.A. MADRID
PC00013

PC00014

PP00213

PP00214

PP00218

PP00221
PP00223
PP00225
PP00227
PP00665
PP00666
PP00947

EMPREGA XUVENTUDE
PROGRAMA CONTRATACION AYUNTAMIENTOS RURALES
PROGRAMA DE PUESTA A PUNTO PARA EL EMPLEO PARA PERSONAS EN 
RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL
EMPREGA MULLER
INCENTIVOS A EMPRESAS POR LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS 
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS QUE INCORPOREN PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN ESPECIFICOS
PROGRAMA DE APOYO A PERSONAS TRABAJADORAS AFECTADAS POR ERES Y 
APOYO A EMPRESAS
PROGRAMA DE APOYO AL CONTRATO DE RELEVO
PROGRAMA DE CONTRATACIÓN DE TÉCNICOS EN ORGANISMOS INTERMEDIOS

PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
INCENTIVOS A LA CONTRATACIÓN DE MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO, VÍCTIMAS DEL TERRORISMO Y PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSIÓN 
SOCIAL.
PROGRAMA DE SUBVENCIONES PARA LA INSERCIÓN DE PERSONAS EN RIESGO 
DE EXCLUSIÓN SOCIAL
PROGRAMA DE SUBVENCIONES PARA EL EMPLEO CON APOYO DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA CONTRATACIÓN INDEFINIDA
IMPULSO A LA CONTRATACIÓN ESTABLE
IMPULSO A LA CONTRATACIÓN EN PRÁCTICAS
IMPULSO A LA CONTRATACION DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE
PROGRAMA DE TALLERES DE INSERCIÓN
CONTRATACIÓN MI PRIMER EMPLEO
PROGRAMA DE INCENTIVOS AL EMPLEO PARA HACER FRENTE AL IMPACTO DE 
COVID-19 EN EL ÁMBITO DEL MERCADO PROTEGIDO DE EMPLEO.

C.A. REGION DE MURCIA
PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

PC00016 TRABAJOS TEMPORALES DE COLABORACIÓN SOCIAL
SP00083 ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL
SP00085 INTÉRPRETE LENGUA DE SIGNOS
PP00344 SUBVENCIONES FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN INDEFINIDA
PP00345 SUBVENCIONES PARA PRACTICAS NO LABORALES (GARANTÍA JUVENIL)

cv
e:

 B
O

E
-A

-2
02

0-
13

34
2

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//w
w

w
.b

oe
.e

s



BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 289 Lunes 2 de noviembre de 2020 Sec. I.   Pág. 95016

PP00475 SUBVENCIONES CONTRATOS EN PRÁCTICAS
PP00923 AYUDA A LA CONTRATACION DE PERSONAS EMPLEADAS DE HOGAR PARA LA

CONCILIACIÓN LABORAL Y FAMILIAR (COVID-19)

C.A. NAVARRA
PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
PP00106 AYUDAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE COLECTIVOS CON ALTA DIFICULTAD

PARA LA INCORPORACION AL TRABAJO
PP00108 PROGRAMAS PARA EL FOMENTO DE LA INCLUSIÓN SOCIOLABORAL DE

PERSONAS DESEMPLEADAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE
INCLUSIÓN SOCIAL Y ECONOMIA SOCIAL (2014-2020)

PP00109 AYUDAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PP00110 SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO AGRICOLA
PP00341 SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN EN PRACTICAS

DEL COLECTIVO DE GARANTIA JUVENIL
PP00554 SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN DE

PERCEPTORES DE RENTA GARANTIZADA
PP00555 SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DE LA CONTRATACION DE JÓVENES

EN EMPRESAS PERTENECIENTES A SECTORES PRIORITARIOS POR LA
ESTRATEGIA DE ESPECIALIZACIÓN INTELIGENTE

PP00557 SUBVENCIONES A LA INVERSION EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
PP00558 SUBVENCIONES A LA INVERSION EN EMPRESAS DE INSERCION
PP00637 SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO DE LA CONTRATACION DE PERSONAS

PARADAS DE LARGA DURACION Y PERSONAS DESPEDIDAS COMO
CONSECUENCIA DEL COVID

C.A. PAIS VASCO
PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)
PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO
PP00188 AYUDAS DESTINADAS AL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES DE EMPLEO CON

APOYO COMO MEDIDA DE INTEGRACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO Y DE ACOMPAÑAMIENTO A LA
INCLUSIÓN LABORAL.

PP00194 AYUDAS EMPRESAS DE INSERCION
PP00198 AYUDAS AL CONTRATO DE RELEVO
PP00204 LEHEN AUKERA
PP00760 AYUDAS A LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS MAYORES DE 30 AÑOS EN

SITUACIÓN DE DESEMPLEO DE LARGA DURACIÓN (AYUDAS 30+)
PP00907 AYUDAS A LAS PERSONAS PROFESIONALES DE LA CULTURA CUYAS

ACTIVIDADES HAN QUEDADO CANCELADAS O SUSPENDIDAS A CONSECUENCIA
DE LA DECLARACIÓN DEL ESTADO DE ALARMA POR EL COVID-19
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PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

PC00015 PROGRAMAS INTEGRALES DE EMPLEO
PP00252 PROGRAMA CHEQUE JOVEN
PP00253 PROGRAMA CHEQUE SENIOR
PP00778 FOMENTO CONTRATACIÓN COLECTIVOS VULNERABLES
PP00866 PROYECTOS PILOTO PARA INSERCION DE PARADOS DE LARGA DURACION EN

SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL
PP00934 CONTRATACIÓN DE PERSONAS MAYORES DE 52 AÑOS QUE HAYAN PERDIDO SU

EMPLEO POR COVID-19CONTRATACIÓN DE PERSONAS MAYORES DE 52 AÑOS
QUE HAYAN PERDIDO SU EMPLEO POR COVID-19

C.A. CEUTA
PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

C.A. MELILLA
PC00011 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON CORPORACIONES LOCALES
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PC00013 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO PROTEGIDO (CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO)

PC00014 PROGRAMAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO

GESTION ESTATAL NO TRANSFERIDA
PC00012 PROGRAMAS DE COLABORACIÓN CON ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN

GENERAL DEL ESTADO, ORGANISMOS AUTÓNOMOS Y ENTIDADES SIN ÁNIMO
DE LUCRO

PP00007 BONIFICACIONES DE CUOTAS A LA SEGURIDAD SOCIAL PARA LA
CONTRATACIÓN LABORAL

PP00010 PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO (AEPSA)

C.A. LA RIOJA
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C.A. ANDALUCIA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PP00643 PROGRAMA DE DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE

INSERCIÓN LABORAL DIRIGIDO A VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO
PP00743 INCENTIVO PARA LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y

LABORAL
PP00745 EURES TRANSFRONTERIZO ANDALUCÍA ALGARVE
PP00830 DESARROLLO DE OTRAS ACTUACIONES EN EL MARCO DEL PACTO DE ESTADO

CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

C.A. ARAGON
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE

VIOLENCIA DE GÉNERO
PP00733 PREPARADAS PARA EL EMPLEO

C.A. PRINCIPADO DE ASTURIAS
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE

VIOLENCIA DE GÉNERO
PP00249 AYUDAS A LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA FAMILIAR CON LA PARTICIPACIÓN EN

PROGRAMAS PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO

C.A. ILLES BALEARS
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
PP00642 PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN EL ÁMBITO

LABORAL

C.A. ISLAS CANARIAS
PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE

VIOLENCIA DE GÉNERO

C.A. CANTABRIA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA

EJE 4. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO AL EMPLEO.
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PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GÉNERO

PC00039 APOYO STARTUP O PROYECTOS DE BASE TEGNOLÓGICA PARA MUJERES
JOVENES

PP00119 CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR DE MUJERES TRABAJADORAS
AUTÓNOMAS O POR CUENTA PROPIA

PP00121 PLANES DE IGUALDAD

C.A. CASTILLA LA MANCHA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
SP00103 SERVICIO DE MEDIADORES-ORIENTADORES PARA PERSONAS BENEFICIARIAS

DEL PROGRAMA "RETORNO DEL TALENTO"
PP00789 PROGRAMA DE RETORNO DEL TALENTO DE CASTILLA-LA MANCHA
PP00812 PROGRAMA DE INSERCIÓN LABORAL DIRIGIDO A MUJERES VVG Y/O EN

SITUACIÓN DE ESPECIAL VULNERABILIDAD EN EL ÁMBITO RURAL.
PP00815 PROGRAMA ELIMINACIÓN DE BARRERAS PARA EL ACCESO AL EMPLEO DE LAS

MUJERES.

C.A. CASTILLA Y LEON
PC00039 APOYO STARTUP O PROYECTOS DE BASE TEGNOLÓGICA PARA MUJERES

JOVENES

C.A. CATALUÑA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
PP00573 INTERCAMBIOS INTERNACIONALES: TLN MOBILITY Y EURODISSEA

C.A. VALENCIANA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE

VIOLENCIA DE GÉNERO
PC00039 APOYO STARTUP O PROYECTOS DE BASE TEGNOLÓGICA PARA MUJERES

JOVENES
PP00901 APOYO ECONÓMICO A LAS PERSONAS TRABAJADORAS PARA LA CONCILIACIÓN

DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL POR REDUCCIÓN DE JORNADA DEBIDO AL
COVID-19

C.A. EXTREMADURA
SC00015
SC00016

PC00018

APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD 
EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,
FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
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PC00039

PP00172
PP00581

PP00606
PP00711

C.A. GALICIA
SC00015
SC00016

PC00039

PP00386
PP00498

APOYO STARTUP O PROYECTOS DE BASE TEGNOLÓGICA PARA MUJERES 
JOVENES
CONCILIACIÓN DE LA VIDA FAMILIAR PERSONAL Y LABORAL
FOMENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO EN EL EMPLEO. CONTRATACIÓN DE 
MUJERES EN EMPLEOS MASCULINIZADOS
EURES TRANSFRONTERIZO EXTREMADURA- ALENTEJO
SUBVENCIONES DESTINADAS A FOMENTAR LA IGUALDAD DE GÉNERO EN EL 
EMPLEO

APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD 
EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
APOYO STARTUP O PROYECTOS DE BASE TEGNOLÓGICA PARA MUJERES 
JOVENES
EURES-T GALICIA-NORTH PORTUGAL
PROGRAMA DE CONCILIACION POR MATERNIDAD O PATERNIDAD DE LA 
PERSONA TRABAJADORA AUTÓNOMA

PP00652 PROGRAMA DE APOYO A LA IGUALDAD LABORAL, BRECHA
SALARIAL,CONCILIACIÓN/FLEXIBILIDAD /RSE EMPRESAS

C.A. MADRID
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
PC00039 APOYO STARTUP O PROYECTOS DE BASE TEGNOLÓGICA PARA MUJERES

JOVENES

C.A. REGION DE MURCIA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE

VIOLENCIA DE GÉNERO

C.A. NAVARRA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
PP00145 AYUDAS PARA FAVORECER LA INSERCIÓN LABORAL DE MUJERES Y

CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL
PP00920 SUBVENCIONES PARA PROMOVER LA CONCILIACIÓN MEDIANTE LA

CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS

C.A. PAIS VASCO
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
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PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GÉNERO

PP00197 AYUDAS A LA CONCILIACION DE VIDA FAMILIAR Y LABORAL
PP00599 AYUDAS AL RETORNO JUVENIL

C.A. LA RIOJA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA
PC00033 PROGRAMA DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE

VIOLENCIA DE GÉNERO
PP00931 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE ACCESO AL EMPLEO A TRABAJADORES EN

EXCEDENCIA PARA CUIDADO DE HIJOS
PP00932 PLANES DE ACCIÓN POSITIVA PARA LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL Y

FAMILIAR
PP00933 AYUDAS A LA CONTRATACIÓN LABORAL DE CUIDADORES CUALIFICADOS Y

EMPLEADOS DEL HOGAR Y A LA REDUCCIÓN DE LA JORNADA DE TRABAJO
PP00941 AYUDA COMPLEMENTARIA A ERTES

C.A. CEUTA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA

C.A. MELILLA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA

GESTION ESTATAL NO TRANSFERIDA
SC00015 APOYO A LA GESTIÓN DE LA MOVILIDAD LABORAL (RED EURES)
SC00016 GESTIÓN DE LOS INSTRUMENTOS EUROPEOS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD

EN LA FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN PROFESIONAL.
PC00018 APOYO A PROGRAMAS DE AYUDA A LA MOVILIDAD PARA INSERCIÓN LABORAL,

FORMACIÓN Y PRÁCTICAS EN EUROPA

EJE 5. EMPRENDIMIENTO.

C.A. ANDALUCIA
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
SP00140 APOYO AL DESARROLLO EMPRESARIAL, PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA, LA

ACTITUD Y LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL INNOVADORA,
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CREATIVA Y COMPETITIVA, EN EL ÁMBITO DEL AUTOEMPLEO Y EL TRABAJO
AUTÓNOMO.

PP00813 FOMENTO DE LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO
PP00814 AYUDAS A LA CONTINUIDAD
PP00816 CONCILIACIÓN
PP00817 ESTUDIOS Y DIFUSIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL
PP00818 FOMENTO DE ASOCIACIONES DE ECONOMIA SOCIAL
PP00819 PROMOCION DEL COOPERATIVISMO POR INGRESOS DE LAS COOPERATIVAS
PP00821 OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL
PP00822 SUBVENCIONES PARA EL EMPLEO EN ECONOMIA SOCIAL
PP00823 PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO COLECTIVO
PP00824 PROYECTOS DE INNOVACION
PP00825 APOYO A LA CREACIÓN Y CONSOLIDACION DE EMRESAS DE ECONOMIA SOCIAL
PP00826 SUBVENCIONES PARA EL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES

C.A. ARAGON
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PP00141 PROGRAMA EMPRENDEDORES
PP00142 APOYO A LA CREACIÓN DE EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES Y A LA MEJORA DE SU COMPETITIVIDAD
PP00217 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO
PP00480 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PP00872 PROGRAMA DE FOMENTO Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PP00945 PRIME. SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN ESTABLE Y

DE CALIDAD Y DEL EMPLEO AUTÓNOMO EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA
LA RECUPERACIÓN Y EL IMPULSO DEL EMPLEO EN ARAGÓN.

C.A. PRINCIPADO DE ASTURIAS
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PP00033 FOMENTO Y CONSOLIDACIÓN DEL AUTOEMPLEO
PP00034 FOMENTO Y CONSOLIDACIÓN DEL AUTOEMPLEO COLECTIVO, EMPRESAS DE

ECONOMÍA SOCIAL
PP00449 APOYO A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS
PP00914 AYUDAS A TRABAJADORES AUTÓNOMOS POR COVID-19
PP00915 AYUDAS E EMPRESAS DE ECONOMÍA SOCIAL POR COVID-19
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C.A. ILLES BALEARS
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

SP00007 JORNADAS ICAPE
SP00096 SERVICIO DE FORMACIÓN A EMPRENDEDORES
PP00516 JORNADAS FER EMPRESA
PP00635 APOYO AL MANTENIMIENTO DE LA ACTIVIDAD POR CUENTA PROPIA
PP00738 SOIB PACTOS LOCALES DE EMPLEO
PP00875 AYUDAS PÚBLICAS DESTINADAS A FOMENTAR LA ECONOMIA SOCIAL MEDIANTE

LA PROMOCIÓN DEL EMPLEO Y LA MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS
COOPERATIVAS, DE LAS MICROCOPERATIVAS Y DE LAS SOCIEDADES
LABORALES

PP00878 AYUDAS PARA LA DIFUSIÓN DE LA ECONOMIA SOCIAL Y EL APOYO AL
ASOCIACIONISMO DE COOPERATIVAS, SOCIEDADES LABORALES Y DE
EMPRESAS DE INSERCIÓN AFECTADAS POR EL COVID19

PP00879 SOIB AODL
PP00946 APOYO A LAS EMPRESAS Y AUTONOMOS PARA EL MANTENIMIENTO DEL

EMPLEO POST COVID19

C.A. ISLAS CANARIAS
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PP00369 SERVICIO DE APOYO Y CREACIÓN DE EMPRESAS
PP00803 TARIFA PLANA DE AUTÓNOMOS Y SUBVENCIONES DESTINADAS A

COMPLEMENTAR LA AYUDA EXTRAORDINARIA POR SUSPENSIÓN DE ACTIVIDAD
COVID-19

C.A. CANTABRIA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
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PP00122 COORDINACIÓN DEL SISTEMA DE EMPRENDIMIENTO REGIONAL "CANTABRIA
EMPRENDEDORA"

PP00123 PROMOCIÓN DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PP00124 MANTENIMIENTO DEL EMPLEO AUTONOMO

C.A. CASTILLA LA MANCHA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
SP00102 RETORNO DEL TALENTO
SP00143 SERVICIO DE ASESORAMIENTO A LAS PERSONAS EMPRENDEDORAS.
SP00144 ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE COOPERATIVAS
SP00145 ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE SOCIEDADES

LABORALES
SP00146 PLATAFORMA ADELANTE
PP00298 PRESTACION DE SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y TUTORIZACIÓN A PERSONAS

EMPRENDEDORAS A TRAVES DE ENTIDADES HOMOLOGADAS.
PP00320 PROGRAMA DE FORMACIÓN DIRIGIDO A FOMENTAR EL EMPRENDIMIENTO EN EL

MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO, FORMACIÓN Y EDUCACIÓN
PP00534 RETORNO DEL TALENTO
PP00791 AYUDAS PARA EL EMPLEO AUTÓNOMO EN CASTILLA-LA MANCHA
PP00793 AYUDAS PARA DIFUSIÓN, REALIZACIÓN DE JORNADAS Y ESTUDIOS SOBRE EL

EMPLEO AUTÓNOMO EN CASTILLA-LA MANCHA.
PP00855 PROMOCIÓN DE COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES EN CASTILLA-LA

MANCHA
PP00913 SUBVENCIONES DESTINADAS A PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS SIN

ASALARIADOS COVID-2019
PP00916 AYUDAS PARA EL INICIO Y REINICIO DE ACTIVIDAD DE LAS PERSONAS

TRABAJADORAS AUTÓNOMAS TRAS LA COVID-19
PP00917 AYUDAS PARA LA CONSOLIDACIÓN DE AUTÓNOMOS TRAS LA CRISIS SANITARIA

COVID-19
PP00921 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO
PP00922 REACTIVACIÓN DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA Y EL EMPLEO EN COOPERATIVAS

Y SOCIEDADES LABORALES AFECTADAS POR EL COVID-19

C.A. CASTILLA Y LEON
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.
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PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
PP00087 PROMOVER EL EMPLEO AUTÓNOMO EN LOS MUNICIPIOS MINEROS DE LEÓN Y

PALENCIA AFECTADOS POR PROCESOS DE CIERRE DE UNIDADES DE
PRODUCCIÓN DE LA MINERIA DEL CARBON.

PP00088 PROMOVER LA AFILIACIÓN DE LAS MUJERES DEL MEDIO RURAL EN EL REGIMEN
ESPECIAL DE TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA AGRARIA.

PP00089 FOMENTO DEL ESPÍRITU EMPRENDEDOR
PP00488 PROMOVER LA CONSTITUCIÓN DE EMPRESAS DE ECONOMÍA SOCIAL POR

TRABAJADORES PROVENIENTES DE CRISIS EMPRESARIALES.
PP00776 EMPLEO CON APOYO A LOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

CONTRATADOS POR EMPRESAS DEL MERCADO ORDINARIO DE TRABAJO.
PP00777 PROMOVER LA EXTENSIÓN DE LA REDUCCIÓN DE LAS CUOTAS DE LA

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA CONSOLIDACIÓN DEL TRABAJO AUTÓNOMO
PP00883 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO ENTRE DESEMPLEADOS DURANTE EL

PERÍODO DE ALARMA COVID-19.
PP00903 PROMOVER LA REINCORPORACIÓN DE LOS AUTÓNOMOS QUE HAYAN CESADO

SU ACTIVIDAD POR LA CRISIS SANITARIA OCASIONADA POR EL COVID-19.
PROGRAMA REINCORPÓRATE.

C.A. CATALUÑA
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PP00152 APOYO AL FOMENTO Y LA PROMOCIÓN DE COOPERATIVAS
PP00167 PROGRAMA CONSOLIDA'T DE APOYO A LA CONSOLIDACIÓN, FORTALECIMIENTO

Y REINVENCIÓN DEL TRABAJO AUTÓNOMO
PP00195 APOYO A LOS JÓVENES PARA EL ACCESO AL MERCADO LABORAL (GARANTIA

JUVENIL)
PP00260 PROGRAMA INTEGRAL DE APOYO A LAS PERSONAS EMPRENDEDORAS
PP00289 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PP00290 PROGRAMA DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA PLANIFICACIÓN

ESTRATÉGICA PARA EL DESARROLLO LOCAL
PP00291 "TRABAJO EN LAS COMARCAS". PROGRAMA DE APOYO A LOS TERRITORIOS

CON MAYORES NECESIDADES DE REEQUILIBRIO TERRITORIAL, SOCIAL Y
ECONÓMICO

PP00293 "TRABAJO EN LOS BARRIOS". PROGRAMA DE APOYO A LOS TERRITORIOS CON
MAYORES NECESIDADES DE REEQUILIBRIO TERRITORIAL Y SOCIAL

PP00294 PROYECTOS INNOVADORES Y EXPERIMENTALES
PP00719 APOYO A LA CREACIÓN Y CRECIMIENTO DE EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL Y

COOPERATIVA, EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS SINGULARES, ATENEOS
COOPERATIVOS Y PROYECTOS ARACOOP

PP00943 INCENTIVOS MANTENIMIENTO MICROEMPRESAS

C.A. VALENCIANA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
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PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
PP00135 EMPRENDIMIENTO SOCIAL E INNOVADOR
PP00418 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO
PP00421 AYUDAS A LA CREACIÓN DE EMPRESAS DE ECONOMÍA SOCIAL
PP00491 APOYO A LA INVERSIÓN VINCULADA AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y

SOCIEDADES LABORALES
PP00900 AYUDAS URGENTES A PERSONAS TRABAJADORAS EN RÉGIMEN DE AUTÓNOMO

AFECTADAS POR LA COVID-19

C.A. EXTREMADURA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
PP00886 AYUDAS AL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO POR CUENTA PROPIA DE PERSONA

AUTONOMAS
PP00887 AYUDAS PARA LA REACTIVACIÓN Y MANTENIMINTO DEL EMPLEO DE LAS

PERSONAS ASALARIADAS A CARGO DE PERSONAS TRABAJADORAS
AUTÓNOMAS O MICROEMPRESAS INCLUIDAS EN UN ERTE

PP00888 AYUDAS PARA EL RELANZAMIENTO DEL AUTOEMPLEO DE PERSONAS QUE HAN
CAUSADO BAJA EN EL RÉGIMEN DE AUTÓNOMOS, PARA EL INICIO DE LA MISMA
O DISTINTA ACTIVIDAD EN EL MISMO RÉGIMEN

C.A. GALICIA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
SP00046 RED EUSUMO PARA EL FOMENTO DEL COOPERATIVISMO Y LA ECONOMIA

SOCIAL
SP00058 PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN DE LA ECONOMIA SOCIAL
PP00314 PROGRAMA DE AYUDAS A LA PROMOCIÓN E IMPULSO DE LA ECONOMÍA SOCIAL

POR PARTE DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES Y DE LA ECONOMIA SOCIAL,
ENTIDADES LOCALES Y DE OTRAS ENTIDADES DE LA RED EUSUMO

PP00317 PROGRAMA APROL ECONOMIA SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN ECONOMÍA SOCIAL

PP00322 PROGRAMA DE APOYO A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE EMPLEO
PP00323 PROMOCION DEL EMPLEO AUTONOMO
PP00325 PROGRAMA DE AGENTES DE EMPLEO
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PP00340 PROGRAMA DE FOMENTO DE LAS INICIATIVAS EMPRESARIALES DE BASE
TECNOLÓGICA

PP00500 BONO AUTONOMO
PP00598 BONO RENOVA
PP00634 PROGRAMA DE LABORATORIOS COOPERATIVOS EN EL RURAL
PP00725 PROGRAMA DE MENTORING
PP00751 PROGRAMA BONO NOVA OPORTUNIDADE
PP00928 PROGRAMA CHEQUE AUTONOMO

C.A. MADRID
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
SP00041 PLAN DE LOCALES PARA EMPRENDEDORES
SP00043 CONSOLIDACIÓN DEL CENTRO DE EMPRENDEDORES DE LA COMUNIDAD DE

MADRID
SP00044 CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL EMPRENDEDOR DE LA COMUNIDAD DE MADRID
PP00236 PROGRAMA DE CONSOLIDACIÓN DEL TRABAJO AUTÓNOMO
PP00237 PROGRAMA ESA BIC COMUNIDAD DE MADRID
PP00299 PROGRAMA DE FORMACIÓN DE EMPRENDEDORES
PP00388 PROGRAMA DE ACELERACIÓN DE PROYECTOS
PP00538 PROGRAMA RE-EMPRENDE
PP00627 PROGRAMA DE ATENCIÓN A SOLICITANTES DE PAGO ÚNICO
PP00629 APOYO A LA BÚSQUEDA DE FINANCIACIÓN: CONVENIOS / SUBVENCIÓN CON

AVALMADRID, S.G.R.
PP00721 PROGRAMA IMPULSA PARA AUTÓNOMOS EN DIFICULTADES
PP00722 AYUDAS RSE Y CONCILIACIÓN
PP00754 FOMENTO Y PUESTA EN MARCHA DE ENTIDADES DE ECONOMÍA SOCIAL EN LA

SIERRA NORTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID
PP00755 IMPLANTACIÓN DEL E-SOCIAL HUB DE LA COMUNIDAD DE MADRID
PP00772 PROGRAMA SOS EMPRESA
PP00880 PROGRAMA CONTINÚA PARA EL ABONO DE COTIZACIONES SOCIALES

C.A. REGION DE MURCIA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
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PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PP00476 FOMENTO AUTOEMPLEO (CUOTA CERO)
PP00874 PROGRAMA DE SUBVENCIONES DIRIGIDAS A TRABAJADORES AUTÓNOMOS

PARA PALIAR LAS PÉRDIDAS ECONÓMICAS OCASIONADAS POR EL COVID-19

C.A. NAVARRA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PP00147 SUBVENCIONES PARA FINANCIAR LA ENTRADA DE NUEVOS SOCIOS
TRABAJADORES O SOCIOS DE TRABAJO Y LA TRANSFORMACIÓN DE
ENTIDADES EN EMPRESAS DE ECONOMÍA SOCIAL

PP00639 SUBVENCIONES DIRIGIDAS AL FOMENTO, DIFUSION Y CREACION DE EMPRESAS
DE ECONOMÍA SOCIAL

PP00752 AYUDAS DIRIGIDAS A LA INVERSION EN EMPRESAS DE ECONOMIA SOCIAL

C.A. PAIS VASCO
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PP00193 ACCIONES LOCALES DE PROMOCION DE EMPLEO
PP00196 APOYO A LAS PERSONAS EMPRENDEDORAS
PP00908 AYUDAS EXTRAORDINARIAS PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS POR

CUENTA PROPIA O AUTÓNOMAS, CUYAS ACTIVIDADES HAN QUEDADO
SUSPENDIDAS A CONSECUENCIA DE LA DECLARACIÓN DEL ESTADO DE
ALARMA PARA LA GESTIÓN DE LA SITUACIÓN DE CRISIS SA NITARIA
OCASIONADA POR EL COVID-19.

C.A. LA RIOJA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
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SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00020 APOYO A LA CREACIÓN Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
PC00021 ESTUDIOS DE MERCADO Y CAMPAÑAS PARA LA PROMOCIÓN LABORAL
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
PC00023 PROYECTOS Y EMPRESAS CALIFICADAS COMO I+E
PC00024 CONCESIÓN DE SUBVENCIONES CONSISTENTES EN EL ABONO A LOS

TRABAJADORES QUE HICIEREN USO DEL DERECHO A PERCIBIR LA
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO EN SU MODALIDAD DE PAGO ÚNICO.

PC00038 STARTUP CON INCUBADORAS DE EMPRESA
SP00139 PROYECTOS INNOVADORES BASADOS EN LA ESTRATEGIA DE ESTIMULACIÓN

DE LA DEMANDA EMPRESARIAL DE RECURSOS HUMANOS
PP00935 TARIFA PLANA AUTÓNOMOS (TPA)
PP00936 EMPRENDEDORES (EMP)
PP00937 CREACIÓN EMPRESAS INNOVADORAS (EBT)

C.A. CEUTA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

C.A. MELILLA
SC00017 ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
SC00018 FOMENTO DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y DEL EMPRENDIMIENTO COLECTIVO.
SC00019 ASESORAMIENTO SOBRE AYUDAS A LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y DE

AUTOEMPLEO.
SC00020 ASESORAMIENTO SOBRE INCENTIVOS Y MEDIDAS DISPONIBLES PARA EL

FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
PC00019 FOMENTO DEL EMPLEO AUTÓNOMO
PC00022 AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

EJE 6. MEJORA DEL MARCO INSTITUCIONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO.

C.A. ANDALUCIA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
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PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00012 SERVICIOS DE PROSPECCIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO
SP00110 INFORMACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA
SP00111 SISTEMA DE GESTIÓN POR PROCESOS
SP00112 SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE CALIDAD
SP00113 DISEÑO DE HERRAMIENTAS PARA LA TOMA DE DECISIONES Y LA MEJORA

CONTINUA
SP00114 AUDITORÍA SERVICIO CALL CENTER DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

CONFORME A ISO 9001:2015
SP00115 UNIDAD DE EVALUACIÓN DEL SAE
PP00811 DISEÑO Y PUESTA EN MARCHA DE UNA HERRAMIENTA DE PERFILADO

ESTADÍSTICO

C.A. ARAGON
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00123 EVALUACIÓN Y ANALISIS DE LA SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS DEL INAEM E

IMPACTO DE LAS POLITICAS ACTIVAS
SP00124 FORO DE PROSPECCIÓN Y ANÁLISIS DEL MERCADO DE TRABAJO DE LA C.A. DE

ARAGÓN
SP00147 MEJORAS EN EL GESTOR DE ESPERA
PP00582 PROGRAMA DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL
PP00625 PLAN DE MEDIOS
PP00626 PLAN DE CALIDAD. DISEÑO PLAN ESTRATÉGICO 20-23
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SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE
EMPLEO (SISPE)

PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00047 ACTUALIZACIÓN DE LA CARTA DE SERVICIOS DEL SERVICIO PUBICO DE

EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
PP00035 SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS DE EMPLEO
PP00036 INCORPORACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS A LOS PROCESOS DE

INFORMACIÓN
PP00037 FORO DE EMPLEO

C.A. ILLES BALEARS
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00090 SOIB ATENCIÓN MULTICANAL
PP00173 EVALUACIÓN DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO EN BALEARES

C.A. ISLAS CANARIAS
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00069 DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS,

ADQUISICIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMÁTICOS Y LA
ADQUISICIÓN DE PRODUCTOS Y HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS DE LOS

C.A. PRINCIPADO DE ASTURIAS
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SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO DE LAS COMUNIDADES AUT ÓNOMAS,
SIEMPRE QUE SE TRATE DE APLICACIONES, EQUIPOS O HERRAMIENTAS QUE
SE UTILICEN EN LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO CON PRESENCIA DE
PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL, Y SE TENGA
POR FINALIDAD MEJORAR E

SP00070 MEJORA DE LOS MEDIOS HUMANOS EXISTENTES, MEDIANTE EL INCREMENTO
DE LOS MISMOS O MEDIANTE LA IMPARTICIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS EN
MATERIAS RELACIONADAS CON LOS SERVICIOS QUE VAYAN A DESARROLLAR.

SP00071 MODIFICACIÓN DE LA RED DE OFICINAS DE EMPLEO, INCLUYENDO ENTRE
OTROS LOS GASTOS DE APERTURA Y CIERRE DE OFICINAS O LAS OBRAS DE
ACONDICIONAMIENTO DE LAS MISMAS, SIEMPRE QUE SE TRATE DE OFICINAS
DE EMPLEO EN LAS QUE PRESTEN SUS SERVICIOS FUNCIONARIOS ADS

SP00072 ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO, ARCHIVOS, MATERIAL DE OFICINA O
INFORMÁTICO Y EQUIPOS DE SEGURIDAD, ETC. DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS, ADQUISICIÓN Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMÁTICOS, ETC

PP00473 NUEVAS UTILIDADES PARA LA MEJORA DEL SERVICIO, INCLUYENDO ENTRE
OTROS EL ESTABLECIMIENTO DE SISTEMAS DE ESPERA INTELIGENTE,
CENTROS DE INFORMACIÓN TELEFÓNICA, SISTEMA DE AUTO INFORMACIÓN,
ASÍ COMO CUALQUIER TIPO DE GASTO DIRI GIDO A LA SIMPLIFICACIÓN DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS O A INCREMENTAR LA EFICACIA Y
EFICIENCIA DE LOS PROCEDIMIENTOS YA EXISTENTES, EXCLUSIVAMENTE EN
EL ÁMBITO DE LAS POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO.

C.A. CANTABRIA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES

C.A. CASTILLA LA MANCHA
SC00021

PC00025
PC00026

PC00028
PC00029

PC00030

PC00032

MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE 
EMPLEO (SISPE)
PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y 
PÚBLICA-PÚBLICA.
PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA 
JUVENIL
PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE 
EMPLEO
PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE
LARGA DURACIÓN 2019-2021
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PC00035

SP00052

PP00780
PP00781

PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS 
DE EMPLEO, EVADES
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL MINISTERIO DE EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL Y LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO DE 
LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA PARA EL DESARROLLO 
EFECTIVO DE LOS PRINCIPIOS DE RECIPR OCA COLABORACIÓN PARA LA 
CONSECUCIÓN DE LOS FINES PÚBLICOS ASIGNADOS A LA INSPECCIÓN DE 
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.
PARTICIPACIÓN DE LOS INTERLOCUTORES SOCIALES
PROGRAMA SEGUIMIENTO DE PLAN REGIONAL DE EMPLEO Y GARANTÍAS DE 
RENTAS DE CASTILLA-LA MANCHA 2018/2020

C.A. CASTILLA Y LEON
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
PP00040 DIFUSIÓN ESTRATEGIA
PP00065 MANTENIMIENTO DEL SISTEMA PROPIO DE INFORMACIÓN ( SICAS ).
PP00597 EL ECYL EN LAS REDES SOCIALES
PP00704 MEJORA DE LA ATENCIÓN AL PÚBLICO EN LAS OFICINAS DE EMPLEO.

C.A. CATALUÑA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PP00389 GESTIÓN, INFORMACIÓN, EVALUACIÓN, CONTROL Y PUBLICIDAD
PP00390 CONVENIOS Y CONTRATOS

cv
e:

 B
O

E
-A

-2
02

0-
13

34
2

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//w
w

w
.b

oe
.e

s



BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 289 Lunes 2 de noviembre de 2020 Sec. I.   Pág. 95034

SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE
EMPLEO (SISPE)

PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PP00857 PROGRAMA DE ACCIÓN CONJUNTO PARA LA MEJORA DE LA ATENCIÓN A

PARADOS DE LARGA DURACIÓN.

C.A. EXTREMADURA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PP00474 APLICACIÓN PARA DISPOSITIVOS MÓVILES SEXPE
PP00601 EVALUACION DE POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO GESTIONADAS POR EL

SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO
PP00827 DIFUSIÓN DE LAS POLÍTICAS DE EMPLEO DEL SEXPE

C.A. GALICIA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00059 PORTAL MERCADO LABORAL DEL INSTITUTO GALEGO DAS CUALIFICACIÓNS
SP00076 SOSTENIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN PROPIA DE LA CA DE GALICIA

(SICAS)
PP00387 PORTAL DE EMPLEO DE GALICIA Y NUEVO MODELO DE OFICINA DE EMPLEO

C.A. VALENCIANA
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C.A. MADRID
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
PP00229 SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN DE EMPLEO
PP00234 SISTEMA DE GESTIÓN DE SUBVENCIONES
PP00774 HERRAMIENTA DE APOYO AL SEGUIMIENTO Y VERIFICACIÓN DE PROGRAMAS
PP00902 OFICINA VIRTUAL DEL CIUDADANO Y OFICINA VIRTUAL DEL EMPLEADOR

C.A. REGION DE MURCIA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00074 SOSTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y GESTIÓN PROPIOS DE

LA REGIÓN DE MURCIA
SP00094 ESTUDIO DE SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS DEL SERVICIO REGIONAL DE

EMPLEO Y FORMACIÓN
SP00095 SEF MÓVIL
PP00511 ESTRATEGIA POR EL EMPLEO DE CALIDAD: OBJETIVO 2020
PP00512 FORO/CONGRESO DE EMPLEO

C.A. NAVARRA
SC00021

PC00025
PC00026

PC00028
PC00029

MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE 
EMPLEO (SISPE)
PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y 
PÚBLICA-PÚBLICA.
PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL
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PC00030

PC00032

PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE 
EMPLEO
PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE 
LARGA DURACIÓN 2019-2021

C.A. PAIS VASCO
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00022 SISTEMA DE INFORMACION, EVALUACION Y PERFILADO CORPORATIVO DE

LANBIDE EN POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Y FORMACION.
PP00148 REDES DE COLABORACION EN AMBITOS ESTRATEGICOS Y DE I+D
PP00149 SISTEMA DE PROSPECTIVA Y COLABORACION PUBLICO-PRIVADA EN LA

DETECCION DE NECESIDADES DE POLITICAS ACTIVAS
PP00150 INTEGRACION DE SISTEMAS DE INFORMACION CON EL SISTEMA EDUCATIVO

C.A. LA RIOJA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00030 PROGRAMA DE REFORMA, ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LAS OFICINAS DE

EMPLEO
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
SP00055 PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN DE

FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO (DCF)
SP00077 SIGFE_ SISTEMA INTEGRADO DE LAS GESTIÓN DE LA FORMACIÓN PARA EL

EMPLEO (EVAFOR Y SISPI)
SP00078 SISTEMA DE GESTIÓN ESPERA OFICINAS EMPLEO
PP00938 PROYECTO RED POR EL EMPLEO LA RIOJA
PP00940 DISEÑO Y MEJORA DEL CUADRO DE MANDO DE POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO
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C.A. CEUTA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES

C.A. MELILLA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00032 PLAN REINCORPORA-T, PLAN TRINEAL PARA PREVENIR Y REDUCIR EL PARO DE

LARGA DURACIÓN 2019-2021
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES

GESTION ESTATAL NO TRANSFERIDA
SC00021 MEJORA DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE

EMPLEO (SISPE)
PC00025 PORTAL ÚNICO DE EMPLEO
PC00026 MARCO DE REFERENCIA PARA LA COLABORACIÓN PÚBLICA-PRIVADA Y

PÚBLICA-PÚBLICA.
PC00028 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS
PC00029 MEJORA DE LA GESTIÓN Y SOPORTE DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA

JUVENIL
PC00035 PROGRAMA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

DE EMPLEO, EVADES
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