
La tasa de empleo entre las personas con discapacidad apenas alcanza el 26 %, 
mientras que su tasa de paro casi duplica la tasa media.

En cuanto al colectivo de personas con discapacidad, su dimensión, estructura y 
comportamiento es estable, apenas experimenta cambios en 2018 y 2019 con respecto 
a 2017: una tercera parte de las personas con discapacidad son activos (el 34, 0%), pero 
tres cuartas partes de la población en edad de trabajar no está ocupada, situándose su 
tasa de paro en el 2019 en 23,9 %. La mayoría son asalariados, con contrato indefinido, 
a jornada completa y trabajan en el sector servicios y, únicamente el 25% de los 
ocupados tienen estudios superiores frente al 41,7 % de los ocupados sin discapacidad. 
Se trata de un colectivo con una menor participación en el mercado de trabajo y un 
menor nivel de estudios en comparación con la población sin discapacidad: la brecha en 
tasa de empleo es de -41 pp y en tasa de paro de +10,1 pp.
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