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ANEXO Il (F)
Gestion colectiva de contrataciones en origen 2024

Solicitud de prorroga y modificacion

Espacio reservado para el sello de
# MINISTERIO registro de entrada
a4, DE INCLUSION,

SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

Fechas de inicio y fin de la autorizacién inicial: De Fecha fin actividad

/ J  a_/ J anterior:__ / [/

Motivo sobrevenido por el que se solicita la prérroga y modificacion:

OFERTA N2:

A. DATOS DE LA EMPRESA ANTERIOR CUYA AUTORIZACION SE PRETENDE PRORROGAR O MODIFICAR

NIF/CIF ‘ C.C.C. Seg. ‘Tfno. fijo Tfno. movil Fax Correo electrénico

Denominacidén Social Actividad empresarial

Domicilio social en la provincia Localidad Cddigo postal
Provincia ‘ Nombre y apellidos del representante legal DNI/NIF/NIE

B. DATOS DE LA NUEVA EMPRESA A LA QUE SE AUTORIZARA LA PRORROGA O MODIFICACION

NIF/CIF | C.C.C. Seg. ‘Tfno. fijo Tfno. movil Fax Correo electrénico

Denominacién Social Actividad empresarial

Domicilio social en la provincia Localidad Cddigo postal
Provincia ‘ Nombre y apellidos del representante legal DNI/NIF/NIE

C. DATOS DEL NUEVO AMBITO DE LA AUTORIZACION

Ne Pais de origen Nuevo ambito temporal de Nuevo ambito geografico

Trabajadores g actividad geoe
De_/_ /___a_/ |

CNO-Ocupacion Sector de actividad

D. DECLARACION DE LAS NUEVAS CONDICIONES SALARIALES DE LA PRORROGA O MODIFICACION

(A cumplimentar sélo en el caso de que a los trabajadores se les vayan a aplicar condiciones salariales distintas en
funcién de que las actividades a realizar de forma sucesiva estén sujetas a distintos convenios colectivos).

TIPO DE CONTRATO
INICIAL MODIFICADO

SALARIO Y DESCUENTOS

Salario bruto (€/dia/semana/mes)

Desempleo (%/Salario Bruto)

Seguridad Social (€/mes)

I.R.P.F. (%/Salario Bruto)

Descuentos por alojamiento, si procede (€
/mes)

Salario neto (€/dia/semana/mes)
Convenio Colectivo aplicable

cve: BOE-A-2023-26742

Verificable en https://www.boe.es



B | E BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nuam. 313 Sabado 30 de diciembre de 2023 Sec.|l. Pag.

Los representantes legales firmantes de la presente solicitud DECLARAN que su respectiva empresa representada
se adhiere al compromiso de colaboracidon y cumplimiento de los requisitos y garantias de la gestidn colectiva de
contrataciones en origen y no se encuentra incursa en ninguno de los supuestos de denegacién de una solicitud de
autorizacion de residencia y trabajo por cuenta ajena contenidos en el art. 69.1.b), ¢) y g) del Reglamento de la Ley
Orgénica 4/2000, de 11 de enero. También consiente la comprobacidn de sus datos de identidad y domicilio a través
del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad: si no @ (En caso de no consentir, debera aportar copia
auténtica del D.N.l. o T.L.E.).

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018 de 6 de diciembre, de proteccidn de datos personales
y garantia de los derechos digitales, se le informa de que los datos que suministre el interesado en este formulario,
necesarios para resolver su peticién, pasaran a formar parte del tratamiento cuyos destinatarios serdn los érganos
de la Administracion General del Estado con competencias en extranjeria, siendo responsables del mismo la
Direccion General de Migraciones y las Delegaciones o Subdelegaciones del Gobierno, y que tiene derecho a
acceder, modificar, solicitar portabilidad o suprimir sus datos asi como a retirar su consentimiento en cualquier
momento. Asimismo, tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
si su requerimiento no es atendido. El tratamiento de los datos se realizara sobre la base del ejercicio de poderes
publicos autorizado por la Disposicion adicional quinta de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos
y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social.

IMPRESO GRATUITO. PROHIBIDA SU VENTA. RELLENESE A MAQUINA O CON LETRA DE IMPRENTA Y PRESENTENSE TRES
EJEMPLARES.
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