ANEXO

I3

PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

Memoria explicativa del programa del ejercicio 2005 y de las principales modificaciones con relacion al ejercicio
2004
EMPRESA: Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Canaria, S.A.

En el ejercicio 2005, se espera reinaugurar el Palacio de Congresos y Convenciones de Maspalomas
totalmente terminado y poder empezar a comercializarle y explotarlo en 6ptimas condiciones, previéndose

que los resultados por dichas gestiones se vean reflejados en los ejercicios posteriores.

Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Canaria, S.A.



PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005
OBJETIVOS Y RENTAS
EMPRESA O ENTE PUBLICO: Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Canaria, S.A.
MAGNITUD
INDICADORES DE RESULTADOS Y DE GESTION 2005
- Cifra de Ventas/Prestacién de Servicios 100.000,00
- Puestos de Trabajo a crear 0,00
INVERSION TOTAL (Euros) 0,00
RENTAS GENERADAS O QUE SE ESPERAN GENERAR (Euros)
Sueldos y Salarios 157.334,23
Otros gastos de personal 0,00
Seguridad Social 38.760,00
Dividendo bruto 0,00
Intereses 410.240,00
Impuestos Directos de la actividad 128.000,00
Beneficios Retenidos (Reservas) 0,00
Renta Neta 734.334,23
Amortizaciones 1.629.175,20
Provisiones 0,00

Renta Bruta

2.363.509,43

Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Canaria, S.A.




V'S ‘BliBug)) uBan) sgwoedsey] neaing ssaaduo)) selieue)

£V'P68'61S TVLOL | £+'v68°61S TVIOL
r'v68°61S sauopderado sef ap s91uapadold SosIdOAY | €HY68°616 . djue[noad [eyided ap ojuswIny
SOSANOTA SANOIDVLIOA
V'S ‘BlIBUR) Ukl sewiojedsey] neaang SsaI3uU0)) SBLIBUE) 'VSTAANA
(S0.an7 U3) SOSININY A SAUOIIR)O(] AP OpPBISH
$00¢ NOIDVIDONVNIA A SANOISHAANI ‘NOIDOVALIV Ad VNVIHOUd




V'S ‘slgue) uslo sewojedsey neaing sseuaduo)) serteue)

LL'OSTPIEE TVLOL | LL'0STYIEE TVIOL
00°0YZ 01V SOPE[IWISE S0JSB8 A $019019) U0D SEPNap Jod “oueuyj sojn)
. 00°000°8C1 somnquy,
LL08T 6011 0191213(3 [9p Ope}Nsal [e sepLjsuen {eydes ap SaUOIOUIAGNS | HETLL000°T S2I0LI2IX3 SOIOIAIOS
00°000°S sesalojul o0 | 0Z°SL1°679'1 OpeZI[IAOWU] 9P S9UOIOBZI}JOWE ered SOUO0IBIO(]
00°000°0S1°C BUWIOUQINY pepIUNwWIO)) ugroejo[dxs op souoouaaqns | 00°09L 8¢ sa[er100s sedre)) ;jeuosiad op sojsen
000007001 OpeALId 10J03S [ SOIJIAIIS ap SauoIoRIsald | €TVEELST sopefiwise £ solrefes ‘sopjang :[euosiad ap soiser)
SOSANIOTA SANOIDV.LOA
V'S ‘eLigue)) uels) semojpdsejy neaing ssa.18u0)) sergue) VSTHINH
(soanyq ud) ugrejojdxy ap oysandnsaig
S00¢ NOIDVIONVNIA X SINOISHAANI ‘NOIDVALIV 3d VINVIDOUd




PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

ESTUDIO ECONOMICO-SOCIAL DE LAS INVERSIONES

EMPRESA: Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Canaria, S.A.

La Sociedad no ha previsto nuevas inversiones para el ejercicio 2005.

Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Canaria, S.A.



V'S ‘elisus)) usis) sewojedsep) nesung ssaiSuo) serieue)

8 08LHYT IE TVLIOL | T8°08LVHT'IE TVLOL
00°000°6T uoroedlIpotiad Jod saisnly "TIA (A
69°605°000°¢ ellosa], 'JA (
v0°C18991- souolsiaold "L (A

007000°000°91 0JIP210 9P SOPEPHUL U0 d/f & sepna( | (( PO'ZIS99]  FOIDIAIIS 3P SQUOIOBISAIA A SBIUA J0d SAUSI[D "['[{[ (]

ONpRID 9p sopepiuy uod sepna( 'II (d sa10pna(g 11 (d
0ZB[d OBIe] B SAIOPIRIOY ([ JJUB[NSIID 0ADY ((

LET688EY'TT [ejiaes) op ssuorousAqng *1 (g 01°L81°60€°9- [elIojew "AowU] sauoloeZIIoOWY L '[I1 (€]

SOIOI0I019 SOLIBA U JINQLISIP © SOSaISU (g | $£°899° %71 [eLoleWw opezIjiaourul onQ "SI (g

$8°09¢°€05'1- S310LI0jUE SOIDIDISLA P SOAIRTAU SOPBINSIY "T'A (V 168106961 oLiel[iqow A slef[in "sauoloefeIsul SenQ "¢’ (g

STSIT6C AuauBwY "'A (V £8°01¥'6€8°9 ELIBUINDEW A SBOIUOZ) Sauoloe[elsu] "T'1] (g

SOIOLISJUR SOIOIDISLS Op SOpeInsay ‘A (V 75°896°L5C°ST 50UOIOONIISUOD A SOUSIIST, [ ][] (€
60'v97 Y SBAISSAI SN ‘S ATV So[BLIdIBW SSUOIdBZI[IAOWU] "[]] ([
18°059°6 [e39] BAIRSY "T"AL(V 8TTLI'EST JeLISJBWUL "AOWU] SSUOLRZIIOWY “6°[] (d
SBAIISOY "AL(V 06€97°16 ‘WIS A SBOIBWI “*DUDY| “"Judjed ‘SaUOISIOU0D) "7I] (g
ST°0C1'8CT Y OJpIosns Jepae) (v SS[eLISjeWuL SauoloeZI[TAOWU] ‘T ({
SO1001d SOPUO] (V opezijiaowu] (g
OAISVd , OALLDV
V'S ‘elieue)) ueis) sewojedsey] neaing ssa18uo)) seLreus)) VSTHINA
(soanq wd) dueeyg .
$007 NOIDVIDNVNIA A SINOISHIANI ‘NOIDVALIV Ad VINVIADOUd




PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005
Plantilla de Personal (en Euros)
EMPRESA: Canarias Congress Bureau Maspalomas Gran Canaria, S.A.
Prevision 2005
Categorias N° Coste Total
(con Seg. Soc.)
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 68.916,75
TECNICOS SUPERIORES 41.342,16
TECNICOS MEDIOS 30.451,04
ADMINISTRATIVOS 0,00
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL PERSONAL FLJO 140.709.95
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 55.384,28
TECNICOS SUPERIORES 0,00
TECNICOS MEDIOS 0,00
IADMINISTRATIVOS 0,00
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 55.384.28
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 124.301,03
TECNICOS SUPERIORES 41.342,16
TECNICOS MEDIOS 30.451,04
ADMINISTRATIVOS 0,00
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL 196.094,23

Canarias Congress Bureau: Maspalomas Gran Canaria, S.A.




PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

Memoria explicativa del programa del ejercicio 2005 y de las principales modificaciones con relacion al ejercicio
2004

EMPRESA: Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.

En el afio 2005 se inaugurara el Palacio de Congresos Tenerife Sur, aproximadamente la inauguracion sera
en el mes de abril, pudiéndose realizar congresos a partir del mes de mayo de 2005. El Gobierno ha dictado
en sus normas a las empresas publicas la idoneidad de que el Centro de Congresos sea explotado por el
sector privado. La empresa ha tomado el acuerdo de empezar a realizar las gestiones oportunas para sacar a
concurso la futura explotacion del centro a partir del afio 2005, coincidiendo con la apertura del Edificio.
La direccion facultativa de instalaciones técnicas del edificio ha advertido de la obligatoriedad de cambios
en el proyecto de instalacién del Edificio debido al cambio de normativa a la cual ha de acogerse el proyecto
y estar legalizados, esto supondra un modificado del edificio.

Estas obras una vez aprobadas se realizaran en el primer trimestre del ejercicio 20035, siendo el importe de
este proyecto de 3.913.675 euros.

Por otro lado, la tnica partida pendiente de ejecucién y contratacion es el mobiliario del edificio por importe
de 1.803.036,31 euros. También para el afio 2005 se prevee la liquidacién de las obras del Edificio.

El programa de inversiones del ejercicio 2005 basicamente se resume en liquidar las obras del edificio para
su puesta en marcha durante el primer trimestre del afio. El resumen de las inversiones las podriaﬁlos
desglosar en 4 partidas que son:

- Mobiliario del Palacio: 1.803.036,31 euros

- Proyecto Modificado IV de Obra: 3.91 3.675,‘0() euros

- Liquidaci6n de obra: 3.023.116,66 euros

- Honorarios de Proyectos y Dir. de Obra: 225.945,42 éuros

TOTA: 8.965.773,39 euros

Por otro lado, se prevé que a partir de de mayo se realice la inauguracion y promocion del Palacio de

Congresos.

Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.



PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005
OBJETIVOS Y RENTAS
EMPRESA O ENTE PUBLICO: Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.
MAGNITUD
INDICADORES DE RESULTADOS Y DE GESTION 2005
- Cifra de Ventas/Prestacion de Servicios 0,00
- Puestos de Trabajo a crear 0,00
INVERSION TOTAL (Euros) 0,00
RENTAS GENERADAS O QUE SE ESPERAN GENERAR (Euros)
Sueldos y Salarios 65.546,73
Otros gastos de personal 0,00 [.
Seguridad Social 27.620,72
Dividendo bruto 0,00
Intereses 965.000,00
Impuestos Directos de la actividad 303,26
Beneficios Retenidos (Reservas) 0,00
Renta Neta 1.058.470,71
Amortizaciones 1.503.212,63
Provisiones 0,00
Renta Bruta 2.561.683,34

Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

ESTUDIO ECONOMICO-SOCIAL DE LAS INVERSIONES

EMPRESA: Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.

La Consejeria de Turismo detecta que se hacia necesari la creacién de nuevas infraestructuras de congresos

que no existian para asi poder atraer al mercado de turismo congresual, a parte del turismo de sol y playa en

el que ya Canarias era lider.

El objetivo de atraer al Turismo de Congresos se consider6 primordial, ya que este tipo de turista aporta al

sector unos grandes beneficios, de los cuales pasamos a analizar algunos datos:

- El gastos medio del turista de congresos es 4 6 5 veces mayor que el turista vacacional, proporcionando

unos ingresos diarios de unos 292.87 euros, esta cantidad no incluye los gastos particulares de los

congresistas que suponen un gran beneficio econdémico en la zona y, que aun siendo dificiles de cuantificar
* se calcula en torno a los 151,94 euros por persona y (restauracion, compras, transportes urbano, ocio).

- Otro dato a tener en cuenta de especial interés es que el 35% de los congresistas acuden al evento con

acompafiante.

- Los ingresos anuales estimados en el afio 2002 en la ista de Tenerife (donde se ubica el Palacio de

Congresos Tenerife Sur) generados por el mercado de congresos e incentivos se estiman en 85.343.718,82

euros.

- El incremento de turistas de congresos en los tltimos afios ha llevado a una proporcion aproximada de un

20%.

Como podemos observar, estas cifras dejan constancia de la gran importancia de atraer este tipo de turismo

que complementa y diversifica la oferta con otros tipos de turismo, de los cuales ya somos receptores. Para

seguri atrayendo y creciendo en este sector, la herramienta fundamental era la de dotar de los

equipamientos necesarios a las Isalas para albergar este tipo de eventos.

Por su impacto econémico, el turismo de congresos ocupa actualmente la tercera posicién en importancia

del sector turistico espafiol, precedido de la oferta de circuitos vacacionales y a cierta distancia del masivo

de sol y playa.

Las inversiones proyectadas para estos Palacios de Congresos se consideran de primera necesidad para

poder competir con otras zonas que ya disoponen de estos centros de congresos habiendo realizado

inversiones realmente ambiciosas, debido a la gran competencia y puja en el mercado por tener edificios

lujosos y embleméticos para albergar este tipo de eventos.

El Gobierno de Canarias a través de la sociedad CANARIAS CONGRESS BUREAU TENERIFE SUR,

S.A. pretende realizar un esfuerzo inversor para poseer un edificio singular de renombre internacional

equipado con los mejores adelantos técnicos que nos permitan atraer al turismo de congresos, convenciones

¢ incentivos y tener una ventaja competitiva con estas instalaciiones al concluir esta infraestructura de

congresos.

Durante el afio 2005 se preve la conclusion del Palacio de Congresos en el de abril aproximadamente, el

Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.



PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

ESTUDIO ECONOMICO-SOCIAL DE LAS INVERSIONES

importe previsto de las inversiones durante este afio asciende a 8.739.827,97 euros que se aplicaréan en tres
partidas:

1.- Mobiliario del Palacio: 1.803.036,31 euros

2.- Modificado IV de Obra: 3.913.675,00 euros

3.- Liquidacién de Obra: 3.023.116,66 euros

Tal y como se prevé la terminacion del edificio para el mes de abril de 2005 y, después de un periodo de

prueba y acondicionamiento se comenzara a explotar el edificio con la celebracion de eventos congresuales.

Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005
' Plantilla de Personal (en Euros)
EMPRESA: Canarias Congress Bureaun Tenerife Sur, S.A.
Prevision 2005
Categorias N° Coste Total
(con Seg. Soc.)
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 0,00
TECNICOS SUPERIORES 0,00
TECNICOS MEDIOS 55.860,86
ADMINISTRATIVOS 23.743,49
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL PERSONAL FLJO 79.604.35
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 0,00
TECNICOS SUPERIORES 0,00
TECNICOS MEDIOS 0,00
ADMINISTRATIVOS 0,00
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 0.00
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 0,00
' TECNICOS SUPERIORES 0,00
TECNICOS MEDIOS 55.860,86
ADMINISTRATIVOS 23.743,49
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL 79.604,35

Canarias Congress Bureau Tenerife Sur, S.A.



PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

Memoria explicativa del programa del ejercicio 2005 y de las principales modificaciones con relacién al ejercicio
2004

EMPRESA: Cartografica de Canarias, S.A.

Para este ejercicio esta previsto la firma de un nuevo contrato-programa al amparo de la Directriz 137 que
regula un Sistema de Informacion Territorial integrado y que comprendera el 4ambito de la Comunidad
Autonoma de Canarias. Las actividades inicialmente previstas, entre otras:

* Redes Geodesicas y de nivelacion.

* Vuelos fotogrametricos.

* Escaneados de vuelos.

* Apoyos de vuelos.

* Aerotriangulacion de vuelos.

* Orto 1:5.000.

* Orto 1.2000.

* Mapa Topografico 1:5.000

* Mapa Topogréfico 1:20.000 generalizado del 1:5.000.

* Mapa Topografico 1:80.000 generalizado del 1:20.000.

* Mapa Parcelario Visto de Urbana 1:1.000.

* Plano callejero 1:7.000, generalizado del 1:1.000.

* Mapa de Ocupacion del suelo 1:20.000.

* Mapas de sintesis y sistemas de caracterizacion territoriai 1:20.000/1:80.000

* Integracion georreferenciada de callejeros urbanos 1:7.000

* Integracion georreferenciada del indice de toponimos en mapa 115.000

En este afio 2005 tendré lugar la finalizacion de los trabajos de consultoria y asistencia técnica para la
prestacion de servicios de control de calidad de la produccién de informacion geografica y territorial del
proyecto GEOMADRID de mantenimiento continuo del inventario de suelo de la Comunidad de Madrid.
En durante este afio tendré lugar la finalizacién de los trabajos de INTERREG III-B cuyas denominaciones
son las siguientes: '

- Realizacion Proyecto de Sistema de Gestién de Expedientes de Planificacion Territorial para Oficinas
Técnicas Regionales y Municipales, Fase II. Acronimo: GABITEC 11

- Proyecto de elaboracién de elementos cartogréficos de apoyo al planeamiento, la gestion local y la

ordenacién del territorio. Fase II. Acronimo CARTOGRAF2

Cartogriafica de Canarias, S.A.



PROGRAMA DE ACTUACI()N, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005
OBJETIVOS Y RENTAS
EMPRESA O ENTE PUBLICO: Cartografica de Canarias, S.A.
MAGNITUD
INDICADORES DE RESULTADOS Y DE GESTION 2005

- Cifra de Ventas/Prestacion de Servicios

- Puestos de Trabajo a crear

INVERSION TOTAL (Euros)

RENTAS GENERADAS O QUE SE ESPERAN GENERAR (Euros)

Sueldos y Salarios

Otros gastos de personal

Seguridad Social

Dividendo bruto

Intereses

Impuestos Directos de la actividad

Beneficios Retenidos (Reservas)

Renta Neta

Amortizaciones

Provisiones

Renta Bruta

3.800.982,54

-1,58

0,00

1.780.740,61

0,00

502.260,16

0,00

75.146,24

10.989,57

2.677,49

2.371.814,07

3.983.991,97

0,00

6.355.806,04

Cartografica de Canarias, S.A.
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

ESTUDIO ECONOMICO-SOCIAL DE LAS INVERSIONES

EMPRESA: Cartogrifica de Canarias, S.A.

La mayor parte de las inversiones realizadas por GRAFCAN se circunscriben al 4mbito de los
Contratos-Programas. Tanto la actividad desarrollada como las inversiones realizadas, no suponen ningiin
impacto medioambiental sobre el territorio. Por el contrario, las actividades que se vienen realizando
contribuyen al conocimiento del territorio a través de los sistemas de informacion geogréficos que permiten
una mejor gestién y planificacion de las politicas publicas.
A continuacion detallaremos la incidencia que estas inversiones tienen en los estados financieros de
GRAFCAN, analizando distintos ratios financieros:
Aifio 2003 , Afio 2004, Afio 2005
Indice de Tesoreria, 0,06, 0,17 y 0,03.
Ratio de Liquidez, 1,21, 2,15y 0,87.
Coeficiente de Garantia, 2,66, 4,24 y 2,46.
Ratio de Endeudamiento, 3,53, 1,78 y 2,66.
De estos ratios podemos concluir que GRAFCAN presenta dificultades financieras con dificultades para

" hacer frente a sus obligaciones més inmediatas. Esto ha sido consecuencia de la incertidumbre creada
durante el segundo semestre del afio 2003 en la que se desconocia cual iba a ser el sistema que iba a utilizar
el Gobierno de Canarias para encargar los trabajos con GRAFCAN. La forma de contabilizar las
encomiendas es distinta de los Contratos-Programas y hasta el 29 de diciembre no se firmo el
Contrato-Programa, ademas, no se firmaron encomiendas ya que llegado final de afio no se pudieron
tramitar todos los documentos necesarios para ello por parte de la Consejeria de Economia y Hacienda. Por
otro lado, y a pesar de tener el Contrato-Programa firmado para el periodo 2003-2004, esta sociedad a fecha
de 29 de julio de 2004, no ha recibido las subvenciones previstas en el Contrato-Programa por parte de la

Consejeria de Economia y Hacienda.

Cartogriafica de Canarias, S.A.
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005
Plantilla de Personal (en Euros)
EMPRESA: Cartogriafica de Canarias, S.A.
) Prevision 2005
Categorias N° Coste Total
(con Seg. Soc.)
GERENTE 2 225.062,26
OTROS DIRECTIVOS 0 0,00
TECNICOS SUPERIORES 10 556.737,40
TECNICOS MEDIOS 1 72.968,15
ADMINISTRATIVOS 12 255.677,40
OBREROS Y SUBALTERNOS 1 15.034,82
TOTAL PERSONAL FIJO 26 1.125.480,03
GERENTE 0 0,00
OTROS DIRECTIVOS 0 0,00
[TECNICOS SUPERIORES 9 295.357,24
TECNICOS MEDIOS 7 " 216.795,03
IADMINISTRATIVOS 34 645.368,47
OBREROS Y SUBALTERNOS 0 0,00
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 50 1.157.520.,74
GERENTE 2 225.062,26
OTROS DIRECTIVOS 0 0,00
TECNICOS SUPERIORES 19 852.094,64
TECNICOS MEDIOS 8 289.763,18
ADMINISTRATIVOS 46 901.045,87
OBREROS Y SUBALTERNOS 1 15.034,82
TOTAL 76 2.283.000,77

Cartografica de Canarias, S.A.




PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION ] 2005

Memoria explicativa del programa del ejercicio 2005 y de las principales modificaciones con relacion al ejercicio
2004

EMPRESA: Compaiiia Energética Vientos del Atlantico, S.A.

No esta prevista el desarrollo de ninguna actividad para el ejercicio 2005.

Compaiiia Energética Vientos del Atlantico, S.A.




PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005
‘ OBJETIVOS Y RENTAS
EMPRESA O ENTE PUBLICO: Compaiiia Energética Vientos del Atlantico, S.A.
MAGNITUD
INDICADORES DE RESULTADOS Y DE GESTION 2005
- Cifra de Ventas/Prestacién de Servicios 0,00
- Puestos de Trabajo a crear 0,00
INVERSION TOTAL (Euros) 0,00
RENTAS GENERADAS O QUE SE ESPERAN GENERAR (Euros)
Sueldos y Salarios 0,00
Otros gastos de personal 2.700,00
Seguridad Social 0,00
Dividendo bruto 0.,00
Intereses 0,00
Impuestos Directos de la actividad 0,00
Beneficios Retenidos (Reservas) 0,00
Renta Neta 2.700,00
Amortizaciones 317,05
Provisiones 0,00
Renta Bruta 3.017,05

Compaitia Energética Vientos del Atlantico, S.A.
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION | 2005

ESTUDIO ECONOMICO-SOCIAL DE LAS INVERSIONES

EMPRESA: Compaiiia Energética Vientos del Atlantico, S.A.

No hay inversiones previstas en el 2005

Compaiiia Energética Vientos del Atlantico, S.A.
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PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION

2005

Plantilla de Personal (en Euros)

EMPRESA: Compaitia Energética Vientos del Atlantico, S.A.

Prevision 2005
Categorias N° Coste Total
(con Seg. Soc.)
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 0,00
TECNICOS SUPERIORES 0,00
TECNICOS MEDIOS 0,00
ADMINISTRATIVOS 0,00
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL PERSONAL F1JO 0,00
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 0,00
TECNICOS SUPERIORES 0,00
TECNICOS MEDIOS 0,00
ADMINISTRATIVOS 0,00
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 0.00
GERENTE 0,00
OTROS DIRECTIVOS 0,00
TECNICOS SUPERIORES 0,00
TECNICOS MEDIOS 0,00
ADMINISTRATIVOS 0,00
OBREROS Y SUBALTERNOS 0,00
TOTAL 0,00

Compaiiia Energética Vientos del Atiantico, S.A.



PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

Memoria explicativa del programa del ejercicio 2005 y de las principales modificaci con relacion al ejercicio
2004

EMPRESA: Gestion de Servicios para la Salud y Seguridad en Canarias, S.A.

CENTRO COORDINADOR DE EMERGENCIAS Y SEGURIDAD (CECOES 1-1-2)

Mediante la Orden del Consejero de Presidencia, del 21 de diciembre de 1999, se determiné el marco de
funcionamiento del Centro Coordinador de Emergencias y Seguridad (CECOES), y que, por otra parte, la
Disposicion Adicional del Decreto 62/1997, de 30 de abril, estableci6 que la gestion del Servicio de
Atencion de Urgencias y Emergencias, a través del Teléfono Unico Europeo de Urgencias 1-1-2 se prestara
en régimen de gestion directa a través de la Empresa Publica, actualmente denominada Gestion de Servicios
para la Salud y Seguridad en Canarias, sociedad an6nima unipersonal, mediante un Convenio que regulara
las relaciones entre la misma y la Comunidad Auténoma.

Para el ejercicio 2005 se ha establecido como prioridad continuar con la actual linea de prestacion de
servicios, consolidando el Servicio de Atencion de Emergencias y Urgencias como el referente en dicha
materia en el &mbito de actuacion del la Comunidad Auténoma de Canarias, siendo necesario para ello
realizar tres actuaciones prioritarias:

a) Adecuar las necesidades del personal destinado al drea de coordinacion de incidentes (salas operativas) al
objeto de poder dar fiel cumplimiento a la normativa laboral y al fuerte incremento de actividad registrado
en los ultimos ejercicios.

b) Ejecucion del Plan de Actualizacion de las salas operativas.

¢) Consolidar la actividad que se espera realizar en el ejercicio 2005, lo que supone continuar con unos
niveles de aumento de la demanda de los servicios en torno al 12% en el volumen de demandas atendidas
(tanto con movilizacién de recursos como sin movilizacion de recursos), y un incremento del 6% en el
nimero de incidentes con respecto a los datos de actividad de cierre del ejercicio 2003.

SERVICIO DE URGENCIAS CANARIO

En este sector de actividad, al igual que en el anterior, el objetivo marcado es la consolidacion del servicio,
dando continuidad al reajuste del nimero de recursos sanitarios ejecutados en los ejercicios pasados con el
objeto de adecuar los mismos a las necesidades de la poblacion. La mejora asistencial prevista en los
servicios prestados se traduce en la necesidad de ejecutar en el ejercicio 2005 la contratacién directa del
personal médico y de enfermeria de los recursos sanitarios aéreos, lograndose de este modo controlar
directamente dichos servicios y mejorar notoriamente la calidad y servicios prestados.

La actividad que se espera realizar en el ejercicio 2005, supone un aumento de la demanda de los servicios
de Infosalud en un 26%, de la consultoria médica en un 2,5% y en general en la movilizacion de recursos
sanitarios del 6,6%, con respecto a los datos de actividad de cierre del ejercicio 2003.

OTROS SERVICIOS

Durante el ejercicio 2005 se seguiré realizando, bajo la direccion del Instituto Canario de ia Mujer, la

Gestion de Servicios para la Salud y Seguridad en Canarias, S.A.




PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION 2005

Memoria explicativa del programa del ejercicio 2005 y de las principales modificaciones con relacion al ejercicio
2004

prestacion del servicio de atencion a la demanda de la ciudadania en materia de atencién a la mujer victima
de maltrato, violacién y, en general, de cualquier tipo de agresion o en situacion de riesgo inmediato que
demanden dicho servicio al objeto de dar informacion especifica y asistencia primaria.

Del mismo modo se continuara con la politica de prestacion de servicios en materia de gestion de cobros en
via ordinaria de los débitos al Servicio Canario de Salud, la gestion e implantacién de Plantas de
Cogeneracion Energética, la realizacion de acciones de comunicacion encaminadas al disefio, creacion y
difusion de distintos aspectos del Plan de Salud de Canarias, asi como tareas de apoyo al Plan de
Farmacovigilancia de Canarias, y la consolidacién de otros servicios y actividades desarrolladas en relacion

con la formacidn, docencia e investigacion.

Gestion de Servicios para la Salud y Seguridad en Canarias, S.A.




