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mación para jóvenes estudiantes de los Institutos de Enseñanza
Secundaria, con el objetivo de proporcionarles las habilidades
necesarias para ser futuros mediadores/as del proyecto y trans-
misores de actitudes y hábitos de vida saludable.

Se han programado treinta y una actividades formativas
en esta área. Se incluyen todo tipo de actividades formativas
dirigidas a jóvenes en general que quieran colaborar como
mediadores/as de salud con sus iguales para promover hábitos
de vida saludable.

Cultura (CULT): Se recogen en esta modalidad, tanto las
actividades formativas relacionadas con la gestión cultural
como con el diseño de proyectos culturales; la gestión de recur-
sos culturales; y los talleres temáticos (referidos a las moda-
lidades del Programa Arte y Creación Joven del Instituto Anda-
luz de la Juventud), con un total de veintiséis acciones for-
mativas en esta ocasión.

Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC):
Engloba esta modalidad catorce acciones formativas encami-
nadas al conocimiento y uso de herramientas informáticas
y plataformas virtuales en aras de la comunicación y par-
ticipación juvenil. También comprende el conocimiento de apli-
caciones y recursos informáticos, enfocados hacia la infor-
mación juvenil.

Formación de Formadores (FOFO): Las cinco acciones
formativas previstas dentro de esta modalidad van dirigidas
principalmente a los cerca de cuatrocientos formadores y for-
madoras que son colaboradores del Instituto Andaluz de la
Juventud, pero también están abiertas a docentes que per-
tenezcan a las Escuelas de Tiempo Libre y Animación Socio-
cultural reconocidas. Se pretende mejorar las competencias
profesionales de formadores/as para colaborar en la mejora
de la calidad de los programas formativos que ponemos en
marcha.

6. Como se desprende de lo señalado en las distintas
modalidades, el Plan de Formación del Instituto Andaluz de
la Juventud está dirigido, en general, a Mediadores/as Juve-
niles, Educadores/as, Animadores/as o Monitores/as, pero tam-
bién a jóvenes pertenecientes a asociaciones o grupos. Algunos
cursos van dirigidos a jóvenes que quieran ser mediadores/as
dentro del sector juvenil.

Los criterios de selección se fijarán de modo específico
para cada una de las actividades formativas en función de
sus objetivos y del perfil de los destinatarios. Se contemplará
como criterio básico que la experiencia del alumnado se ajuste
al perfil del destinatario diseñado para cada actividad forma-
tiva. No obstante, dado que en todos los cursos y actividades
se considera obligatoria la asistencia, como mínimo, al 90%
de los mismos, también se valorará la disponibilidad del alum-
nado para desarrollar todo el proceso formativo.

Para facilitar al máximo la participación, la mayoría de
las actividades se desarrollarán en horario de tarde o en fines
de semana.

El número de plazas estará limitado a un máximo de
25 personas, por curso o actividad formativa, para facilitar
el aprendizaje colectivo y la utilización de una metodología
participativa, excepto en jornadas, encuentros o similares, don-
de la participación podrá ser superior.

La relación de alumnos/as admitidos/as será expuesta tres
días antes del comienzo de la actividad en el tablón de anuncios
de la sede del Instituto Andaluz de la Juventud, en la provincia
de realización. Aquellos/as solicitantes que no aparezcan en
esta relación, se pueden considerar no admitidos/as.

Las actividades contenidas en el Plan, están sujetas a
precios públicos conforme se determina en la Orden de la
Consejería de la Presidencia de 26 de noviembre de 2001
por la que se redenominan en euros el importe de los precios
públicos percibidos por esta Consejería y de los Organismos

de ella dependientes. Es por consiguiente requisito impres-
cindible para poder participar en la actividad y obtener el cer-
tificado correspondiente, haber satisfecho el pago de los precios
públicos.

No se procederá al reintegro de los precios públicos abo-
nados por el alumnado cuando la realización de los cursos
no sea posible por cualquier causa no imputable al Instituto
Andaluz de la Juventud.

Sevilla, 23 de diciembre de 2005.- El Director General,
Joaquín Dobladez Soriano.
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