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MODIFICACIÓN  1/2009 
1.- CREACIÓN DE NUEVOS PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: AREA DE CONTRATACION PATRIMONIO Y SERVICIOS 

1  CÓDIGO: 1337-ADJUNTO AL JEFE DE AREA DE CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVIC 
 TIPO: 1D 

GRUPO1/GRUPO2: A1 A2 NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 1 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: L 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 1D 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Asistir al Jefe del Área en el desempeño de sus funciones, y en particular: 

 002-En la coordinación y seguimiento de la ejecución de los contratos y sus incidencias, así como en 
la supervisión de la tramitación de aquellos procedimientos de responsabilidad patrimonIal que le sean 
asignados 

 003-En la coordinación de las distintas unidades administrativas y técnicas, centros y departamentos, 
así como con los órganos con cometidos similares existentes en otras AAPP 

 004-En la supervisión de la tramitación de expedientes de contratación y gestión patrimonial, incluida 
la impartición de instrucciones al respecto. 

 005-Coordinar aquellas actuaciones e incidencias de los contratos en relación con el Tribunal de 
Cuentas y demás órganos de control y fiscalización 

 006-Velar por la formación del personal adscrito al Área, para que resulte acorde con la naturaleza de 
sus funciones. 

 007-Asumir las funciones del Jefe de Área por delegación de éste, o en casos de ausencia, 
enfermedad o vacante. 

 008-Implantación y desarrollo de las actuaciones en materia de Calidad, Administración Electrónica 
y modernización de la Unidad. 

 009-Aquellas otras que le asigne el Jefe del Área. 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SEC. DE CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 

2  CÓDIGO: 1361-J. SECCION CONTRATACIÓN DE SERVICIOS  TIPO: 03 

GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 25 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: C 

MÉRITOS OTROS: M065; M064; M024; M018;  

FUNC.GENERALES: Las de tipo 03 
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FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Asesoramiento e información a las distintas Unidades administrativas sobre tramitación de 
expedientes de contratación 

 002-Supervisar la documentación referente a la contratación de servicios, gestión de servicios 
públicos, privados y otros contratos 

 003-Revisar la elaboración del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares de acuerdo con la 
normativa contractual vigente 

 004-Verificar la preparación de los anuncios y escritos de remisión para su publicación en los 
boletines oficiales pertinentes, en su caso, las adjudicaciones de contratos, de conformidad con la legislación 
vigente 

 005-Comprobar la correcta elaboración del documento contractual que deba formalizarse por el 
adjudicatario y el órgano de contratación de la UMU 

 006-Elaborar la propuesta de devolución de las garantías definitivas 

 007-Tramitación administrativa de los expedientes de resolución y prorroga de contratos competencia 
de la Sección 

 008-Tramitación y comprobación de la documentación de expedientes susceptibles de envío al 
Tribunal de Cuentas 

 009-Participar en las Comisiones Técnicas Calificadoras, para las que sea requerido 

 010-Ejercer la Secretaría de las Mesas de Contratación 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERVICIO DE PATRIMONIO 

3  CÓDIGO: 1338-JEFE DE SERVICIO DE PATRIMONIO  TIPO: 02 

GRUPO1/GRUPO2: A1 A2 NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 1 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: L 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 02 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Coordinar y supervisar las actuaciones relativas al inventario de bienes muebles, inmuebles, 
informáticos, vehículos y derechos de propiedad 

 002-Relaciones con el Registro de la Propiedad y el Catastro, asegurando la realización de los 
trámites oportunos. 

 003-Tramitación de expedientes de cesión, y en su caso, aceptación de bienes muebles e inmuebles. 

 004-Coordinación y tramitación de los procedimientos de codificación de espacios universitarios, en 
colaboración con el Servicio de Planificación 

 005-Mantenimiento informático de los espacios universitarios de los diferentes edificios 

 006-Tramitación de expedientes de Responsabilidad Patrimonial 
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 007-Gestión de las pólizas de seguros concertadas por la Universidad 

 008-Dirigir la tramitación de expedientes de carácter patrimonial 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE PATRIMONIO 

4  CÓDIGO: 1339-J. SECCION N22 DE PATRIMONIO  TIPO: 03 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 03 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: AREA DE GESTION ECONOMICA 

5  CÓDIGO: 1335-ADJUNTO A JEFE DE ÁREA DE GESTIÓN ECONÓMICA  TIPO: 1D 

GRUPO1/GRUPO2: A1 A2 NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 1 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: L 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 1D 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Coordinación, diseño y aplicación de las directrices generales de gestión económica fijadas por 
el Vicerrectorado 

 002-Supervisión de la gestión fiscal de la Universidad 

 003-Justificación de proyectos subvencionados o con financiación afectada 

 004-Coordinación del Área en la elaboración del anteproyecto de Presupuestos Generales de la UMU 

 005-Gestión e informe de aquellos expedientes administrativos de especial trascendencia económica 
de la Universidad 

 006-Coordinación con otros entes o administraciones públicas implicadas en la Gestión económica de 
la UMU 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERVICIO DE INGRESOS 

6  CÓDIGO: 1336-JEFE DE SERVICIO DE INGRESOS Y TESORERIA  TIPO: 02 
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GRUPO1/GRUPO2: A1 A2 NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 1 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: L 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 02 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Elaboración anteproyecto de ingresos para el Presupuesto de la UMU 

 002-Preparación de los estados e información a incluir en la Cuenta General relacionada con los 
ingresos de la Universidad 

 003-Relación con las entidades de crédito 

 004-Impulso de los expedientes de generación de crédito 

 005-Gestión del sistema de ingresos codificados y del portal genérico de ingresos y cobros en 
coordinación con el Servicio de Desarrollos 

 006-Diseño y mantenimiento del sistema de facturación de la Universidad 

 007-Gestión y seguimiento de los ingresos de proyectos subvencionados o con financiación afectada. 

 008-Apoyo al Vicerrectorado y a la jefatura del área en la fijación de la política de pagos 

 009-Elaboración de las previsiones y planificación de tesorería a corto plazo 

 010-Control de los fondos de la Universidad 

 011-Coordinación con las entidades de crédito depositarias de fondos de la Universidad 

 012-Apoyo en la instrumentación de operaciones activas y pasivas de financiación 

 013-Control sobre la conciliación de cuentas abiertas a nombre de la Universidad 

 014-Seguimiento y control de deudores y acreedores de la Universidad 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE GESTION INGRESOS 

7  CÓDIGO: 1334-J. DE SECCION N22 DE INGRESOS  TIPO: 03 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 03 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: S. DE EXPERIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES 

8  CÓDIGO: 1359-J. SECCIÓN EXPERIMENTACIÓN AGRICOLA Y FORESTAL  TIPO: 30 
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GRUPO1/GRUPO2: A1  NIVEL C.D : 25 C.ESPEC: B JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX30 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: S. DE BIOLOGIA MOLECULAR 

9  CÓDIGO: 1358-J. DE SECCION DE BIOLOGÍA MOLECULAR  TIPO: 30 

GRUPO1/GRUPO2: A1  NIVEL C.D : 25 C.ESPEC: E JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX47 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

2.- BAJAS DE PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERV. GEN. DE LIMPIEZA 

1 CÓDIGO: 0990 - J. NEG. N.20 LIMPIEZA TIPO: 31 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE CONTRATACIÓN Y OBRAS 

2 CÓDIGO: 497 - J. NEG. DE CONTRATACION DE SERVICIOS TIPO: 09 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE PATRIMONIO 

3 CÓDIGO: 489 - J. DE SECCION DE PATRIMONIO TIPO: 03 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

4 CÓDIGO: 66 - J. NEG. DE PATRIMONIO TIPO: 09 

F.EFECTOS: 31/03/2009 
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ÁREA/SERVICIO: GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE GESTION INGRESOS 

5 CÓDIGO: 91 - J. DE SECCIÓN DE INGRESOS TIPO: 03 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

6 CÓDIGO: 92 - J. NEG. DE DERECHOS ACADEMICOS TIPO: 09 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: S. DE CULTIVOS CELULARES 

7 CÓDIGO: 1118 - P.BASE GRUPO A BIOLOGIA MOLECULAR TIPO: 58 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: S. DE EXPERIENCIAS AGRICOLAS Y FORESTALES 

8 CÓDIGO: 1068 - P.BASE GRUPO A EXPERIMENTACIÓN AGRICOLA Y FORESTAL TIPO: 60 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

3.- MODIFICACIONES DE PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO:  INFORMATICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERV. DE INFRAESTRUCTURAS TICS 

1  CÓDIGO: 0919 - P. BASE GRUPO A RECURSOS AUDIOVISUALES  TIPO:55 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E551 E87A 

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  AREA DE CONTRATACION PATRIMONIO Y SERVICIOS 

2  CÓDIGO: 488 - JEFE DE AREA DE CONTRATACION,PATRIMONIO Y SERVICIOS  TIPO:01 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 001-Asesorar a los órganos de gobierno de la UMU en la materia de contratación administrativa y 
administración del patrimonio, pudiendo elevar propuestas ala respecto(+) 
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 002-Supervisar la tramitación de expedientes de contratación y gestión patrimonial, incluida la 
impartición de instrucciones de tramitación al respecto(+) 

 003-Conocer y planificar el seguimiento de la ejecución de los contratos y sus incidencias, así como 
supervisar la tramitación de aquellos procedimientos de responsabilidad patrimonial que se planteen al 
Área(+) 

 004-Velar para que se produzca la adecuada coordinación del Área con el resto de unidades 
administrativas y técnicas, centros y departamentos, así como con órganos con cometidos similares existentes 
en otras AAPP.(+) 

 005-Interpretar el conjunto de normas que afecte al ámbito de la competencia del Área(+) 

 006-Procurar que la formación del personal adscrito al Área resulte acorde con la naturaleza de sus 
funciones, de tal forma que permita una mejora continua de sus procedimientos y de la atención al 
ciudadano(+) 

 007-Coordinar las actuaciones e incidencias de los contratos en relación con el Tribunal de Cuentas y 
demás órganos de control y de fiscalización(+) 

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO DE CONTRATACIÓN Y SERVICIOS 

3  CÓDIGO: 63 - JEFE DE SERVICIO DE CONTRATACIÓN Y SERVICIOS  TIPO:02 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E450 E45B 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 001-Dirigir la gestión de la actividad administrativa para la contratación de obras, suministros y 
servicios(+) 

 002-Dirigir la tramitación de expedientes de contratación de obras, suministros y servicios(+) 

 003-Supervisar el seguimiento de la ejecución de los contratos y sus incidencias(+) 

 004-La asignación de tareas entre las diferentes Secciones adscritas al Servicio(+) 

 005-Prestar el apoyo y la colaboración precisa al Jefe de Área en la realización de sus funciones y 
desarrollar aquellas acciones que el mismo le encomiende(+) 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  AREA DE GESTION ECONOMICA 

4  CÓDIGO: 511 - J. NEG. CICLO PRESUPUESTARIO, INFORMACIÓN Y MODERNIZ. ADMVA 
 TIPO:09 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 20 

CODIGO GRUPO 2 C2  

DEF. PUESTO 16 09 
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Modulo Horario 5 4 

JORNADA A1 F2 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO DE CICLO PRESUPUESTARIO Y 
ADMINISTRACIÓN 

5  CÓDIGO: 78 - JEFE DE SERVICIO  DE PRESUPUESTOS Y DESARROLLOS  TIPO:02 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 002-Coordinación del proceso de elaboración del presupuesto de la UMU(+) 

 003-Coordinar la gestión de los expedientes de modificación de crédito(+) 

 004-Coordinación del procedimiento presupuestario de ejecución del gasto(+) 

 005-Impulso, dirección y desarrollo de los trabajos sobre racionalización, mejora y modernización de 
la Administración(+) 

 006-Impulsar, coordinar y dirigir la administración electrónica, y en especial, de la digitalización de 
la Administración(+) 

 007-Impulso y desarrollo de mecanismos, instrumentos y servicios de información y atención general 
a los usuarios, de carácter centralizado y multicanal(+) 

 008-Propuesta de normas y directrices normativas en el ámbito de la racionalización, mejora y 
modernización de la administración, digitalización de servicios y aplicación de medios electrónicos, 
informáticos y telemáticos en los procedimientos administrativos(+) 

 009-Proponer e impulsar la aplicación de medidas de simplificación de los trabajos administrativos y 
supervisar su ejecución(+) 

 010-Elaboración, impulso, propuesta y ejecución de proyectos, criterios y metodologías en orden a 
desarrollar la Administración Electrónica(+) 

 011-Supervisar el cumplimiento de los planes de modernización de los procedimientos y 
Administración electrónica, así como promover y aprobar, en su caso, la revisión, modificación o 
actualización de los mismos(+) 

 012-Promover la organización de cursos de formación, la difusión de las nuevas tecnologías de la 
información y la comunicación, así como contribuir al desarrollo de la sociedad de la información en el 
ámbito de la UMU(+) 

 013-Promover la constitución y participación de grupos de trabajo especializados, que den lugar a 
trabajos e informes, en materia de modernización de los procedimientos administrativos(+) 

 014-Promover medidas que aporten una mayor eficacia en el uso de las Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones(+) 

 015-Recabar de otros Servicios cuantos datos e informes sean necesarios para el mejor desarollo de 
sus funciones(+) 

 016-Colaborar en la elaboración, aplicación y actualización del Plan Estratégico en materia de 
tecnologías de la información y administración electrónica(+) 
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 017-Facilitar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes por medios electrónicos, 
así como el acceso a la información y al procedimiento administrativo(+) 

 018-Contribuir a la simplificación y mejora del funcionamiento interno de la administración, 
incrementando la eficacia y la eficiencia mediante el uso de las TIC's, con las debidas garantías legales(+) 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  AREA DE RECURSOS HUMANOS Y SER.GENER. 

6  CÓDIGO: 407 - JEFE DE AREA RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS GENERALES  TIPO:01 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 006-Velar por el cumplimiento e las normas de Desarrollo del Acuerdo sobre jornadas y horarios del 
P.A.S. , así como emitir estadísticas al respecto.(+) 

 

7  CÓDIGO: 513 - P. SINGULAR KRON  TIPO:S5 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A I 

DEPARTAMENTO E405 E429 

DEF. PUESTO 16 S5 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE FORMACIÓN 

8  CÓDIGO: 463 - J. NEG. DE FORMACION  TIPO:09 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E432 E43E 

 

MÉRITOS OTROS: M059(+); M027(+); M023(+);  

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE PERSONAL DOCENTE 

9  CÓDIGO: 38 - J. NEG. DE PERSONAL DOCENTE 1º  TIPO:09 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
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MÉRITOS OTROS: M093(+); M027(+);  

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE SELECCIÓN DEL PERSONAL DOCENTE E 
INVESTIGADOR 

10  CÓDIGO: 506 - J. NEG.  DE SELECCION PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR  TIPO:09 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

 

MÉRITOS OTROS: M093(+); E55(+);  

 

11  CÓDIGO: 44 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E432 E43F 

 

ÁREA/SERVICIO:  SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE BIOLOGIA MOLECULAR 

12  CÓDIGO: 1204 - P.BASE GRUPO A BIOLOGÍA MOLECULAR  TIPO:58 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E703 E714 

 

13  CÓDIGO: 1119 - P.ESPECIALISTA BIOLOGIA MOLECULAR  TIPO:72 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E703 E714 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO DE GESTION ACADEMICA 

14  CÓDIGO: 360 - JEFE DE SERVICIO DE GESTION ACADEMICA  TIPO:02 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  
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 002-Coordinar y supervisar los distintos procesos desarrollados por las Secciones integradas en el 
Servicio (Admisión en estudios de Grado, admisión en Másteres Oficiales y Doctorado, Matrículas, Gestión 
de Expedientes...)(+) 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE ESTUDIOS DE GRADO 

15  CÓDIGO: 1188 - J. SECCION DE ESTUDIOS DE GRADO  TIPO:03 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 001-Coordinación y Gestión de los procesos de matrícula en los estudios de 1º y 2º ciclo(+) 

 002-Coordinación y Gestión de los procesos de matrícula en los estudios de grado(+) 

 

16  CÓDIGO: 444 - J. NEG. DE GRADO  TIPO:09 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 001-Apoyo a la puesta en marcha de los estudios de grado(+) 

 002-Apoyo a la coordinación y gestión de los procesos de matrícula en los estudios de Grado(+) 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO DE GESTIÓN ACADÉMICA 2 

17  CÓDIGO: 1309 - JEFE DE SERVICIO DE GESTIÓN ACADÉMICA 2  TIPO:02 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 002-Coordinar y supervisar los distintos procesos desarrollados por las Secciones integradas en el 
Servicio (Convocatorias de becas generales y becas propias, expedición de títulos oficiales, Registro 
General,...)(+) 

 003-Impulsar y coordinar el desarrollo de procedimientos de administración electrónica en las 
distintas unidades que integran el Área de Gestión Académica(+) 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE 

18  CÓDIGO: 125 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
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DEPARTAMENTO E485 E55K 

 

19  CÓDIGO: 128 - P. BASE  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E485 E55K 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE ACTIVIDADES 
CULTURALES 

20  CÓDIGO: 130 - P.BASE  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E485 E55J 

 

21  CÓDIGO: 1327 - J. SECCION DE ADMINISTRACION DE ACTIVIDADES CULTURALES 
 TIPO:03 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE PROMOCIÓN CULTURAL 

22  CÓDIGO: 0922 - P.BASE GRUPO B PROMOCION CULTURAL  TIPO:48 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E558 E55N 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE UNIMAR 

23  CÓDIGO: 468 - P. BASE  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E485 E55I 

 

24  CÓDIGO: 1259 - P. BASE UNIVERSIDAD DEL MAR  TIPO:76 
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F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E557 E55I 

 

25  CÓDIGO: 1260 - P. BASE UNIVERSIDAD DEL MAR  TIPO:76 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E557 E55I 

 

26  CÓDIGO: 1261 - P. BASE UNIVERSIDAD DEL MAR  TIPO:76 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E557 E55I 

 

27  CÓDIGO: 1263 - P. BASE ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E557 E55I 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE MAYORES 

28  CÓDIGO: 1262 - P. BASE AULA DE MAYORES  TIPO:76 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E557 E55M 

 

ÁREA/SERVICIO:  PUBLICACIONES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE PUBLICACIONES 

29  CÓDIGO: 1317 - J. SECCION DE PUBLICACIONES  TIPO:30 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

JORNADA C3 F2 

 

ÁREA/SERVICIO:  ESTUDIANTES Y EMPLEO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN ADMINISTRATIVA DEL VICER. DE ESTUDIANTES 
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30  CÓDIGO: 1306 - J. SECC. APOYO VIC. DE ESTUDIANTES Y EMPLEO N22  TIPO:03 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones  correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales(+) 

 001-Coordinar el desarrollo y publicación de convocatorias de becas y ayudas relacionads con el 
Servicio(+) 

 002-Controlar la actualización, publicación y certificación del registro de asociaciones, as'ñi como el 
control de la justificación de subvenciones a estas asociaciones(+) 

 003-Elaboración y control en los procesos de admisión de niños para el Centro de Atención a la 
Infancia de la Universidad de Murcia , así como formar parte de la Comisión de seguimiento de dicho 
Centro(+) 

 004-Gestión de trámites administrativos ante la C.A.R.M. , relacionados con el Centro de Atención a 
la Infancia de la Universidad de Murcia(+) 

 005-Supervisar los trabajos de introducción u actualización de datos para el Servicio de Calidad y 
Seguridad Alimentaria(+) 

 006-Supervisar la gestión presupuestaria de las diversas Unidades de gasto(+) 

 007-Gestión de las fases de elaboración del Presupuesto de la Universidad, relacionado con el 
Servicio(+) 

 008-Dirigir y orientar las funciones del Negociado de Caja Pagadora de esta Sección(+) 

 009-Supervisión de la gestión económica en las actividades de la Bienvenida de la Universidad de 
Murcia(+) 

 010-Supervisión de la gestión económica de las actividades gestionadas por el Centro Social 
Universitario(+) 

 011-Preparación de escritos de resolución/conformidad relacionados con la publicación de becas(+) 

 012-Realizar labores de coordinación/seguimiento a través de reuniones mantenidas con entidades y 
asociaciones públicas o privadas que participan en la financiación de nuestros proyectos(+) 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE INFORMÁTICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE  INFORMÁTICA 

31  CÓDIGO: 1193 - P. BASE CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/01/2007 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 15 16 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 
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MODIFICACIÓN  2/2009 
1.- CREACIÓN DE NUEVOS PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE UNIDAD TÉCNICA 

1  CÓDIGO: 1342-JEFE DE SECCION ADMINISTRATIVA N22  TIPO: 03 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX11 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 03 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Tramitar los expedientes técnicos, memorias valoradas, proyectos de otras e instalaciones para la 
contratación de los mismos 

 002-Gestionar la contabilidad del Área y control del gasto anual destinado a la Unidad Técnica 

 003-Gestión de reservas de espacios 

 004-Colaboración con el Jefe del Área en la elaboración de los presupuestos de su competencia 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN DE PROCESOS 

2  CÓDIGO: 1343-JEFE DE SECCION DE PROCESOS N22  TIPO: 30 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: I JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX95 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Perfeccionar las técnicas organizativas y los métodos y procedimientos de trabajo que 
favorezcan la implantación y mejora de la política de mantenimiento 

 002-Elaboración de estadísticas y conclusiones para la toma de decisiones por la dirección del Área 

 003-Comunicación con el resto de servicios universitarios 

 004-Colaboración con el Jefe de Área en la elaboración de los pliegos de contratación y de 
presupuestos anuales 

 005-Supervisión, coordinación y ejecución de los trabajos de la Sección, así como realización de 
encargos del resto del Área 

 006-Dirección y control del personal adscrito a la Sección y de la gestión de los asuntos 
encomendados 

 007-Elevar al Jefe de Área la propuesta relativa a permisos, licencias, etc. 

 008-Colaboración en la elaboración de normas e impresos u su informatización, en el ámbito de su 
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competencia 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

3  CÓDIGO: 1351-P. BASE PROCESOS  TIPO: 76 

GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 18 C.ESPEC: D JORNADA:A1 

MOD.HORARIO: 5 CUERPO: EX98 PROVISIÓN: C 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 76 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: UNIDAD DE PROYECTOS 

4  CÓDIGO: 1346-P. SINGULAR DE PROYECTOS  TIPO: 02 

GRUPO1/GRUPO2: A1  NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: F JORNADA:A1 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX55 PROVISIÓN: L 

REQUISITO: 1170 ARQUITECTO 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 02 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Estudio, planificación y coordinación de actuaciones en materia de obras 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN DE LOGÍSTICA 

5  CÓDIGO: 1347-J. SECCION N22 LOGISTICA  TIPO: 30 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: I JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX23 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Planificar, organizar, controlar y orientar las distintas áreas de trabajo a cargo de la Sección 

 002-Apoyo logístico para la realización de ferias, actos protocolarios, etc. 

 003-Disponer de las instalaciones a su cargo, responsabilizándose de su adecuado uso 

 004-Supervisión de las actividades realizadas por el personal adscrito 

 005-Controlar y subsanar cuantas incidencias se generen en la prestación del servicio 

 006-Realizar estudios, informes, memorias, estadísticas, etc. sobre temas referentes a su ámbito de 
actuación 
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 007-Promover la racionalización, simplificación y en su caso mecanización de los procesos de trabajo

 008-Ejercer la jefatura del personal adscrito, velando por el cumplimiento de las disposiciones 
generales internas sobre control de horarios, permisos, licencias, etc. 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN DE ELECTRICIDAD-ELECTRÓNICA 

6  CÓDIGO: 1348-J. SECCION N22 ELECTRICIDAD-ELECTRONICA  TIPO: 30 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: I JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX93 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Planificar, organizar, controlar y orientar las distintas áreas de trabajo a cargo de la Sección 

 002-Disponer de las instalaciones a su cargo responsabilizándose de su adecuado uso 

 003-Supervisión de las actividades realizadas por el personal adscrito 

 004-Control y subsanación de incidencias en la prestación del servicio 

 005-Realizar estudios, informes, memorias, estadísticas, etc. sobre cuestiones referentes a su ámbito 
de actuación 

 006-Actualizar el programa informático de los avisos de trabajo asignados a la sección 

 007-Recopilar, interpretar, actualizar y comunicar al personal adscrito, las disposiciones legales y 
normas relacionadas con materias de su competencia 

 008-Promover la racionalización, simplificación y en su caso mecanización de los procesos de trabajo

 009-Ejercer la jefatura del personal adscrito, velando por el cumplimiento de las disposiciones 
generales o internas sobre control de horarios, permisos, licencias, etc. 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN TERMICA 

7  CÓDIGO: 1360-J. SECCION TÉRMICA  TIPO: 30 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: I JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX95 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Planificar, organizar, controlar y orientar las distintas áreas de trabajo a cargo de la Sección 

 002-Mantenimiento de todas las instalaciones susceptibles de mantener bajo la aplicación de la Ley 
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de lucha contra la legionela en instalaciones de uso sanitario 

 003-Disponer de las instalaciones a su cargo responsabilizándose de su adecuado uso, supervisando 
las actividades realizadas por el personal adscrito 

 004-Controlar y subsanar cuantas incidencias se generen en la prestación del servicio 

 005-Realizar estudios, informes, memorias y estadísticas sobre temas referentes a su ámbito de 
actuación 

 006-Mantener actualizado el programa informático de los avisos de trabajo asignados a su sección en 
lo que concierne a los distintos estados por los que pasa una orden de trabajo 

 007-Recopilar, interpretar, actualizar y comunicar al personal adscrito las disposiciones legales y 
normas relacionadas con las materias de su competencia, así como responsabilizarse de su aplicación en su 
Sección 

 008-Promover la racionalización, simplificación y en su caso mecanización de los procesos de trabajo

 009-Ejercer la jefatura del personal adscrito, velando por el cumplimiento por parte de aquellos de las 
disposiciones generales o internas sobre control de horarios, permisos, licencias, etc. 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS Y DESARROLLO 

8  CÓDIGO: 1344-JEFE DE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS Y DESARROLLOS  TIPO: 02 

GRUPO1/GRUPO2: A1 A2 NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 1 CUERPO: EX81 PROVISIÓN: L 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 02 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Planificar, organizar, controlar y orientar las distintas áreas de trabajo en que se estructura el 
Servicio 

 002-Planificar y supervisar la gestión administrativa del Servicio 

 003-Asumir la jefatura del personal adscrito al Servicio, velando por el cumplimiento de las 
disposiciones aplicables sobre control de horarios, permisos, licencias, etc. 

 004-Atención a las necesidades que planteen las distintas Secciones dentro del área de su 
competencia 

 005-Recopilar, actualizar y trasmitir las disposiciones legales y normas relacionadas con las materias 
de su área de competencia 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN DE VÍA PÚBLICA 

9  CÓDIGO: 1350-J. SECCION N22 VIA PUBLICA  TIPO: 30 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: A JORNADA:F2 
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MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX94 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Planificar, organizar, controlar y orientar las distintas áreas de trabajo a cargo de la Sección 

 002-Disponer de las instalaciones a su cargo, responsabilizándose de su adecuado uso 

 003-Supervisar las actividades realizadas por el personal adscrito 

 004-Control y subsanación de las incidencias por prestación del servicio 

 005-Realizar estudios, informes, memorias, estadísticas, etc. sobre temas referentes a su ámbito de 
actuación 

 006-Mantener actualizado el programa informático de avisos de trabajo asignados a su sección 

 007-Recopilar, interpretar, actualizar y comunicar al personal adscrito las disposiciones legales y 
normas relacionadas con las materias de su competencia, y su aplicación en la sección 

 008-Promover la racionalización, simplificación y mecanización de los procesos de trabajo 

 009-Ejercer la jefatura del personal adscrito, velando por el cumplimiento de las disposiciones 
generales o internas sobre control de horarios, permisos, licencias, etc. 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERVICIO DE ADAPTACIÓN DE ESPACIOS 

10  CÓDIGO: 1345-JEFE DE SERVICIO DE ADAPTACION  DE ESPACIOS  TIPO: 02 

GRUPO1/GRUPO2: A1 A2 NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 1 CUERPO: EX82 PROVISIÓN: L 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 02 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Planificar, organizar, controlar y orientar las distintas áreas de trabajo en que se estructura el 
Servicio 

 002-Planificar y supervisar la gestión administrativa del Servicio 

 003-Coordinar las actuaciones del Servicio con el resto de unidades y servicios 

 004-Asumir la jefatura del personal adscrito al Servicio, velando por el cumplimiento de las 
disposiciones aplicables sobre control de horarios, permisos, licencias, etc. 

 005-Atender las necesidades que se planteen en las distintas Secciones, en el ámbito de su 
competencia 

 006-Recopilar, actualizar y trasmitir las disposiciones legales y normas relacionadas con las materias 
de su área de competencia 

F.EFECTOS: 01/04/2009 
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ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SEC. DE SEGUIMIENTO DE OBRAS 

11  CÓDIGO: 1349-J. SECCION N22 SEGUIMIENTO OBRAS  TIPO: 30 

GRUPO1/GRUPO2: A2 C1 NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: I JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 2 CUERPO: EX95 PROVISIÓN: E 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 30 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones generales 

 001-Planificar, organizar, controlar y orientar las distintas áreas de trabajo a cargo de la Sección 

 002-Disponer de las instalaciones a su cargo responsabilizándose de su adecuado uso 

 003-Supervisar las actividades realizadas por el personal adscrito a la Sección 

 004-Control y subsanación de cuantas incidencias se generen en la prestación del servicio 

 005-Realizar estudios, informes, memorias, estadísticas, etc. sobre materias relacionadas con su 
ámbito de actuación 

 006-Recopilar, interpretar, actualizar y comunicar al personal adscrito las disposiciones legales y 
normas relacionadas con las materias de su competencia, y su aplicación en la Sección 

 007-Promover la racionalización, simplificación y mecanización de los procesos de trabajo 

 008-Ejercer la jefatura del personal adscrito, velando por el cumplimiento de las disposiciones 
generales o internas sobre control de horarios, permisos, licencias, etc. 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

2.- BAJAS DE PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO: CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: UNIDAD DE TRANSPORTE 

1 CÓDIGO: 0997 - J.NEG. N.20 TRANSPORTE TIPO: 31 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN TERMICA 

2 CÓDIGO: 1016 - J.NEG. N.20 FLUIDOS TIPO: 31 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE CONSTRUCCIONES 

3 CÓDIGO: 0998 - J. DE SECCION DE CONSTRUCCIONES TIPO: 30 

F.EFECTOS: 31/03/2009 
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ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERVICIO DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURAS Y 
MANTENIMIENTO 

4 CÓDIGO: 75 - JEF.NEG. ADMIN.SERV.PLAN,INFR. Y MANTENIMIENTO TIPO: 09 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE CONSTRUCCIONES 

5 CÓDIGO: 1006 - J. NGDO. N.20 ELEMENTOS EDIFICACION TIPO: 31 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

6 CÓDIGO: 1005 - P.ESPECIALISTA ELEMENTOS EDIFICACIÓN TIPO: 74 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE INFRAESTRUCTURAS 

7 CÓDIGO: 1008 - J. DE SECCION DE INFRAESTRUCTURAS TIPO: 30 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

8 CÓDIGO: 1015 - J.NEG. N.20 CABLES TIPO: 31 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

9 CÓDIGO: 1012 - P.ESPECIALISTA CABLES TIPO: 74 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

10 CÓDIGO: 1014 - P.ESPECIALISTA CABLES TIPO: 74 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCION DE MANTENIMIENTO 

11 CÓDIGO: 1021 - J.NEG. N.20 ELEMENTOS EDIFICACION TIPO: 31 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

12 CÓDIGO: 1029 - J.NEG. N.20 FLUIDOS TIPO: 31 
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F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

13 CÓDIGO: 1030 - J.NEG. N.20 FLUIDOS TIPO: 31 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERVICIO DE PLANIFICACION, INFRAESTRUCTURAS Y 
MANTENIMIENTO 

14 CÓDIGO: 1220 - PUESTO SINGULAR N25 ARQUITECTO SUPERIOR TIPO: S2 

F.EFECTOS: 31/03/2009 

 

3.- MODIFICACIONES DE PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE UNIDAD TÉCNICA 

1  CÓDIGO: 516 - P.BASE  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

DEPARTAMENTO E650 E65B 

 

2  CÓDIGO: 76 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E650 E65B 

 

3  CÓDIGO: 1191 - P.BASE  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

DEPARTAMENTO E650 E65B 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE PROCESOS 

NPE: A-060609-9309
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4  CÓDIGO: 1222 - P. APOYO ELEMENTOS EDIFICACIÓN  TIPO:85 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 E65C 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE CAMPUS PERIFÉRICOS 

5  CÓDIGO: 1011 - J. NEGOCIADO CAMPUS SAN JAVIER  TIPO:31 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 18 20 

Tipo especifico Funcionario H F 

TIPO PUESTO S N 

DEPARTAMENTO E653 E65L 

DEF. PUESTO S6 31 

Modulo Horario 5 4 

 

6  CÓDIGO: 1013 - P.ESPECIALISTA CABLES  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E652 E65L 

 

7  CÓDIGO: 1025 - P.SINGULAR N18 FLUIDOS  TIPO:S6 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 E65L 

 

8  CÓDIGO: 1027 - P.ESPECIALISTA FLUIDOS  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 E65L 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE LOGÍSTICA 

9  CÓDIGO: 0984 - J.EQUIPO N17 LIMPIEZA  (A ext)  TIPO:32 

NPE: A-060609-9309
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F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E626 E65G 

 

10  CÓDIGO: 0985 - P.BASE LIMPIEZA (A ext.)  TIPO:93 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E626 E65G 

 

11  CÓDIGO: 0986 - P.BASE LIMPIEZA (A ext.)  TIPO:93 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E626 E65G 

 

12  CÓDIGO: 0987 - P.BASE LIMPIEZA (A ext.),  TIPO:93 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E626 E65G 

 

13  CÓDIGO: 0988 - P.BASE LIMPIEZA (A ext.)  TIPO:93 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E626 E65G 

 

14  CÓDIGO: 0996 - P.BASE MOZO  TIPO:92 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E631 E65G 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE ELECTRICIDAD-ELECTRÓNICA 

15  CÓDIGO: 1010 - P.SINGULAR N18  CABLES  TIPO:S6 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E652 E65H 

NPE: A-060609-9309
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ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE FLUIDOS 

16  CÓDIGO: 1017 - P.ESPECIALISTA FLUIDOS  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E652 E65M 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN TERMICA 

17  CÓDIGO: 1026 - P.ESPECIALISTA FLUIDOS  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 E65N 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE ELEMENTOS DE EDIFICACIÓN 

18  CÓDIGO: 1003 - P.SINGULAR N18 ELEMENTOS EDIFICACIÓN  TIPO:S6 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E651 E65Ñ 

 

19  CÓDIGO: 1007 - P.ESPECIALISTA ELEMENTOS EDIFICACIÓN  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E651 E65Ñ 

 

20  CÓDIGO: 1023 - P.SINGULAR N 18 ELEMENTOS EDIFICACION  TIPO:S6 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 E65Ñ 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE VÍA PÚBLICA 

21  CÓDIGO: 1018 - P. SINGULAR N18 FLUIDOS  TIPO:S6 

NPE: A-060609-9309
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F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E652 E65J 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE SUMINISTRO DE ENERGÍAS Y CONSUMOS 

22  CÓDIGO: 1002 - P.ESPECIALISTA ELEMENTOS EDIFICACIÓN  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E651 E65O 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE PLANIMETRIA 

23  CÓDIGO: 0999 - J.NEG. N 20 DELINEACIÓN  TIPO:31 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E651 E65P 

 

24  CÓDIGO: 1000 - P.BASE DELINEACION  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E651 E65P 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEGUIMIENTO DE OBRAS 

25  CÓDIGO: 1001 - J.NEG. N.20 ELEMENTOS CONSTRUCCION  TIPO:31 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E651 E65I 

 

ÁREA/SERVICIO:  UNIDAD TÉCNICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE EQUIPAMIENTO 

26  CÓDIGO: 1020 - P.BASE CARPINTERIA (A ext.)  TIPO:85 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NPE: A-060609-9309

  
DEPARTAMENTO E653 E65Q 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  MUSEO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 

27  CÓDIGO: 1024 - P.ESPECIALISTA ELEMENTOS EDIFICACIÓN  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 E540 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE BELLAS ARTES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE BELLAS ARTES 

28  CÓDIGO: 1022 - J.NEG. N.20 ELEMENTOS EDIFICACION  TIPO:31 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 CE36 

CENTRO DESTINO 0E00 0E36 
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DEPARTAMENTO E653 E65Q 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  MUSEO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 

27  CÓDIGO: 1024 - P.ESPECIALISTA ELEMENTOS EDIFICACIÓN  TIPO:74 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 E540 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE BELLAS ARTES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE BELLAS ARTES 

28  CÓDIGO: 1022 - J.NEG. N.20 ELEMENTOS EDIFICACION  TIPO:31 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E653 CE36 

CENTRO DESTINO 0E00 0E36 

 

 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN  3/2009 
1.- CREACIÓN DE NUEVOS PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO: GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SERVICIO DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 

1  CÓDIGO: 1357-J. SERV. DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA  TIPO: 02 

GRUPO1/GRUPO2: A1 A2 NIVEL C.D : 26 C.ESPEC: A JORNADA:F2 

MOD.HORARIO: 1 CUERPO: EX68 PROVISIÓN: L 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 02 

FUNC.ESPECÍFICAS:  

 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definido en la tabla de funciones generales 

 001-Supervisar las actividades que conducen tanto a la gestión de la cartera de activos tecnológicos 
como a la dinamización y promoción de la transferencia tecnológica entre el PDI de la UMU 

 002-Elaborar el resumen ejecutivo cuatrimestral incluyendo la programación de eventos, 
actualización de la cartera de activos tecnológicos, el índice de los informes de vigilancia tecnológica 
publicados y de los análisis estratégicos llevados a cabo sobre el potencial de los grupos de investigación 

 003-Supervisar y asegurar que ls tareas de negociación y redacción de los contratos y de los 
acuerdos, que se formalizan tanto al amparo del artículo 83 de la LOU como los conducentes a la protección 
y explotación del conocimiento a través de la propiedad industrial y a la creación de EBT universitarias 

 004-Supervisar y coordinar las actividades encaminadas a difundir la transferencia tecnológica de la 
UMU 

 005-Supervisar y coordinar las tareas encaminadas a la tramitación, gestión y el seguimiento de los 
convenios de investigación 

 006-Supervisar y coordinar las tareas encaminadas a la gestión y seguimiento de todos los contratos y 
acuerdos firmados como resultado de la transferencia tecnológica realizada por la UMU 

 007-Supervisar y coordinar las tareas encaminadas a la tramitación de las solicitudes de protección de 
los derechos de propiedad intelectual e industrial de la UMU, así como a la gestión de las familias de patentes

 008-Supervisar y asegurar la facturación y seguimiento económico de los convenios, contratos y 
acuerdos descritos anteriormente. 

 009-Intervenir en los caos de rescisión de contratos o convenios, especialmente en conflicto, 
proponiendo y asegurando que la resolución de los mismos se produce sin perjuicio para la Universidad 

 010-Gestionar y mantener actualizados los indicadores de transferencia tecnológica (de resultados, de 
función y estructurales), elaborando un informe trimestral que incluya los valores agregados de los mismos 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN DE PROMOCIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 

2  CÓDIGO: 1353-P. BASE GRUPO A2  TIPO: 54 

GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: C JORNADA:A1 

MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX08 PROVISIÓN: C 

NPE: A-060609-9309
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FUNC.GENERALES: Las de tipo 54 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

3  CÓDIGO: 1352-P. BASE GRUPO A2  TIPO: 54 

GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: C JORNADA:A1 

MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX08 PROVISIÓN: C 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 54 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

ÁREA/SERVICIO: GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO: SECCIÓN DE GESTIÓN DE ASUNTOS ECONÓMICOS 

4  CÓDIGO: 1356-P. BASE GRUPO A2  TIPO: 57 

GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: C JORNADA:A1 

MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX08 PROVISIÓN: C 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 57 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

5  CÓDIGO: 1355-P. BASE GRUPO A2  TIPO: 57 

GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: C JORNADA:A1 

MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX08 PROVISIÓN: C 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 57 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

6  CÓDIGO: 1354-P. BASE GRUPO A2  TIPO: 57 

GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: C JORNADA:A1 

MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX08 PROVISIÓN: C 

FUNC.GENERALES: Las de tipo 57 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

 

 

2.- MODIFICACIONES DE PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO:  INSPECCION DE SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERV. DE INSPECCION DE SERVICIOS 

1  CÓDIGO: 419 - JEFE DE LA INSPECCION DE SERVICIOS  TIPO:02 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE GESTION DE CONTRATOS Y PATENTES 

2  CÓDIGO: 588 - P.BASE GRUPO A2  TIPO:54 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

CUERPO EX58 EX08 

 

3  CÓDIGO: 589 - P.BASE GRUPO A2  TIPO:54 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E900 E905 

CUERPO EX58 EX08 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE LA INVESTIGACIÓN 
Y DEL PLAN PROPIO 

4  CÓDIGO: 350 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E906 E90D 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE GESTIÓN DE PROYECTOS Y AYUDAS 

5  CÓDIGO: 1203 - P. BASE GRUPO A2  TIPO:57 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

CUERPO EX68 EX08 

 

6  CÓDIGO: 0853 - P.BASE GRUPO A2  TIPO:57 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

CUERPO EX68 EX08 

 

NPE: A-060609-9309
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ÁREA/SERVICIO:  GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE PROYECTOS INTERNACIONALES 

7  CÓDIGO: 104 - JEF.NEG. DE PROYEC. EUROPEOS  TIPO:09 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E906 E90F 

 

8  CÓDIGO: 587 - P.BASE GRUPO A2  TIPO:57 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E906 E90F 

DEF. PUESTO 54 57 

CUERPO EX58 EX08 

 

9  CÓDIGO: 1264 - P. BASE GRUPO A2  TIPO:57 

F.EFECTOS: 01/04/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

DEPARTAMENTO E906 E90F 

CUERPO EX68 EX08 

 

 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN  4/2009 
 
 
1.- MODIFICACIONES DE PUESTOS 

ÁREA/SERVICIO:  INFORMACION UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE INFORMACION UNIVERSITARIO (CAMPUS DE LA 
MERCED) 

1  CÓDIGO: 1141 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  SECRETARIA GENERAL 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE PROTOCOLO Y COMUNICACIÓN 

2  CÓDIGO: 1195 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE CONTRATACIÓN Y OBRAS 

3  CÓDIGO: 69 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERV. GEN. DE CORREOS 

4  CÓDIGO: 0955 - P. ESPECIALISTA CORREOS  TIPO:84 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

5  CÓDIGO: 0957 - P. ESPECIALISTA CORREOS  TIPO:84 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERV. GEN. DE CONTROL DE ACCESOS 

6  CÓDIGO: 0983 - P. ESPECIALISTA CONTROL ACCESOS  TIPO:91 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario D J 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE CALIDAD Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 

7  CÓDIGO: 1250 - P. ESPECIALISTA COMEDORES  TIPO:76 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERV. GEN.  DE TELEFONIA 

8  CÓDIGO: 1124 - P. ESPECIALISTA TELEFONIA  TIPO:83 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

NPE: A-060609-9309
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Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

9  CÓDIGO: 1126 - P. ESPECIALISTA TELEFONIA  TIPO:83 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

10  CÓDIGO: 1127 - P. ESPECIALISTA TELEFONIA  TIPO:83 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE GESTION PRESUPUESTARIA 

11  CÓDIGO: 100 - ADMINISTRATIVO  TIPO:21 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

12  CÓDIGO: 1221 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE GASTO 

13  CÓDIGO: 476 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE CONTABILIDAD Y EXTRAPRESUPUESTARIO 

14  CÓDIGO: 478 - ADMINISTRATIVO (CAJ. ESPINARDO)  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

15  CÓDIGO: 597 - ADMINISTRATIVO (CAJ. ESPINARDO)  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

16  CÓDIGO: 465 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

17  CÓDIGO: 62 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

NPE: A-060609-9309
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ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE GESTION INGRESOS 

18  CÓDIGO: 95 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE FORMACIÓN 

19  CÓDIGO: 474 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

DEPARTAMENTO E432 E43E 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE SELECCIÓN DEL PERSONAL DOCENTE E 
INVESTIGADOR 

20  CÓDIGO: 599 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

DEPARTAMENTO E432 E43F 

 

21  CÓDIGO: 1219 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

NPE: A-060609-9309



Página 29737Número 129 Sábado, 6 de junio de 2009

  
ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE GESTION DEL PERSONAL DE ADMI. Y 
SERVICIOS 

22  CÓDIGO: 52 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ÁREA DE BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

23  CÓDIGO: 440 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIBLIOTECA CAMPUS DE LA MERCED 

24  CÓDIGO: 0860 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIBLIOTECA CAMPUS DE ESPINARDO 

25  CÓDIGO: 0888 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

NPE: A-060609-9309
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CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

26  CÓDIGO: 395 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE CULTIVOS CELULARES 

27  CÓDIGO: 1047 - P.ESPECIALISTA LABORATORIO CULTIVO DE TEJIDOS  TIPO:72 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario D J 

 

ÁREA/SERVICIO:  SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE TALLERES APOY.INV. 

28  CÓDIGO: 1061 - P.ESPECIALISTA FABRICACION MECANICA  TIPO:76 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario D J 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE BECAS 

29  CÓDIGO: 512 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

NPE: A-060609-9309
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ÁREA/SERVICIO:  RELACIONES INTERNACIONALES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ÁREA  DE RELACIONES INTERNACIONALES 

30  CÓDIGO: 469 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

DEPARTAMENTO E495 E497 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO ADJUNTO DE CULTURA 

31  CÓDIGO: 1130 - P. ESPECIALISTA MUSEOS  TIPO:76 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

DEPARTAMENTO CE83 E55C 

DEF. PUESTO 4F 76 

 

ÁREA/SERVICIO:  PUBLICACIONES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE PUBLICACIONES 

32  CÓDIGO: 0927 - P. ESPECIALISTA PUBLICACIONES  TIPO:73 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  ESTUDIANTES Y EMPLEO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN ADMINISTRATIVA DEL VICER. DE ESTUDIANTES 

33  CÓDIGO: 134 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  ESTUDIANTES Y EMPLEO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE L  CENTRO DE ORIENTACION Y EMPLEO (COIE) 

34  CÓDIGO: 1115 - ADMINISTRATIVO  TIPO:21 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

35  CÓDIGO: 517 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE LETRAS 

36  CÓDIGO: 602 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE VETERINARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE  VETERINARIA 

37  CÓDIGO: 0725 - P. ESPECIALISTA  REPROGRAFIA  TIPO:76 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

NPE: A-060609-9309
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Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE INFORMÁTICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE  INFORMÁTICA 

38  CÓDIGO: 0729 - P. OPERADOR  TIPO:27 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE EDUCACIÓN 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE EDUCACIÓN 

39  CÓDIGO: 470 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 

40  CÓDIGO: 153 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

41  CÓDIGO: 273 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

NPE: A-060609-9309



Página 29742Número 129 Sábado, 6 de junio de 2009

  
CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  INSTITUTOS UNIVERSITARIOS Y ESCUELAS PROFESIONALES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  CLINICA ODONTOLOGICA 

42  CÓDIGO: 1075 - P. ESPECIALISTA LABORATORIO INSTRUMENT. ODONTOLOG.  TIPO:72 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario D J 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. QUÍMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  QUÍMICA AGRÍCOLA, GEOLOGÍA Y EDAFOLOGÍA 

43  CÓDIGO: 0822 - P. ESPECIALISTA LABORATORIO GEOLOGIA Y EDAFOLOGÍA  TIPO:72 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario D J 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. DERECHO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

44  CÓDIGO: 189 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. MEDICINA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  MEDICINA INTERNA 

45  CÓDIGO: 454 - P. ADMINISTRATIVO  DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

NPE: A-060609-9309
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CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. MEDICINA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  FARMACOLOGÍA 

46  CÓDIGO: 593 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. MEDICINA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ANATOMÍA HUMANA Y PSICOBIOLOGÍA 

47  CÓDIGO: 0802 - P. ESPECIALISTA LABORATORIO DISECCION  TIPO:72 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario D J 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. PSICOLOGÍA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO 
PSICOLÓGICO 

48  CÓDIGO: 458 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. PSICOLOGÍA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  PSICOLOGÍA BÁSICA Y METODOLOGÍA 

49  CÓDIGO: 201 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NPE: A-060609-9309
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NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. EDUCACIÓN 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES 

50  CÓDIGO: 292 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. ECONOMÍA Y EMPRESA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  HACIENDA Y ECONOMÍA DEL SECTOR PUBLICO 

51  CÓDIGO: 460 - P. ADMINSITRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/01/2009 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN  6/2009 
 
1.- MODIFICACIONES DE PUESTOS  
ÁREA/SERVICIO:  CONSEJO SOCIAL 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  CONSEJO SOCIAL 

1  CÓDIGO: 1199 - SECRETARIO/A DEL SECRET. DEL CONSEJO SOCIAL  TIPO:13 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 18 20 

Tipo especifico Funcionario D C 

 

ÁREA/SERVICIO:  INFORMACION UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE INFORMACION UNIVERSITARIO (CAMPUS DE LA 
MERCED) 

2  CÓDIGO: 1142 - ADMINISTRATIVO  (C.ESPINARDO)  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  SECRETARIA GENERAL 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE RECTORADO 

3  CÓDIGO: 515 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  INFORMATICA 

NPE: A-060609-9309
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UNIDAD/DEPARTAMENTO:  AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIONES APLICADAS 

4  CÓDIGO: 451 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERV. GEN. DE CORREOS 

5  CÓDIGO: 0956 - P.BASE CORREOS  TIPO:84 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE GASTO 

6  CÓDIGO: 84 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

 

 

7  CÓDIGO: 477 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE TESORERIA 

8  CÓDIGO: 85 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

9  CÓDIGO: 86 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

10  CÓDIGO: 88 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO DE DIRECCIÓN FINANCIERA, FISCAL Y 

NPE: A-060609-9309
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CONTABLE 

11  CÓDIGO: 106 - P. SINGULAR GRUPO C1  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario B I 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION ECONOMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE CONTABILIDAD Y EXTRAPRESUPUESTARIO 

12  CÓDIGO: 89 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

13  CÓDIGO: 479 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

14  CÓDIGO: 574 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

NPE: A-060609-9309
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Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE NOMINAS 

15  CÓDIGO: 60 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTION DE LA INVESTIGACION 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE GESTION DE CONTRATOS Y PATENTES 

16  CÓDIGO: 590 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ÁREA DE BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

17  CÓDIGO: 438 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

NPE: A-060609-9309
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ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIBLIOTECA CAMPUS DE LA MERCED 

18  CÓDIGO: 0863 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario B D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

19  CÓDIGO: 0865 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

20  CÓDIGO: 0867 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIBLIOTECA CAMPUS DE ESPINARDO 

21  CÓDIGO: 0894 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

NPE: A-060609-9309
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F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

22  CÓDIGO: 0896 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

23  CÓDIGO: 0899 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

 

24  CÓDIGO: 0905 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario B D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

NPE: A-060609-9309
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Modulo Horario 6 5 

 

25  CÓDIGO: 0909 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario B D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

26  CÓDIGO: 0911 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

27  CÓDIGO: 0884 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

28  CÓDIGO: 1132 - P.BASE BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

NPE: A-060609-9309
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29  CÓDIGO: 0915 - P.APOYO BIBLIOTECAS  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario F K 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

30  CÓDIGO: 1296 - P. BASE BIBLIOTECAS C. SAN JAVIER  TIPO:29 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ÁREA DE GESTIÓN ACADÉMICA 

31  CÓDIGO: 1312 - ADMINISTRATIVO APOYO AREA  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE POSTGRADO 

32  CÓDIGO: 600 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

NPE: A-060609-9309
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Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE OFERTA DE ENSEÑANZAS 

33  CÓDIGO: 389 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE BECAS 

34  CÓDIGO: 114 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

 

ÁREA/SERVICIO:  GESTIÓN ACADEMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE REGISTRO E INFORMACIÓN 

35  CÓDIGO: 535 - ADMINISTRATIVO (ESPINARDO)  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  CALIDAD Y CONVERGENCIA EUROPEA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ÁREA DE CALIDAD Y CONVERGENCIA EURPEA 

NPE: A-060609-9309
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36  CÓDIGO: 1212 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE 

37  CÓDIGO: 128 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo Promoción Interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

DEPARTAMENTO E485 E55K 

 

ÁREA/SERVICIO:  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE UNIMAR 

38  CÓDIGO: 468 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

DEPARTAMENTO E485 E55I 

 

ÁREA/SERVICIO:  ESTUDIANTES Y EMPLEO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  S. DE L  CENTRO DE ORIENTACION Y EMPLEO (COIE) 

39  CÓDIGO: 1116 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

NPE: A-060609-9309
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40  CÓDIGO: 392 - ADMINISTRATIVO (ESPINARDO)  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE QUÍMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE QUÍMICA 

41  CÓDIGO: 169 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE VETERINARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE  VETERINARIA 

42  CÓDIGO: 246 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE INFORMÁTICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE  INFORMÁTICA 

43  CÓDIGO: 1193 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo Promoción Interna 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE EDUCACIÓN 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE EDUCACIÓN 

44  CÓDIGO: 501 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS (APOYO DECANATO)  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S. G.  FACULTAD DE CIENCIAS DEL 
DEPORTE 

45  CÓDIGO: 1294 - P. ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  INSTITUTOS UNIVERSITARIOS Y ESCUELAS PROFESIONALES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ESCUELA DE PRÁCTICA JURÍDICA 

46  CÓDIGO: 396 - P. ADMINISTRATIVO INST/ESC. PROF.  TIPO:20 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

NPE: A-060609-9309



Página 29758Número 129 Sábado, 6 de junio de 2009

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario B D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  INSTITUTOS UNIVERSITARIOS Y ESCUELAS PROFESIONALES 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  HOSPITAL CLINICO VETERINARIO 

47  CÓDIGO: 605 - P. ADMINISTRATIVO HCV                          (C3-VOL.ROT.)  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. QUÍMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  INGENIERÍA QUÍMICA 

48  CÓDIGO: 171 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. DERECHO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  DERECHO FINANCIERO, INTERNACIONAL Y PROCESAL 

49  CÓDIGO: 459 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

NPE: A-060609-9309
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Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. DERECHO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  DERECHO ADMINISTRATIVO 

50  CÓDIGO: 483 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  LENGUA ESPAÑOLA Y LINGÚISTICA GENERAL 

51  CÓDIGO: 216 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

TIPO PLAZA C  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  FILOLOGÍA INGLESA 

52  CÓDIGO: 1290 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 15 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. MEDICINA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR "B" E 

NPE: A-060609-9309
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INMUNOLOGÍA 

53  CÓDIGO: 233 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. MEDICINA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ANATOMÍA HUMANA Y PSICOBIOLOGÍA 

54  CÓDIGO: 0801 - P. BASE LABORATORIO DISECCIÓN  TIPO:82 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN:  

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario C J 

CODIGO GRUPO 1 C2 C1 

CODIGO GRUPO 2  C2 

Modulo Horario 6 5 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. VETERINARÍA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS, NUTRICIÓN Y 
BROMATOLOGÍA 

55  CÓDIGO: 594 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. VETERINARÍA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SANIDAD ANIMAL 

56  CÓDIGO: 1112 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

NPE: A-060609-9309
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. INFORMÁTICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  MATEMÁTICA APLICADA 

57  CÓDIGO: 591 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. INFORMÁTICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  INGENIERÍA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES 

58  CÓDIGO: 493 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. MATEMÁTICAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ESTADÍSTICA E INVESTIGACÓN OPERATIVA 

59  CÓDIGO: 482 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. EDUCACIÓN 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN Y DIAGNÓSTICO EN 
EDUCACIÓN 

NPE: A-060609-9309
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60  CÓDIGO: 199 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. EDUCACIÓN 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS MATEMÁTICAS Y SOCIALES 

61  CÓDIGO: 293 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. DOCUMENTACIÓN 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 

62  CÓDIGO: 450 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. ECONOMÍA Y EMPRESA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS 

63  CÓDIGO: 534 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. CIENCIAS DEL DEPORTE 
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UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ACTIVIDAD FÍSICA Y DEPORTE 

64  CÓDIGO: 1295 - P. ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Acuerdo de promoción interna 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

NIVEL 16 18 

Tipo especifico Funcionario A D 

CODIGO GRUPO 2 C2  
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MODIFICACIÓN  7/2009 
 
 
1.- MODIFICACIONES DE PUESTOS  
ÁREA/SERVICIO:  ASESORIA JURIDICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO JURIDICO 

1  CÓDIGO: 24 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTROL INTERNO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SERVICIO DE FISCALIZACIÓN 

2  CÓDIGO: 20 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE CONTRATACIÓN Y OBRAS 

3  CÓDIGO: 1192 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEGURIDAD SOCIAL Y A. SOCIAL 

4  CÓDIGO: 1200 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SECCION DE PERSONAL DOCENTE 

5  CÓDIGO: 59 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009 COSTE:             ,00 

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 
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6  CÓDIGO: 40 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

7  CÓDIGO: 1113 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  RECURSOS HUMANOS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE PERSONAL LABORAL Y DE PERSONAL DE 
PROYECTOS 

8  CÓDIGO: 50 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIBLIOTECA CAMPUS DE ESPINARDO 

9  CÓDIGO: 319 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE DERECHO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE DERECHO 

10  CÓDIGO: 186 - ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE MEDICINA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE MEDICINA 

11  CÓDIGO: 229 - ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. ESC. UNIV. DE TRABAJO SOCIAL 

NPE: A-060609-9309
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12  CÓDIGO: 300 - ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE PSICOLOGÍA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. FACULTAD DE  PSICOLOGIA 

13  CÓDIGO: 197 - ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE MATEMÁTICAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE  MATEMÁTICAS 

14  CÓDIGO: 403 - ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  SEC. DE SEC. Y S.G. FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 

15  CÓDIGO: 154 - ADMINISTRATIVO CENTROS  TIPO:17 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. BIOLOGÍA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ECOLOGÍA E HIDROLOGÍA 

16  CÓDIGO: 455 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

 

 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. QUÍMICA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  QUÍMICA FÍSICA 

17  CÓDIGO: 176 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  
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JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. DERECHO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  DERECHO CIVIL 

18  CÓDIGO: 462 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. DERECHO 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  DERECHO PRIVADO 

19  CÓDIGO: 187 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  LITERATURA ESPAÑOLA, TEORÍA DE LA LITERATURA y  
LITERATURA COMPARADA 

20  CÓDIGO: 453 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  PREHISTORIA, ARQUEOLOGÍA, HISTORIA ANTIGUA, 
HISTORIA MEDIEVAL Y CIENCIAS  Y TECN. HISTORIOGRAFICAS 

21  CÓDIGO: 223 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  HISTORIA MODERNA, CONTEMPORÁNEA Y DE AMÉRICA 

22  CÓDIGO: 222 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

NPE: A-060609-9309



Página 29768Número 129 Sábado, 6 de junio de 2009

www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  HISTORIA DEL ARTE 

23  CÓDIGO: 221 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. LETRAS 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  FILOLOGÍA CLÁSICA 

24  CÓDIGO: 217 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. MEDICINA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  FISIOTERAPIA 

25  CÓDIGO: 494 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

CODIGO GRUPO 2 C2  

 

ÁREA/SERVICIO:  DEPARTAMENTOS DE F. PSICOLOGÍA 

UNIDAD/DEPARTAMENTO:  PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN 

26  CÓDIGO: 202 - ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO  TIPO:15 

F.EFECTOS: 01/05/2009  

JUSTIFICACIÓN: Adecuación plantilla denominación de puestos 

 

 

NPE: A-060609-9309


