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ANEXO 2.IV

REVISION SALARIAL ANUAL DE LOS CONVENIOS PLURIANUALES O DE LAS PRORROGAS
PARA LOS SUCESIVOS ANOS DE VIGENCIA (1)

Cadigo de Convenio: | | Cadigo de registro estadistico: | | | | |

DENOMINACION DEL CONVENIO:

Numero de trabajadores/as afectados |:| Hombres |:| Mujeres :

Indicar si es el segundo, tercero, cuarto, etc. afio de vigencia del convenio:
Indicar si es prorroga: |:| Vigencia de la prorroga (2): Desde | | hasta |
dia mes afio dia mes afio

3. RETRIBUCION SALARIAL.

3.1. Periodo de efectos econémicos de las condiciones salariales: Desde | hasta |

dia mes afio dia mes afio
3.2. Incremento salarial medio pactado, en porcentaje con dos decimales (3) |:I
3.3. ¢Contiene clausula de revision por garantia salarial Si|:| NO|:|

En caso afirmativo, cumplimente los siguientes apartados:

3.3.1. Contenido de laclausula. (Transcribase el texto literal redactado en el convenio):

3.3.2. En cuanto alos posibles efectos de la clausula de "garantia salarial", cumpliméntese lo que corresponda (4) :

Solo contempla efectos positivos |:| Contempla efectos positivos o negativos en funcion de lo establecido |:|

Efectos y condiciones establecidos para la revision en funcién de lo pactado, cumpliméntese lo que corresponda :

Solo efectos retroactivos |:| Solo efectos no retroactivos |:| Efectos retroactivos y no retroactivos |:|
En caso retroactivo indique: —»  Fecha de efectos econémicos de la revisién (5)
dia mes afio
En caso no retroactivo indique: —»  Fecha de efectos econdmicos de la revision (5)
dia mes afio
¢Se hace depender del valor del indice de Precios de Consumo ( IPC )? si[] No[]

En caso afirmativo, indiquese a continuacion el valor del incremento del IPC al que se condiciona la revisién, el periodo al cual
se refiere este incremento del IPC y el ambito geografico del mismo :

Valor del incremento del IPC a partir del cual se activa la clausula (en %): :l
Periodo de referencia del IPC al que se condiciona la revisién: (6) | sobre |
dia mes afo dia mes afo
Estatal [_] De la Comunidad Auténoma a la que afecta el convenio[_] De la Provincia a la que afecta el convenio [_|

Otro [_]— Describase

4. JORNADA LABORAL, VACACIONES Y PERMISOS PACTADOS.

4.1. Indiquese el nimero de horas pactadas por trabajador/a. (En el caso de que no fueran las mismas para todos los trabajadores/as,
consignese las que afectan al mayor numero de ellos):

Horas/semana | ylo Horas/afio | |:|:|:|:I

horas minutos horas

4.2. Numero de dias de vacaciones anuales pactadas por trabajador (en el caso de que no fuera el mismo numero de dias para todos los
trabajadores, consignese el que afecte a la mayoria de los mismos).

<
~

Dias naturales Dias laborables Indiquese si la semana laboral es de 5 6 6 dias |:I D:I o

dias =

; . . ) . S

4.3. ¢Se han pactado puentes u otros dias no recuperables que no se hayan incluido en el apartado de Sl |:| NOD N
vacaciones anuales? <

w

En caso afirmativo, indiquese el n° de dias por: Puentes no recuperables | Otros dias no recuperables | 8

dias dias L.
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NOTAS DE AYUDA PARA LA CUMPLIMENTACION DE LOS APUNTES ANUALES O PRORROGAS

Este Anexo 2.1V se debe cumplimentar, obligatoriamente al inicio de cada afio de vigencia del convenio de forma que los
datos consignados sean el resultado de negociacion o concreciéon mediante un acto expreso de la comisidon negociadora a la que
el convenio atribuye esta mision, y por tanto respondan a la realidad a aplicar en cada uno de los afios, independientemente de lo
que se haya podido pactar " a priori" a la firma del convenio.

Asi mismo, cuando un convenio se prorrogue, las condiciones salariales y de jornada se cumplimentaran en este Anexo 2.IV.
Indicar el periodo total de vigencia de la prorroga.

El concepto salarial al que se refiere el incremento pactado es el de las retribuciones garantizadas para todos los trabajadores/as
de cada categoria profesional, independientemente de sus circunstancias personales, de la cantidad y calidad del trabajo realizado,
del puesto de trabajo y del tipo de contrato.

Si en el afio anterior se activé la "clausula de garantia salarial" sin efectos econémicos retroactivos y por tanto solo supuso la
actualizacion de la tabla salarial de ese afio sobre la que aplicar el incremento salarial del afio siguiente, el incremento a indicar
para el presente afio sera el resultado de sumar, o en su caso restar, del incremento pactado, el porcentaje en que se haya
actualizado la tabla salarial por efecto de la clausula de garantia salarial.

Si se ha pactado un incremento salarial en funcién de un parametro no conocido al principio del periodo, (por ejemplo: en funcion
del valor del IPC real del afio de referencia) indique en la casilla el incremento aplicado a cuenta y, en la descripcion del literal de la
clausula de "garantia salarial", cumplimente el literal de lo pactado que dara lugar a la regularizacién cuando se conozca el valor
del citado parametro.

Se considera que tiene efectos positivos cuando las condiciones establecidas para la revision solo contemplen la posibilidad de
elevar el incremento salarial aplicado al principio de cada afio o periodo de efectos econémicos.

Se considera que tiene efectos negativos cuando las condiciones establecidas para la revision contemplen la posibilidad de
modificar, en menos, las tablas salariales aplicadas en un afio o periodo, para que sirvan de base a la negociacion y aplicacién del
aumento salarial del afio o periodo siguiente.

La fecha de efectos econdmicos de la revision se refiere a la fecha a partir de la cual tiene incidencia la citada revision,
independientemente de la fecha real de pago en su caso.
La cumplimentacion relativa al periodo de referencia del Indice de Precios al Consumo (IPC) se hara cumplimentando primero la
fecha final del periodo y después (sobre) la fecha inicial del periodo. Por ejemplo, si la revisién se condiciona a:

- Valor del IPC interanual a final de afio, la cumplimentacién sera: (31/12 /2010 sobre 31/12/2009).

- Valor del IPC interanual de junio de 2010 a junio de 2011, se cumplimentara: (30 / 06 / 2011 sobre 30/ 06 / 2010).

- Valor del IPC de marzo a septiembre de 2010, se cumplimentara: (30 /09 / 2010 sobre 31/03/2010).

cve: BOE-A-2010-9274



