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REMANENTE DE TESORERÍA DISPONIBLE A 
31-12-09 

Millones de 
euros

Remanente de Tesorería a 31-12-09 254,8
Remanente afectado: 
Remanente Centros docentes públicos (39,2)
Contingencias por derechos reconocidos 
correspondientes a: 
Préstamos concedidos (25,4)
Reclamaciones por avales ejecutados (14,3)
Recaudación en vía ejecutiva (43,9)
REMANENTE DE TESORERÍA DISPONIBLE A 
31-12-09 

132,0

Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

BALANCE DE SITUACIÓN A 
31-12-09 

 Millones de euros

ACTIVO 2009 2008 PASIVO 2009 2008
INMOVILIZADO 4.195,8 3.881,0 FONDOS PROPIOS 1.365,7 3.725,5
Inversiones destinadas uso 
general 

37,7 38,0 Patrimonio (369,3) (355,3)

Inmovilizaciones inmateriales 75,3 73,4 Resultados ejercicios 
anteriores 

4.080,9 4.534,9

Inmovilizaciones materiales 2.476,9 2.309,4 Resultados del ejercicio (2.345,9) (454,0)
Inmovilizaciones financieras 1.470,9 1.322,5 INGRESOS A DIST. VAR. 

EJERC. 
233,5 232,1

Deudores l/p 135,0 137,7 PROVISIONES (ver nota 
adjunta) 

93,6 112,4

GASTOS A DISTRIB. VAR. 
EJERC. 

5,5 0,9 ACREEDORES A LARGO 
PLAZO 

2.139,5 562,5

ACTIVO CIRCULANTE 1.736,9 3.003,0 ACREEDORES A CORTO 
PLAZO 

2.105,9 2.252,3

Deudores c/p 516,0 141,3
Inversiones financieras 
temporales 

24,3 221,1

Tesorería 1.196,6 2.640,6
TOTAL ACTIVO 5.938,2 6.884,9 TOTAL PASIVO 5.938,2 6.884,9
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CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS 
EJERCICIO 2009 

 Millones de 
euros

DEBE 2009 2008 HABER 2009 2008
GASTOS  INGRESOS 
Gastos de personal 1.931,0 1.815,1 Ventas y prestaciones de 

servicios 
9,6 7,7

Dotación amortiz. 
Inmovilizado 

111,5 109,2 Ingresos tributarios 22,4 23,4

Variación de las provisiones (19,0) (13,9) Transferencias y 
subvenciones 

7.271,8 8.071,7

Transferencias y 
subvenciones 

4.378,9 3.830,7 Otros ingresos de gestión 155,1 107,8

Otros gastos de explotación 3.381,5 3.071,2 PERDIDAS DE 
EXPLOTACIÓN 

2.324,9 601,7

Gastos financieros y 
asimilados 

27,4 16,5 Ingresos de participación 
en capital 

- 59,6

Variación prov. de invers. 
Financieras 

47,6 48,1 Otros intereses e ingresos 
asimilados 

41,8 131,8

Diferencias negativas de 
cambio 

- 0,1 Ingresos operac. derivados 
financieros 

4,9 3,2

Gastos por oper. derivados 
financieros 

7,5 8,3 RESULTADOS FINANC. 
NEGATIVOS 

35,8 - 

RESULTADOS 
FINANCIEROS POSITIVOS 

- 121,6 PERDIDAS ACTIV. 
ORDINARIAS 

2.360,7 480,1

Pérd.proc.inmóvil.mat.inmat.y 
c.control 

2,4 20,9 Bº.proc.inmóvil.mat.inmat.y 
c.control 

1,4 4,7

Gastos extraordinarios 16,4 6,8 Subv. capital transpas. 
Rtdo.ejercicio 

5,4 11,8

Gastos y pérdidas de otros 
ejercicios 

36,0 34,6 Ingresos extraordinarios 15,8 9,5

RESUTADOS EXTRAORD. 
POSITIVOS 

14,8 26,1 Ingresos y beneficios otros 
ejercicios 

47,0 62,4

 RESULTADO EJERCICIO 
(PÉRDIDAS) 

2.345,9 454,0

Nota Provisiones para Riesgos y Gastos.

Las responsabilidades probables o ciertas por avales y por litigios en curso se provisionan 
contra los resultados del ejercicio en que dichos pasivos se ponen de manifiesto, de acuerdo con 
una estimación razonable de su cuantía. El importe a 31 de diciembre de 2009 asciende a 93,6 
millones de euros.

Asimismo, la Ley 7/1981, de 30 de junio, sobre «Ley de Gobierno», en su artículo 38 establece 
que tendrán derecho a percibir una pensión vitalicia, siempre que hubieran cumplido sesenta y 
cinco años, el Lehendakari y los Consejeros que formaron parte del Gobierno Vasco desde octubre 
de 1936 hasta el 15 de diciembre de 1979, los Lehendakaris y los Consejeros del extinguido 
Consejo General Vasco y el Lehendakari, los Consejeros y Vice-Consejeros de los sucesivos 
Gobiernos de la Comunidad Autónoma, requiriendo estos últimos, además, haber prestado al 
menos dos años de servicio.

Por otra parte, el Decreto Legislativo 1/1986, de 13 de mayo, por el que se aprueba el 
texto refundido de los derechos profesionales y pasivos del personal que prestó sus servicios 
a la Administración Autónoma del País Vasco, establece que los funcionarios y contratados 
administrativos o laborales que prestaron servicios con carácter regular y continuado y por un 
tiempo no inferior a un año, en la Administración Vasca o en otras Administraciones y organizaciones 


