D O NUMERO 127
Viernes, 3 de julio de 2015 25375

RESOLUCION de 18 de junio de 2015, de la Direccién General de Formacién
Profesional y Universidad, por la que se convoca el proceso de admision para
la realizaciéon de mddulos profesionales incluidos en titulos de Formacion
Profesional en la modalidad de oferta parcial en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, para el curso 2015-2016. (2015061439)

La Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, establece como uno de los prin-
cipios generales sobre los que se fundamenta el modelo educativo extremefio la formacion in-
tegral de las personas a lo largo de la vida. En este sentido, dentro del capitulo XII se regu-
la la educacion permanente, cuyo articulo 121 establece que todas las personas tienen derecho
al aprendizaje a lo largo de la vida. Para hacer efectivo el ejercicio de este derecho, la Admi-
nistracion autondmica promovera ofertas de aprendizajes flexibles que permitan la concilia-
cion de la vida personal, laboral o familiar con la formacion.

Asi, el capitulo VIII del titulo IV de la citada Ley de Educacidon de Extremadura, que regula la
formacion profesional en el sistema educativo, permite a través del articulo 104.5 que la Ad-
ministracién educativa pueda determinar una organizacion temporal diferente a la estableci-
da como norma general en los curriculos en las condiciones que reglamentariamente se es-
tablezcan. Asimismo, regulara las condiciones para realizar ofertas parciales de mddulos
profesionales y establecera una adecuada oferta con el objetivo de posibilitar que quienes ten-
gan reconocidas competencias profesionales por la acreditacion de la experiencia laboral pue-
dan completar su formacion y obtener el titulo.

La disposicion adicional sexta de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificacio-
nes y de la Formacion Profesional, afiadida por la Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, com-
plementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que se modifican las Leyes Organicas
5/2002 de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, determina que las Administra-
ciones educativas podran ofertar las ensefianzas de Formacion Profesional de forma comple-
ta o parcial y desarrollarlas en régimen de ensefianza presencial o a distancia, la combinacion
de ambas e incluso concentrarse en determinados periodos anuales.

La disposicion adicional sexta del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se re-
gulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de forma-
cion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se
fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, so-
bre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas es-
tablecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, indica que todas las dis-
posiciones contempladas en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacion general de la Formacién Profesional del sistema educativo, a excepcién de la
disposicion adicional séptima, seran de aplicacion en el curso 2015-2016 o podran anticipar-
se al curso 2014-2105 siempre que no se opongan a lo dispuesto en la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, a lo establecido en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, y a lo regula-
do en el citado Real Decreto.

El articulo 42 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, dispone en su apartado 1 que, con
la finalidad de facilitar la formacion permanente, la integracion social y la inclusion de las per-
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sonas adultas con especiales dificultades de insercion en el mercado de trabajo, las Adminis-
traciones educativas podran ofertar, excepcionalmente, en régimen presencial o a distancia,
modulos profesionales incluidos en titulos y asociados a unidades de competencia del Catalo-
go Nacional de Cualificaciones Profesionales a personas con experiencia laboral que no ten-
gan las condiciones establecidas para el acceso a los ciclos formativos. En su apartado 2 in-
dica que, esta formacion serd acumulable para la obtencion de un titulo de formacion
profesional, siendo necesario para ello acreditar los requisitos de acceso correspondientes.

La Orden de 4 de junio de 2015, convoca el proceso de admision y matriculacion para cursar
ciclos formativos en régimen presencial completo, en centros sostenidos con fondos publicos
del ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, durante el curso 2015-2016 (DOE
num. 112, de 12 de junio). Dicha orden faculta, a través de su disposicidn final primera, a la
Direccion General de Formacion Profesional y Universidad para dictar cuantos actos sean ne-
cesarios para su ejecucion. Asi, en la disposicion final segunda se habilita a esta Direccion Ge-
neral, para que convoque el procedimiento de admision y matriculacion para las vacantes que
resulten del proceso que se regula en dicha orden.

Por consiguiente, y de conformidad con las atribuciones que tengo conferidas por el ordena-
miento juridico,

RESUELVO:
I. ASPECTOS GENERALES
Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto convocar el proceso de admision para la realizacion
de mddulos profesionales, excepto los de Formacion en Centro de Trabajo y Proyecto, inclui-
dos en titulos de formacion profesional en la modalidad de oferta parcial en la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, para el curso 2015-2016.

Segundo. Destinatarios.

Esta oferta ird destinada, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4, a todas las personas
mayores de 18 afios y en especial a los trabajadores, ocupados o desempleados, que les per-
mita la adquisicion o mejora de su formacion y/o recualificacion profesional y les capacite pa-
ra el desempefio cualificado de las distintas profesiones y el acceso al empleo.

Tercero. Calendario.

El calendario de actuaciones previsto para el proceso de admision para la realizacién de mé-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en la modalidad de oferta par-
cial, durante el curso 2015/2016, sera el establecido en el Anexo I.

Cuarto. Requisitos de acceso.

1. Con caracter general los alumnos que deseen ser admitidos en esta oferta formativa de-
beran tener al menos 18 afios o cumplir esa edad en el afio en el que comienza el curso
y, excepcionalmente y sdlo para ciclos formativos de grado medio, podran cursar estas
ensefianzas las personas mayores de 16 afios que lo soliciten y que tengan un contrato
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laboral que no les permita acudir al centro en régimen ordinario o sean deportistas de al-
to rendimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 123.1 de la Ley 4/2011, de 7 de
marzo, de Educacion de Extremadura.

2. Los alumnos que deseen cursar modulos incluidos en los titulos y asociados a unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, no precisan acreditar
requisitos académicos de acceso si disponen de los conocimientos profesionales suficien-
tes que permitan cursarlos con aprovechamiento.

3. Los alumnos que deseen cursar modulos profesionales no asociados a unidades de compe-
tencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales deberan cumplir alguno de los
requisitos de acceso para ciclos de grado medio y de grado superior de la Orden de 4 de ju-
nio de Junio de 2015, por la que se convoca el proceso de admisidén y matriculacién para cur-
sar ciclos formativos en régimen presencial completo, en centros sostenidos con fondos pu-
blicos del ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, durante el curso 2015-2016.

Quinto. Régimen académico del alumnado.

1. El alumnado matriculado en esta oferta formativa tendra los mismos derechos y obliga-
ciones establecidos por la normativa vigente para el alumnado que cursa ensefianzas en
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Sin perjuicio de lo anterior, el alumnado matriculado en esta oferta formativa no tendra la
consideracion de antiguo alumno.

Sexto. Oferta modular parcial.

La oferta modular parcial de las ensefianzas de ciclos formativos podré ser ofertada en los
centros docentes mediante dos modalidades:

a) Modalidad A: oferta de modulos profesionales que conforman los ciclos formativos para
los que, tras finalizar el proceso de admision en régimen ordinario, haya plazas vacantes.

b) Modalidad B: oferta de mddulos profesionales propuestos por los centros de manera es-
pecifica y diferenciada de los modulos impartidos en los ciclos formativos para los que es-
ta autorizado en régimen ordinario.

Séptimo. Modalidad A. Oferta formativa.

1. Los centros educativos ofertaran para esta modalidad mddulos profesionales que tras fi-
nalizar el proceso de admision general dispongan de plazas vacantes.

2. Para esta modalidad, los centros educativos publicardn su oferta formativa con indicacion
del nimero de plazas vacantes y el horario de cada uno de los modulos ofertados. Asi-
mismo, debera enviar copia de la misma a la Delegacion Provincial de Educacion y a la Di-
reccion General de Formacion Profesional y Universidad.

Octavo. Modalidad A. Puestos escolares.

1. El nimero de puestos escolares ofertados para cada mddulo profesional en la modalidad
A vendra determinado por el nimero de plazas que hayan quedado vacantes al finalizar
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el proceso general de admision, regulado por la Orden de 4 de junio de 2015, asi como
las correspondientes a plazas libres a consecuencia del alumnado que repite curso vy tie-
ne mddulos superados, hasta completar el nimero de plazas autorizadas.

En cumplimiento de lo establecido en la disposicion adicional tercera del Real Decreto
1529/2012, de 8 de noviembre, del total de puestos escolares que se ofrecen se reser-
vara un 7 % para aspirantes con un contrato para la formacidn y el aprendizaje en vi-
gor. Los puestos escolares reservados que no resulten cubiertos se acumularan a los
restantes ofertados.

Noveno. Modalidad A. Criterios de admision.

En los centros sostenidos con fondos publicos cuando el nimero de plazas vacantes de
una oferta formativa sea igual o superior al de solicitudes presentadas, seran admitidas
todas las solicitudes.

Cuando el nimero de plazas vacantes de esta oferta formativa sea inferior al de las soli-
citudes presentadas, el centro elaborard la lista de alumnos admitidos y excluidos de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se establecera el siguiente orden de preferencia:

1.0 Solicitudes que permitan al alumnado completar un curso del ciclo formativo al que
pertenece el modulo o los moédulos que desea cursar.

2.9 Solicitudes de alumnos que tengan superado algun modulo formativo o unidad de
competencia del mismo ciclo.

3.9 Trabajadores empleados o en desempleo con experiencia laboral en el sector pro-
ductivo relacionado con el ciclo al que pertenece la oferta formativa parcial.

4.0 Resto de alumnos que cumplan con los requisitos académicos de acceso.

b) En los casos de empate de alumnos que cumplan los requisitos académicos de acceso
se establecera un orden decreciente de la nota media del expediente académico co-
rrespondiente a la ensefianza que da acceso a los ciclos formativos de grado medio o
superior o de la nota correspondiente a la prueba de acceso a dicho ciclo o equivalen-
te. En el calculo de la nota media se aplicara lo dispuesto en el articulo 10 de la Orden
de 4 de junio de 2015.

c) En los casos de empate de alumnos que no acrediten los requisitos académicos de ac-
ceso se establecera un orden decreciente de la experiencia laboral expresada en dias.
De persistir el empate se dard prioridad a la persona solicitante de mayor edad.

d) De persistir el empate tras la aplicacion de los apartados b) y c) se resolveran en aten-
cion al resultado del sorteo publicado por Resolucion de 5 de febrero de 2015, de la
Direccion General de Personal Docente, por la que se da publicidad al resultado del sor-
teo publico para determinar el orden de nombramiento como miembros de los tribu-
nales que han de juzgar los procedimientos selectivos para ingreso en los cuerpos do-
centes correspondientes al afio 2015, del que se extrajeron las letras “BN”. De este
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modo, los solicitantes empatados se ordenaran a partir de las letras extraidas, para los
apellidos primero con la letra “B” y segundo con la letra “N” en orden alfabético as-
cendente. Si no existiera sequndo apellido, la letra de referencia “"N” se entenderd re-
ferida al primer nombre.

Décimo. Modalidad B. Oferta formativa.

1.

Los centros podran ofertar modulos profesionales en esta modalidad por iniciativa propia
0 como resultado de acuerdos especificos de formacion y colaboracion establecidos entre
la Consejeria de Educacion y Cultura, bien directamente o a través de centros docentes
sostenidos con fondos publicos que impartan Formacion Profesional, y entidades o em-
presas publicas o privadas.

Los centros determinaran su oferta formativa para esta modalidad teniendo en cuenta los
siguientes requisitos:

a)

b)

<)

d)

f)

9)

Podran ofertarse mddulos profesionales asociados a unidades de competencia del Ca-
talogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, pertenecientes al primer y/o segundo
curso, a excepcion del modulo de Formacidon en Centros de Trabajo y proyecto y de-
beran estar incluidos en ciclos formativos que el centro educativo tenga autorizados.

Los modulos profesionales podran desarrollarse en cualquier momento del curso esco-
lar, en periodos y horarios adaptados a los posibles alumnos.

La utilizacion de las instalaciones y equipamientos no interferira en las actividades do-
centes ordinarias del centro.

El centro debe contar con profesorado con disponibilidad horaria para impartir los mo-
dulos profesionales.

Un modulo profesional podra ser impartido por mas de un profesor con atribuciéon do-
cente, para garantizar el total de horas presenciales previstas en la normativa para Co-
munidad Auténoma de Extremadura del modulo profesional correspondiente.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el nUmero de horas semanales
de cada modulo profesional podra adaptarse a las caracteristicas del alumnado y a la
disponibilidad de los espacios formativos y de profesorado. Asimismo, los centros do-
centes podran acordar con las empresas participantes un horario adaptado a las nece-
sidades de sus trabajadores.

En ningln caso el alumnado matriculado en estas enseflanzas computa a los efectos
de cubrir el umbral minimo de alumnado necesario para autorizar la unidad de escola-
rizacion del ciclo formativo.

Undécimo. Modalidad B. Solicitud de ofertas formativas.

La Direccidn del centro educativo que desee impartir uno o mas modulos profesionales en
esta modalidad, y previo acuerdo favorable del Consejo Escolar del Centro, remitird una
solicitud de autorizacion a la correspondiente Delegacidn Provincial de Educacion, la cual
remitird a su vez las solicitudes debidamente informadas por el Servicio de Inspeccion, a
la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad.
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La solicitud se debera ir acompafiada de la siguiente informacion:

a) Interés de la oferta basada en las necesidades de cualificacion profesional del sistema
productivo del entorno del centro educativo.

b) De existir acuerdos de colaboracion, documento en el que se recoja el interés mutuo
del centro y la empresa, asociacion sindical o empresarial para desarrollar la accion for-
mativa.

c) Recursos personales y materiales disponibles.
d) El nimero de puestos escolares ofertados.

e) Periodo en el que se desarrollara el modulo o moédulos para los que se solicita autori-
zacion.

f) Propuesta de horarios.

g) En caso de ser necesario, formacidn previa exigible como la acreditacién de otros moé-
dulos profesionales, unidades de competencia o experiencia laboral requeridas para se-
guir con aprovechamiento las correspondientes ensefianzas.

h) Otros datos de interés a juicio del centro solicitante.

Duodécimo. Modalidad B. Proceso de valoracion de ofertas.

1.

Las solicitudes seran valoradas por una Comision de Seleccion constituida al efecto e in-
tegrada por el Director General de Formacion Profesional y Universidad o persona en quien
delegue, que la presidira, e integrada por cuatro representantes de la Consejeria de Edu-
cacion y Cultura y nombradas por el titular de la mencionada Direccién General, uno de
los cuales actuard como secretario.

Los centros autorizados por la Comisidn de Seleccion deberan publicar en sus tablones de
anuncios su oferta formativa para esta modalidad con indicacion del nimero de plazas va-
cantes y el horario de cada uno de los médulos ofertados, asi como las unidades de com-
petencia asociadas a los mismos.

Decimotercero. Modalidad B. Puestos escolares.

1.

El nimero de puestos escolares ofertados para cada modulo profesional en la modalidad
B sera de un minimo de 10 y un maximo de 25.

La oferta de puestos escolares debera seguir los siguientes criterios:

a) En cumplimiento del apartado 2 del articulo 75 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de ma-
yo, del total de puestos escolares que se ofrecen se reservara como minimo un 5 %
para aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

b) En cumplimiento de lo establecido en la disposicion adicional tercera del Real Decreto
1529/2012, de 8 de noviembre, del total de puestos escolares que se ofrecen se re-
servara un 7 % para aspirantes con un contrato para la formacion y el aprendizaje en
vigor.
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¢) En cumplimiento de lo establecido en el articulo 9.3 del Real Decreto 971/2007, de 13
de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento del total de puestos escola-
res que se ofrecen se reservara un 5 % para aspirantes que acrediten la condicién de
deportista de alto nivel o de alto rendimiento y que cumplan los requisitos académicos
correspondientes.

d) Los puestos escolares reservados en los apartados a), b) y ¢) que no resulten cubier-
tos se acumularan a los restantes ofertados.

En ningln caso, la oferta modular recogida en esta modalidad supondra un aumento de
los grupos y puestos escolares autorizados para cada centro, ni de los recursos humanos
y materiales del centro educativo.

Decimocuarto. Modalidad B. Criterios de admision.

En los centros sostenidos con fondos publicos cuando el nUmero de plazas vacantes de
una oferta formativa sea igual o superior al de solicitudes presentadas, seran admitidas
todas las solicitudes.

Cuando el nimero de plazas vacantes de esta oferta formativa sea inferior al de las soli-
citudes presentadas, el centro elaborard la lista de alumnos admitidos y excluidos de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se establecera el siguiente orden de preferencia:

1.9 En el supuesto de que se hubiera suscrito convenio con entidades o empresas pu-
blicas o privadas la prioridad correspondera en primer lugar a los trabajadores in-
cluidos en su ambito de aplicacion.

2.9 Trabajadores empleados o en desempleo con experiencia laboral en el sector pro-
ductivo relacionado con el ciclo al que pertenece la oferta formativa parcial.

3.9 Solicitudes que permitan al alumnado completar un curso del ciclo formativo al que
pertenece el modulo o los moédulos que desea cursar.

4.9 Solicitudes de alumnos que tengan superado algin modulo formativo o unidad de
competencia del mismo ciclo.

5.0 Resto de alumnos que cumplan con los requisitos académicos de acceso.

b) En los casos de empate de alumnos que cumplan los requisitos académicos de acceso
se establecera un orden decreciente de la nota media del expediente académico co-
rrespondiente a la ensefianza que da acceso a los ciclos formativos de grado medio o
superior o de la nota correspondiente a la prueba de acceso a dicho ciclo o equivalen-
te. En el calculo de la nota media se aplicara lo dispuesto en el articulo 10 de la Orden
de 4 de junio de 2015.

c) En los casos de empate de alumnos que no acrediten los requisitos académicos de ac-
ceso se establecera un orden decreciente de la experiencia laboral expresada en dias.
De persistir el empate se dara prioridad a la persona solicitante de mayor edad.
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d) De persistir el empate tras la aplicacion de los apartados b) y c) se resolveran en aten-
cion al resultado del sorteo publicado por Resolucion de 5 de febrero de 2015, de la
Direccion General de Personal Docente, por la que se da publicidad al resultado del sor-
teo publico para determinar el orden de nombramiento como miembros de los tribu-
nales que han de juzgar los procedimientos selectivos para ingreso en los cuerpos do-
centes correspondientes al afio 2015, del que se extrajeron las letras “BN". De este
modo, los solicitantes empatados se ordenaran a partir de las letras extraidas, para los
apellidos primero con la letra “B” y segundo con la letra “N” en orden alfabético as-
cendente. Si no existiera segundo apellido, la letra de referencia “N” se entenderd re-
ferida al primer nombre

Decimoquinto. Modalidad B. Coémputo de dedicaciéon docente del profesorado.

1.

Para el profesorado que imparta modulos profesionales en los que exista alumnado ma-
triculado al amparo de esta resolucion se computaran las horas docentes efectivamen-
te dedicadas a esta oferta durante el tiempo en que se realice la correspondiente labor
docente.

En el caso de los centros concertados, esta oferta no supondra ninguna modificacion del
concierto.

II. PROCEDIMIENTO

Decimosexto. Solicitudes.

Las personas interesadas en seguir estas ensefianzas presentaran la solicitud de admi-
sion, siguiendo el modelo contenido en el Anexo II de esta resolucion, en el centro en don-
de se impartan los modulos que desea cursar. Dicha solicitud sélo podrd contener modu-
los impartidos en el mismo centro educativo y se ordenaran segun el orden de preferencia
del solicitante.

La matricula podra realizarse en uno o varios modulos profesionales independientemente
del curso al que pertenezcan, sin mas limite que el hecho de la compatibilidad horaria y
que la carga lectiva total no supere las 1000 horas.

El centro orientara a los solicitantes sobre la eleccion de los modulos profesionales mas
adecuados a fin de favorecer el aprovechamiento de las ensefanzas.

Durante el mismo curso académico el alumno no podrad estar matriculado en un mismo
maddulo profesional en la modalidad de oferta parcial y en otra modalidad de formacion
profesional asi como en las pruebas de los titulos de Técnico y Técnico Superior que per-
mitan la obtencion del mismo.

Decimoséptimo. Documentacion.

1.

La acreditacion de estar en posesidn de los requisitos académicos y de la experiencia la-
boral se realizara conforme a lo que se establece en el articulo 12 de la Orden de 4 de Ju-
nio de 2015. Si el titulo académico de ESO o Bachillerato o las pruebas de acceso a ciclos
formativos se hubiesen obtenido o superado en centros publicos de Extremadura en el afio
2008 o siguientes, la Administracion educativa recabara estas informaciones de los regis-
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tros automatizados del sistema de gestion Rayuela, cuando tal informacion esté disponi-
ble en los citados registros, de conformidad con lo previsto en el articulo 35 f) de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

En cuanto a la acreditacion de la identidad del solicitante, se consignara en la solicitud un
apartado por el que se autorice expresamente a la Administracion educativa a recabar di-
cha informacidn del Sistema de Verificacion de Datos de identidad. En el caso de no otor-
garse dicha autorizacion, el solicitante debera aportar fotocopia compulsada de cualquier
documento oficial en el que figuren su nombre, apellidos, y fecha del nacimiento.

Decimoctavo. Proceso de admision y matricula.

1.

Corresponde al equipo directivo de los centros docentes publicos el estudio de las solici-
tudes presentadas asi como de la documentacion acreditativa.

En los centros privados concertados, corresponde al titular del mismo la admision del alum-
nado, debiendo garantizar el Consejo Escolar el cumplimiento de las normas generales de
admision, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 57.c) de la Ley Organica 8/1985, de
3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion. Con este fin, el referido Consejo Esco-
lar asesorara al titular del centro que sera el responsable del cumplimiento de las citadas
normas.

El centro publicara en su tablon de anuncios el listado provisional de solicitantes admiti-
dos, segun el modelo establecido en el Anexo IV y V para las modalidades A y B respec-
tivamente, donde se hara constar el titulo académico o prueba de acceso que se hace va-
ler en la solicitud asi como la calificacion que corresponda, o los afios de experiencia laboral
y si tal experiencia estd o no relacionada con el ciclo formativo en el que se inscribe el
modulo o mddulos para los que se solicita la admision.

Asimismo se publicard el listado de solicitantes excluidos segun el modelo establecido en
el Anexo VI, donde se indicara el motivo de tal exclusion.

El equipo directivo en los centros publicos o el titular en el caso de los centros concerta-
dos decidiran sobre las reclamaciones a la lista provisional de solicitudes.

Transcurrido el periodo de reclamaciones el centro publicara las listas definitivas con indi-
cacion de las personas excluidas del proceso y el motivo de la exclusion, y de las perso-
nas admitidas y no admitidas a las ensefianzas mediante los Anexos IV, V y VI mencio-
nados segun corresponda. Contra esta resolucién podrd interponerse recurso de alzada
ante la Delegacion Provincial que corresponda, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimientos Administrativo Comun.

Las personas admitidas en los listados definitivos deberan formalizar su matricula entre-
gando el Anexo III de esta resolucion y la documentacidon que en el mismo se indica.

Las personas que no hayan sido admitidas quedaran integradas en una lista de espera a
la que se incorporaran, por orden de entrada, las solicitudes realizadas fuera de plazo y
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las de nuevos solicitantes. En caso de que se generaran nuevas vacantes, el centro edu-
cativo realizard el llamamiento a los solicitantes incluidos en estas listas de espera segln
el orden en ellas establecido.

Decimonoveno. Programacion didactica.

La carga lectiva total y el curriculo de cada mddulo profesional seran los vigentes en Extre-
madura para el ciclo formativo que corresponda. La programacion didactica sera, en general,
la establecida para el régimen ordinario en el proyecto curricular del centro. No obstante, pa-
ra la modalidad B, podran aprobarse programaciones didacticas especificas.

Vigésimo. Evaluacion, certificacion y titulacion.

1. El proceso de evaluacidn, los documentos de evaluacion y las certificaciones académicas
del alumnado matriculado en la modular parcial seran los mismos que los establecidos con
criterio general para el régimen ordinario de estas ensefianzas. En el expediente acadé-
mico, actas e informes de evaluacion se incluird una diligencia en la que se haga constar
que las ensefanzas se han seguido en régimen de matricula parcial.

2. El alumnado con matricula en la modalidad A se integrara en el grupo-clase que corres-
ponda del ciclo formativo y se incluira en las actas de evaluacion. Dicha evaluacion se ha-
ra en las mismas condiciones y convocatorias que las establecidas para el alumnado de
régimen ordinario.

3. El alumnado con matricula en la modalidad B formara grupo-clase propio y se incluirad en
las actas de evaluacion correspondientes a esta oferta. Dicha evaluacion se hara en las
mismas condiciones y convocatorias que las establecidas para el alumnado de régimen or-
dinario.

4. Para cada modulo profesional se aplicara el régimen general de permanencia en los estu-
dios de Formacion Profesional del sistema educativo. Asimismo, se aplicaran las normas ge-
nerales sobre anulacion de matricula y convocatoria vigentes para el régimen ordinario.

5. A solicitud del interesado, el centro educativo expedira tanto el certificado académico de
calificaciones obtenidas como la certificacion de los mddulos profesionales asociados a uni-
dades de competencia superados que tendra, ademas de los efectos académicos, efectos
de acreditacion parcial acumulable de las competencias profesionales adquiridas en rela-
cion con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional.

6. El alumnado que supere la totalidad de los mddulos que componen un ciclo formativo po-
dra solicitar la expedicidn del titulo de Técnico o Técnico Superior que corresponda siem-
pre que, a fecha de la solicitud, cumpla los requisitos de acceso a las enseflanzas de For-
macidn Profesional del sistema educativo de grado medio o superior establecidas por la
normativa vigente.

Vigesimoprimero. Régimen Juridico.

Para todo lo no previsto en esta resolucion sera de aplicacién la normativa vigente sobre en-
sefianzas de Formacion Profesional en régimen presencial ordinario.
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Vigesimosegundo. Recursos.

Contra la presente resolucion los interesados podran interponer recurso de alzada ante la Con-
sejera de Educacion y Cultura, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacidon en el Diario Oficial de Extremadura, tal como establecen los articulos 114 y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUbli-

cas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como cualquier otro recurso que estimen
procedente.

Mérida, a 18 de junio de 2015.

El Director General de Formacion Profesional y Universidad,
FRANCISCO JAVIER HIERRO HIERRO
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

(&%) EXTREMADURA

Conseferia de Educacién y Cultura
Direcci6n General de Formacion Profesional y Universidad Una manera de hacer Europa

ANEXO 1l
OFERTA PARCIAL DE MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN TITULOS DE FORMACION PROFESIONAL
PROCESO DE ADMISION. CURSO 2015-2016
SOLICITUD DE ADMISION

1. | Datos personales del solicitante

Apellido 12 | Apellido 22 Nombre

D.N.I. 0 equivalente Fecha de nacimiento Edad a Lugar de nacimiento Sexo
(dd/mm/aaaa) 31/12/2015 Ov O

Nacionalidad Teléfonos I Email: Domicilio: calle/plaza/avenida. n®

Cédigo postal Localidad Provincia

2. | Para qui estan en p ion de los re isi de acceso a ciclos formativos

[ Directo. Titulacién: Nota media:

[ Prueba de Acceso a CF de grado medio. Calificacion de la prueba: [] Apto [] Nota Media (consigne la nota): ___

[ Prueba de Acceso a CF de grado superior. Calificacién de la prueba: [] Apto [] Nota Media (consigne la nota): ____

[ Prueba de Acceso a la universidad para mayores de 25 afios. Calificacion: [_] Apto [] Nota Media (consigne la nota): ____
3. Para quienes no estin en posesion de los requisitos de acceso a ciclos formativos

[[] Experiencia laboral relacionada con el ciclo al que pertenecen los médulos que se solicitan. N2 de dias:
[] Experiencia laboral en cualquier sector productivo N2 de dias :

4. | Documentacién aportada

La informacién académica correspondiente al titulo o a la prueba de acceso esta disponible en los registros automatizados del sistema de gestion Rayuela []Si []
No

[ Certificacion Académica o libro de calificaciones y [] Titulo académico [J Homologacién de estudios extranjeros.

Certificado de Prueba de Acceso: [] CF de grado medio [] CF de grado superior [] a la universidad para mayores de 25 afios

Acreditacién de experiencia laboral:
[ Certificado de la Tesoreria de la Seguridad Social o equivalente [] Certificado de empresa [] Certificacién de alta en el censo de obligados tributarios

[ Contrato para la formacién y el aprendizaje relacionado con el ciclo formativo .

5. ] Circunstancias que otorgan prioridad en la admisién
[J Completa curso [] Ha superado algin médulo o unidad de competencia del ciclo [] Incluido en dmbito de aplicacién de convenio de formacién.
5. Médulos que solicita
Centro Educativo: Localidad:
Grado (Medio o Superior): Denominacién del ciclo:
Ne Turno (M/T) Curso (12 0 29) Denominacién del médulo
01
02
03
04
05
06
Autorizo, de acuerdo con el apartado octavo de esta resolucion, a la Administracién Educativa a recabar informacién sobre la identidad del solicitante del Sistema
de Verificacién de Datos de Identidad asi O No
En a de de 201__ Fecha de entrada en el registro y sello del centro

Firma del solicitante

SR./A. DIRECTOR/A DEL de de 201__
Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud de admisién.

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caréacter Personal, la Consejeria
de Educacién y Cultura le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/Impreso/formulario y demas documentos que
se adjunten van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la expedicion del Titulo, certificaciones y el anélisis estadistico de los resultados. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion dirigiéndose por escrito a la Direccion del centro educativo o ante la Secretaria General de Educacion
(Avd. de Valhondo s/n, Edificio Administrativo Tercer Milenio, médulo 5, 42 planta, 06800 Mérida).
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UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo

Consejeria de Educacin y Cultura
Direccion General de Formacién Profesional y Universidad Una manera de hacer Europa
ANEXO 1l
OFERTA PARCIAL DE MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN TiTULOS DE FORMACION PROFESIONAL
PROCESO DE ADMISION. CURSO 2015-2016
IMPRESO DE MATRICULA

1. Datos personales del solicitante

Apellido 1¢ Apellido 2¢ Nombre

D.N.I. o equivalente Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento

N2 Seguridad Social Nacionalidad l Sexo (] V [M

Teléfonos Email: | Domicilio: calle/plaza/avenida. n®

Cddigo postal Localidad Provincia
2. | Datos de acceso a la matricula en médulos de ciclos formativos en régi de oferta parcial

[ Poseer requisitos de acceso a ciclos formativos de grado (Medio o superior)

[[] Titulacién académica: (ESO, ESPA, Bachillerato, Diplomado, etc.)

[ Prueba de acceso a [] CF de grado medio [] CF de grado superior [] a la Universidad para mayores de 25 afios

[] Tener experiencia laboral: [] Relacionada [] No relacionada

3. | Datos de matricula

Centro educativo Localidad

Denominacién del ciclo formativo Clave del ciclo formativo
Curso (12 0 29) | Turno (M/T) Denominacién del Médulo

01

02

03

4. | Documentacién que debe adjuntarse

[7] Justificante del pago del seguro escolar (para menores de 28 afos) [7] 2 fotografias tamafio carné.

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud vy,
expresamente, que reldne todos los requisitos establecidos en la Resolucién de convocatoria y se compromete a aportar los documentos
acreditativos a requerimiento de la Administracién, y SOLICITA la matriculacién en los médulos formativos referenciados.

En ,a de de 201__ Fecha de entrada en el registro y sello del centro
Firma del solicitante

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO de de 201__
Denominacién del Centro en el que realiza la matricula

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, la Consejeria de Educacién y Cultura le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este
documento/Impreso/formulario y demas documentos que se adjunten van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado.
Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la expedicién del Titulo, certificaciones y el anélisis
estadistico de los resultados. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién dirigiéndose por escrito a la Direccién del centro educativo o ante la Secretaria General de Educacién (Avd. de Valhondo
s/n, Edificio Administrativo Tercer Milenio, mddulo 5, 42 planta, 06800 Mérida).




NUMERO 127

25389

Viernes, 3 de julio de 2015

:0p4 ‘opd
Jo32311Q |3 011e33133S |3
T ozep ap e
FIFIE) i9lezipuaide
3ue3dI|os o1 uod epeuoide(al [eloge| 40|21 [9p elduUS3Rdwod 3p £054nd Je3a|dwod 19 A ugidew.oy
19p pep3 |e 0s222e ap eIoN e|puslIadxa ap sejq pepiun o ojnpow unbje opesadns susll? a)wuad 9| ojnpow |3? e| esed 0jes3u0d Sudll? aiquiou A sopljjady uspJO 3P sN
(ugidedipnipe ap uapiQ)
| | usp.o ap oJawnu uod djueaidse |2 ua emjul 3s etadsa ap e3si| e
| OINPO
OAljew.10) OoAljew.10)
o212 [9p ugldeulwouaq o212 |9p dAe|D
| pepieson | | osnus)

0adoung [epog opuoy

V3d0¥N3I NQINN

edoung Jadey 3p eJauRW BUN

V avalrivaoil °"SOdILINAV 3a (OALLINIZ3A / TVNOISIAOYd) OaVLSI1
9T0Z-STOZ OSYND "NOISINAY 3d 0S3D0Ud
AVNOIS340Yd NOIDVIWYOL 3d SOTINLIL N3 SOAINTIONI STITVNOIS3Id0dd SOTNAOW 3a TVIDHVd Vid3d0
Al OX3NV

PEPISIZA A [BUOISBJOI4 UOIDBULIOS BP [EIAUAS) UGN
vy & ugieEdNp3 3p elasuo))

VINAvYWIYLX3
30 ON¥3190D

[
i




NUMERO 127

25390

Viernes, 3 de julio de 2015

‘op4

J0pa11a 13

‘op4

011324035 |3

ozep ep e
(Sapepnus
o]21D ‘0212 | uod £0]212 |9p e1pualadwod £0SInd UOd UQIDeWLIO) i9fezipuaide
|e 0s920e | epeuoide|as [eioqe| 9p peplun o ojnpow Je3a|dwod aywad 9P OlUdAUOD £03USIWIPUS 03e 19 A ugIdeW.IO) uap.lo
pep3 ap ejoN elpusLIadxe ap selq unbje opesadns auall? 3| o|npow |37 Jod ope3osy? 9p e3siJodap s3? | e| eued 03eJ3U0D BUSIL? aiqwou A sopijjady ap 5N
(ugredipnipe ap usp.Q)

usp.io
9p oJawnu uod djuedidse |9 ud epiul s esadsa ap eisi| e
| oINpon
oAl EWLIOS OAIEW.IO}
0212 |3p uoldeUIWOU3Qd o212 |9p 3Ae|D
| pepijedoT | | osua)

edoung Jaoey ap esouew eup

0adoung [170§ opuoy

V3404N3 NOINN

€9 Avalivaow 'SodiLINav 3a (OAILINId3A / TYNOISIAOYd) 0QViSI1
9T0Z-STO0Z OSUND "NOISINAY 3d 0S3ID0Ud
IVYNOIS340Ydd NOIDVIWYO4L 3d SOTNLIL N3 SOAINTONI SITVNOISIJ0Ud SOTNAOW 3a TVIDHvd ViH3d0
A OX3ANV

PEPISIONU) A [EU0IS}01 UGELIO 8p [EAU3S) UD3RI]

ey

Augneanp3 ap eualasuo))

VINQYARILXE
10 ON3Ig00 B2

L




25391

NUMERO 127
Viernes, 3 de julio de 2015

m DJOE

:0p4

403081 13

T ozep

011321236 |3

‘op4

NOISNTOX3 3d VSNVO

INQ aiquou A sopi|jady uspJ0o sN
(03119gej|e uspJo Jod)

| O|NPOwn

OAljeW.I0) OAIeW.I0)

o212 |9p uoldeulwouaq o[21d |9p dAe|D)

| pepijesoT | | os3uad

edoung uadey ap esaurwW BUp)

©oadoung e1og opuoy

Y3dO¥N3 NOQINN

IAVNOIS340dd NOIDVIWHOL 3d SOTNLIL N3 SOAINTONI SITVNOISId0Udd SOTNAOQW 3a TVIDUVd Vid3d0

SOAINTOX3 SALNVHIdSY 3a Oavlisii
9T02Z-STOZ OSUND "NOISINAVY 3d 0S3IDO0Ud

IA OX3ANV

PEPISIOA) A [EUOISBJ0g UQIDEULIO] 3P [EAUDS) UG
eamyn)) A ugiaeanpy ap ealesuoy)

VANAYWRILYE
30 ON3Ig0D %!




