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Consgeria de Sanidad

509 Servicio Canario dela Salud.- Resolucion de
25 de marzo de 2009, del Director, por laque
seacuerdalaapertura, con caracter excepcional,
de un plazo de cuarenta y cinco dias hatura-
les para la presentacion y tramitacion de las
solicitudes de encuadramiento en la carrera
profesional, procedimiento ordinario corres-
pondiente a la anualidad 2008, respecto del
personal facultativo fijo que presta sus servi-
ciosen el Hospital Universitario de Canarias
y en deter minadas unidades del Hospital Psi-
quiétrico de Tenerife.

Sobre la base de los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante el Decreto 278/2003, de 13 de
noviembre, se apruebay desarrollael modelo de ca-
rrera profesional del personal facultativo del Servi-
cio CanariodelaSaud (B.O.C. n° 223, de 14.11.03).

Con arreglo alo previsto en e articulo 1.3 de la
indicadanorma, lamismaresultadeaplicacién a per-
sonal facultativo fijo -tanto del nivel de atencion es-
pecializada como del de atencién primaria- del Ser-
vicio Canario dela Sdud, que percibe susretribuciones
por el sistema establecido por €l Real Decreto-Ley
3/1987, de 11 de septiembre, sobre retribuciones del
personal estatutario del Instituto Naciona de la Sa-
lud.

En virtud de Acuerdo adoptado por unanimidad
por el Consgjo de Administracion del Consorcio Sa-
nitario de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el
2 de marzo de 2004, €l citado Decreto ha sido apli-
cado al personal facultativo fijo adscrito al mismo.

Segundo.- El Gobierno de Canarias, en sesion ce-
lebrada el 29 de julio de 2008, adopta Acuerdo por
el que se autorizala disolucion del Consorcio Sani-
tario de Tenerifey lainiciacion del proceso deliquidacion
paralaintegracion posterior del Hospital Universi-
tario de Canarias y determinadas unidades del Hos-
pital Psiquiétrico de Tenerife en el Servicio Canario
dela Salud.

En sesion celebrada el 30 de diciembre de 2008,
el Consegjo de Administracion del Consorcio Sanita-
rio de Tenerife acuerda la disolucion y liquidacién
del Consorcio Sanitario de Tenerife.

Por Acuerdo entrelaConsg eriade Sanidad del Go-
bierno de Canariasy el Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife suscrito € 20 de diciembre de 2008, seins-
trumentalizéan |as condiciones paralaintegracién de
los centros sanitarios dependientes del Consorcio
Sanitario de Tenerifeen el Servicio Canario delaSa
lud (B.O.C. n° 13, de 21.1.09).

A tenor de lo dispuesto en las clausulas primera
y segunda del citado Acuerdo, con fecha 31 de di-
ciembre de 2008 se disuelve y extingue el Consor-
cio Sanitario de Tenerife, quedando con fecha 1 de
enero de 2009 plenamente integrados en € Servicio
Canario dela Salud, atodos los efectos, el Hospital
Universitario de Canarias y determinadas unidades
del Hospital Psiquiétrico de Tenerife.

Tercero.- De acuerdo con lo previsto enlosarticulos
7y 9dd Decreto 278/2003, €l encuadramiento en ca-
danivel de carreraprofesional através del procedi-
miento ordinario, tanto por acceso como por promocion
de nivel, se efectlia con periodicidad anual ainstan-
cia de los interesados, que han de presentar por es-
crito la correspondiente solicitud durante € segun-
do trimestre de cada afio natural. Produciendo efectos
econdmicos el encuadramiento apartir del 1 de ene-
ro del ano siguiente a de la solicitud.

Cuarto.- El Consorcio Sanitario de Tenerifeno pro-
cedid ainiciar €l plazo de presentacion de solicitu-
des del procedimiento ordinario de encuadramiento
correspondiente alaanualidad 2008, respecto delos
profesionalesfacultativosfijos adscritosalainstitu-
cion.

~ A los anteriores hechos les son de aplicacion los
siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Conforme alo dispuesto en €l articulo
60.1.k) delaLey 11/1994, de 26 dejulio, de Orde-
nacion Sanitaria de Canarias, corresponde a Direc-
tor del Servicio Canario de la Salud ejercer lajefa
turadel personal del Servicio.

Segundo.- Mediante el Decreto 278/2003, de 13
de noviembre, se apruebay desarrollael modelo de
carrera profesional del personal facultativo del Ser-
vicio CanariodelaSalud (B.O.C. n° 223, de 14.11.03).

De acuerdo con lo previsto en los articulos 7y 9
delacitadanorma, el encuadramiento en cadanivel
decarreraprofesional atravésdel procedimiento or-
dinario, tanto por acceso alacarreraprofesiona co-
mo por promocién de nivel, se efectta con periodi-
cidad anual a instancia de los interesados, que han
de presentar por escrito la correspondiente solicitud
durante el segundo trimestre de cada afo natural.
Produciendo efectos econdémicos el encuadramien-
to a partir del 1 de enero del afio siguiente a de la
solicitud.

En desarrollo de los citados preceptos, la Ins-
truccion n® 5/06, de la Directora del Servicio Cana-
rio de la Salud, de 6 de abril de 2006, relativa alos
procesos de encuadramiento en la carrera profesio-
nal del personal facultativo del Servicio Canario de
la Salud, instrumentaliza la tramitacion de las soli-
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citudes correspondientesal procedimiento ordinario
de encuadramiento.

Tercero.- De acuerdo con lo previsto en € articu-
lo 57.3 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E.
n° 285, de 27.11.92), modificada, entre otras, por la
Ley 4/1999, de 13 deenero (B.O.E. n° 12, de 14.1.99):

“Excepcionalmente, podra otorgarse eficacia re-
troactiva alos actos cuando se dicten en sustitucion
deactosanulados, y, asmismo, cuando produzcan efec-
tos favorables a interesado, siempre que los su-
puestos de hecho necesarios existieran ya en la fe-
chaaque seretrotraigalaeficaciade actoy éstano
lesione derechos o intereses legitimos de otras per-
sonas.”

Elemental es razones de sincronizacion organiza-
tivay uniformidad respecto de todo €l personal del
Servicio Canario delaSalud, aconsgjan laaplicacion
del citado precepto respecto del personal facultativo
fijo adscrito a extinto Consorcio Sanitario de Tene-
rife que -a diferencia de sus homologos en el Servi-
cio Canario de la Salud- no han tenido oportunidad
de presentar solicitud de encuadramiento enlacarrera
profesional por laviadel procedimiento ordinario co-
rrespondiente ala anualidad 2008.

A tal efecto, se estimaprocedentelaapertura, con
caracter excepcional, de un plazo de 45 dias natura-
les, que comprendera el periodo comprendido entre
el 3deabril y el 17 de mayo de 2009 (ambos inclu-
sive), para la presentacion de las solicitudes de en-
cuadramiento en el nivel de carrera que correspon-
da, atravésde procedimiento ordinario correspondiente
alaanualidad 2008, respecto del personal facultati-
vofijo queprestasus serviciosen el &mbito del Hos-
pital Universitario de Canariasy enlasUnidadesdel
Hospital Psiquiétrico de Tenerife descritas en el
Acuerdo entre la Consgjeria de Sanidad del Gobier-
no de Canarias y el Excmo. Cabildo Insular de Te-
nerife a que se hace referencia en el antecedente de
hecho segundo. Plazo adecuado tomando en cuenta
queel registro auxiliar del Hospital Universitario de
Canarias permanece abierto solo de lunes aviernes.

Cuarto.- Lasolicitud, en laque deben constar sus
datos personal es, deberéa presentarse por escrito, du-
rante el periodo comprendido entre el 3 de abril y €
17 de mayo de 2009, ante la Direccién Gerenciadel
Hospital Universitario de Canarias, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAd-
ministraciones PUblicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

L as solicitudes presentadas fuera del plazo sefia-
lado seran inadmitidas por extemporaneas.

Como anexo de esta Resolucién figuramodel o de
solicitud, sin perjuicio de que se utilice cualquier
otro gque se estime mas conveniente.

S6lo podrén ser valorados | os servicios prestados
y los méritos que acrediten ostentar |os interesados
hasta el 30 dejunio de 2008.

Laegtimaciony el reconocimiento del nivel deca
rreraprofesional que correspondatendraefectoseco-
nomicos desde €l 1 de enero de 2009.

Quinto.- Entodo lo no previsto en lapresente Re-
solucion serade gplicacion lo dispuesto enlalnstruccion
n° 5/06, de la Directora del Servicio Canario de la
Salud, de 6 de abril de 2006, relativa alos procesos
de encuadramiento en lacarreraprofesional del per-
sonal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

Sexto.- El articulo 59.6.a) de laLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13
deenero, etablece que sepublicarad acto adminidrativo
cuando el mismo tenga por destinatario aunaplura-
lidad indeterminada de personas.

Por todo |o que antecede, dentro delas competencias
gue lega y reglamentariamente tengo atribuidas,

RESUELVO:

Primero.- Acordar la apertura, con caracter ex-
cepcional, de un plazo de 45 dias natural es que com-
prenderael periodo entre el 3 deabril y €l 17 dema:
yo de 2009 (ambos inclusive), para la presentacion
de |as solicitudes de encuadramiento en el nivel de
carreraque corresponda, através del procedimiento
ordinario correspondiente ala anualidad 2008, res-
pecto del personal facultativo fijo que prestasus ser-
viciosen € ambito del Hospital Universitario de Ca-
nariasy en lasUnidadesdel Hospital Psiquiétrico de
Tenerife descritas en el Acuerdo entre la Consgjeria
de Sanidad del Gobierno de Canariasy e Excmo. Car
bildo Insular de Tenerife a que se hace referenciaen
€l antecedente de hecho segundo.

Segundo.- Las solicitudes se presentaran por es-
crito, preferente antela Direccion Gerenciadel Hos-
pital Universitario de Canarias en €l Registro Auxi-
liary delunesaviernesde9al4 horas, y conarreglo
al model 0 que se acompariacomo anexo alapresente
Resolucién.

Tercero.- Latramitacion de las solicitudes que se
presenten dentro del plazoindicado sellevardaefec-
to conforme alo dispuesto en lalnstruccién n° 5/06,
delaDireccion del Servicio Canario dela Salud, de
6 de abril de 2006, en todo aquello que no sea con-
trario alo dispuesto en la presente Resolucion.
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Cuarto.- Unicamente podrén ser val orados | 0s ser-
vicios prestados y los méritos cuando acrediten que
han sido obtenidos hasta el 30 de junio de 2008, in-
clusive.

Quinto.- Laestimacidny e reconocimiento del ni-
vel de carrera profesional que corresponda tendra
efectos econémicos desde el 1 de enero de 2009.

Sexto.- Ordenar lapublicacion delapresente Re-
solucion en € Boletin Oficia de Canarias.

Contralapresente Resolucion, que no agotalavia
administrativa, cabeinterponer recurso dealzadadi-

rigido ala Excma. Sra. Consegjera de Sanidad, en el
plazo de un mes contado a partir del diasiguiente a
su publicacién, de conformidad con lo establecido en
d articulo 114y siguientesdelaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones Publicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 de
enero, y € articulo 30.1 del Decreto 32/1995, de 24
de febrero, por € que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Servicio Cana-
riodelaSalud, sin perjuicio de cualquier otro que se
estime por conveniente.

Santa Cruz de Tenerife, a 25 de marzo de 2009.-
El Director, Guillermo Martinén Ribot.

ANEXO

SOLICITUD CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL FACULTATIVO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CANARIAS Y HOSPITAL PSIQUIATRICO DE
TENERIFE

PROCEDIMIENTO ORDINARIO DE ENCUADRAMIENTO ANO 2008

Nombre y Apellidos:

D.N.I. (incluida 1a letra):
Domicilio a efectos de notificacion:
N

Municipio:

CP.:

Categoria:

Centro al que esta adscrito:

Piso:
Isla;

Teléfono:

Especialidad:

EXPONE

Que de conformidad con lo previsto en el Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, v en la Resolucion
del Director del Servicio de 235 de marzo de 2009, retne los requisitos para ¢l encuadramiento en la
carrera profesional del personal facultativo, a través del PROCEDIMIENTO ORDINARIO,

sometido a evaluacion.
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SOLICITA

Ser encuadrado, con efectos desde el 1 de enero de 2009 en el nivel ........ de carrera profesional del

personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

Firma del interesado:

ILMO. SR. DIRECTOR DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD.

Consgjeria de Empleo,
Industriay Comercio

510 ORDEN de 12 de marzo de 2009, por la que
seaprueban lastarifasdel servicio pablico de
abastecimiento de agua potable, solicitadaspor
la entidad mercantil Aqualia, Gestion Inte-
gral del Agua, SA., para su aplicacion en €l
municipio de Ingenio (Gran Canaria).- Expte.
P 31/2008-LP.

Examinado € expediente tramitado en la Direc-
cion General de Comercio pararesolver la peticién
formulada por laentidad mercantil Aqualia, Gestion
Integral del Agua, S.A., desolicitud de modificacion
delastarifas del servicio publico de abastecimiento
de agua potable, para su aplicacion en e municipio
de Ingenio.

Vigalapropuestadd Director General de Comercio
y teniendo en cuentalos siguientes

I. ANTECEDENTES

1°) Con fecha 3 de octubre de 2008, laentidad mer-
cantil Aqualia, Gestién Integral del Agua, S.A. pre-
senta, ante el Ayuntamiento de Ingenio, solicitud de
modificacion delastarifasdel servicio pablico deabas-
tecimiento de agua potable para su aplicacion en di-
cho municipio.

2°) Transcurrido el plazo reglamentario, sin que
e Ayuntamiento emitiera el preceptivo informe, la

empresa gestora del servicio presenta con fecha 17
de diciembre de 2008, ante este Departamento, di-
cha solicitud de modificacién de las tarifas del ser-
vicio publico de abastecimiento de agua potable, de
conformidad con |o establecido en el articulo 3.3 del
Decreto 64/2000, de 24 de abril, por el que se regu-
la el procedimiento para la implantacion y modifi-
cacién de precios delos bienesy servicios autoriza-
dosy comunicados de ambito autonémico.

3°) En sesion celebradael dia5 de marzo de 2009,
e Grupo de Trabgjo delaComision Territorial de Pre-
ciosdeLasPdmasdabord d correspondienteinforme,
acordandose su elevacion al Pleno de la citada Co-
mision.

4°) A lavistadel informe, laComision Territorial
de Precios de Las Palmas, en su sesion plenaria ce-
lebrada €l mismo dia 5 de marzo de 2009, dictami-
noé aprobar una modificacion de tarifas del servicio
publico de abastecimiento de agua, para su aplica
cién en el municipio de Ingenio, consistente en una
subida del 3% sobrelastarifas actuales, inferior alo
solicitado, dado que las previsiones de costes reali-
zadas se han adecuado alarealidad actual, y se han
basado fundamental mente en la cuenta de resultados
del gercicio 2007, como ultimo conacido en el mo-
mento de la presentacion de ladocumentacion, dela
gue sededuce un déficit del orden del 3,4%, y enque
lastarifas fueron actualizadas en el pasado gjercicio
enun 4,3% si bien su efecto fue atenuado por su en-
trada en vigor en el dltimo tramo del gjercicio, y te-
niendo en cuenta también la prevision de variacién



