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I. DISPOSICIONS XERAIS

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONS PUBLICAS
E XUSTIZA

Decreto 303/2009, do 21 de maio, polo
que se establece a estrutura orgdnica da
Consellerta de Presidencia, Administra-
cions Publicas e Xustiza.

O Decreto 79/2009, do 19 de abril, polo que se esta-
blece a estrutura orgdnica da Xunta de Galicia, foi
aprobado polo actual Goberno galego como desenvol-
vemento dun programa politico asentado nos criterios
de maxima eficacia, austeridade e economia na sta
actuacién e organizacién administrativa.

De acordo con estes criterios foron aprobados os
decretos 82 e 83/2009, do 21 de abril, polos que se
establecen os centros directivos dependentes da
Presidencia da Xunta de Galicia, e a estrutura orga-
nica da Xunta de Galicia, respectivamente, obede-
cendo ambos aos postulados de reducién e reorgani-
zacién de departamentos e 6rganos da Xunta de
Galicia.

Dentro deste proceso, cabe aludir, pola sta rele-
vante significacién en termos de compromiso de aus-
teridade, eficacia e racionalizacién da xestién, 4
reformulacién da estrutura da Administracién auto-
némica periférica da Xunta de Galicia operada coa
aprobacién do Decreto 245/2009, do 30 de abril,
polo que se regulan as delegaciéns territoriais da
Xunta de Galicia.

Como consecuencia do novo marco departamental
derivado das disposiciéns que quedan citadas nos
pardgrafos anteriores, procede configurar a Conse-
lleria de Presidencia, Administraciéns Publicas e
Xustiza cunha nova estrutura orgdnica que recolla
os principios aludidos que deben rexer todas as
actuaciéns do novo executivo, e que, trasladados a
este departamento, se traduzan nunha maior racio-
nalidade e eficacia no desenvolvemento competen-
cial e de xestién das funciéns que ten atribuidas.

Seguindo estas premisas, o novo modelo de estru-
tura orgdnica aposta por unha clara reducién e sim-
plificacién de 6rganos que se constata, de maneira
particularizada, tanto no que respecta 4 supresién
por fusién como & transformacién de diversos 6rga-
nos noutros de nivel inferior que se aplica na orga-
nizacién da Direccién Xeral de Relaciéns Institucio-
nais e Parlamentarias, da Direccién Xeral de Emer-
xencias e Interior, e na da Direccién Xeral de Rela-
ciéns Exteriores e coa Unién Europea.

De conformidade co exposto, por proposta do con-
selleiro de Presidencia, Administraciéns Pidblicas e
Xustiza, no exercicio da facultade outorgada polo
artigo 34.4° da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de nor-
mas reguladoras da Xunta e da sta Presidencia, co
informe previo da Consellerfa de Facenda, e logo de
deliberacién do Consello da Xunta de Galicia, na

stia reunién do dia vinte e un de maio de dous mil
nove,

DISPONO:

Tituro 1

AMBITO COMPETENCIAL E ORGANIZACION XERAL
DA CONSELLERIA

Artigo 1°.-Ambito competencial.

A Consellerfa de Presidencia, Administraciéns
Piblicas e Xustiza, configurada como 6rgano de
apoio e asistencia 4 Presidencia da Xunta de Gali-
cia, é o departamento da Xunta de Galicia ao cal lle
corresponde, sen prexuizo das demais competencias
que legal e regulamentariamente tefia atribuidas, a
elaboracién, proposta e execucién da politica do
Goberno galego en materia de xustiza, Administra-
cioén local, relaciéns institucionais e parlamentarias,
emerxencia e interior, relaciéns exteriores e coa
Unién Europea e avaliacién e reforma administrati-
va, que exercerd no nivel de desenvolvemento que
se indica neste decreto para cada un dos érganos
que integran este departamento.

Artigo 2°.-Estrutura da consellerta.

1. A Conselleria de Presidencia, Administraciéns
Publicas e Xustiza, baixo a superior direccién do
seu titular, contard para o exercicio das sdas fun-
ci6éns coa seguinte estrutura orgdnica:

a) O/a conselleiro/a.

b) A Secretaria Xeral.

¢) A Direccién Xeral de Xustiza.

d) A Direccién Xeral de Administracién Local.

e) A Direccién Xeral de Relaciéns Institucionais e
Parlamentarias.

f) A Direccién Xeral de Emerxencias e Interior.

g) A Direccion Xeral de Relaciéns Exteriores e coa
Unién Europea.

h) A Direccién Xeral de Avaliacién e Reforma
Administrativa.

Artigo 3°.-Organos adscritos organicamente d con-
sellerta.

1. Os 6rganos superiores previstos no artigo dnico
do Decreto 82/2009, do 21 de abril, polo que se
establecen os centros directivos dependentes da
Presidencia da Xunta de Galicia, asi como o orga-
nismo auténomo Servizo Galego de Promocién da
Igualdade do Home e da Muller, dependeran funcio-
nalmente da Presidencia da Xunta de Galicia e orga-
nicamente da Conselleria de Presidencia, Adminis-
traciéns Pablicas e Xustiza.

2. As delegacions territoriais da Xunta de Galicia
na Corufia, Lugo, Ourense, Pontevedra e Vigo que-
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dan adscritas organicamente 4 Consellerfa de Presi-
dencia, Administraciéns Publicas e Xustiza, sen
prexuizo das directrices, instruciéns ou criterios que
emanen na orde funcional dos diversos 6rganos
superiores das consellerias que correspondan por
razén das distintas competencias materiais, e exer-
cerdn as competencias previstas no artigo 7 do
Decreto 245/2009, do 30 de abril, polo que se regu-
lan as delegacions territoriais da Xunta de Galicia.

3. As secretarfas territoriais, con nivel orgdnico de
subdireccién xeral, dependen orgdnica e funcional-
mente dos delegados ou delegadas territoriais, e
exercerdn as seguintes funciéns:

a) Apoio e asesoramento ao delegado ou delegada
territorial no exercicio das sias competencias.

b) Substitucién do delegado ou delegada territorial
en caso de vacante, ausencia ou enfermidade deste.

c¢) Cantas outras competencias lles sexan atribui-
das ou delegadas.

4. Asi mesmo, quedan adscritos a esta conselleria
as delegaciéns da Xunta de Galicia no exterior, os
6rganos colexiados en que asi se determine pola sda
normativa reguladora e o Instituto de Medicina
Legal de Galicia, 6rgano técnico ao servizo da Admi-
nistraci6én de xustiza, creado polo Decre-

to 119/2005, do 6 de maio.

Artigo 4°.-Organismos auténomos e demais entes
do sector publico.

Quedan adscritos a esta conselleria os seguintes
organismos:

a) Escola Galega de Administracién Piablica, que
se axustard nos seus fins, estrutura e funcionamento

ao disposto na Lei 4/1987, do 27 de maio.

b) Academia Galega de Seguridade Publica, que
se axustard nos seus fins, estrutura e funcionamento
ao disposto na Lei 1/2007, do 15 de xaneiro.

¢) A Axencia Galega de Emerxencias, que se axus-
tard nos seus fins, estrutura e funcionamento ao dis-
posto na Lei 5/2007, do 7 de maio.

Tituro 11

SERVIZOS CENTRAIS

CapiTuLo 1

Artigo 5°.-O/a conselleiro/a.

Z

1. O/a conselleiro/a é a autoridade superior da
conselleria e con tal cardcter estd investido/a das
atribuciéns enumeradas no artigo 34 da Lei de Gali-
cia 1/1983, do 22 de febreiro, de normas regulado-
ras da Xunta e da sda Presidencia.

2. O/a conselleiro/a de Presidencia, Administra-
ciéns Pudblicas e Xustiza actuard como secretario/a
do Consello da Xunta de Galicia e das comisiéns
delegadas do Goberno galego.

Capituro 11

DA SECRETARIA XERAL

SECCION PRIMEIRA

DA SECRETARIA XERAL
Artigo 6°.-Atribucidns.

A Secretarfa Xeral exercerd as competencias e
funciéns establecidas no Decreto 119/1982, do 5 de
outubro, polo que se regulan as funciéns das secre-
tarfas xerais técnicas nas consellerfas da Xunta de
Galicia, e correspéndenlle en particular:

a) O secretariado do Goberno da Xunta de Galicia
e das stas comisiéns delegadas, coa excepcién da
asistencia ds sdas sesions, exercendo as competen-
cias sinaladas no Decreto 111/1984, do 25 de maio,
polo que se aproba o Regulamento de réxime interior
da Xunta de Galicia.

b) A vicepresidencia da Comisién de Secretarios
Xerais, correspondéndolle redactar a acta das reu-
niéns para elevala ao Consello da Xunta de Galicia.

Correspéndenlle tamén cantas outras competen-
cias expresamente lle sexan atribuidas ou delega-

das.
Artigo 7°.-Estrutura.

1. Para o exercicio das sdas competencias, a
Secretaria Xeral contard cos seguintes 6rganos:

a) Vicesecretarfa Xeral.
b) Subdireccién Xeral de Servizos Comiins.

¢) Subdireccién Xeral de Xestién Econémica e
Persoal.

d) Subdireccién Xeral de Contratacién.

2. Adscribense organicamente 4 Secretarfa Xeral,
con nivel de subdireccién xeral, a Asesoria Xuridi-
ca da conselleria e a Intervencién Delegada, que
dependerdan funcionalmente da Asesorfa Xuridica
Xeral da Xunta de Galicia e da Intervencién Xeral
da Comunidade Auténoma, respectivamente.

A Asesorfa Xuridica rexerase polo disposto no
Decreto 343/2003, do 11 de xullo, polo que se apro-
ba o regulamento orgdnico da Asesoria Xuridica da
Xunta de Galicia, e contard co nimero de efectivos
que se determine na correspondente relacién de pos-
tos de traballo.

SECCION SEGUNDA
DA VICESECRETARIA XERAL

Artigo 8°.-Funcions.

A Vicesecretarfa Xeral, con nivel orgdnico de sub-
direccion xeral, exercerd as seguintes funciéns:

a) O apoio técnico e administrativo 4 Secretaria

Xeral.

b) A emisién, baixo a supervisién da Secretaria
Xeral, de directrices, instruciéns ou criterios sobre a
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coordinacién do funcionamento do resto dos érganos
que a integran.

¢) A direccién das actividades do Servizo do
Secretariado do Goberno, do Servizo Xuridico, do
Servizo de Apoio & Administracién Institucional e
Corporativa, do Diario Oficial de Galicia, do Servizo
de Traducién e do Servizo de Rexistro Xeral e Infor-
macién.

d) A elaboracién de estudos e propostas de actua-
cién sobre aspectos relativos 4 estruturacion, plani-
ficacién, organizacién, métodos de traballo e de
mellora da xestién.

e) O asesoramento e a realizacién de estudos e
informes nas materias de competencia do departa-

mento que lle sexan encomendadas pola Secretaria
Xeral.

f) O estudo, por peticién da Secretaria Xeral, dos
expedientes que tefian que elevarse ao Consello da
Xunta de Galicia e 4 Comisién de Secretarios
Xerais.

g) O rexistro e arquivo das disposiciéns legais
emanadas da conselleria asi como levar a cabo as
compilaciéns e refundiciéns das normas emanadas
desta.

h) A coordinacién das publicaciéns e ediciéns
audiovisuais da conselleria e as funciéns relativas 4
stia representacion na Comisién de Publicaciéns da
Xunta de Galicia, asf como a informacién xeral e a
sta difusién.

i) A substitucién da persoa titular da Secretaria
Xeral nos casos de ausencia, enfermidade ou vacan-
te desta.

j) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

Artigo 9°.-Estrutura.

1. Para o cumprimento das stas funciéns, a Vice-
secretarfa Xeral contard coas seguintes unidades:

a) Servizo do Secretariado do Goberno.
b) Servizo Técnico-Xuridico.

¢) Servizo de Rexistro e Asesoramento de Entida-
des Corporativas e de Dereito Privado.

d) Diario Oficial de Galicia.

e) Servizo de Traducion.

f) Servizo do Rexistro Xeral e Informacién.
Artigo 10°.-Servizo do Secretariado do Goberno.

A este servizo correspéndelle a realizacién das
seguintes funciéns:

a) A preparacién da orde do dia, confeccién das
convocatorias, revision e arquivo da documentacién
dos expedientes que se eleven ao Consello da Xun-

ta, 4s stas comisiéns delegadas e 4 Comisién de
Secretarios Xerais, para a sda aprobacién.

b) A redaccién das actas, acordos e certificaciéns
correspondentes ds reuniéns dos 6rganos citados na
alinea precedente, a sta remisién ds consellerfas
competentes por razén da materia, o seu rexistro e
custodia.

¢) A remisién ao Diario Oficial de Galicia, para a
sda publicacién, dos decretos aprobados polo Con-
sello da Xunta de Galicia e da normativa aprobada,
se é o caso, polas comisiéns delegadas do Goberno
galego.

d) O traslado 4 Direccién Xeral de Relaciéns Ins-
titucionais e Parlamentarias das certificaciéns dos
acordos de aprobacién de proxectos de lei e dos seus
textos para a sda remisién ao Parlamento de Galicia.

e) A remisién ao Boletin Oficial del Estado das leis
aprobadas polo Parlamento de Galicia para a sta
publicacién.

f) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbito,
lle sexan asignadas.

Artigo 11°.-Servizo Técnico-Xurtdico.

A este servizo correspondelle a realizacién das
seguintes funciéns:

a) O estudo e tramitacién de todos os anteproxec-
tos e proxectos de disposiciéns de cardcter xeral que
elaboren os distintos centros directivos da conselle-
ria.

b) O estudo, tramitacién e proposta de resolucién
das reclamaciéns e recursos formulados contra os
actos e resoluciéns ditados polos distintos 6rganos
da conselleria cando non lle estean atribuidos a
outros.

¢) A coordinacién, para a stia remisién e corres-
pondente publicacién no Diario Oficial de Galicia,
das disposiciéns e actos administrativos ditados
polos 6rganos da consellerfa.

d) A preparacién e tramitaciéon dos expedientes
que tefian que levarse ao Consello da Xunta de Gali-
cla e 4s stias comisiéns delegadas e trasladar os seus
acordos aos Organos correspondentes, asi como
remitir ao Diario Oficial de Galicia as disposiciéns e
actos administrativos para a sta publicacién.

e) A tramitacién dos requirimentos e peticions for-
mulados 4 conselleria polos xulgados, tribunais, o
Defensor do Pobo, o Valedor do Pobo, os cidaddns e
outros érganos e institucions.

f) Os asuntos que lle sexan encomendados por
razon da sda competencia pola Vicesecretaria Xeral.

g) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.
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Artigo 12°.-Servizo de Rexistro e Asesoramento de
Entidades Corporativas e de Dereito Privado.

A este servizo correspéndelle a realizacién das
seguintes funciéns:

a) A xestioén e custodia do Rexistro Unico de Fun-
daciéns de Interese Galego, e o exercicio do protec-
torado en relacién coas fundaciéns adscritas a esta
consellerfa.

b) O estudo previo para a cualificacién de legali-
dade dos estatutos dos colexios profesionais e os
consellos galegos de colexios profesionais, a trami-
tacién da aprobacién definitiva destes, e a xestién e
custodia dos seus respectivos rexistros.

¢) A xestién e custodia do Rexistro Central de Aso-
ciaciéns da Comunidade Auténoma de Galicia e a
coordinacién dos rexistros provinciais; a tramitacién
e instrucién do procedemento de declaracién de uti-
lidade publica de asociaciéns e de aplicacién dos
beneficios fiscais das de dmbito autonémico e a pro-
posta de resolucién nos citados procedementos.

d) A xestién e custodia do Rexistro Xeral de Aca-
demias de Galicia e as demais funciéns que na
materia lle correspondan a esta consellerfa.

e) A realizacién dos informes, estudos e propostas
de anteproxectos de disposiciéns xerais en materia
de asociaciéns, fundaciéns de interese galego, cole-
xios profesionais e consellos galegos de colexios
profesionais e academias de Galicia.

f) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbito,
lle sexan asignadas.

Artigo 13°.-Diario Oficial de Galicia.

A esta unidade correspéndelle a realizacién das
seguintes funcions:

a) A xestién da edicién, publicacién, venda e dis-
tribucién do Diario Oficial de Galicia.

b) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

Artigo 14°.-Servizo de Traducion.

A este servizo correspéndelle a realizacién das
seguintes funciéns:

a) A traducién e revisién lingiifstica de disposi-
ciéns normativas, particularmente as publicadas no
DOG e nos suplementos en lingua galega do BOE, e
doutros documentos oficiais.

b) O apoio 4 Vicesecretaria Xeral na coordinacién
das publicaciéns e ediciéns audiovisuais da conse-
llerfa, e a representacion desta na Comisién Perma-
nente de Publicaciéns.

¢) O asesoramento lingiifstico 4 Comisién Perma-
nente de Publicaciéns e a outros 6rganos da Admi-
nistracién que o soliciten.

d) A secretarfa da Comisién de Toponimia, e a
coordinacién e impulso de acciéns en materia de
toponimia.

e) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

Artigo 15°.-Servizo do Rexistro Xeral e Informa-
cion.

A este servizo correspondelle a realizacién das
seguintes funciéns:

a) A direccién, seguimento e control do Rexistro
Xeral da Xunta de Galicia, asf como a sta coordina-
cién cos demais rexistros oficiais da Administracién
autonémica.

b) A recepcién dos documentos que se dirixan ds
administraciéns publicas, expedicién dos recibos
acreditativos da sda presentacion, de copias seladas
e compulsadas deles asi como a sta remisién aos
6rganos destinatarios.

¢) A anotacién dos asentos de entrada e saida da
documentacién presentada e a emisién da stda certi-
ficacion.

d) Proporcionar informacién xeral aos cidaddns.

e) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

SECCION TERCEIRA

DA SUBDIRECCION XERAL DE SERVIZOS COMUNS

Artigo 16°.-Funcidns e estrutura.

1. A Subdireccién Xeral de Servizos Comtns exer-
cerd as seguintes funciéns:

a) A direccién do parque mébil da Xunta de Gali-
cia.

b) As funciéns derivadas da aplicacién da
Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencién de
riscos laborais.

¢) A coordinacién da asistencia médica facultativa
ao persoal dos servizos centrais da Xunta de Galicia.

d) A xestién interna e a coordinacién da prestacién
dos servizos de transporte de funcionarios.

e) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o cumprimento das stas funciéns, a Subdi-
reccién Xeral de Servizos Comitns contard coas
seguintes unidades:

2.1. Parque mabil.

A esta unidade, na cal se integran todos os servi-
zos de automobilismo dependentes da Conselleria de
Presidencia, Administraciéns Pdblicas e Xustiza,
correspéndelle a realizacién das seguintes funciéns:

a) A direccién, xestién e coordinacién do parque
mébil da Xunta de Galicia, tanto de servizos centrais
como dos parques provinciais.
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b) A proposicién das medidas que a Conselleria de
Presidencia, Administraciéns Publicas e Xustiza e,
se é o caso, o Consello da Xunta de Galicia, adopten
para a coordinacién dos servizos de automobilismo
da Xunta de Galicia.

¢) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

2.2. Servizo de Prevencién de Riscos Laborais.
2.2.1. Este servizo realizard as seguintes funciéns:

En relacion co persoal da Administracién xeral da
Xunta de Galicia e co da Administracién de xustiza
no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia, as
referentes:

a) Ao desefio, implantacién e aplicacién dun plan
de prevencién de riscos laborais.

b) A avaliacién dos riscos laborais e planificacién
da actividade preventiva.

¢) A formacién e informacién aos empregados
ptblicos, a vixilancia da sta satde e a adopcion das
medidas de emerxencia e evacuacién.

d) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

2.2.2. Para o desenvolvemento das funciéns sina-
ladas, o servizo contard cos seguintes recursos:

a) O apoio dos servizos médicos da Administra-
cién da Xunta de Galicia.

b) Os servizos que a Xunta de Galicia encomende
para a xestién da prevencién e asistencia en materia
de accidentes de traballo e enfermidades profesio-
nais.

SECCION CUARTA

DA SUBDIRECCION XERAL DE XESTION ECONOMICA E PERSOAL

Artigo 17°.-Funcions e estrutura.

1. A Subdireccién Xeral de Xestién Econémica e
Persoal exercerd as seguintes funciéns:

a) A elaboracién do borrador do anteproxecto do
orzamento da consellerfa e o seu seguimento e con-
trol.

b) O asesoramento en materia orzamentaria aos
organos directivos da Consellerfa de Presidencia,
Administraciéns Publicas e Xustiza.

¢) A elaboracién das instruciéns necesarias para
que os centros directivos mencionados efectien
unha correcta execucién do orzamento.

d) A xestién do persoal adscrito 4 consellerfa, sen
prexuizo das competencias da Direccién Xeral de
Xustiza con respecto ao persoal da Administracién
de xustiza.

e) Aqueloutras que, dentro do seu 4mbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o cumprimento das stas funciéns, a Subdi-
reccion Xeral de Xestion Econémica e Persoal con-
tard coas seguintes unidades administrativas:

2.1. Servizo de Control e Seguimento Orzamenta-
rio.

Son funciéns deste servizo:

a) A coordinacién do anteproxecto de orzamentos
da conselleria, asi como o control e seguimento da
execucién orzamentaria.

b) A execucién da xestién orzamentaria efectuan-
do os trdmites econémico-administrativos dos expe-
dientes de gasto e as propostas de pagamentos dos
servizos centrais da Secretarfa Xeral.

¢) A tramitacién das propostas de modificacion
orzamentaria da consellerfa.

d) A preparacién, elaboracién e tramitaciéon dos
convenios de colaboracién con outros entes publicos
ou privados, iniciados pola Secretaria Xeral.

e) A habilitacién de gastos de persoal da conselle-
ria e dos gastos correntes dos servizos centrais da
Secretarfa Xeral.

f) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbito,
lle sexan asignadas.

2.2. Servizo de Persoal.

Son funciéns deste servizo, respecto de todo o per-
soal adscrito 4 Conselleria de Presidencia, Adminis-
traciéns Pdblicas e Xustiza, ben sexa de cardcter
laboral ou funcionario, excepto o persoal ao servizo
da Administracién de xustiza:

a) A xestién, control e coordinacién de todo o per-
soal dos servizos centrais.

b) A tramitacién dos expedientes administrativos
relativos a persoal funcionario, laboral e eventual.

¢) A programacién das necesidades de persoal.
d) O control da asistencia e puntualidade.

e) O estudo, tramitacién e elaboracién das propos-
tas de resolucién de reclamaciéns previas 4 via labo-
ral e recursos, asf como a execucioén de sentenzas, en
materia de persoal funcionario e laboral da conselle-
ria.

f) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbito,

lle sexan asignadas.

SECCION QUINTA

DA SUBDIRECCION XERAL DE CONTRATACION

Artigo 18°.-Funcidns e estrutura.

1. A Subdireccién Xeral de Contratacién exercera
as seguintes funciéns:

a) A xestién dos expedientes de contratacién admi-
nistrativa segundo as competencias que na materia
tefia atribuidas a persoa titular da Secretarfa Xeral.

b) O control, coordinacién e execucién dos proxec-
tos de obras da conselleria.
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¢) A conservacién e o mantemento das dependen-
cias dos servizos da conselleria.

d) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o cumprimento das stas funciéns, a Subdi-
recciéon Xeral de Contratacién contard coas seguin-
tes unidades administrativas:

2.1. Servizo de Contratacién.
Este servizo exercerd as seguintes funciéns:

a) A xestién dos expedientes de contratacién admi-
nistrativa que sexan competencia da conselleria,
cando se trate de obras, xestién de servizos ptblicos,
subministraciéns e servizos ou calquera outra figura
contractual, excepto aqueles cuxa xestién estea atri-
buida a outros servizos da conselleria.

b) A remisién de todos os convenios subscritos
pola conselleria ao érgano encargado de realizar os
trdmites necesarios para o seu rexistro.

¢) O seguimento e control da execucién dos contra-
tos.

d) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

2.2. Servizo de Obras e Proxectos.
Este servizo exercerd as seguintes funciéns:

a) A supervisién, coordinacién técnica e inspec-
cién dos proxectos de obras da conselleria e da exe-
cucién material destes.

b) A realizacién dos traballos facultativos propios
das obras de construcién, reforma e reparacién dos
edificios adscritos 4 conselleria.

¢) A elaboracién dos informes técnicos que lle
sexan requiridos pola Secretarfa Xeral.

d) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

2.3. Servizo da Oficina Técnica.
Este servizo exercerd as seguintes funciéns:

a) A conservacién dos equipamentos e dependen-
cias dos servizos centrais e periféricos, e de calque-
ra outro edificio que tefia adscrito a consellerfa, asf
como a realizacién de informes sobre o seu estado de
conservacion, os sistemas de seguridade e a adecua-
cién 4 normativa vixente dos edificios.

b) A inspeccién técnica do funcionamento das
infraestruturas existentes.

¢) A prestacién da asistencia técnica 4s unidades
da consellerfa encargadas da xestién econémico-
administrativa e contratacién, en todos os expedien-
tes nos cales sexa solicitada.

d) A coordinacién técnica das unidades de mante-
mento ou oficinas técnicas dos servizos periféricos

da Conselleria de Presidencia, Administraciéns
Publicas e Xustiza.

e) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

2.4. Servizo de Xestién de Edificios Administrati-
Vos.

Este servizo exercerd as seguintes funciéns:

a) A contratacién, xestién e coordinacién adminis-
trativa dos servizos necesarios para optimizar o fun-
cionamento dos edificios adscritos 4 consellerfa.

b) O control e distribucién dos custos que xerasen
os edificios entre os distintos centros directivos
usuarios deles.

¢) A xestién e o control dos pagamentos derivados
dos anteriores servizos.

d) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

Capituro 11

DAS DIRECCIONS XERAIS

SECCION PRIMEIRA

DA DIRECCION XERAL DE XUSTIZA

Artigo 19°.-Competencias.

1. A Direccién Xeral de Xustiza exercerd as com-
petencias que lle corresponden 4 Xunta de Galicia,
estatutariamente ou por transferencia, relativas aos
medios persoais, econémicos e materiais ao servizo
da Administracién de xustiza, 4 promocién e desen-
volvemento do dereito civil de Galicia, 4 demarca-
cién e planta xudicial, notarial e rexistral e ao acce-
so dos cidaddns 4 xustiza en igualdade de oportuni-

dades.

2. No exercicio das stias competencias correspon-
denlle a este 6rgano as relaciéns ordinarias cos érga-
nos do poder xudicial, o Ministerio de Xustiza e as
demais instituciéns relacionadas co dmbito xurisdi-
cional.

3. En particular, son competencias da Direccién
Xeral de Xustiza:

a) A programacién e xestién dos medios persoais e
materiais da Administracién de xustiza de Galicia,
agds as que lle correspondan 4 Secretaria Xeral de
Modernizacién e Innovacién Tecnoléxica, incluindo
a xestién das relaciéns sindicais e actividade nego-
ciadora neste dmbito sectorial, a autorizacién da
némina referente d4s sdas retribuciéns, o exercicio
das potestades disciplinarias respecto do dito per-
soal, e a prevencion de riscos laborais nos centros de
traballo da Administracién de xustiza.

b) O impulso do uso do galego na Administracién
de xustiza en colaboracién coa Secretaria Xeral de
Politica Lingiifstica.
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¢) A promocién do acceso dos cidaddns 4 xustiza
en igualdade de condiciéns, a través da direccién,
reforma e control do sistema de asistencia xuridica
gratuita.

d) A presentacién das propostas sobre demarca-
cién e planta xudicial, sobre demarcacién notarial, a
convocatoria das prazas vacantes de maxistrados,
xuices, secretarios xudiciais, elevar ao conselleiro
os nomeamentos de notarios e rexistradores, a elabo-
racién do modelo de oficina xudicial, e a implanta-
cién de programas de modernizacién, mellora e pro-
mocién da calidade no funcionamento das oficinas e
servizos da Administracién de xustiza.

e) A elaboracién das relaciéns de postos de traba-
llo do persoal ao servizo da Administracién de xus-
tiza, asi como das stas modificaciéns, de conformi-
dade co previsto na Lei orgdnica do poder xudicial e
demais normativa en vigor.

f) A organizacién e supervisién do funcionamento
do Instituto de Medicina Legal de Galicia e a progra-
macién de actuaciéns para o establecemento de sis-
temas de xestién de calidade dos seus servizos e
para o seu desenvolvemento cientifico e tecnoléxico.

g) A coordinacién coa Secretaria Xeral e coas
delegaciéns territoriais para impulsar a prevencién
de riscos laborais nos centros de traballo da Admi-
nistracién de xustiza.

h) O exercicio das competencias da conselleria
para o funcionamento e a mellora da xustiza de paz.

i) O impulso, implantacién e desenvolvemento de
programas e actuaciéns de desxudicializacién de
conflitos e de promocién da mediacién, especial-
mente no dmbito de menores e familia.

j) A xestién da politica da Xunta de Galicia en
materia de asesoramento xuridico, defensa e infor-
macién 4s vitimas do delito e programas de reeduca-
cién de maltratadores, sen prexuizo da coordinacién
e colaboracién coa Secretaria Xeral da Igualdade en
relacién coas stias competencias.

k) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

Artigo 20°.-Estrutura.

Para o desenvolvemento das sdas funciéns, a
Direccién Xeral de Xustiza estrutirase nos seguin-
tes 6rganos e unidades:

a) Subdireccién Xeral de Relaciéns e Recursos
Humanos da Administracién de Xustiza.

b) Subdireccién Xeral de Medios da Administra-
cién de Xustiza.

¢) Servizo de Programas e Estudos.

Artigo 21°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Relacions e Recursos Humanos da Adminis-
tracion de Xustiza.

1. A Subdireccién Xeral de Relaciéns coa Admi-
nistracién de Xustiza e Recursos Humanos da
Administracién de Xustiza correspéndelle executar
as directrices da direccién xeral e coidar do funcio-
namento dos servizos administrativos nas seguintes
materias:

a) A execucién das directrices da direccién xeral
respecto ds relacions co Consello Xeral do Poder
Xudicial, coa Administracién de xustiza e demais
instituciéns que cooperan coa xustiza.

b) A organizacién, direccién funcional e coordina-
cién do funcionamento das oficinas de informacién
ao cidaddn e asistencia 4 vitima das sedes xudiciais.

¢) O soporte administrativo, coordinacién e segui-
mento da implantacién dos programas e medidas no
ambito da atencién ds vitimas, a mediacién e resolu-
cién extraxudicial de conflitos e as funciéns que
corresponden 4 Direccién Xeral de Xustiza en rela-
cién co rexistro de parellas de feito.

d) A elaboracién das propostas de reestruturacion,
mellora e organizacién da xustiza de paz.

e) A xestién do persoal funcionario ao servizo da
Administracién de xustiza, asi como a participacién
na funcién de relaciéns laborais e a intervencién na
negociacién no dmbito sectorial nos termos da
Lei 9/1987, do 12 de maio, de érganos de represen-
tacién, determinacién das condiciéns de traballo e
participacién do persoal ao servizo da Administra-
cién publica, e o seguimento dos acordos derivados
dela; igualmente, a elaboracién de estudos e infor-
mes sobre as necesidades de formacién continuada
dos membros da carreira xudicial, membros do
Ministerio Fiscal e secretarios xudiciais.

f) A presentacién de propostas relativas ds rela-
ciéns de postos de traballo, asf como a elaboracién e
tramitacién dos plans de ordenacién de recursos
humanos consonte as instruciéns da direccién xeral.

g) A realizacién dos estudos precisos para a elabo-
racién da proposta de anteproxecto dos orzamentos
do capitulo I correspondente ao persoal ao servizo da
Administracién de xustiza, e o seguimento e control
da sta execucién.

h) A colaboracién e coordinacién co Centro Infor-
mético de Xestién Tributaria Econémico-Financeira
e Contable, e coas habilitaciéns de persoal, para a
xestién da némina do persoal ao servizo da Adminis-
tracién de xustiza en Galicia.

i) A presentacién de borradores das disposiciéns
normativas, instruciéns e circulares relativas 4s
anteriores competencias.

j) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.
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2. Para o cumprimento das sdas funciéns contard,
con nivel orgdnico de servizo, coas seguintes unida-

des:

2.1. Servizo de Relaciéns coa Administracién de
Xustiza.

A este servizo correspondelle a execucién das
directrices da subdireccién xeral proporcionandolle
apoio administrativo nas seguintes dreas:

a) A normalizacién lingiifstica do galego na Admi-
nistracién de xustiza.

b) O nomeamento de notarios e rexistradores.

¢) As colaboraciéns administrativas para a trami-
tacién e desenvolvemento dos convenios asinados
pola Xunta de Galicia co Consello Xeral do Poder
Xudicial, Ministerio de Xustiza e demais institu-
ciéns en relacién coas materias de competencia da
direccion xeral.

d) Aqueloutras funciéns que, dentro do seu dmbi-
to, lle sexan asignadas.

2.2. Servizo de Persoal da Administracién de Xus-
tiza.

A este servizo correspéndenlle, en relacién co per-
soal ao servizo da Administracién de xustiza en
Galicia, as seguintes funciéns:

a) As relaciéns laborais coas organizaciéns sindi-
cais e 6rganos de representacién do persoal e o
seguimento dos seus dereitos, asf como a canaliza-
cién e o informe das relaciéns individualizadas co
persoal, sen prexuizo das funciéns atribuidas a
outros érganos.

b) O apoio 4 subdireccién na confeccién dos estu-
dos previos 4 elaboracién da proposta do antepro-
xecto dos orzamentos do capitulo I, e as propostas de
modificacién de crédito, e o seguimento da execu-
cién orzamentaria do capitulo 1 e da aplicacién
homoxénea e uniforme das politicas retributivas por
parte das habilitaciéns de persoal, asi como a elabo-

racién de estudos e informes.

¢) A xestién do persoal da Administracién de xus-
tiza, co mantemento do rexistro de persoal, oferta de
emprego ptblico, preparacion e execucién dos pro-
cesos de provisién de postos de traballo, a elabora-
cién das relaciéns de postos de traballo, o mante-
mento, en colaboracién coa Secretaria Xeral de
Modernizacién e Innovacién Tecnoléxica, da aplica-
cién informética de xestién de persoal (AIX), trami-
tacién de expedientes disciplinarios, tramitacién de
situaciéns administrativas, comisiéns de servizos,
adscricién provisional de funcionarios, licenzas e
outros expedientes en materia de persoal.

d) O mantemento e actualizacién do rexistro de per-
soal e a transferencia de expedientes, datos e comu-
nicaciéns co Ministerio de Xustiza e cos departamen-
tos de xustiza doutras comunidades auténomas.

e) A preparacién da oferta de emprego publico e a
preparacién e execucién dos procesos de provision
de postos de traballo.

f) A confeccién das relaciéns de postos de traballo,
a tramitacién das propostas de modificacién do
cadro de persoal e 0 mantemento e actualizacién, en
colaboracién coa Secretaria Xeral de Modernizacién
e Innovacién Tecnoléxica, da aplicacién informética
de xestién de persoal (AIX).

g) A tramitacién de expedientes disciplinarios e
outros en materia de persoal, asi como a tramitacién
dos recursos e reclamacions.

h) A preparacién dos antecedentes e a confeccién
das comunicaciéns aos érganos xudiciais e informes
que procedan sobre as demandas en via xurisdicio-
nal.

i) A tramitacién dos expedientes de declaracién de
situaciéns administrativas e compatibilidade para o
exercicio doutras actividades, comisiéns de servizos,
adscricién provisional de funcionarios, licenzas e
outros expedientes en materia de persoal.

j) Aqueloutras que, dentro do seu d4mbito, lle sexan
asignadas.

Artigo 22°.-Funciéns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Medios da Administracién de Xustiza.

1. A Subdireccién Xeral de Medios da Administra-

cién de Xustiza exercerd as seguintes funciéns:

a) A planificacién da actividade econémica e orza-
mentaria da Direccién Xeral de Xustiza, coa prepa-
racién do anteproxecto de orzamento de gastos da
direccién xeral, confecciéon da documentacién para
impulsar a tramitacién das modificaciéns do orza-
mento de gastos e o impulso da contratacién centra-
lizada das subministraciéns, servizos e consultorias,
coordinando a xestién descentralizada do gasto
corrente nas delegaciéns territoriais, asf como o ase-
soramento nas referidas materias ao director xeral.

b) A presentacién de propostas e execucién de
actuaciéns de mellora dos equipamentos e dotacién
mobiliaria que a consellerfa pon 4 disposicién da
Administracién de xustiza.

¢) A coordinacién das actuaciéns administrativas
necesarias en materia de vixilancia e proteccion das
sedes xudiciais.

d) A elaboracién de propostas e a execucién de
actuaciéns para a modernizacién, organizacién e
xestién dos arquivos e dos depésitos xudiciais, o
apoio organizativo e técnico 4 implantacién e ao fun-
cionamento da xunta de expurgacién da documenta-
cién xudicial, asi como a coordinacién da dotacién
dos medios precisos para o adecuado funcionamento
de todos eles.

e) A confeccion da documentacién precisa para
impulsar os procesos de contratacién en materias de
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competencia da Direccién Xeral de Xustiza e coidar
da sda adecuada execucién.

f) A xestién das compensaciéns econémicas 4 avo-
gacfa e 4 procuradorfa polo funcionamento das
quendas de asistencia xurfdica gratufta.

g) A organizacién, xestién e avaliacién do funcio-
namento dos servizos de peritaxe e dos servizos de
traducién e interpretacién.

h) Aqueloutras que, dentro do seu 4mbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o cumprimento das sdas funciéns contard,
con nivel orgdnico de servizo, coa seguinte unidade:

2.1. Servizo de Xestién Econémica e Administrativa.

A este servizo correspéndenlle as seguintes fun-
ciéns:

a) A programacion, coordinacién e xestién econé-
mico-administrativa derivadas das funciéns atribui-
das 4 Direccién Xeral de Xustiza.

b) A tramitacién das axudas econémicas para os
gastos de funcionamento dos xulgados de paz, asf
como a tramitacién administrativa das convocatorias
e convenios con aquelas instituciéns que realicen
actividades acordes cos fins da xustiza.

¢) A xestién administrativa das funciéns atribuidas
4 direccion xeral en materia de asistencia xuridica
gratuita.

d) A xestién orzamentaria e contable da direccién
xeral.

e) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

Artigo 23°.-Funciéns do Servizo de Programas e
Estudos.

Ao Servizo de Programas e Estudos correspondelle
a realizacion das seguintes funciéns:

a) O apoio 4 direccién xeral no estudo e prepara-
cién de documentacién nas relaciéns con outras
administraciéns publicas e coa Conferencia Secto-
rial de Xustiza.

b) O seguimento e a anélise das estatisticas xudi-
ciais e rexistrais, en colaboracién co Consello Xeral
do Poder Xudicial, o Ministerio de Xustiza e o Tri-
bunal Superior de Xustiza de Galicia, e a elabora-
cién dos informes precisos para a toma de decisiéns
da direccién xeral.

¢) Os estudos e informes sobre demarcacién terri-
torial dos 6rganos xudiciais e fiscais, notarfas e
rexistros pablicos na comunidade auténoma.

d) A presentaciéon de propostas de programas de
actuacién que tefien por obxecto mellorar a accesi-
bilidade e a atencién ao cidaddn e 4 vitima, asi como
a calidade do servizo, normalizacién lingiifstica,
transparencia, eficiencia e axilidade do funciona-

mento das unidades administrativas, oficinas xudi-
ciais e servizos da Administracién de xustiza.

e) O soporte administrativo das actividades da
direccion xeral para o desenvolvemento do dereito
galego.

f) A realizacién dos estudos e informes que lle
encomende a Direccién Xeral de Xustiza nas mate-
rias da stia competencia.

g) A andlise e tramitacién das queixas e reclama-
ciéns dos usuarios do servizo publico da xustiza
remitidas polo Consello Xeral do Poder Xudicial,
polas unidades de atencién ao cidaddn e por outros
organismos.

h) A confeccién da memoria anual de actividades
da direccién xeral.

i) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle sexan
asignadas.

SECCION SEGUNDA

DA DIRECCION XERAL DE ADMINISTRACION LOCAL

Artigo 24°.-Competencias.

A Direccién Xeral de Administracién Local é o
6rgano encargado da xestién das competencias que
se lle atribien 4 Comunidade Auténoma galega nas
seguintes materias:

a) A relacién coas corporaciéns locais e a elabora-
cién dos programas formativos en materia de Admi-
nistracién local.

b) O fomento das lifias de colaboracién coas enti-

dades locais galegas no referente 4 convocatoria e
execucion de lifias de subvencién destinadas a elas.

¢) A execucién das competencias que, con respec-
to aos funcionarios con habilitacién de cardcter esta-
tal, lle correspondan 4 Comunidade Auténoma de
Galicia.

d) A elaboracién, impulso e xestién de programas
con financiamento da Unién Europea e de coopera-
cién transfronteiriza con incidencia no mundo local
e no &mbito das competencias da Conselleria de Pre-
sidencia, Administraciéns Pudblicas e Xustiza,
facendo especial fincapé nas acciéns enmarcadas no
ambito da cooperacién Galicia-Norte de Portugal.

e) O impulso, estudo e control do cumprimento da
Lei de Administracién local de Galicia e demais
normativa de réxime local, asf como o exercicio das

competencias que nesa materia lle correspondan 4
Comunidade Auténoma de Galicia.

f) O impulso, en colaboracién coa Secretaria Xeral
de Modernizacién e Innovacién Tecnoléxica, do pro-
ceso de incorporacién do galego 4 Administracién
local de forma coordinada coa Secretaria Xeral de
Politica Lingiifstica.
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g) A xestién do Portal de Eido Local, asi como o
fomento e impulso da incorporacién das novas tec-
noloxfas, en colaboracién coa Secretaria Xeral de
Modernizacién e Innovacién Tecnoléxica, e de méto-
dos de calidade nas administraciéns locais galegas.

h) A tramitacién dos expedientes de declaracién
de urxente ocupacién nas expropiaciéns forzosas
instados polas entidades locais.

i) O Rexistro de Entidades Locais de Galicia. Tra-
mitacién dos expedientes de alteraciéon de termos
municipais, creacién, modificacién e disolucién de
entidades locais.

j) Aqueloutras que, non estando incluidas neste
artigo, se lle atribtian pola normativa vixente asf
como as que, dentro do seu dmbito competencial, lle
sexan asignadas ou delegadas.

Artigo 25°.-Estrutura.

Para o exercicio das stas funciéns e competencias,
a Direccién Xeral de Administracién Local
estrutdrase nos seguintes 6rganos:

a) Subdirecciéon Xeral de Xestién e Cooperacién
Econémica coas Entidades Locais.

b) Subdireccién Xeral de Réxime Xuridico Local.

Artigo 26°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Xestion e Cooperacién Econdmica coas Enti-
dades Locais.

1. A Subdireccién Xeral de Xestién e Cooperacién
Econémica coas Entidades Locais exercerd as
seguintes funciéns:

a) A proposicion e xestién de programas conxuntos
coas corporaciéns locais.

b) A realizacién das propostas de convocatoria,
seleccién e adxudicacién das axudas e subvenciéns,
e de convenios, no 4mbito das sias competencias.

¢) O fomento da normalizacién lingiifstica na
Administracién local en colaboracién coa Secretaria
Xeral de Politica Lingiifstica.

d) A preparacion de estudos e anteproxectos de
disposiciéns xerais nas materias atribuidas a esta
unidade.

e) A xestién econémica e orzamentaria da direc-
ci6n xeral.

f) A execucién, seguimento e control dos progra-
mas europeos e de cooperacién transfronteiriza en
que participe a Direcciéon Xeral de Administracién
Local, asi como a elaboracién de propostas de actua-
cién neste sentido.

¢) O impulso e a coordinacién, en colaboracién coa
Secretarfa Xeral de Modernizacién e Innovacién
Tecnol6xica, das acciéns encamifiadas 4 implanta-
cién e ao desenvolvemento das novas tecnoloxias na
Administracién local.

h) O fomento e impulso de programas e métodos de
implantacién da calidade nas administraciéns locais
galegas.

1) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para cumprir as sdas funciéns, contard coa
seguinte unidade:

2.1. Servizo de Xestién e Cooperacién Econémica.

A este servizo correspéndenlle as seguintes fun-
ciéns:

a) A xestién, tramitacién e realizacién das propos-
tas que procedan en canto ds convocatorias, selec-
cién e adxudicacién das subvenciéns e axudas desta
direccién que se destinan ds entidades locais gale-
gas, facendo un seguimento da sida xustificacién.

b) O estudo do anteproxecto de orzamento corres-
pondente 4 direccién xeral, asi como o seguimento,
avaliacién e control dos seus programas de gasto.

¢) A xestién econémica e orzamentaria da direc-
cién xeral.

d) O impulso e a execucién dos convenios asinados
pola Conselleria de Presidencia, Administraciéns
Pdblicas e Xustiza, en materia de Administracién
local.

e) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

Artigo 27°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Réxime Xuridico Local.

1. A Subdireccién Xeral de Réxime Xuridico

Local exercera as seguintes funciéns:

a) A execucién das directrices da direccién xeral
naquelas materias relativas 4s relaciéns coas entida-
des locais de Galicia, asi como con outras adminis-
traciéns autonémicas e coa estatal.

b) A execucién das directrices da direccién xeral
naquelas materias relacionadas coa organizacién,
bens, servizos, persoal das corporaciéns locais que
lle correspondan 4 comunidade auténoma de acordo
co Estatuto de autonomia de Galicia, sen prexuizo
das competencias que nestas materias poidan ser
atribuidas a outras consellerfas.

c¢) A elaboracién de estudos, informes e proxectos
de disposiciéns xerais nas materias atribuidas a esta
unidade e a execucién das competencias que en
materia de réxime xuridico lle correspondan 4 direc-
cién xeral.

d) A execucién das competencias que en materia
de funcionarios con habilitacién de carédcter estatal
lle corresponden 4 comunidade auténoma.

e) A xestion do Rexistro de Entidades Locais de
Galicia.
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f) A elaboracién de propostas dos expedientes en
materia de alteracién de termos municipais.

g) A tramitacién dos expedientes de creacién,
modificacién, disolucién das entidades locais non
territoriais, prestdndolles a colaboracién e o aseso-
ramento necesarios.

h) A elaboracién das correspondentes propostas, a
través da Comisién de Toponimia, respecto da deno-
minacién e da capitalidade das entidades locais.

i) A elaboracién das correspondentes propostas, a
través da Comisién de Heraldica, de escudos e ban-
deiras das entidades locais galegas.

j) A proposta de posibles acciéns formativas para
membros e persoal de Administracién local.

k) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para cumprir estas funciéns, contard coas
seguintes unidades administrativas:

2.1 Servizo de Réxime Xuridico e Xestién de Fun-
cionarios con Habilitacién de Cardcter Estatal.

A este servizo correspéndenlle as seguintes fun-
ciéns:

a) A revisién dos procesos de seleccién de persoal
das entidades locais.

b) A distribucién do papel numerado para actas e
resoluciéns das entidades locais.

¢) A elaboracién da proposta da oferta de emprego
ptblico correspondente a funcionarios con habilita-
cién de cardcter estatal.

d) A elaboracién das convocatorias dos procesos
selectivos de funcionarios con habilitacién de cardc-
ter estatal.

e) A provisién de postos con cardcter non definiti-
vo e o exercicio das competencias que lle correspon-
den 4 comunidade auténoma respecto dos concursos
de traslados e libre designacién de habilitados esta-
tais.

f) A creacién, clasificacién e supresién de postos
reservados a funcionarios con habilitacién estatal, a
constitucién e disolucién de agrupaciéns de entida-
des locais para o sostemento dos ditos postos e as
exencions.

g) A direccién e xestién do rexistro autonémico de
funcionarios con habilitacién estatal, e a coordina-
cién e integracién co rexistro estatal dos ditos fun-
cionarios.

h) A elaboracién de informes sobre os recursos que
se presenten en materia de funcionarios con habili-
tacién de cardcter estatal.

i) Aqueloutras que, dentro do seu d4mbito, lle sexan
asignadas.

2.2. Servizo de Cooperacién Xuridico-Técnica
coas Entidades Locais.

A este servizo correspéndenlle as seguintes fun-
ciéns:

a) A xestién dos expedientes de denominacién e
capitalidade das entidades locais.

b) A tramitacién dos expedientes de alteracién de
termos municipais.

¢) Prestar soporte operativo 4 Comisién de Toponi-
mia e 4 Comisién Galega de Delimitacién Territorial.

d) O asesoramento, colaboracién e xestion dos
expedientes en materia de herdldica das entidades
locais galegas. Prestar soporte operativo 4 Comisién

de Herdldica de Galicia.

e) O asesoramento e tramitacién da creacién,
modificacién e disolucién das entidades locais non
territoriais.

f) A xestién do Rexistro de Entidades Locais de
Galicia.

g) A tramitacién dos expedientes de declaracién
de urxente ocupacién en materia de expropiacién
P prop
forzosa.

h) A autorizacién ou toma de razén dos expedien-
tes de cesién, alleamento ou permuta de bens das
entidades locais.

i) O estudo das posibles acciéns formativas para
membros e persoal de Administracién local.

j) O estudo para a elaboracién das corresponden-
tes propostas de desenvolvemento normativo atribui-
do 4 Comunidade Auténoma de Galicia en materia
de réxime local.

k) A execucién das competencias que en materia
de control de legalidade dos actos e acordos das cor-
poraciéns locais lle estdn atribuidas & Comunidade
Auténoma de Galicia.

1) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle sexan
asignadas.

SECCION TERCEIRA
DA DIRECCION XERAL DE RELACIONS INSTITUCIONAIS
E PARLAMENTARIAS

Artigo 28°.-Competencias.

A Direcciéon Xeral de Relaciéns Institucionais e
Parlamentarias é o 6rgano encargado da xestién das

competencias que se lle atribtien 4 comunidade
auténoma galega nas seguintes materias:

a) A informacién e asistencia ao Goberno nas sidas
relaciéns co Parlamento de Galicia.

b) O seguimento do programa lexislativo e dos
acordos adoptados polo Parlamento de Galicia.



9.208 DIARIO OFICIAL DE GALICIA

N° 101 « Martes, 26 de maio de 2009

¢) A organizacién e coordinacién dos procesos
electorais en que sexa competente a Comunidade
Auténoma de Galicia, asi como a representacién da
Xunta de Galicia naqueles procesos electorais aos
cales estea invitada como observadora.

d) O seguimento das iniciativas tramitadas nas
cortes xerais ou noutras comunidades auténomas,
que puideren ter algunha relacién coa Comunidade
Auténoma de Galicia.

e) A determinacién do departamento da Xunta de
Galicia que debe dar resposta 4s iniciativas parla-
mentarias que se presenten na cdmara.

f) A representacién da comunidade auténoma no
que atinxe 4s relaciéns institucionais coa Adminis-
traciéon e Goberno estatal asi como coas restantes
administraciéns e gobernos doutras comunidades
auténomas.

g) O rexistro dos convenios que sexan autorizados
polo Consello da Xunta de Galicia e os que outor-
guen os departamentos da Xunta, organismos auté-
nomos e entes de dereito ptblico da Administracién
autonémica.

h) A legalizacién de sinaturas de documentos da
Administracién da Comunidade Auténoma de Gali-
cia que vaian producir efectos no estranxeiro.

i) A representacién da Comunidade Auténoma de
Galicia na Comisién Mixta de Transferencias e nas
comisiéns bilaterais de cooperacién entre a Admi-
nistracién xeral do Estado e a Administracién auto-
némica, asf como naqueles foros en que sexa nece-
saria a sda presenza, e non estea predeterminado o
departamento que deba asistir por razén da materia
que se vai tratar, cando asf sexa acordado polo Con-
sello da Xunta de Galicia.

j) A representacién da Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Pablicas e Xustiza naqueles supos-
tos en que lle sexa encomendada polo seu titular.

k) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

Artigo 29°.-Funcidns e estrutura.

Para o exercicio das stas funciéns, a Direccién
Xeral de Relaciéns Institucionais e Parlamentarias
conta coas seguintes unidades administrativas:

1. Servizo de Seguimento Lexislativo e Acordos
Parlamentarios.

Realizard as seguintes funciéns:

a) As tarefas que lle sexan encomendadas polo
director xeral para a informacién e asistencia ao
Goberno galego nas sudas relaciéns co Parlamento de
Galicia.

b) O seguimento do programa lexislativo do Gober-
no galego.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

2. Servizo de Desenvolvemento Institucional.
Realizard as seguintes funciéns:

a) A elaboracién de informes e documentacién
para os procesos de traspaso de competencias do
Estado 4 Comunidade Auténoma de Galicia.

b) Asistir o director xeral na sda relacién coa
Administracién xeral do Estado ou coas administra-
ciéns doutras comunidades auténomas.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

3. Servizo de Coordinacion.
Realizard as seguintes funciéns:

a) Elaborar informes; preparar, organizar e coordi-
nar os procesos de traspaso de competencias da
Comisién Mixta de Transferencias Administracién
del Estado-Comunidade Auténoma de Galicia.

b) Elaborar a documentacién para as reuniéns da
Comisién Bilateral.

¢) Actualizar e cotexar as legalizaciéns de sinatu-
ras da Xunta de Galicia que tefian efectos no exte-
rior.

d) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

4. Servizo de Documentacién.
Realizard as seguintes funciéns:

a) O seguimento da normativa do Estado para sal-
vagardar as competencias da Comunidade Auténo-
ma de Galicia, recollidas na Constitucién espafiola e
no Estatuto de autonomia de Galicia.

b) A elaboracién de informes para o inicio do pro-
ceso de conflitos de competencias.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

SECCION CUARTA

DA DIRECCION XERAL DE EMERXENCIAS E INTERIOR

Artigo 30°.-Competencias.

1. A Direccién Xeral de Emerxencias e Interior
exercerd as competencias que lle corresponden 4
Xunta de Galicia, estatutariamente ou por transfe-
rencia, relativas 4s materias de atencién de emer-
xencias e proteccion civil, interior e seguridade.

2. En particular, correspéndelle o exercicio das
funciéns que derivan das competencias nas seguin-
tes materias:

A. En materia de emerxencias e proteccién civil:

a) A direccién, a coordinacién e a execucion das
atribuciéns que ten asumidas a conselleria en mate-
ria de atencién de emerxencias e de proteccion civil,
tales como a intervencion e a atencién das emerxen-
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cias e o restablecemento dos servizos esenciais para
a cidadanfa afectada por unha emerxencia.

b) A planificacién da proteccién civil e a preven-
cién, a previsién e a andlise de riscos relacionados
con ela.

¢) A direccién do Centro de Atencién de Emerxen-
cias 112 Galicia.

d) A representacién da conselleria na Comisién
Nacional de Proteccién Civil e noutros organismos
de coordinacién internacionais, europeos e autoné-
micos de proteccién civil.

e) O exercicio da planificacién e a coordinacién
dos plans e os programas dos servizos contra incen-
dios e salvamento locais, sen prexuizo das compe-
tencias que lle poidan corresponder 4 Direccién
Xeral de Administracién Local.

f) As relaciéns da Administracién autonémica, en
materia de atencién de emerxencias, coas adminis-
traciéns locais, coas comunidades auténomas, coa
Administracién xeral do Estado e cos Estados da
Unién Europea, tendo unha relacién especial con
Portugal pola sda proximidade e pola posibilidade
de ter que compartir emerxencias comns.

g) O seguimento da encomenda do Consello de
Seguridade Nuclear 4 Xunta de Galicia en materia
de vixilancia radioléxica co exercicio de autoridade
competente para a proteccién dos traballadores e da
poboacién fronte 4 exposicién a fontes de radiacién
natural asociada a actividades laborais, en aplica-
cién da normativa vixente.

B. En materia de seguridade e interior:

a) O exercicio da xefatura dos servizos de seguri-
dade baixo a superior autoridade do conselleiro de
Presidencia, Administraciéns Pdblicas e Xustiza.

b) A proposta e execucién dos plans de seguridade
da Comunidade Auténoma de Galicia asi como a
elaboraciéon e proposta dos plans e proxectos de
actuacién, xestién e planificacién operativa dos ser-
vizos policiais adscritos 4 Direccién Xeral de Emer-
xencias e Interior.

¢) A planificacién, xestion e distribucion dos
recursos humanos e materiais destinados 4 segurida-
de da Comunidade Auténoma de Galicia e a propos-
ta ou a resolucién, se é o caso, das cuestiéns relati-
vas 4 seleccién, formacién e perfeccionamento do
persoal adscrito aos servizos policiais da Xunta de
Galicia.

d) As funciéns de coordinacién das policias locais
que lle correspondan 4 comunidade auténoma.

e) O establecemento de mecanismos e férmulas de
cooperacién coas forzas e corpos de seguridade do
Estado para a coordinacién e realizacién das compe-
tencias en materia de prevencién e seguridade.

f) A elaboracién de cantos informes e estudos
requira e exixa o exercicio das competencias que lle

corresponden 4 conselleria en materia de prevencién
e seguridade.

g) A preparacién dos correspondentes estudos e
anteproxectos de disposiciéns xerais.

h) Aqueloutras que, non estando incluidas neste
artigo, se lle atribdan pola normativa vixente asi
como as que, dentro do seu 4mbito competencial, lle
sexan asignadas ou delegadas.

C. En materia de xogo e espectdculos publicos:

a) A tramitacién dos expedientes administrativos
en materia de casinos, xo0gos e apostas cuxa autori-
zacién corresponda a esta direccién xeral, a execu-
cién das directrices que lle sexan indicadas en rela-
cién aos distintos sectores do xogo e a preparacién
dos informes ou estudos encamifiados 4 elaboracién
dos anteproxectos de disposiciéns xerais na materia,
asi como para a recolla da informacién estatistica
das empresas correspondentes.

b) A tramitacién dos expedientes administrativos
de probas deportivas, marchas ciclistas e outros
eventos que se desenvolvan integramente por vias
situadas no dmbito territorial de Galicia, dos relati-
vos 4 autorizacién de horarios especiais e, en xeral,
todos os que sexan de competencia da direccién
xeral en materia de espectdculos ptblicos, asi como
a realizacién dos informes e estudos encamifiados 4
elaboracién dos anteproxectos das disposiciéns
xerais na materia.

Artigo 31°.-Estrutura.

Para o exercicio das stas funciéns, a direccién
xeral estrutdrase nas seguintes unidades administra-
tivas:

a) Subdireccién Xeral de Planificacién e Protec-
cién Civil.

b) Subdireccién Xeral de Seguridade e Coordina-

cién.

¢) Subdirecciéon Xeral de Xogo e Espectdculos
Piblicos.

Artigo 32°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Planificacion e Proteccién Civil.

1. A Subdireccién Xeral de Planificacién e Protec-
cién Civil correspéndelle a execucién das politicas
de avaliacién, prevencién, previsién e andlise de ris-
cos, para o cal exercerd as seguintes funciéns:

a) O fomento e a supervisién de estudos relativos 4
anélise de riscos existentes na comunidade auténo-
ma que admitan fundamentar a realizacién de plans
de prevencién e permitan o desefio e a implementa-
cién de politicas piblicas de prevencién de riscos; o
fomento, impulso e coordinacién da avaliacién dos
riscos territoriais, permanentes ou estacionais e a
elaboracién, fomento, impulso e coordinacién dos
plans de proteccién civil previstos na norma bdsica.
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b) A elaboracién, preparacién, implementacién,
mantemento, avaliacién e revisién dos plans de pro-
teccion civil autonémica, perseguindo a unidade de
coordinacién nas emerxencias, e, de ser o caso, a
direccién unificada da sida aplicacién e a colabora-
cién coas entidades locais no relativo 4 elaboracién
e implantacién dos plans municipais, e a avaliacién
dos plans especificos e especiais de proteccién civil
de dmbito territorial, provincial e local e plans de
autoproteccion.

¢) A elaboracién do anteproxecto de orzamento
correspondente aos seus programas de gasto e ante-
proxectos normativos relativos 4s materias de pro-
teccién civil e emerxencias competencia da direc-
cién xeral.

d) A coordinacién das actuaciéns programadas
pola direccién xeral e as realizadas polos servizos
provinciais de emerxencia, particularmente das
campafias estacionais de prevencién e xestion de
riscos e dos comités operativos de proteccién civil
da Xunta de Galicia e dos medios e recursos postos
4 sda disposicién, de acordo co establecido nos
plans de proteccién civil autonémicos.

e) O apoio administrativo e técnico 4 Comisién de
Proteccién Civil da Comunidade Auténoma de Gali-
cia, executando os seus acordos e desenvolvendo as
stias propostas.

f) A coordinacién da andlise dos usos actuais e das
necesidades en materia de novas tecnoloxias que
presentan os distintos axentes que participan nas
tarefas de proteccién civil, asi como a planificacién
da politica de implantacién de ferramentas tecnol6-
xicas nos diferentes estamentos que conforman a
rede de axentes de proteccién civil dos 6rganos da
Comunidade Auténoma de Galicia.

g) A proposicién e xestién da concesién de axudas,
lifias de apoio e subvenciéns en materia de protec-
cién civil e emerxencias.

h) A coordinacién e o seguimento das politicas de
formacién tanto do persoal da direccién xeral como
dos colectivos dedicados 4 proteccién civil, e a xes-
tién das emerxencias e da autoproteccién en colabo-
racién con outros organismos relacionados coa pro-
teccion civil e os seus programas formativos, con
suxeicién a estdndares de calidade.

i) A coordinacién con outras administraciéns ou
organismos e entidades piblicos e privados, fomen-
tando a sinatura de protocolos e acordos de colabo-
racion e a programacion e desefio de actividades de
cardcter informativo e divulgativo en materia de pro-
teccion civil que contribian ao perfeccionamento
técnico, 4 posta a punto operativa, asf como 4 forma-
ci6én dunha conciencia na poboacién no eido da pro-
teccién civil e da autoproteccion.

j) A promocién, colaboracién e coordinacién de
unidades especializadas en tarefas de salvamento,

socorro ou outras relacionadas coa proteccién civil
ou as emerxencias na comunidade auténoma.

k) A organizacién e o mantemento dun banco
documental multimedia especializado que permita a
méxima difusién da informacién.

1) O fomento, impulso e desenvolvemento de pro-
gramas e lifias de accién de colaboracién autonémi-
ca, estatal ou internacional en materia de proteccién
civil financiados ou cofinanciados con fondos euro-
peos, facendo especial incidencia na colaboracién
transfronteiriza con Portugal.

m) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o cumprimento das sdas funciéns contard
coas seguintes unidades administrativas:

2.1. Servizo de Prevencién e Anélise de Riscos.

Este servizo desempefiard, entre outras, as seguin-
tes funciéns:

a) A elaboracién de plans de proteccién civil de
competencia da comunidade auténoma, a sta imple-
mentacién e mantemento, asi como dos correspon-
dentes 4s campafias estacionais de prevencion e xes-
tién de riscos, particularmente a elaboracién de pre-
visiéns e alertas para os servizos de emerxencia e
poboacién en xeral derivados dos avisos por fené6me-
nos meteoroléxicos adversos e outros riscos.

b) A elaboracién de informes técnicos de avalia-
cién de plans de proteccion civil e de emerxencia,
para a sta aprobacién e homologacién, cando
corresponda, polo 6rgano competente.

¢) A preparaciéon e execucién dos exercicios e
simulacros no marco dos citados plans autonémicos,
colaborando cos de cardcter local.

d) A promocién de estudos e andlise do inventario
e mapa de riscos e o catdlogo de medios e recursos
da Comunidade Auténoma de Galicia e a sia actua-
lizacién, e a elaboracién e actualizacién dos
manuais operativos e de intervencién.

e) A colaboracién coas entidades locais na elabo-
racién dos plans bdsicos e sectoriais de emerxencia
municipal.

f) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle sexan
asignadas.

2.2. Servizo de Vixilancia Radioléxica.

Este servizo desempeifiard, entre outras, as seguin-
tes funciéns:

a) A inspeccién de instalaciéns radioactivas,
incluindo as de segunda e terceira categorfa, que
comprende as fases de construcién, posta en mar-
cha, funcionamento, modificacién e clausura; a rea-
lizacién das inspecciéns que sexan necesarias para
o control das instalaciéns de raios X, con fins médi-
cos, € as (ue sexan necesarias por razéns especiais
ou denuncia, e aqueloutras que lle encargue expre-
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samente a autoridade competente en materia de
seguridade nuclear.

b) A inspeccién do transporte de combustible
nuclear e doutros materiais radioactivos no dmbito
da Comunidade Auténoma de Galicia.

¢) A anélise e a avaliacién relacionada coa protec-
cién radioléxica nas instalaciéns radioactivas.

d) A presentacién de propostas de actuaciéns
correctoras e a preparacién, se é o caso, de propos-
tas de sancién, ddndolle conta 4 autoridade compe-
tente en materia de seguridade nuclear.

e) A vixilancia radioléxica ambiental no d4mbito
territorial de Galicia, de acordo cos programas que
para este fin ten establecidos e aprobados a autori-
dade competente en materia de seguridade nuclear.

f) A informacién sobre lexislacién en seguridade
nuclear, regulamentos, instruciéns técnicas comple-
mentarias, guias de seguridade, circulares informa-
tivas e recomendaciéns para a optimizacién dos pro-
cedementos de operacién e para as actualizaciéns e
modificaciéns dos regulamentos de funcionamento e
os plans de emerxencia das instalaciéns radioacti-
vas.

g) A atencién das situaciéns de emerxencia, en
coordinacién coa autoridade competente en materia
de emerxencias de seguridade nuclear.

h) O desenvolvemento das funciéns encomendadas
pola autoridade competente en materia de segurida-
de nuclear, relativas 4 proteccién dos traballadores e
da poboacién fronte 4 exposicién a fontes de radia-
cién natural asociada a actividades laborais.

i) A constitucién, xestién e mantemento do arqui-
vo da documentacién orixinal xerada, tanto pola
autoridade competente en materia de seguridade
nuclear como pola Xunta de Galicia, ou recibida en
soporte papel, no desenvolvemento do acordo de
encomenda. O rexistro telemético da documentacién
e a custodia do arquivo da documentacién orixinal,
asi como a utilizacién de medios informdticos do
Consello de Seguridade Nuclear para a transmisién
telemdtica da documentacién.

j) O mantemento da operatividade da dotacién do
equipamento técnico especifico e dos recursos infor-
méticos e de comunicaciéns precisos para o desen-
volvemento das funciéns encomendadas.

k) A xestién do réxime econémico aplicable 4 rea-
lizacién das funciéns encomendadas pola autoridade
competente en materia de seguridade nuclear.

1) A formacién e informacién do persoal técnico de
xestién e intervencién para actuaciéns en presenza
de riscos radioléxicos.

m) O desenvolvemento das funciéns de autoridade
competente para a proteccién dos traballadores e da
poboacién fronte 4 exposicién s fontes de radiacién

natural asociada a actividades laborais, en aplica-
cién da normativa vixente.

n) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

2.3. Servizo de Proteccién Civil.

Este servizo desempefiard, entre outras, as seguin-
tes funciéns:

a) A promocién das asociaciéns e agrupacions de
voluntarios de proteccién civil e a proposicién e xes-
tién da concesién de axudas e subvenciéns en mate-
ria de proteccién civil e emerxencias.

b) O fomento da autoproteccién cidadd e corpora-
tiva, a través da programacién de campafas divulga-
tivas.

¢) A elaboracién e o control dos convenios realiza-
dos en materia de proteccién civil e emerxencias.

d) O control e a xestiéon dos rexistros relacionados
coas agrupacions, asociaciéns e entidades colabora-
doras de proteccién civil regulamentariamente esta-

blecidos.

e) A elaboracién de programas e propostas de for-
macién e perfeccionamento do persoal de proteccién
civil e emerxencias, en colaboracién co 6rgano que
tefia atribuida a xestién e o desenvolvemento desta
formacién.

f) A elaboracién do estudo do anteproxecto do
orzamento correspondente 4 subdireccién.

g) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

Artigo 33°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Seguridade e Coordinacion.

1. A Subdireccién Xeral de Seguridade e Coordi-
nacién correspéndelle a execucién das directrices
emanadas da direccién xeral nas seguintes materias:

a) A elaboracién do estudo do anteproxecto do
orzamento correspondente 4 direccién xeral, a stia
xestién orzamentaria e a proposicién e xestiéon da
concesién de axudas e subvenciéns en materia de
interior.

b) A planificacién, xestién e coordinacién dos
recursos dependentes da Direccién Xeral de Emer-
xencias e Interior.

¢) A preparacién, xestién, seguimento e control
dos programas europeos e de cooperacién transfron-
teiriza ou proxectos de dmbito local, autonémico,
estatal en que participe a direccién xeral en materia
de interior, que fosen de interese para a comunida-

de.

d) A elaboracién de estudos ou propostas de poli-
ticas preventivas e proxectos sobre politica de segu-
ridade autonémica, asi como os estudos e antepro-
xectos de disposiciéns xerais para a direccién e
coordinacién da policia autonémica, e a coordina-
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cién das policias locais e do persoal dos servizos
integrados de extincién de incendios.

e) O desenvolvemento e a execucién das compe-
tencias en materia de coordinacién de policias
locais en colaboracién coas autoridades ou adminis-
traciéns de que dependan, de ser o caso.

f) A supervisién e o control dos servizos de seguri-
dade tendentes a velar pola proteccién de persoas,
edificios e dependencias da comunidade auténoma e
dos seus entes instrumentais que se determinen,
garantindo o normal funcionamento das instalaciéns
e a seguridade dos usuarios dos seus servizos e a
inspeccién das actividades sometidas 4 ordenacion e
disciplina da Comunidade Auténoma de Galicia, no
que poida afectar as competencias asumidas pola
Unidade do Corpo Nacional de Policia adscrita 4
Xunta de Galicia.

g) A planificacién e a coordinacién dos plans e
programas dos servizos contra incendios e salvamen-
to local, sen prexuizo das competencias atribuidas
por lei ds administraciéns locais, e o desenvolve-
mento de protocolos de cooperacién operativa cos
corpos de seguridade dependentes doutras adminis-
traciéns e con outras entidades e instituciéns publi-
cas e privadas.

h) A elaboracién de programas e propostas de for-
macién e perfeccionamento do persoal de segurida-
de, proteccién civil e emerxencias, en colaboracién
co 6rgano que tefia atribuida a xestién e o desenvol-
vemento desta formacién.

1) O exercicio das directrices en materia de xestién
de persoal e relaciéns sindicais no dmbito da policia
autonémica.

j) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o exercicio de tales funciéns contard coas
seguintes unidades administrativas:

2.1. Servizo de Xestién Econémica e Coordina-
cion.

Correspéndenlle, entre outras, as seguintes fun-
ciéns:

a) A elaboracién do estudo do anteproxecto do
orzamento correspondente 4 direccién xeral asf
como a stia execucién, control, seguimento e avalia-
cion.

b) A xestién econémica e orzamentaria da direc-
cién xeral e o impulso e a execucién de convenios,

asf como a proposicién, xestion e control da conce-
si6n de axudas e subvenciéns en materia de interior.

¢) A planificacién e a xestiéon dos recursos depen-
dentes da Direccién Xeral de Emerxencias e Inte-
rior.

d) A execucién, seguimento e control dos progra-
mas europeos e de cooperacién transfronteiriza ou
proxectos de dmbito local, autonémico, estatal en

que participe a direccién xeral en materia de inte-
rior, asf como a elaboracién de propostas de actua-
cién neste sentido.

e) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

2.2. Servizo de Relaciéns coas Entidades Locais.

Este servizo desempefiard, entre outras, as seguin-
tes funciéns:

a) A planificacién e coordinacién dos plans e pro-
gramas dos servizos contra incendios e salvamento
local, sen prexuizo das competencias atribuidas por
lei 4s administraciéns locais, asi como de calquera
outra figura de colaboracién entre administraciéns,
existente ou que se cree, para a xestién de emerxen-
cias na comunidade auténoma.

b) A coordinacién das policias locais no d4mbito
territorial da Comunidade Auténoma de Galicia de
acordo coa lexislacién vixente, asi como a xestién e
o control dos rexistros ou bases de datos que facili-
ten esta coordinacién.

¢) A planificacién e coordinacién dos programas
de formacién en materia de seguridade e bombeiros
en colaboracién coa Academia Galega de Segurida-
de Pdblica, ou a institucién que corresponda.

d) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

Artigo 34°.-Funciéns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Xogo e Espectdculos Piiblicos.

1. A Subdireccién Xeral de Xogo e Espectdculos
Piblicos correspéndelle a execucién das directrices
emanadas da direccién xeral nas seguintes materias:

a) O desenvolvemento da xestién administrativa en
materia de casinos, xogos e apostas, e a coordinacién
dos distintos servizos de inspeccién de xogo e espec-
taculos publicos.

b) A tramitacién e proposta de resolucién nos
expedientes administrativos referentes ds materias
indicadas anteriormente, asi como a execucién das
resoluciéns ditadas neles.

¢) A execucién das directrices emanadas da direc-
cién xeral para o desenvolvemento da xestién admi-
nistrativa en materia de espectdculos piblicos e a
tramitacién e proposta de resolucién nos expedien-
tes administrativos referentes 4s materias indicadas
anteriormente, asf como a execucién das resoluciéns
ditadas neles.

d) A preparacién dos correspondentes estudos e
anteproxectos de disposiciéns xerais e a compila-
cién de datos estatisticos e demais informacién
regulamentaria nas materias de xogo e espectdculos
ptblicos.
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2. Para o exercicio de tales funciéns contard coas
seguintes unidades administrativas:

2.1. Servizo de Xogo.
Correspondenlle as seguintes funciéns:

a) A tramitaciéon dos expedientes administrativos
en materia de casinos, xogos e apostas cuxa autori-
zacién corresponda a esta direccién xeral.

b) A execucién das directrices que lle sexan indi-
cadas para a xestion dos asuntos e expedientes
administrativos relacionados cos distintos sectores
do xogo.

¢) A preparacién dos informes ou estudos encami-
flados 4 elaboracién dos anteproxectos de disposi-
ciéns xerais en materia de xogo, asi como a recolla
da informacién estatistica das empresas correspon-
dentes.

d) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

2.2. Servizo de Espectédculos Piblicos e Desenvol-
vemento Normativo.

Correspondenlle as seguintes funciéns:

a) A tramitacién dos expedientes administrativos
de probas deportivas, marchas ciclistas e outros
eventos que se desenvolvan integramente por vias
situadas no dmbito territorial de Galicia e cuxa auto-
rizacién lle corresponda a esta direccién xeral.

b) A tramitacién dos expedientes administrativos
relativos 4 autorizacién de horarios especiais cuxa
competencia lle corresponda a esta direccién xeral,
de acordo co establecido no catdlogo de espectdcu-
los ptblicos e actividades recreativas da Comunida-
de Auténoma de Galicia e nas disposiciéns da nor-
mativa sobre horarios que resulte de aplicacién.

¢) A xestién administrativa e a tramitaciéon dos
demais expedientes en materia de espectdculos
ptblicos das materias competencia desta direccién
xeral.

d) A realizacién dos informes e estudos encamifia-
dos 4 elaboracién dos anteproxectos das disposi-
ciéns xerais das materias propias da direccién xeral.

e) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

SECCION QUINTA

DA DIRECCION XERAL DE RELACIONS EXTERIORES E COA UNION
EUROPEA

Artigo 35°.-Competencias.

1. A Direccién Xeral de Relaciéns Exteriores e
coa Unién Europea configiirase como o érgano supe-
rior da Administracién autonémica de apoio, asis-
tencia e asesoramento ao presidente en todas as
actuaciéns que, en materia de relaciéns coa Unién

FEuropea, accién exterior, andlise do contorno inter-
nacional que incida sobre as sias competencias e da
cooperaciéon ao desenvolvemento, leve a cabo a
Administracién autonémica, xestionando ademais os
procedementos que desas materias deriven.

Especificamente correspéndelle o exercicio das
seguintes funciéns:

a) A execucién da actividade europea e exterior da
Xunta de Galicia como érgano de apoio, asistencia e
asesoramento ao seu presidente, sen prexuizo das
competencias substantivas sectoriais que a cada
departamento lle correspondan.

b) A cooperacién institucional e técnica en apoio
das actuaciéns da Administracién autonémica en
relacién co proceso de integracién europea, espe-
cialmente naquelas materias relacionadas coas poli-
ticas rexionais e sectoriais, asf como das diferentes
organizaciéns rexionais europeas non comunitarias.

¢) O impulso da coordinacién entre os departa-
mentos da Xunta de Galicia para os asuntos relacio-
nados coa Unién Europea e coa accién e coopera-
cién exteriores.

d) A elaboracién dos plans e estratexias no marco
da Unién Europea e da accién exterior, asi como da
cooperacién ao desenvolvemento, nos cales se deter-
minardn as prioridades xeogrificas e sectoriais de
actuacién da Xunta de Galicia de conformidade coa
Lei 3/2003, do 19 de xufio, e co Plan Director da
Cooperacién Galega.

e) A representacién da comunidade auténoma nos
6rganos de cooperacién que sobre as cuestiéns
xerais de integracién europea, da accién exterior, ou
da cooperacién ao desenvolvemento existan entre a
Administracién xeral do Estado e as comunidades
auténomas, sen prexuizo das competencias substan-
tivas doutros érganos autonémicos.

f) O fomento da cooperacién a prol dos paises en
vias de desenvolvemento, entre os diferentes axentes
de cooperacién galegos, promovendo especialmente
a participacién do sector empresarial, a universida-
de e as entidades locais.

g) A promocién das relaciéns de cooperacién con
entidades e instituciéns non estatais ou subestatais
estranxeiras de tipo asociativo, educativo ou funda-
cional, de cardcter cientifico, produtivo, social ou
cultural, fomentando especialmente a dimensién de
xénero en todas elas, sen prexuizo das funciéns
substantivas doutros departamentos ou centros
directivos.

h) A coordinacién e xestién da politica autonémi-
ca en materia de cooperacién exterior e, en concre-
to, da cooperacién ao desenvolvemento prevista na
Lei 3/2003, do 19 de xufio, asi como a avaliacién da
calidade e eficacia alcanzada no exercicio da referi-
da politica de cooperacién.
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1) A elaboracién das propostas de desenvolvemen-
to normativo nas materias competenciais.

j) O fomento da imaxe integral de Galicia no exte-
rior.

k) O seguimento das actuaciéns das fundaciéns
Galicia FEuropa e Axencia Humanitaria de Galicia.

1) A tramitacién das notificaciéns oficiais de axu-
das publicas e das correspondentes s actuaciéns
inherentes ds queixas e infracciéns comunitarias nas
que o Ministerio de Asuntos Exteriores ou a Comi-
si6n Europea requiran un tnico centro notificador e
de interlocucion.

m) A canalizacién da informacién que se xere no
dmbito da Unién Europea e que sexa de interese
para os distintos departamentos da Xunta de Gali-
cia, en particular, e para a sociedade galega en
xeral.

n) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

Artigo 36°.-Estrutura.

1. Para o exercicio das stias funciéns, a Direccién
Xeral de Relaciéns Exteriores e coa Unién Europea
estrutirase nos seguintes 6rganos e unidades admi-
nistrativas:

a) Subdireccién Xeral de Relaciéns coa Unién
Europea.

b) Subdireccién Xeral de Cooperacién Exterior.
¢) Subdireccién Xeral de Andlise e Programacion.

d) Subdireccién Xeral de Accién Exterior e de
Cooperacién Transfronteiriza.

e) Servizo de Xestiéon Econémica e Coordinacién
Administrativa, baixo a dependencia directa do
director xeral.

Artigo 37°.-Funcions e estrutura da Subdireccion
Xeral de Relacions coa Union Europea.

1. A Subdireccién Xeral de Relaciéns coa Unién
Europea terd como funciéns especificas:

a) O impulso, tramitacién e coordinaciéon das
actuaciéns que se desenvolvan no 4mbito da Unién
Europea, tanto no que se refire 4 presenza directa da
Xunta de Galicia nos érganos comunitarios como 4
participacién da comunidade auténoma nos asuntos
europeos, en colaboracién coa Administracién xeral

do Estado.

b) O fomento da cooperacién entre os distintos
departamentos da Xunta de Galicia nos asuntos
comunitarios europeos.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o desempeiio destas funciéns contard coa
seguinte unidade administrativa:

2.1 Servizo de Asuntos Comunitarios.
Correspondenlle as seguintes funciéns:

a) O seguimento das actuaciéns levadas a cabo
pola Xunta de Galicia dentro do marco dos organis-
mos comunitarios e, en especial, no que se refire 4
participacién do Comité das Rexiéns.

b) O impulso da participacién autonémica nos
comités ou grupos de traballo das instituciéns comu-
nitarias.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

Artigo 38°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Cooperacién Exterior.

1. A Subdireccién Xeral de Cooperaciéon Exterior
terd como funciéns especificas:

a) O impulso da accién de cooperacién ao desen-
volvemento de conformidade coas prioridades xeo-
gréficas e sectoriais de actuacién da Xunta de Gali-
cia e a intervencién na determinacién dos procede-
mentos econémicos e administrativos na materia.

b) O seguimento da actuacién da Fundacion Axen-
cia Humanitaria de Galicia.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu 4mbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o desempefio destas funciéns contard coas
seguintes unidades administrativas:

2.1. Servizo de Fomento da Cooperacién ao Desen-
volvemento.

Correspondenlle as seguintes funciéns:

a) Velar polo cumprimento de todas as medidas
precisas para executar fielmente as estratexias de
cooperacién ao desenvolvemento fixadas pola Admi-
nistracién autonémica, e instrucién dos procede-
mentos econémicos e administrativos na materia.

b) Cumprir as obrigas que deriven de acordos
subscritos con organismos, entidades ou axencias, e
velar polo cumprimento das obrigas das contrapartes
ou doutros participes.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

2.2. Servizo de Formacién e Coordinacién Institu-
cional da Cooperacién ao Desenvolvemento.

Correspondenlle as seguintes funciéns:

a) Asumir a preparacién dos asuntos ordinarios e
de trdmite que no seo da cooperacién exterior auto-
némica tefian lugar na materia competencial.

b) A colaboracién, asesoramento ou organizacién
de actividades formativas relativas 4 materia da coo-
peracién ao desenvolvemento ou da cooperacién
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internacional da Xunta de Galicia, sen prexuizo das
funciéns substantivas doutros departamentos ou
centros directivos da comunidade auténoma.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu ambito, lle
sexan asignadas.

Artigo 39°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Andlise e Programacion.

1. A Subdireccién Xeral de Anélise e Programa-
cién terd como funciéns especificas:

a) A realizacién de anélises e informes sobre a
conxuntura econémica e politica das dreas xeogréafi-
cas determinadas polas directrices de accién exte-
rior, preparando os documentos e propostas que se
lle requiran para unha calibrada adopcién de deci-
siéns polos departamentos sectoriais. Con este fin
tomard en consideracién os indices econémicos mais
relevantes e a stia repercusion en Galicia.

b) O seguimento do proceso de programacién da
accioén exterior, de conformidade coas pautas marca-
das polo centro directivo, preparando os anteproxec-
tos e proxectos con entidades subestatais que se lle
encomenden, tendo en conta as achegas das restan-
tes unidades e doutros centros directivos da Admi-
nistracién autonémica.

¢) A posta en marcha dos mecanismos de apoio
precisos para conseguir a compatibilizacién entre as
politicas ptiblicas autonémicas e as politicas secto-
riais comunitarias.

d) A execucién das restantes tarefas de coordina-
cién, tramitacién e apoio que lle sexan encomenda-
das pola direccién xeral en relacién coas funciéns
anteriormente descritas.

e) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

2. Para o desempefio destas funciéns contard coas
seguintes unidades administrativas:

2.1. Servizo de Estudos e Coordinacion.
Correspéndenlle as seguintes funciéns:

a) Proporcionar os estudos preliminares, materiais
e o acceso a fontes que posibiliten a correcta reali-
zacién das andlises e informes citados na alinea a)
do niimero precedente.

b) Auxiliar as restantes unidades da direccién
xeral en tarefas instrutoras e de réxime interior que
tefian atribuidas segundo a vixente estrutura orgdni-
ca, complementando as stas funciéns no que for
preciso.

c¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

2.2. Servizo de Prospectiva e Apoio Técnico.
Correspondenlle as seguintes funciéns:

a) Asistir as unidades da direccién xeral na prepa-
racién de todo tipo de documentos administrativos
que incidan en 4reas compartidas.

b) Formular os primeiros borradores e anteproxec-
tos técnicos de iniciativas internas que precise o
director xeral en execucién das sdas atribuciéns.

¢) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle
sexan asignadas.

Artigo 40°.-Funcidns e estrutura da Subdireccion
Xeral de Accion Exterior e de Cooperacion Transfron-
leiriza.

1. A Subdireccién Xeral de Accién Exterior e de Coo-
peracién Transfronteiriza terd como funciéns especificas:

a) Favorecer a proxeccién exterior de Galicia e
executar a actividade exterior da Xunta de Galicia
sen prexuizo das competencias sectoriais doutros
6rganos ou unidades administrativas.

b) A cooperacién institucional e técnica en apoio
4s actuaciéns da Administracién autonémica, na
materia relacionada coas organizaciéns rexionais
europeas non comunitarias.

¢) A direccién da Comunidade de Traballo Gali-
cia-Norte de Portugal.

d) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito compe-
tencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

Artigo 41°.-Funcions do Servizo de Xestion Econd-
mica e Coordinacion Administrativa.

Dependendo directamente da direccién xeral exis-
tird o Servizo de Xestién Econémica e Coordinacién
Administrativa, que asumird as seguintes funciéns:

a) A elaboracién do borrador do anteproxecto do
orzamento da Direccién Xeral de Relaciéns Exterio-
res e coa Unién Europea.

b) A xestién econémica e administrativa, asi como
o seguimento e control da execucién dos distintos
programas orzamentarios de gasto da direccién
xeral, sen menoscabo das atribuciéns expresas a
outras unidades administrativas.

¢) A coordinacién e o seguimento da xestién da
Fundacion Galicia Europa.

d) Aqueloutras que, dentro do seu dmbito, lle

sexan asignadas.

SECCION SEXTA

DA DIRECCION XERAL DE AVALIACION E REFORMA
ADMINISTRATIVA

Artigo 42°.-Competencias.

A Direccién Xeral de Avaliacién e Reforma Admi-
nistrativa configirase como 6rgano central, con
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ambito de actuacién sobre todas as consellerias,
organismos auténomos, entes ptiblicos, fundaciéns e
empresas ptblicas da Administracién da comunida-
de auténoma, coa exclusién dos sistemas sanitario,
educativo e xudicial, para impulsar actuaciéns de
modernizacién e reforma administrativa co obxecti-
vo de acadar unha Administracién publica eficaz,
eficiente e orientada 4 prestacion de servizos de
calidade ao cidad4n.

A Direccién Xeral de Avaliacién e Reforma Admi-
nistrativa exercerd as stas competencias desenvol-
vendo as seguintes funciéns:

1. En materia de funcionamento dos servizos
ptblicos:

a) A realizacién de auditorfas de control do funcio-
namento dos centros, servizos e unidades, dentro do
seu dmbito de actuacién, para a detecciéon de posi-
bles deficiencias, emitindo o correspondente infor-
me e propofiéndolle ao 6rgano competente a adop-
ci6n das medidas necesarias para a sda correccion.

b) A vixilancia do cumprimento da normativa
vixente en materia de xornada, horario, permisos e
licenzas do persoal ao servizo da Administracién
autonémica galega.

¢) En xeral, aquelas funciéns de auditorfa e control
que, con cardcter extraordinario, lle sexan encomen-
dadas polo conselleiro de Presidencia, Administra-
ciéns Piablicas e Xustiza.

2. En materia de avaliacién do rendemento e xes-
tién da calidade:

a) O desenvolvemento e xestién do programa de
avaliacién do rendemento das unidades administra-
tivas da Xunta de Galicia.

b) O desenvolvemento e xestién de medidas para a
implantacién de sistemas de mellora da calidade
tendentes a promover a mellora continua dos servi-
zos da Administracién autonémica, tanto dos que se
lle prestan directamente ao cidaddn como dos servi-
zos internos.

¢) Colaborar cos 6rganos competentes doutras admi-
nistraciéns piblicas no desefio e aplicacién de progra-
mas de avaliacién do rendemento e da calidade ten-
dentes a mellorar a prestacién dos servizos piblicos
mediante o asinamento de convenios que faciliten o
intercambio de informacién, métodos e experiencias.

3. En materia de racionalizacién e simplificacién
de procedementos administrativos:

a) A promocién, planificacién e coordinacién dos
procesos de racionalizacién, simplificacién e moder-
nizacién dos procedementos administrativos, supri-
mindo trdmites e actuaciéns innecesarios coa finali-
dade de mellorar a resposta aos cidadéns.

b) A emisién de informe, con cardcter preceptivo e
previo 4 stia aprobacién e posterior publicacién no
Diario Oficial de Galicia, sobre os proxectos de dis-

posiciéns de cardcter xeral, dentro do dmbito das
stias competencias, que afecten procedementos
administrativos por instancia de parte.

¢) A xestién e coordinacién funcional do Sistema
de Xestién de Procedementos Administrativos
(SXPA), como sistema integrado de xestién dos pro-
cedementos administrativos e como base do sistema
de informacién da Xunta de Galicia.

d) A xestién e coordinacién funcional do Servizo
de Resposta Inmediata (Seri).

e) Promover a implantacién dun sistema integrado
de informacién e tramitacién para a creacién de
empresas que facilite a interlocucién dos emprende-
dores coa Xunta de Galicia.

f) Coordinar a aplicacién da normativa europea e
estatal sobre simplificacién e mellora da xestién
administrativa.

4. En materia de informacién administrativa e
atencién ao cidadén:

a) A direccién e coordinacién, desde un punto de
vista funcional, do sistema de informacién adminis-
trativa e atencién ao cidaddn da Xunta de Galicia.

b) Avaliar periodicamente a calidade do sistema
de informacién administrativa, propofiendo as medi-
das de mellora precisas co fin de facilitarlles aos
cidadéns e usuarios os servizos que demandan.

¢) Tramitar, sen prexuizo das competencias que
lles corresponden ds secretarfas xerais e en colabo-
racién con estas, as queixas e suxestiéns que formu-
len os cidaddns e usuarios sobre o funcionamento
dos servizos que presta a Administracién autonémi-
ca de acordo co establecido nos artigos 25 e seguin-
tes do Decreto 164/2005, do 16 de xufio.

5. En materia de estruturas orgédnicas e relaciéns
de postos de traballo:

a) A realizacién de andlises de carga de traballo
soportada polas distintas unidades administrativas e
que respondan a criterios de racionalidade, simplifi-
cacién e austeridade, para acadar unha Administra-
cién piblica eficaz e eficiente. Neste sentido, as
secretarfas xerais das consellerfas deberdn solicitar
informe 4 Direccién Xeral de Avaliacién e Reforma
Administrativa antes de ser solicitado o informe 4
Direccién Xeral da Funcién Publica e 4 Direccién
Xeral de Orzamentos sobre as estruturas orgdnicas e
as relaciéns de postos de traballo. De non ser emiti-
do no prazo maximo de oito dias naturais, o informe
da Direccién Xeral de Avaliacién e Reforma Admi-
nistrativa entenderase favorable.

b) A realizaciéon de estudos sobre o dimensiona-
mento de cadros de persoal, propofiendo as medidas
necesarias sobre a reasignacién de efectivos en fun-
cién das cargas de traballo soportadas polas distin-
tas unidades administrativas para conseguir un
mellor funcionamento dos servizos.
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Artigo 43°.-Estrutura.

Para o exercicio das stas funciéns e competencias,
a Direccién Xeral de Avaliacién e Reforma Admi-
nistrativa contard coas seguintes unidades adminis-
trativas:

1. Os equipos de auditores e analistas de xestién
do rendemento e calidade, que estardn compostos
por:

1.1. Os auditores de xestion do rendemento e cali-
dade que, con nivel orgdnico de subdirectores
xerais, se establezan na correspondente relacién de
postos de traballo.

1.2. Os analistas de xestién do rendemento e cali-
dade que, con nivel orgdnico de xefes de servizo, se
determinen na correspondente relacién de postos de
traballo.

2. Subdireccién Xeral de Modernizacién Adminis-
trativa.

Artigo 44°.-Funcidns dos equipos de auditores e
analistas de xestion do rendemento e calidade.

Os equipos de auditores e analistas de xestién do
rendemento e calidade executardn as funciéns que,
dentro do marco de competencias da Direccién
Xeral de Avaliacién e Reforma Administrativa, lles
sexan encomendadas pola persoa titular desta.

Artigo 45°.-Funcions da Subdireccion Xeral de
Modernizacion Administrativa.

A Subdireccién Xeral de Modernizacién Adminis-
trativa executard as funciéns que, dentro do marco
de competencias da Direccién Xeral de Avaliacién e
Reforma Administrativa, lle sexan encomendadas
pola persoa titular desta.

Artigo 46°.-Colaboracion das unidades administra-
tivas nas actuacions da Direccion Xeral de Avalia-
cion e Reforma Administrativa.

O ambito de actuacién da Direccién Xeral de Ava-
liacién e Reforma Administrativa entenderase sen
prexuizo das inspecciéns sanitaria, financeira, tribu-
taria, educativa, laboral, de consumo e calquera
outra que establezan as disposiciéns legais vixentes
polas cales se seguirdn rexendo. Asi mesmo, as fun-
ciéns descritas entenderanse sen menoscabo das
competencias que o ndmero 3° do artigo 34 da
Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas regulado-
ras da Xunta e da sia Presidencia, e o artigo 14 do
Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que
se aproba o texto refundido da Lei da funcién puabli-
ca de Galicia, lles atribien aos conselleiros en mate-
ria de inspeccién dos servizos e do persoal depen-
dente das stas consellerfas, respectivamente.

Para o desenvolvemento das funciéns que lle son
encomendadas, a Direccién Xeral de Avaliacién e
Reforma Administrativa actuard con total indepen-
dencia respecto do persoal e das unidades adminis-
trativas cuxa xestién se comprobe. Terd acceso aos

libros, expedientes, actas e demais documentacién
administrativa dos servizos e unidades administrati-
vas inspeccionados.

A obstrucién 4 actividade do persoal da Direccién
Xeral de Avaliacién e Reforma Administrativa no
exercicio das stas funciéns porase en coflecemento
do érgano superior de que dependa o persoal afecta-
do, propofiendo, se é o caso, a apertura do corres-
pondente expediente disciplinario.

Tiruro 111

Dos DEPARTAMENTOS TERRITORIAIS DA CONSELLERIA
DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E XUSTIZA

Artigo 47°.-Departamento Territorial da Corufia.

1. O departamento territorial, 4 fronte do cal esta-
ré o xefe territorial, exercerd as seguintes funciéns:

a) A direcciéon, despacho e resolucién dos asuntos
ordinarios.

b) A coordinacién dos servizos ou unidades que o
integran.

¢) A elaboracién do anteproxecto de orzamento de
gastos do departamento territorial.

d) A <xesti6n, administracién e habilitacién dos
medios econémicos e materiais do departamento
territorial.

e) A tramitacién e a xestion dos expedientes de
gasto, o control contable e a xustificacién dos crédi-
tos asignados.

f) A tramitacién dos expedientes de contratacién
administrativa e de subvenciéns que sexan compe-
tencia do departamento territorial.

g) A coordinacién das distintas actuaciéns que, en
materia de avaliacién e reforma administrativa, se
leven a cabo na provincia, seguindo as directrices
emanadas da Direccién Xeral de Avaliacién e Refor-
ma Administrativa.

h) A administracién dos edificios, asi como a xes-
tion dos ingresos e a realizacién dos pagamentos
ocasionados pola conservacién, mantemento, consu-
mo e outros de cardcter xeral comtn.

i) Cantas outras funciéns expresamente lle sexan
atribuidas ou delegadas.

2. Integran o departamento os seguintes servizos:
2.1. Servizo de Xestién Técnico-Administrativa.

Desenvolver4 funciéns de apoio xuridico, técnico,
administrativo e en materia de avaliacién e reforma
administrativa ao Departamento Territorial da Coru-
fia, no 4mbito competencial da consellerfa.

2.2. Servizo de Xustiza.

Desenvolverd as funciéns propias da conselleria
sobre coordinacién de medios persoais e materiais
da Administracién de xustiza e sobre asistencia
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xurfdica gratuita, asi como aqueloutras que se lle
asignen dentro do referido dambito competencial.

2.3. Servizo de Administracién Local.

Desenvolverd as funciéns propias da consellerfa
en materia de Administracién local asi como aque-
loutras que se lle asignen dentro do referido dambito
competencial.

2.4. Servizo de Emerxencias e Interior.

Desenvolverd as funciéns propias da Conselleria
de Presidencia, Administraciéns Piblicas e Xustiza
en materia de emerxencias e interior, asf como aque-
loutras que se lle asignen dentro do referido dmbito
competencial.

2.5. Servizo de Obras e Mantemento.

Desenvolverd, en coordinacién co Servizo de
Obras e Proxectos e co Servizo da Oficina Técnica
da Secretaria Xeral da consellerfa, todas as funciéns
destes no seu dmbito territorial.

3. A Delegacién Territorial da Coruna contard
cunha oficina coordinadora en Ferrol, que prestard
funciéns de apoio técnico e administrativo aos servi-
zos e unidades existentes na zona, baixo as directri-
ces do xefe territorial da Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Publicas e Xustiza.

Artigo 48°.-Departamento Territorial de Lugo.

1. O departamento territorial, 4 fronte do cal esta-
rd o xefe territorial, exercerd as seguintes funciéns:

a) A direccion, despacho e resolucién dos asuntos
ordinarios.

b) A coordinacién dos servizos ou unidades que o
integran.

¢) A elaboracién do anteproxecto de orzamento de
gastos do departamento territorial.

d) A <xesti6n, administracién e habilitacién dos
medios econémicos e materiais do departamento
territorial.

e) A tramitacién e a xestién dos expedientes de
gasto, o control contable e a xustificacién dos crédi-
tos asignados.

f) A tramitacién dos expedientes de contratacién
administrativa e de subvenciéns que sexan compe-
tencia do departamento territorial.

g) A coordinacién das distintas actuaciéns que, en
materia de avaliacién e reforma administrativa, se
leven a cabo na provincia, seguindo as directrices
emanadas da Direccién Xeral de Avaliacién e Refor-
ma Administrativa.

h) A administracién dos edificios, asi como a xes-
tion dos ingresos e a realizacién dos pagamentos
ocasionados pola conservacién, mantemento, consu-
mo e outros de cardcter xeral comun.

i) Cantas outras funciéns expresamente lle sexan
atribuidas ou delegadas.

2. Integran o departamento os seguintes servizos:
2.1. Servizo de Xestién Técnico-Administrativa.

Desenvolvera funciéns de apoio xuridico, técnico,
administrativo e en materia de avaliacién e reforma
administrativa ao Departamento Territorial de Lugo,
no dmbito competencial da consellerfa.

2.2. Servizo de Xustiza e Administracién Local.

Desenvolvera as funciéns propias da conselleria
sobre coordinacién de medios persoais e materiais
da Administracién de xustiza, sobre asistencia xuri-
dica gratuita e en materia de Administracién local,
asf como aqueloutras que se lle asignen dentro dos
referidos dmbitos competenciais.

2.3. Servizo de Emerxencias e Interior.

Desenvolverd as funciéns propias da Conselleria
de Presidencia, Administraciéns Piblicas e Xustiza
en materia de emerxencias e extincién de incendios,
asf como aqueloutras que se lle asignen dentro do
referido 4mbito competencial.

Artigo 49°.-Departamento Territorial de Ourense.

1. O departamento territorial, 4 fronte do cal esta-
rd o xefe territorial, exercerd as seguintes funciéns:

a) A direcciéon, despacho e resolucién dos asuntos
ordinarios.

b) A coordinacién dos servizos ou unidades que o
integran.

¢) A elaboracién do anteproxecto de orzamento de
gastos do departamento territorial.

d) A xestién, administracién e habilitacién dos
medios econémicos e materiais do departamento
territorial.

e) A tramitacién e a xestién dos expedientes de
gasto, o control contable e a xustificacién dos crédi-
tos asignados.

f) A tramitacién dos expedientes de contratacién
administrativa e de subvenciéns que sexan compe-
tencia do departamento territorial.

g) A coordinacién das distintas actuaciéns que, en
materia de avaliacién e reforma administrativa, se
leven a cabo na provincia, seguindo as directrices
emanadas da Direccién Xeral de Avaliacién e Refor-
ma Administrativa.

h) A administracién dos edificios, asi como a xes-
tion dos ingresos e a realizacién dos pagamentos
ocasionados pola conservacién, mantemento, consu-
mo e outros de cardcter xeral comtn.

i) Cantas outras funciéns expresamente lle sexan
atribuidas ou delegadas.
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2. Integran o departamento os seguintes servizos:
2.1. Servizo de Xestién Técnico-Administrativa.

Desenvolvera funciéns de apoio xuridico, técnico,
administrativo e en materia de avaliacién e reforma
administrativa ao Departamento Territorial de
Ourense, no dmbito competencial da consellerfa.

2.2. Servizo de Xustiza e Administracién Local.

Desenvolverd as funciéns propias da conselleria
sobre coordinacién de medios persoais e materiais
da Administracién de xustiza, sobre asistencia xuri-
dica gratuita e en materia de Administracién local,
asi como aqueloutras que se lle asignen dentro dos
referidos dmbitos competenciais.

2.3. Servizo de Emerxencias e Interior.

Desenvolverd as funciéns propias da Conselleria
de Presidencia, Administraciéns Piblicas e Xustiza
en materia de emerxencias e extincién de incendios,
asf como aqueloutras que se lle asignen dentro do
referido dmbito competencial.

Artigo 50°.-Departamento Territorial de Pontevedra.

1. O departamento territorial, 4 fronte do cal esta-
rd o xefe territorial, exercerd as seguintes funciéns:

a) A direccion, despacho e resolucién dos asuntos
ordinarios.

b) A coordinacién dos servizos ou unidades que o
integran.

¢) A elaboracién do anteproxecto de orzamento de
gastos do departamento territorial.

d) A xestién, administracién e habilitacién dos
medios econémicos e materiais do departamento
territorial.

e) A tramitacién e a xestién dos expedientes de
gasto, o control contable e a xustificacién dos crédi-
tos asignados.

f) A tramitacién dos expedientes de contratacién
administrativa e de subvenciéns que sexan compe-
tencia do departamento territorial.

g) A coordinacién das distintas actuaciéns que, en
materia de avaliacién e reforma administrativa, se
leven a cabo na provincia, seguindo as directrices
emanadas da Direccién Xeral de Avaliacién e Refor-
ma Administrativa.

h) A administracién dos edificios e a xestién dos
ingresos e a realizacién dos pagamentos ocasionados
pola conservaciéon, mantemento, consumo e outros
de cardcter xeral comtn.

i) Cantas outras funciéns expresamente lle sexan
atribuidas ou delegadas.

2. Integran o departamento os seguintes servizos:
2.1. Servizo de Xestién Técnico-Administrativa.

Desenvolvera funciéns de apoio xuridico, técnico,
administrativo e en materia de avaliacién e reforma

administrativa ao Departamento Territorial de Pon-
tevedra, no dmbito competencial da consellerfa.

Asf mesmo, apoiard o xefe territorial na coordina-
cién dos servizos e unidades da conselleria en Pon-
tevedra con respecto aos existentes na consellerfa en
Vigo.

2.2. Servizo de Xustiza e Administracién Local.

Desenvolverd as funciéns propias da consellerfa
sobre coordinacién de medios persoais e materiais
da Administracién de xustiza, sobre asistencia xuri-
dica gratuita e en materia de Administracién local,
asf como aqueloutras que se lle asignen dentro dos
referidos dmbitos competenciais.

2.3. Servizo de Emerxencias e Interior.

Desenvolvera as funciéns propias da Conselleria
de Presidencia, Administraciéns Piblicas e Xustiza
en materia de emerxencias e extincién de incendios,
asi como aqueloutras que se lle asignen dentro do
referido 4mbito competencial.

2.4. Servizo de Obras e Mantemento.

Desenvolverd, en coordinacién co Servizo de
Obras e Proxectos e co Servizo da Oficina Técnica
da Secretarfa Xeral da consellerfa, todas as funciéns
destes no seu dmbito territorial.

Artigo 51°.-Servizo Territorial de Vigo.

A Consellerfa de Presidencia, Administraciéns
Publicas e Xustiza contard para o exercicio das sias
competencias, no dmbito da Delegacién Territorial
de Vigo, cos seguintes servizos:

1. Servizo de Xestién Técnico-Administrativa.

Desenvolvera funciéns de apoio xuridico, técnico,
administrativo e en materia de avaliacién e reforma
administrativa ao secretario territorial de Vigo, no
dmbito competencial da consellerfa.

Asf mesmo, apoiard o secretario territorial na coor-
dinacién dos servizos e unidades da conselleria en
Vigo con respecto aos existentes no Departamento
Territorial da conselleria en Pontevedra.

2. Servizo de Xustiza.

Desenvolverd as funciéns propias da conselleria
sobre a organizacién e xestién de medios persoais e
materiais da Administracién de xustiza e sobre asis-
tencia xuridica gratuita, asi como aqueloutras que se
lle asignen dentro do referido 4mbito competencial.

Disposicions adicionais

Primeira.-No non previsto neste decreto, en caso
de vacante, ausencia ou enfermidade dos titulares
das direcciéns xerais da Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Publicas e Xustiza, as competen-
cias atribuidas por este decreto aos correspondentes
6rganos serdn exercidas, temporalmente e mentres
persistan aquelas circunstancias, polos directores
xerais da consellerfa, seguindo a orde de prelacién

que se establece no Decreto 83/2009, do 21 de abril,
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polo que se fixa a estrutura orgdnica dos departa-
mentos da Xunta de Galicia.

Segunda.-As funciéns e competencias atribuidas
por outras normas s extintas delegaciéns provin-
ciais da Conselleria de Presidencia, Administra-
ciéns Publicas e Xustiza non previstas neste decre-
to enténdense atribuidas aos xefes territoriais desta
consellerfa.

Disposicions transitorias

Primeira.-Cando, como consecuencia da estrutura
orgdnica que se establece neste decreto, se modifi-
que a denominacién ou o contido funcional das sub-
direcciéns xerais ou servizos existentes, autorizase o
conselleiro de Presidencia, Administraciéns Pdbli-
cas e Xustiza, por proposta da Secretarfa Xeral da
consellerfa, para adscribir o persoal funcionario que
ocupaba o posto existente ao posto equivalente que
figura neste decreto. No caso de supresién ou amor-
tizacién das subdirecciéns xerais ou xefaturas de
servizo, serd de aplicacién o establecido na normati-
va vixente en materia de funcién publica.

Segunda.-As unidades e postos de traballo con
nivel orgdnico inferior ao de servizo correspondentes
as subdirecciéns xerais ou servizos suprimidos ou
amortizados como consecuencia deste decreto, con-
tinuardn subsistentes e retribuiranse con cargo aos
mesmos créditos orzamentarios ata que se aprobe a
nova relacién de postos de traballo adaptada 4 estru-
tura orgdnica establecida neste decreto. As unidades
e os postos de traballo encadrados nos oérganos
suprimidos adscribiranse provisionalmente, median-
te resolucién do conselleiro por proposta da Secreta-
ria Xeral, aos érganos establecidos neste decreto en
funcién das atribuciéns que tefien asignadas.

Disposiciéns derrogatorias

Primeira.-Queda derrogado o Decreto 37/2007, do
15 de marzo, modificado polo Decreto 291/2008, do
30 de decembro, polo que se establece a estrutura
orgdnica da Conselleria de Presidencia, Administra-
ciéns Publicas e Xustiza, asi como cantas disposi-
ciéns de igual ou inferior categoria se opofian ao
establecido neste decreto ou o contradigan.

Disposiciéns derradeiras

Primeira.-Autorizase a persoa titular da Conselle-
ria de Presidencia, Administraciéns Publicas e Xus-
tiza para ditar as disposiciéns necesarias para a exe-
cucién e desenvolvemento deste decreto.

Segunda.-Este decreto entrard en vigor o mesmo
dia da sta publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Pontevedra, vinte e un de maio de dous mil nove.

Alberto Nifiez Feijéo
Presidente

Alfonso Rueda Valenzuela
Conselleiro de Presidencia, Administraciéns
Publicas e Xustiza

CONSELLERIA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Orde do 13 de maio de 2009 pola que se
regulan as probas de acceso ds ensinanzas
profesionais de danza dispostas no Decre-
to 204/2007, do 11 de outubro.

A Lei orgdnica 2/2006, do 3 de maio, de educa-
cioén, establece no seu artigo 49 que para acceder 4s
ensinanzas profesionais de danza serd preciso supe-
rar unha proba especifica de acceso e poderd acce-
derse igualmente a cada curso sen ter superados os
anteriores sempre que a través dunha proba o aspi-
rante demostre ter os cofiecementos necesarios para
cursar con aproveitamento as ensinanzas correspon-
dentes.

O Real decreto 85/2007, do 26 de xaneiro, polo
que se fixan os aspectos bdsicos do curriculo de dan-
za, establece nos artigos 7 e 8 os requisitos de acce-
so e a cualificacién das probas de acceso das ensi-
nanzas profesionais de danza.

O Decreto 204/2007, do 11 de outubro, polo que
se establece o curriculo das ensinanzas profesionais
de réxime especial de danza, nos seus artigos 10° e
11° regula aspectos bdsicos para a realizacién das
probas de acceso ao grao profesional das ensinanzas
de danza e habilita a Conselleria de Educacién e
Ordenacién Universitaria para ditar as normas que
se consideren oportunas para o seu desenvolvemen-
to.

Cémpre, pois, desenvolver a normativa correspon-
dente co fin de establecer criterios comins nas pro-
bas de acceso para iniciar os estudos do primeiro
curso do grao profesional ou para acceder a calque-
ra outro curso deste grao, velando pola maior obxec-
tividade na sta valoracién.

En consecuencia co exposto, e en virtude das atri-
buciéns que ten conferidas, esta conselleria

DISPON:
Artigo 1°.-Obxecto.

Os conservatorios e centros autorizados de danza
da Comunidade Auténoma de Galicia que impartan
as ensinanzas do grao profesional establecidas no
Decreto 204/2007, do 11 de outubro, desenvolveran
as probas de acceso a este grao previstas e reguladas
nos artigos 10° e 11° deste decreto segundo as nor-
mas que figuran nesta orde.

Artigo 2°.-Convocatorias.

1. As probas de acceso realizaranse en didas con-
vocatorias anuais: unha que terd lugar no mes de
xufio para o primeiro curso; e outra que terd lugar no
mes de setembro para os restantes cursos do grao
profesional.

2. En relacién ao punto anterior, se quedasen pra-
zas vacantes na convocatoria de xufio, 0s centros
poderdn solicitar da Direccién Xeral de Educacién,



