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Consgjerias de Bienestar Social,
Juventud y Vivienda, y de
Empleo, Industriay Comercio

879 ORDEN de 27 de mayo de 2009, por la que
se crean y modifican ficheros de datos de ca-
récter personal de ambos Departamentos.

LalLey Organical5/1999, de 13 dediciembre, de
proteccion de datos de carécter personal, dispone en
su articulo 20.1, que lacreacién, modificacion o su-
presion de los ficheros de las Administraciones PU-
blicas sdlo podra hacerse por medio de disposicion
general publicadaen el Boletin Oficial del Estado o
Diario Oficia correspondiente.

El Decreto territorial 5/2006, de 27 de enero,
que regulalos ficheros de datos de carécter perso-
nal de laAdministracion Publica de la Comunidad
Autonoma de Canarias, determinaque lacreacion,
modificacion o supresién de los ficheros incluidos
en su &mbito de aplicacién se realizara por Orden
del titular de la Consegjeriacompetente por razén de
la materia a la que afectan, previo informe, sobre
las medidas de seguridad, del érgano competenteen
materia de tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones, de la Inspeccion General de Ser-
vicios y de la Secretaria General Técnica del De-
partamento, la cual debera contener, segin los ca-
sos, las menciones exigidas en el articulo 20 de la
citadaL ey Organicay seraobjeto de publicacién en
el Boletin Oficial de Canarias.

Por otra parte, en el Decreto 206/2007, de 13 de
julio, del Presidente, por el que se determinan el nd-
mero, denominacion y competencias de las Conse-
jerias, se establece, entre otros, que la Consgjeriade
Bienestar Social, Juventud y Vivienda asume las
competencias que legal y reglamentariamente tenia
atribuidas|aConsgeriade Empleo y Asuntos Sociaes
en materiade asuntos socialesy quelaConsgjeriade
Empleo, Industriay Comercio asume las competen-
ciasquelegal y reglamentariamente tenia encomen-
dadas en materiade empleo laConsgjeriade Empleo
y Asuntos Sociales; y, en el Decreto 172/2007, de 17
dejulio, por € que se determinalaestructuracentral
y periférica, asi como las sedes delas Consgjerias del
Gobierno de Canarias, se dispone que la Direccion
General de Trabajo seresidencieenlaConsgjeriade
Empleo, Industriay Comercio.

Tal modificacion estructural obligaamodificar, en
cuanto a su dependencia, los ficheros existentes en
laextinta Consgjeriade Empleo y Asuntos Sociales,
gue, en virtud de las citadas normas, actualmente se
gestionan por la Consgjeria de Bienestar Social, Ju-
ventudy Vivienday por laConsgeriade Empleo, In-
dustriay Comercio.

Lo anteriormente referido y lanecesidad de crear
nuevosficherosen laConsgeriade Bienestar Socidl,

Juventud y Vivienda, aconsgjan dictar una Orden
conjunta de los citados Departamentos.

En su virtud, en atencién atodo lo expuesto, pa-
raasegurar alos ciudadanos el gjercicio de loslegi-
timos derechos quelesreconocelacitadal ey Organica
15/1999 y en el Real Decreto 1.720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de lacitada Ley, y en uso de las faculta-
desconferidas por €l articulo 32.c) delaLey 1/1983,
de 14 de abril, del Gobiernoy delaAdministracién
Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias,
los Consejeros de Bienestar Social, Juventud y Vi-
vienday de Empleo, Industriay Comercio,

DISPONEN:

|. FICHEROS DE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SO-
CIAL, JUVENTUD Y VIVIENDA.

Articulo 1.- Creacion.

Se crean en &l ambito delaConsgjeriade Bienestar
Social, Juventud y Vivienda los siguientes ficheros
automati zados de datos de caracter personal:

* Incidencias nivel 2.
* Seguridad.
* PCI (Prestacion Canaria de Insercion).

» ACCEDE (Promocién de la Autonomia Perso-
nal y Atencion alas personas en situacion de depen-
dencia).

Articulo 2.- Modificacion.

Se modifican los ficheros contenidos en las Or-
denes de laextinta Consgjeria de Empleo y Asuntos
Sociaes de 3 de marzo de 2004 (B.O.C. n° 51, de
15.3.04), modificadapor laOrden de 21 dediciembre
de 2004 (B.O.C. n° 4, de 7.1.05), y en lade 13 de
enero de 2005 (B.O.C. n° 15, de 24.1.05), en los tér-
minos que figuran en losanexos alapresente Orden.

Articulo 3.- Ficheros.

De conformidad con lo previsto en los articulos
anteriores, losficheros de datos de carécter personal
delaConsgjeriade Bienestar Social, Juventud y Vi-
vienda son los que figuran en losanexos | aV dela
presente Orden.

II. FICHEROS DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, IN-
DUSTRIAY COMERCIO.

Articulo 4.- Modificacion.

Se modifican, Unicamente en lo que serefiere al
organo de su dependencia, losficheros contenidosen
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el anexo Il “Ficheros que se crean en la Direccion
General de Trabgjo” de la ya citada Orden de 3 de
marzo de 2004, modificadapor laOrden de 21 dedi-
ciembre de 2004, delaextinta Consegjeriade Empleo
y Asuntos Sociales, por pasar éstosaser gestionados
por la Consgjeriade Empleo, Industriay Comercio.

Articulo 5.- Ficheros.

De conformidad con lo previsto en € articulo an-
terior, los ficheros de datos de caréacter personal de
la Consgjeria de Empleo, Industriay Comercio son
los que figuran a continuacion, y que se detallan en
el anexo VI dela presente Orden.

» Accidentes Laborales. Codigo de Inscripcion
asignado por la Agencia Espafiola de Proteccion de
datos: 2053010114.

» Comités Seguridad y Salud. Cadigo de Inscrip-
cion asignado por laAgencia Espafiolade Proteccion
de datos: 2053010112.

« Delegados de Prevencion. Cédigo de Inscripcion
asignado por laAgencia Espafiola de Proteccion de
datos: 2053010111.

* Profesores ICASEL . Cadigo deInscripcion asig-
nado por la Agencia Espariola de Proteccion de da-
tos: 2053010109.

* Expertos Riesgos Laborales. Cédigo de Ins-
cripcion asignado por la Agencia Espariola de Pro-
teccion de datos: 2053010108.

* Alumnos ICASEL. Cadigo de Inscripcion asig-
nado por la Agencia Espafiola de Proteccion de da-
tos: 2053010105.

 Conciliaciones Individuales. Codigo de Ins-
cripcion asignado por la Agencia Espariola de Pro-
teccion de datos: 2053010103.

DISPOSICION FINAL
Unica.- Entrada en vigor.

Lapresente Orden entraraen vigor € diasiguiente
a de su publicacion en el Boletin Oficial de Cana-
rias.

Santa Cruz de Tenerife, a 27 de mayo de 2009.

LA CONSEJERA DE BIENESTAR SOCIAL,
JUVENTUD Y VIVIENDA,
Inés Nieves Rojas de Ledn.

EL CONSEJERO DE EMPLEO,
INDUSTRIAY COMERCIO,
Jorge Marin Rodriguez Diaz.

ANEXO |

FICHEROS DE LA VICECONSEJERIA
DE BIENESTAR SOCIAL E INMIGRACION

* NUmero 1.- Ficha social.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro de las necesidades en materia socia de
la sociedad canaria.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

_Personas que soliciten laintervencion de la Ad-
ministracion en un problema social.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal y entrevistas personales.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y electronica, teléfono, estado civil, da
tosdefamilia, fechade nacimiento, lugar de nacimiento,
sexo, nacionalidad, caracteristicasfisicas 0 antropo-
meétricas, caracteristicas de alojamiento y vivienda,
propiedadesy posesiones, aficiones, formaciony ti-
tulaciones, experiencia profesional, puestos de tra-
bgo, ingresosy rentas, inversonesy bienespatrimoniaes,
créditos y prestamos, hipotecas, subsidios.

5. Cesidén de datos de carécter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Administracion del Estado.
Otros Departamentos del Gobierno de Canarias.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.
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8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.
ANEXO 11
FICHEROS DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA
* NUimero 1.- Incidencias nivel 2.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Apoyo alaresolucién de problemasinformaticos
de todo tipo.

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes que requieran atencion ante un pro-
blema informatico de cualquier indole.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formulario de solicitud, correo electronico, telé-
fono o sistema de informacién de incidencias.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

Nombrey apellidos, N.1.F, teléfono, email, lugar
detrabajo, Servicio a gue pertenece, cargo que ocu-
pa, fecha de incidencia, asunto.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No est4 prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Informética

8. Medidas de seguridad.

Nivel basico.

* NUmero 2.- Seguridad.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestion de permisos delas aplicaciones centrales
delaConsgjeriade Bienestar Social, Juventud y Vi-
vienda.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal 0 que resulten
obligados a suministrarlos.

~ Solicitantes que requieran acceso alared y alos
sistemas de informacion.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formulario de solicitud, correo electrénico, telé-
fono o sstemadeinformacién de atalbgjade usuarios.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

Nombrey apellidos, N.I.F, teléfono, email, lugar
detrabajo, Servicio a gque pertenece, cargo que ocu-
pa, fechade alta, nombre deusuario deacceso a sis-
tema, contrasefiaencriptada, aplicaciones permitidas,
roles en cada sistema, ordenador vinculado, carac-
teristicas especiales de equipamiento, firma digita-
lizada, fecha de bloqueo, causa de baja.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicio de Informética.

8. Medidas de seguridad.

Nivel bajo.

ANEXO III

FICHEROS DE LA DIRECCION GENERAL
DE BIENESTAR SOCIAL

* NUmero 1.- PNC (Pensiones No Contributivas).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

~ Gestion de las pensiones no contributivas. Emi-
sion delanémina.
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2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de pensiones no contributivasy miem-
bros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por € propio interesado o
representante legal .

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombre y apellidos, te-
|&fono, direccion postal y electrénica, estado civil, da
tos de familia, fechanacimiento, lugar de nacimien-
to, sexo, nacionalidad, caracteristicas fisicas o
antropomeétricas, propiedades y posesiones, ingreso
y rentas, inversionesy bienespatrimoniales, datos ban-
carios, subsidios, residencialegal, periodos de resi-
denciay discapacidad.

5. Cesién de datos de carécter personal gque se
prevé.

Instituto de Migracionesy Servicio Sociales.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Otros Departamentos del Gobierno de Canarias.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.

* NUumero 2.- AEBAS (Ayudas Econémicas B&
sicas).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion deAyudas Economicas Basicas. Emision
de lanémina.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de Ayudas Econdmicas Bésicas y
miembros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por € propio interesado o
su representante legal .

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de

los tipos de datos de caracter personal incluidos en
€l mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombre y apellidos, di-
reccion postal y electrénica, teléfono, estado civil, da-
tosde familia, fechanacimiento, lugar de nacimien-
to, sexo, nacionalidad, ingreso y rentas, inversiones
y bienes patrimonial es, datos bancarios, emigrantere-
tornado, refugiado, residencialegal y discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Instituto de Migracionesy Servicios Sociales.
Servicio Canario de Empleo.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 3.- FAS (Fondo de Asistencia Social).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Nomina del Fondo de Asistencia Social.
2. Personas o colectivos sobre los que se preten-

de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.
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Beneficiarios del Fondo de Asistencia Social.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4, Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccién postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, fecha nacimiento, se-
X0, datos bancarios y discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

Instituto de Migracionesy Servicios Sociales.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Otros Departamentos del Gobierno de Canarias.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudas de In-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 4.- LISMI (Ley de Integracion Social
de Minusvalidos).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion de las Prestaciones de la L ey de Integra-
cién Socia de Minusvélidos. Emision de la Nomi-
na

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Beneficiarios de la Ley de Integracion Social de
Minusvélidos.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y eectronica, estado civil, fecha na-
cimiento, sexo, datos bancariosy discapacidad.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

Instituto de Migraciones y Servicios Sociales.
Servicio Canario de Empleo.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudas de In-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 5.- Centro Base.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Tramitacion y resolucion del reconocimiento de
minusvalia. Emision del dictamen de técnico-facul-
tativo: informe social, psicol égico y médico. Decla-
racion de minusvalia.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal 0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de reconocimiento del grado de dis-
capacidad y delanecesidad de concurso de otra per-
sonapararealizar losactosesencialesdelavidadia
ria, solicitantes del reconocimiento de la dificultad
de utilizar transportes publicos colectivaos, y solici-
tantes de dictamenes de PNC de Invalidez.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.
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Formularios presentados por €l interesado o sure-
presentante legal.

4.- Estructurabasica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y €l ectronica, teléfono, estado civil, da-
tos familiares, fecha nacimiento, sexo, caracteristi-

cas fisicas 0 antropomeétricas, caracteristicas de
aojamiento, ingresos y rentasy salud.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Servicio Canario de Empleo.
Instituto de Migracionesy Servicios Sociales.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Servicios Sociales Especializados 1.
Centros Base.

8. Medidas de seguridad.
Nivel ato.

* NUmero 6.- Ayudas individuales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para e
mismo.

Gestion de solicitudes de ayudas econémicas en
el areade servicios sociales.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Miembrosdelasfamilias con solicitantes de ayu-
dasindividuales.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
cha nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, ingreso
y rentas, datos bancarios, datos econémicos de n6-
mina.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicios Sociales Especializados| . Servicios So-
ciales Especializados1.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 7.- Centros de Dia de Personas Mayo-
res.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion delos usuariosy actividades de los Cen-
tros de Dia de Personas Mayores de la Direccion
Genera de Bienestar Social.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas Mayores solicitantes de servicios a al-
gun Centro de Diade Personas MayoresdelaDireccion
General de Bienestar Social.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
€l mismo.

N.I.F.,, nimero de la SS, nombre y apellidos, di-
reccion postal y electrénica, teléfono, estado civil, da
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tos de familia, fechanacimiento, lugar de nacimien-
to, sexo, aficiones, estilo deviday pertenenciaaclu-
besy asociacionesy subsidios.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Centros de Dia de Personas Mayores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 8.- PCI (Prestacion Canariade Insercion).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Apoyo alagestion de los procedimientos de PCI
delaDireccion Genera de Bienestar Socid y las Cor-
poraciones Locales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes queinician procedimientosdelaPres-
tacion Canariade I nsercién, los miembros de su uni-
dad familiar y, si procede, sus representantes.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios de solicitud remitidos por € propio
interesado o representante legal o Administraciones
Plblicas, o transmision el ectronica de datos/internet.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

Nombrey gpellidos, D.N.I./N.I.F,, nimero S.S/Mu-
tualidad, direccion (postal/electrénica), teléfono y
firma electrénica, estado civil, datos de familia, da-
tos de salud, fechay lugar de nacimiento, edad, se-
X0, neciondidad, caracteridticasfisicas o antropométrices,
caracteristicas de alojamiento o vivienda, propieda-
desy posesiones, aficionesy estilos de vida, forma-
cion, titulacionesy experienciaprofesional, ingresos

y rentas, inversiones y bienes patrimoniales, crédi-
tos, préstamosy avales, datos bancarios, datos eco-
némicos de némina, hipotecas, subsidios y benefi-
Cios, prestaciones de asistencia social, pensiones y
otras prestaciones econémicas.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Servicio Canario de Empleo.

Servicio Canario de la Salud.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel ato.

* NUmero 9.- ACCEDE (Promocién de laAuto-
nomia Personal y Atencién alas personas en situa-
cion de dependencia).

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Apoyo alagestion en los procedimientos de De-
pendenciade laDireccién General de Bienestar So-
cial y las Corporaciones Locales.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes, familiares y/o representantes de las
personas que inician procedimientos para la obten-
cion de las prestaciones y servicios previstos en la
normativa parala Promocion de la Autonomia Per-
sonal y Atencidn a las personas en situacion de de-
pendencia.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios de solicitud remitidos por € propio
interesado o representante legal o transmision elec-
tronica de datos/internet.
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4. Estructurabésicade fichero automatizadoy des-
cripcion delostiposde datos de carécter personal in-
cluidos en e mismo.

Nombrey apelidos, D.N.I./N.I.F,, nimero S.S/Mu-
tualidad, direccion (postal/electronica), teléfono y
firmaelectronica, datos de salud, estado civil, datos
defamilia, fechay lugar de nacimiento, edad, sexo,
nacionalidad, caracteristicas fisicas o antropométri-
cas, caracteristicas de alojamiento o vivienda, pro-
piedadesy posesiones, ingresosy rentas, inversiones
y bienes patrimoniales, créditos, préstamosy avales,
datos bancarios, econdmicos de nébmina, hipotecas,
subsidiosy beneficios, prestaciones de asistencia so-
cial, pensionesy otras prestaciones econdémicas.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(IMSERSO).

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

Servicio Canario de la Salud.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero automatizado.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Servicio de Dependencia.

8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.

* NUmero 10.- Personas mayores dependientes.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para el
mismo.

Gestion delasayudas destinadas a cuidado de per-
sonas mayores dependientes.

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de las referidas ayudas, sus repre-
sentantes y los miembros de la unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios remitidos por € propio interesado o
su representante legal .

4, Edtructurabasicade fichero automatizado y des-
cripcién delostipos de datos de carécter personal in-
cluidos en e mismo.

N.I.F., nombre y apellidos, teléfono, direccion
postal, estado civil, fecha nacimiento, sexo, nacio-
nalidad, miembros de la unidad de convivencia, in-
greso y rentas, datos bancarios, emigrante retorna-
do, refugiado y discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios Sociaes delas Corporaciones
Locales.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero automatizado.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Servicio de Gestion de Pensionesy Ayudasde I n-
tegracion.

8. Medidas de seguridad.
Nivel alto.
ANEXO 1V

FICHEROS DE LA DIRECCION GENERAL
DE PROTECCION DEL MENORY LA FAMILIA

* NUmero 1.- Escuelas Infantiles.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gegtion de solicitudes de plazas en escud asinfantiles
dependientes de la Direccion Genera de Proteccién
del Menor y la Familia.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores para los que se solicita plazay su uni-
dad familiar.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.
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4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.l.F., nombrey apellidos, direccion posta y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chanacimiento, lugar de nacimiento, sexo, ingresos
y rentas, inversionesy bienespatrimoniales, datos eco-
némicos de némina.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicios de Programa Prevencién y Proteccion
Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 2.- Ayudas individuales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion de solicitudes de ayudas econémicas en
el areade proteccion del menor y lafamilia.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas solicitantes de laayuda, beneficiario de
lamismay miembros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.l.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, ingresos
y rentas, datos bancarios, planes de pensionesy ju-
bilacién y datos econémicos de némina.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esté prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Sarviciosde Planificacion, Gestidny Administracion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 3.- Familias numerosas.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gesti6n de titulos de familias numerosas.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Miembrosdelasfamiliasque solicitan el titulo de
familia numerosa.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por €l interesado o su re-
presentante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, datos de familia, fechanacimiento, sexo, na-
cionalidad, ingresos, nivel de estudiosy discapacidad.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

Ayuntamientos y Cabildos Insulares.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.
7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-

ci tar los der_eghos de acceso, rectificacion, cancela-
ciony oposicion.
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Serviciosde Planificacion, Gestiony Administracion.
8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 4.- Adopcién Internacional.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Gestion de solicitudes de adopcion y adopciones
internacionales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de adopcion internaciona y menores
adoptados.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y profesion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

Ayuntamientos y Cabildos Insulares.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicios de Programas de Adopcion de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

» NUmero 5.- Adopciones Nacionales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestion de solicitudes de adopcién nacionales.
Registro de solicitantes de adopcién nacional . Ges-
tindelaidoneidad, listade esperade adopciony se-
guimiento de las adopciones nacionales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de adopcidn nacional y menores adop-
tados.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y profesion.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

Ayuntamientos'y Cabildos Insulares.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Adopcion de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 6.- Solicitudes de adopcion.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestiodn de solicitudes de adopcién nacional. Re-
gistro y seguimiento de las solicitudes de adopcion
nacional.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Solicitantes de adopcién nacional.
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3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postd y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
cha de nacimiento, lugar de nacimiento, sexoy pro-
fesion.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.
Ayuntamientos'y Cabildos Insulares.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Adopcion de Menores.
8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 7.- Tutelas.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Registro y seguimiento de menores que se en-
cuentran bagjo lamedidade TuteladelaDireccion Ge-
neral de Proteccién del Menor y la Familia

2. Personas o col ectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores bajo |a Tutela de la Direccién General
de Proteccion del Menor y laFamiliay miembrosde
su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por Administraciones
publicas y entrevistas con el interesado o su repre-
sentantelegal y otras personasfisicasdigtintasdel in-
teresado o su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
cha de nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, na-
cionaidad y causas de tutelas.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 8.- Guardas.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro y seguimiento de menores que se en-
cuentran bajo medida de Guarda asumida por la Di-
reccion General de Proteccion del Menor y laFami-
lia

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores bajo la Guarda de la Direccion General
de Proteccion del Menor y laFamiliay miembrosde
su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
€l mismo.

N.I.F.,, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
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cha de nacimiento, lugar de nacimiento, sexo, na-
cionalidad y causas de guarda.

5. Cesion de datos de carécter persona gque se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 9.- Hogares Funcionales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Registro de los hogares funcional es destinados a
acogimiento de menores que estan bajo laguarda o
tuteladelaDireccion Genera de Protecciondel Me-
nor y la Familia

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas responsables delos hogares funcionales
y menores bajo acogimiento familiar en hogar fun-
cional.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por el interesado o sure-
presentante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F.,, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y titulacion.

5. Cesion de datos de carécter persona gque se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.
* NUmero 10.- Acogedores profesionales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro de personas o familias que con carécter
profesionalizado, acogen en su nucleo familiar ame-
nores gque estén bajo la guarda o tutela de la Direc-
cién Genera de Proteccion del Menor y la Familia

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas o0 miembros de las familias que gjercen
el acogimiento familiar profesionalizado y menores
bajo acogimiento familiar profesionalizado.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l interesado osure-
presentante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento, lugar de nacimiento y titulacion.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.
7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-

ci tar los der_eghos de acceso, rectificacion, cancela-
ciony oposicion.



12132

Boletin Oficidl de Canarias nim. 110, miércoles 10 de junio de 2009

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 11.- Familias acogedoras.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Registro de personas o familias acogentes. Ges-
tién de laidoneidad de las personas o familias aco-
gedoras y seguimiento de |os acogimientos realiza-
dos.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas o0 miembros de las familias que g ercen
el acogimiento familiar y menores bajo acogimien-
to familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por el interesadoo sure-
presentante legal.

4., Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccién postal y elec-
trénica, teléfono, estado civil, datos de familia, fe-
chade nacimiento y lugar de nacimiento.

5. Cesion de datos de carécter persona gue se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cién de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 12.- Ejecucion de Medidas Judiciales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Registro y seguimiento de menores que cumplen
0 han cumplido medidasjudiciales.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Menores que cumplen medidas judiciales.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Expedientes del menor tramitados en los juzga
dos.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, datos de familia, fecha de naci-
miento, lugar de nacimiento, sexo, nacionalidad, in-
fracciones penales y administrativas.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
preveé.

Organos Judiciaes.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Servicios de Ejecucion de Medidas Judiciales.

8.- Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* Nimero 13.- Riesgo DGPM y Flia

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Menores en situacion de riesgo declarado trasre-
guerimiento de la Direccion Genera de Proteccion
del Menor y laFamilia.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.
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Menores declarados en situacion deriesgoy miem-
bros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por €l interesado o su re-
presentante legal y entrevistas personales.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, datos de familia, fecha de naci-

miento, lugar de nacimiento, sexo, nacionalidad y cau-
sas de riesgo.

5. Cesién de datos de caréacter personal que se
preve.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.
Nivel medio.

* NUmero 14.- Riesgo municipal.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Menores con declaracién municipal de riesgo.
2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten

obligados a suministrarlos.

Menores declarados en situacién deriesgoy miem-
bros de su unidad familiar.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por €l interesado o su re-
presentante legal y entrevistas personales.

4. Estructura bésica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, datos de familia, fecha de naci-
miento, lugar de nacimiento, sexoy causas deriesgo.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

Unidades de Servicios SocidesdelaAdministracion
Local.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Servicios de Programas de Prevencion y Protec-
cion de Menores.

8. Medidas de seguridad.

Nivel medio.

* NUmero 15.- Gestion de pagos aterceros.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Gestion de pagos aterceros.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

PersonasfisicasojuridicasalasquelaDireccion
Genera de Proteccion del Menor y la Familiareali-
za pagos.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, ingresos y rentas, datos bancarios
y bienesy servicios suministrados por €l afectado.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.
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No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnica del Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Sarviciosde Planificacion, Gestiony Administracion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel béasico.

ANEXOV

FICHEROS DE LA DIRECCION GENERAL
DE JUVENTUD

* NUmero 1.- Carné Joven Euro 26.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Disponer de informacion actualizada sobre usua-
rios del carné joven euro 26 para e disfrute de las
ventajas que genera su titularidad.

2. Personas o colectivos sobre |os que se preten-
de obtener datos de caracter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Jovenes cuya edad esté comprendidaentrelos 14
y 25 afios, ambos inclusive.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, fecha de nacimiento, lugar de na-
cimiento, sexo, nacionalidad, pertenenciaaclubesy
asociacionesy ocupacion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

Ayuntamientos y Cabildos Insulares.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Secretaria General Técnicadel Departamento.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Servicio de Juventud.

8. Medidas de seguridad.

Nivel béasico.

ANEXO VI

FICHEROS DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO,
INDUSTRIA'Y COMERCIO

* NUmero 1.- Delegados de Prevencion.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Delgados de prevencion designados por y entrelos
representantes de personal de las empresas. Propor-
cionainformacion alos 6rganos de participacion ins-
titucional en materiade prevencion de riesgos |abo-
rales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Delegados de prevencion.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.

Formularios presentados por las empresas.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

D.N.I., nombrey apellidos, nimero de la SS, fe-
cha de nacimiento, sexo, afiliacion sindical, anti-
guiedad y empresa en la que trabaja.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabagjo.
7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-

ci tar los der_eghos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.
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Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

* NUmero 2.- Comités de Seguridad y Salud.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Composicion de los Comités de Seguridad y Sa-
lud, tanto designados por el empresario como por los
delegados de prevencion.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Miembros de los Comités de Seguridad y Salud.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por las empresas.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

D.N.l., nombre y apellidos, afiliacion sindical,
fecha de nacimiento, sexo, antigiiedad y empresaen
laque trabagja.

5. Cesion de datos de carédcter persona gue se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Direccion General de Trabagjo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicién.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

* NUmero 3.- Accidentes de trabajo.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Estudio y control de la accidentalidad |aboral.

2. Personas o colectivos sobre [os que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Trabajadores afectados por accidentes detrabgjo.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios remitidos por las M utuas Patronal es.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombre y apellidos, nimero de la SS, di-
reccion postal y electrénica, tel éfono, fecha de naci-
miento, tipo de contrato, antigliedad, fechadeingreso,
empresa en la que trabgja, fecha del accidente, ocu-
paciény lesion.

5. Cesién de datos de caracter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabgjo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

* NUmero 4.- Conciliaciones Individuales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €
mismo.

Ayudaalaresolucion de los procesos de conflic-
tividad laboral individual.

Control sobre la conflictividad laboral.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Trabajadores y empresarios con conflictos labo-
ralesindividuales.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
racter personal.
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Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, edad, sexo, antigliedad, liquida-
ciones e indemnizaciones, empresa en la que traba-
jay profesion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

No esta prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabajo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Servicio de Mediacién, Arbitraje y Conciliacion.

8. Medidas de seguridad.

Nivel alto.

» NUmero 5.- Expertos en Riesgos Laborales.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

~ Control de que | os recursos humanos delas orgar
nizaciones preventivas cuentan con la capacidad re-
querida.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de caracter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Personas con acreditacion como experta en pre-
vencion de riesgos laborales.

3. Procedimiento de recogida de los datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura bésica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de carécter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nombre y apellidos, nimero de la SS, di-
reccion postal y electronica, teléfono, sexo, forma
ciony titulacionesy puesto de trabgjo.

5. Cesion de datos de carécter persona que se
prevé.

No esté prevista.

6. Organos de la Administracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabagjo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden g er-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
ciény oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.
8. Medidas de seguridad.

Nivel bésico.

* NUmero 6.- Profesores ICASEL.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para €l
mismo.

Programacion de nuevas actividades formativas del
ICASEL, asi como, liquidacion de emolumentos por
|as actividades desarrolladas.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o0 que resulten
obligados a suministrarlos.

Expertos en materia de prevencion de riesgos la-
borales que desarrollen actividades formativas en
Cursos, jornadas o seminarios organizados por €l
ICASEL.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcién de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F., nimero de la SS, nombrey apellidos, di-
reccion postal y electronica, fecha de nacimiento,
teléfono, sexo, formacion y titulacionesy ocupacion.

5. Cesién de datos de carécter persona que se
prevé.

No esta prevista.

6. Organos de |aAdministracion responsable del
fichero.

Direccion General de Trabajo.
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7. Servicios o unidades antelos que se pueden gjer-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela
cion y oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel béasico.

* NUmero 7.- Alumnos ICASEL.

1. Finalidad del fichero y usos previstos para e
mismo.

Certificacién de las actividades formativas supe-
radas con suficienciapor losalumnosen el ICASEL.
Citacion paralaasistencia anuevas actividades for-
mativas. Distribucion de informacion de interés en
materia de prevencion de riesgos laborales.

2. Personas o colectivos sobre los que se preten-
de obtener datos de carécter personal o que resulten
obligados a suministrarlos.

Alumnos que hayan realizado actividadesforma-
tivasen el ICASEL.

3. Procedimiento de recogida de |os datos de ca-
récter personal.

Formularios presentados por €l propio interesado
0 su representante legal.

4. Estructura basica del fichero y descripcion de
los tipos de datos de caracter personal incluidos en
el mismo.

N.I.F, nombrey apellidos, direccion postal y elec-
tronica, teléfono, sexo, fecha de nacimiento, forma-
ciény titulaciones, historial de estudiante'y ocupacion.

5. Cesién de datos de caracter personal que se
preve.

No esta prevista.

6. Organos de laAdministracion responsable del
fichero.

Direccién General de Trabajo.

7. Servicios o unidades antelos que se pueden ger-
citar los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
ciény oposicion.

Instituto Canario de Seguridad Laboral.

8. Medidas de seguridad.

Nivel bésico.

[l. Autoridadesy Personal
Oposiciones y concursos

Otras Administraciones
Universidad de La Laguna

880 RESOLUCION de 26 de mayo de 2009, por la
gue se convocan plazas de Personal Docente
e Investigador, a desempefiar por personal
asistencial, enrégimen laboral, con categoria
de Profesor Asociado.

Visto & acuerdo de la Comisién Delegada de Pro-
fesorado y Calidad Docente de 26 de marzo de 20009,
y haciendo uso delasatribuciones conferidaspor € ar-
ticulo 20.1 delaL ey Orgénica6/2001, de21 dediciembre,
de Universidades, modificada por la Ley Orgéanica
4/2007, de 12 de abril, este Vicerrectorado, haciendo
uso de las competencias conferidas por la Resolucién
de 29 dejunio de 2007 delaUniversidad de La L agu-
na, haresuelto convocar concurso publico, d objetode
proveer las plazas quefiguran en € anexo deestacon-
vocatoria, con sujecion alas siguientes

BASES
Primera.- Normas de aplicacion.

El concurso se efectuarade conformidad conlodis-
puesto end articulo 48 delacitadaLey Organica6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (B.O.E. de
24.12.01), modificadapor laLey Orgénica4/2007, de
12 de abril (B.O.E. de 13.4.07), laResolucion de 28
de febrero de 2002 (B.O.C. de 6.3.02), por laque se
publicael concierto suscrito entre la Universidad de
LaLagunay el Servicio Canario delaSaud, laLey
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a Servicio delas Administraciones Pu-
blicas(B.O.E. de4.1.85), enlosarticulos 25, 26 y 27
de los Estatutos de esta Universidad, aprobados me-
diante Decreto 89/2004, de 6 de julio (B.O.C. de
26.7.04), en d Reglamento de Contratacién de Pro-
fesores Ayudantes Doctores, Profesores Colaborado-
res, Profesores Contratados Doctores, Profesores A so-
ciados y Ayudantes de la Universidad de La Laguna
(B.O.C. de31.7.02), y, supletoriamente, en el Regla-
mento General de Ingreso del Personal a servicio de
laAdministracion General del Estado (Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo).

Segunda.- Requisitos de participacion.

1. Para ser admitidos en el presente concurso los
aspirantes deberan reunir losrequisitos generalesde
acceso alafuncion publicay, en particular:

1.1. Ser espariol o nacional de un Estado miem-
bro delaUnién Europea. También podran participar
el conyuge, sus descendientesy |os descendientes del
conyuge delos espafiolesy delosnacionalesde otros



