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DEPARTAMENTO
DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO
GOV/260/2010, de 14 de diciembre, por el que se crea el Consorcio Centro de
Investigacion en Economia y Salud y se aprueban sus Estatutos.

El Centro de Investigacion en Economia y Salud (CRES) fue oficialmente consti-
tuido el 17 de julio de 1996 como centro especial de investigacion de la Universidad
Pompeu Fabra. El trabajo que ha desarrollado a lo largo de estos afios lo acredita
ya como centro de referencia estatal e internacional.

En estos momentos, se considera necesario potenciar la colaboracion institucional
entre la Administracion de la Generalidad de Catalufia y la Universidad Pompeu
Fabra, con el objeto de cooperar en la consolidacion de este Centro como centro de
excelencia, emplazado en la Universidad Pompeu Fabra, que impulse el trabajo mul-
tidisciplinar entre diferentes departamentos de la Universidad, asi como la apertura
y la colaboracion con el conjunto de agentes que conforman el sector sanitario.

Un sistema de salud sujeto a un alto nivel de exigencia por parte de la ciudadania
y que se tiene que adaptar a fendmenos como el incremento de flujos migratorios,
el envejecimiento de la poblacion, los cambios tecnologicos y sociales pide, cada
vez mas, una valoracion de las decisiones de gestion a partir del estudio del pro-
ceso salud-enfermedad a través de técnicas y conceptos propios de la economia.
En este sentido, la economia de la salud como disciplina cuya finalidad es estudiar
las decisiones de asignacion de recursos en lo que afecta a la salud y los servicios
sanitarios, es una herramienta fundamental para contribuir a la sostenibilidad, la
eficiencia y la equidad en la provision y la financiacion del sistema sanitario y a
mejorar la organizacion.

La constitucion de un Consorcio a partir del compromiso de las entidades que lo
forman de aportar los recursos economicos y materiales necesarios para su funcio-
namiento es una garantia de estabilidad y continuidad en el tiempo del CRES.

El articulo 55 de la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de organizacion, procedimiento
y régimen juridico de la Administracion de la Generalidad de Catalufia, dispone
que el Gobierno puede acordar la constitucion de consorcios entre la Generalidad
y otras administraciones publicas con finalidad de interés comun o con entidades
privadas sin animo de lucro que tengan finalidades de interés publico concurrentes
con las de la Administracion.

De acuerdo con las finalidades de la Universidad Pompeu Fabra, segtin sus Esta-
tutos, aprobados por el Decreto 209/2003, de 9 de septiembre, y en ejercicio de las
funciones que le atribuye el articulo 42.j) de los Estatutos, el Consejo de Gobierno
adopto, en fecha 16 de junio de 2010, el Acuerdo de crear el Centro de Investigacion
en Economia y Salud, con personalidad juridica propia, mediante un Consorcio
con la Generalidad de Catalufa. Este Acuerdo fue objeto de informe favorable del
Consejo Social de la Universidad en fecha de 22 de junio de 2010.

El articulo 26.0) de la Ley 13/2008, de 5 de noviembre, de la presidencia de la
Generalidad de Catalufia y del Gobierno, establece que una de las atribuciones del
Gobierno es crear, modificar, dividir o extinguir entidades y organismos publicos o
privados que dependan de la Generalidad o que estén vinculados a estos, y aprobar
sus estatutos, si los acuerdos mencionados no requieren una ley del Parlamento.

Visto que se ha llevado a cabo la tramitacion prevista al Acuerdo de Gobierno de
23 de septiembre de 2009, por el que se aprueban, entre otros, los criterios para la
creacion y modificacion de entidades del sector publico de la Generalidad y para
la incorporacion o toma de participaciones en otros, para la incorporacion de de-
terminados datos a los sistemas de informacion corporativa de la Generalidad y se
fijan las directrices para la tramitacion de las propuestas de acuerdo del Gobierno
y otros actos relativos a fundaciones;

A propuesta de la consejera de Salud y del consejero de Economia y Finanzas,
el Gobierno
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ACUERDA:

—1 Aprobar la constitucion, por la Administracion de la Generalidad, mediante
el Departamento de Salud y el Departamento de Economia y Finanzas, y por la
Universidad Pompeu Fabra, del Consorcio Centro de Investigacion en Economia
y Salud (CRES).

—2 Aprobar los Estatutos del Centro de Investigacion en Economia y Salud
(CRES), que se incorporan como anexo de este Acuerdo.

—3  Autorizar a la consejera de Salud y el consejero de Economia y Finanzas para
llevar a cabo las actuaciones necesarias para la constitucién del Consorcio.

—4  Disponer la publicacion de este Acuerdo en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya.

Barcelona, 14 de diciembre de 2010

Laia BoNeT RuLL
Secretaria del Gobierno

ANEXO

Estatutos del Centro de Investigacion en Economia y Salud (CRES)

CarituLo 1
Disposiciones generales

Articulo 1
Constitucion

El Consorcio titular del Centro de Investigacion en Economia y Salud (de ahora
en adelante, CRES) se constituye como una entidad de derecho publico integrada
por la Administracion de la Generalidad de Cataluiia, a través del Departamento de
Salud y del Departamento de Economia y Finanzas, y por la Universidad Pompeu
Fabra (de ahora en adelante, UPF).

Pueden ser admitidos otros miembros, que tendran que tener la condicion de
administraciones publicas, organismos publicos o entidades privadas sin &nimo
de lucro que persigan finalidades de interés ptblico concurrentes, en igualdad de
condiciones que los fundadores. Las propuestas de nuevos miembros seran pre-
sentadas por alguna de las entidades miembros y requeriran la aprobacion de la
mayoria absoluta de las personas miembros del Consejo Rector.

Articulo 2
Personalidad juridica

EI CRES tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para el camplimiento
de sus finalidades especificas en los términos que establece la normativa aplicable
a los organismos, administraciones y entidades publicas consorciadas.

Articulo 3
Finalidades

El CRES tiene las finalidades siguientes:

a) Estudios sobre economia y salud segtin las lineas de investigacion del centro
y/o por encargo.

b) El establecimiento de colaboraciones nacionales ¢ internacionales con otros
centros con especializacion parecida.

¢) La formacion de especialistas en las areas mencionadas.

d) El desarrollo y tratamiento de bases de datos que facilite el conocimiento y
el estudio de la economia de la salud.
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e) El asesoramiento y consultoria a las administraciones publicas o de otras
organizaciones o instituciones de interés publico en el disefio y la evaluacion de
politicas publicas con impacto sobre la salud.

f) La publicacion y difusion de los estudios.

Articulo 4
Actividades
La realizacion de estas finalidades se articulara principalmente con las activi-
dades siguientes:
a) Trabajos de investigacion.
b) Trabajos de asesoramiento y consultoria.
¢) Programas de formacion en el marco de la oferta de posgrado de la UPF.
d) Seminarios y conferencias.
e) Publicaciones periddicas o no.
f) Colaboracion con otros centros nacionales e internacionales.
g) Informacion y bases de datos.

Articulo 5
Régimen juridico

El CRES se rige por las disposiciones de estos Estatutos, por la reglamentacion
interna dictada en su desarrollo y por la legislacion de régimen juridico y de pro-
cedimiento administrativo de las administraciones publicas de Catalufia y subsi-
diariamente por la del Estado.

Articulo 6
Domicilio

El CRES fija su domicilio, en Barcelona, en el Campus de la Universidad Pompeu
Fabra, calle Ramon Trias Fargas, 25, de Barcelona, si bien podra desarrollar sus
actividades en otros lugares.

Por acuerdo del Consejo Rector, podra ser variado el domicilio.

Articulo 7
Separacion

La separacion del CRES de alguno de sus miembros se podra realizar con un
preaviso de un afio, siempre que no resulten perjudicados los intereses publicos
generales que el CRES representa y que la institucion que se separe esté al corriente
de sus compromisos anteriores y garantice la liquidacion de sus obligaciones apro-
badas hasta el momento de la separacion. La separacion de entidades del CRES
requerird el acuerdo del Consejo Rector, de acuerdo con el previsto en el articulo
14.2 de estos Estatutos.

CapiTuLo 2
Régimen organizativo del Consorcio

Articulo 8
Enumeracion

8.1 Los organos de gobierno y administracion del CRES son los siguientes:

a) El Consejo Rector.

b) La Direccion.

8.2 Se constituird un Consejo Asesor empresarial formado por representantes
de las empresas y organismos que hayan sido invitadas por el Consejo Rector a for-
mar parte. Podran ser, a titulo enumerativo, organismos de investigacion, empresas
de capital riesgo, aseguradoras, industrias suministradoras de inputs en el sector
sanitario, sociedades cientificas y profesionales, fundaciones ptblicas y privadas,
que actuaran de 6rgano consultivo del CRES.
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Articulo 9
Composicion y naturaleza del Consejo Rector

9.1 El Consejo Rector es el maximo 6rgano de gobierno y administracion del
CRES, y esta formado por:

g) Lapersona titular del Rectorado de la Universidad Pompeu Fabra o persona
en la cual delegue, que serd titular de la Presidencia.

h) La persona titular del Departamento de Salud, o persona en la cual delegue, que
sera titular de la Vicepresidencia, en turno rotatorio, de lo contrario sera vocal.

1) La persona titular del Departamento de Economia y Finanzas, o la persona
en la cual delegue, que sera titular de la Vicepresidencia en turno rotatorio, de lo
contrario sera vocal.

j) Hasta dos vocales designados por el Gobierno de la Generalidad de Catalu-
fa.

k) Hasta tres vocales en representacion de la Universidad Pompeu Fabra, de-
signados por ésta.

) También forma parte la persona titular de la Direccion del Centro, con voz
pero sin voto.

9.2 En los casos de ausencia, de vacante, de enfermedad o por cualquier otra
causa justificada, la persona que ocupa la Presidencia es sustituida por la persona
que ocupa la Vicepresidencia.

9.3 ElConsejo Rector designard a la persona que tendra que ejercer las funciones
de secretaria del 6rgano. La designacion podra recaer en un miembro del mismo
organo, o en un funcionario o funcionaria al servicio de una de las administraciones
consorciadas, caso en el cual tendra voz, pero no voto.

9.4 La persona que ocupa la Secretaria es sustituida por el vocal o la vocal
mas joven.

9.5 Encaso de que se incorporen otras entidades o instituciones con posteriori-
dad a la constitucion del CRES, estaran representadas con un vocal o una vocal en
el Consejo Rector, si bien se asegurara que los porcentajes de representacion de la
Generalidad y de la Universidad Pompeu Fabra en este 6rgano sean de un minimo
de un tercio para cada una, excepto que se modifiquen los Estatutos del CRES de
acuerdo con el procedimiento previsto en estos.

9.6 El cargo de miembro del Consejo Rector se tiene que ejercer personal-
mente. No obstante, las personas miembros, en caso de imposibilidad de asistir a
las reuniones del Consejo Rector, pueden delegar por escrito el voto respecto de
actos concretos en otra persona que sea miembro. Si la condicion de miembro es
atribuida en razon del cargo, puede actuar en nombre de la persona titular de este
cargo la persona que pueda sustituirla de acuerdo con las reglas de organizacion
de la institucion de que se trate.

9.7 Las personas miembros del Consejo Rector que sean designadas en razén
del cargo que ocupen cesaran en su representacion en el momento en que pierdan
la condicion por la que fueron designadas, siendo sustituidas, de forma automatica
en el Consejo Rector por quien reglamentariamente los sustituya en el cargo.

9.8 Las personas miembros del Consejo Rector que sean designadas a titulo
particular por una institucion podran ser revocadas a propuesta de ésta, y con la
aprobacion del Consejo Rector.

Articulo 10
Competencias del Consejo Rector

a) Laaprobacion del plan anual de actividades.

b) Laaprobacion de su propio reglamento de funcionamiento y de los reglamentos
de régimen interno del CRES.

¢) Laaprobacion del presupuesto anual del CRES, las cuentas anuales y la liqui-
dacion del presupuesto vencido, asi como de la plantilla de personal.

d) La aprobacion de la memoria anual de actividades del CRES.

e) Laaprobacion de la admision de nuevos o nuevas miembros del centro.

f) La propuesta de modificacion de los Estatutos.
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g) La propuesta de disolucion y liquidacion del CRES.

h) Los actos de disposicion del patrimonio del CRES.

1) Elnombramiento de la persona titular de la Direccidn y, si procede, del gerente
o la gerente, y fijar las retribuciones que estos tengan que percibir en ejercicio de
su cargo.

J) Elejercicio de acciones judiciales.

k) Revisar y aprobar anualmente el inventario del patrimonio del CRES.

) La aprobacion o propuesta de autorizacion de las operaciones de endeuda-
miento, segiin proceda.

m) Cambiar el domicilio del CRES.

El Consejo Rector es el 6rgano de contratacion de obras, bienes y servicios del
CRES, si bien podra delegar en la persona titular de la Direccion las facultades que
deriven de esta potestad.

Articulo 11
La Direccion

11.1  La persona titular de la Direccion sera designada y separada por el Con-
sejo Rector.

11.2  Son funciones de la persona titular de la Direccion:

a) Ejecutar, publicar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rector.

b) Administrar el patrimonio del CRES.

c) Preparar los proyectos de presupuesto y del plan anual de actividades.

d) Contratar al personal del CRES en los términos establecidos por el Consejo
Rector y ejercer su direccion.

e) Organizar los servicios.

f) Desarrollar la gestion econdmica y ordenar los pagos.

g) Realizar todas las funciones que le sean expresamente encomendadas o
delegadas por el Consejo Rector.

Articulo 12
Consejo Asesor empresarial

12.1 El Consejo Asesor, previsto en el articulo 8.2, es un érgano consultivo
formado por un vocal o una vocal en representacion de cada una de las entidades
que participan. Las personas que sean miembros seran designadas por la persona
titular de la Presidencia del CRES, a propuesta de las partes consorciadas, que de
forma paritaria realizaran las correspondientes propuestas.

12.2  Son funciones del Consejo Asesor empresarial:

a) Informar sobre el plan anual de actividades.

b) Proponer lineas de investigacion y/o de asesoramiento.

¢) Proponer acuerdos de colaboracion con otros centros e instituciones con
finalidades comunes.

d) Contribuir a la financiacion del CRES.

CapiTUuLO 3
Funcionamiento

Articulo 13
Sesiones del Consejo Rector

13.1 EI Consejo Rector celebrara sesiones con caracter ordinario dos veces
al afio. También se reunira con caracter extraordinario todas las veces que sea
convocado por el presidente o cuando lo proponga la tercera parte de las personas
que sean miembros.

13.2  De cada sesion sera levantada el acta correspondiente.

13.3 Las convocatorias se haran por escrito, con el correspondiente orden del
dia, y seran notificadas a cada una de las personas miembros con una antelacion
minima de siete dias naturales.
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13.4 Eltiempo minimo de la convocatoria para cualquier sesion extraordinaria
sera de 48 horas.

13.5 Lapersona titular de la Presidencia, por iniciativa propia o a requerimiento
de alguno de los vocales, podra convocar a las sesiones del Consejo Rector a cualquier
otra persona, en calidad de experta, cuya asistencia se estime adecuada de acuerdo
con alguno de los asuntos incluidos en el correspondiente orden del dia.

Articulo 14
Acuerdos del Consejo Rector

14.1 Para adoptar acuerdos sera preceptiva, como minimo, la presencia de la
mitad mas una de las personas miembros con derecho en voto. Los acuerdos seran
adoptados por mayoria simple de las personas miembros del Consejo Rector que se
encuentren presentes en el momento de la votacion, salvo en las materias para las
cuales estos Estatutos dispongan otros tipos de mayorias. Cada una de las personas
miembros del Consejo Rector dispone de un voto. En caso de empate decide el voto
de calidad del presidente.

14.2  Sera necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal
de las personas miembros del Consejo Rector para la validez de los acuerdos que
se adopten sobre las materias siguientes:

a) Modificacion de los Estatutos.

b) Integracion o separacion de entidades en el CRES.

¢) Liquidacion del CRES.

d) Aprobacion del presupuesto.

e) Designacion y separacion de la persona titular de la Direccion.

Articulo 15
Consejo Asesor empresarial

El Consejo Asesor empresarial se reunira, como minimo, una vez al afio.

La persona titular de la Presidencia del Consejo Rector convocara la reunion y
fijara el orden del dia.

Articulo 16
Modificacion y alteracion sustancial de los Estatutos

Cualquier modificacion de los Estatutos iniciales requerira la ratificacion por
parte de las instituciones consorciadas. La alteracion sustancial de los Estatutos
que implique una modificacion de la voluntad inicial requerird, ademas, el acuerdo
por mayoria de las personas miembros del CRES.

CarituLo 4
Régimen juridico y financiero

Articulo 17
Entidad de derecho publico

El CRES es una entidad de derecho publico con personalidad juridica plena
para el cumplimiento de sus finalidades, y puede realizar actos de administracion
y de disposicion de bienes, contratas y, en general, todos los actos necesarios para
alcanzar los objetivos establecidos en estos Estatutos.

El CRES tiene atribuida, de acuerdo con el articulo 24.6 de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de contratos del sector publico, la condicion de medio propio y
servicio técnico de las administraciones publicas consorciadas que lo constituyen,
pudiendo realizar estas administraciones los encargos de gestion que prevé la Ley
mencionada.

Para realizar operaciones de endeudamiento el CRES tendra que obtener la auto-
rizacion previa de las entidades consorciadas. No serd necesaria autorizacion para
las operaciones de crédito destinadas a cubrir necesidades de tesoreria en funcion
de los derechos reconocidos a favor del CRES.
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Articulo 18
Recursos economicos

Los recursos economicos del CRES seran los siguientes:

a) Las subvenciones que consigne en sus presupuestos la Generalidad de Ca-
talufa.

b) Las aportaciones de la Universidad Pompeu Fabra, en forma principalmente
de espacios y personal académico.

¢) Las subvenciones, ayudas y donaciones que se reciban de cualquier empresa
o entidad publica, espafiola o extranjera.

d) Las transferencias que reciba con cargo a los presupuestos de las instituciones
consorciadas.

e) Losingresos que pueda obtener por sus actividades, asi como los rendimientos
de su patrimonio.

f) Los créditos y préstamos que le sean concedidos.

g) Los demas legalmente establecidos.

Articulo 19
Patrimonio

El CRES tiene un patrimonio propio vinculado a sus finalidades, en el cual se
integraran en calidad de bienes cedidos en uso los que las instituciones consorcia-
das acuerden. Formaran parte de su patrimonio los bienes fundacionales y los que
adquiera por cualquier concepto.

Articulo 20
Régimen contractual

De conformidad con la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de contratos del sector
publico, la actividad contractual del CRES se regira por la Ley mencionada.

Articulo 21
Régimen de personal

21.1  El régimen juridico aplicable a la contratacion de personal del CRES es
el laboral de acuerdo con la normativa aplicable al efecto. La seleccion de este
personal se tiene que llevar a cabo mediante convocatoria publica, y se rige por los
principios de mérito y capacidad.

21.2 Lasentidades consorciadas o sus entes instrumentales podran adscribir
al CRES personal funcionario, laboral o estatutario, en régimen de comision de
servicios o bien quedarse en la situacion que legalmente corresponda. Este per-
sonal se regira por las disposiciones que respectivamente le sean de aplicacion
en cada momento, atendiendo a la procedencia y a la naturaleza de su relacion
de empleo.

Articulo 22
Control financiero

22.1 Para su control financiero, el CRES se somete a lo que se dispone en la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, general presupuestaria; en el Decreto legislati-
vo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de finanzas publicas de Catalufia, asi como a la restante normativa que le sea de
aplicacion.

22.2 Las actividades economicas del CRES se ajustaran a lo que disponga el
presupuesto vigente.

22.3  Dentro del primer trimestre de cada afio, la persona titular de la Direccion
sometera a estudio y aprobacion del Consejo Rector la liquidacion del presupuesto,
las cuentas del ejercicio precedente y la memoria de gestion.
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CapiTULO 5
Disolucion del Consorcio

Articulo 23
Disolucion

23.1 EICRES se disolvera:

a) Por acuerdo unanime de las entidades que lo integran.

b) Por imposibilidad legal o material de cumplir sus finalidades.

¢) Por transformacion del Consorcio en otra entidad, por acuerdo de la mayoria
absoluta de sus miembros. El otorgamiento de la condicion de instituto universitario
no implicara la disolucion del CRES.

23.2  El acuerdo de disolucion determinara la forma en que se tenga que pro-
ceder para la liquidacion de los bienes pertenecientes al CRES y en que tenga que
realizarse la reversion de las obras e instalaciones existentes.

(10.350.129)
E

MM Generalitat
Y de Catalunya

http://www.gencat.cat/dogc

ISSN 1988-298X
DL B-38015-2077



